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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОПЦ.11 Основы финансовой грамотности   

1.1 Область применения рабочей программы 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее ППССЗ) по специальности 38.02.01 Экономика и бух-

галтерский учет (по отраслям). 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной про-

граммы среднего профессионального образования 

Учебная дисциплина ОПЦ.11 Основы финансовой грамотности является обяза-

тельной частью профессионального цикла  профессиональной образовательной програм-

мы. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общей компетен-

ции ОК 03  по видам деятельности федерального государственного образовательного 

стандарта по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Учебная дисциплина изучается в 1 семестре.  

 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения 

учебной дисциплины 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 

уметь: 

- рассчитывать семейный бюджет;  

- производить основные финансовые вычисления, необходимые потребителю в ра-

боте с банковскими услугами и продуктами;  

- рассчитывать доход по ценным бумагам;  

- рассчитывать страхового платежа и страховой суммы;  

- рассчитывать основные виды налогов;  

- рассчитывать страховые платежи и страховые суммы;  

- оформлять налоговые декларации. 

знать: 

- личное финансовое планирование;  

- банки;  

- фондовый и валютный рынки;  

- страхование;  

- налоги;  

- финансовые механизмы работы фирмы;  

- собственный бизнес;  

- риски в мире денег. 

 

В результате освоения дисциплины у обучающихся формируется общая  компе-

тенция: 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины  
Максимальная учебная нагрузка обучающегося – 22 часа, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 22 часа; 

 консультации – 0 часов; 

 самостоятельной работы – 0 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

Таблица 1 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 22 

в том числе:  

лекционные занятия 8 

практические занятия 14 

Самостоятельная работа  

Решение задач.   

Изучение материала по учебнику  

Самостоятельное выполнение практических работ 

Подготовка рефератов и презентаций. 

Выполнение домашней контрольной работы 

Повторение, обобщение и систематизация изученного материала. 

- 

Консультации  - 

Промежуточная аттестация:   

- в другой форме  (1 семестр)                                                                                             
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОПЦ.11 Основы финансовой грамотности 

Таблица 2 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем  

часов 

Осваиваемые 

компетенции 

1 2 3 4 

 1 семестр   

Раздел 1. Теоретические и практические основы финансовой грамотности. 22  

Тема 1.  

Личное финансо-

вое планирова-

ние 

Содержание учебного материала 3 

ОК 03 

 

 

1. Доходы и расходы.  

2. Семейный бюджет.  
3. Личные сбережения. 

1 

В том числе практических занятий  2 

1.  Практическое занятие №1. Расчет семейного бюджета. 2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 2. 

Банки 
Содержание учебного материала 5 

ОК 03 

1. Банковская система России. Текущие счета и банковские карты. 

2. Сберегательные вклады.  

3. Кредиты. Условия и способы получения кредитов.  

4. Прочие услуги банков. 

 

 

1 

В том числе практических занятий  4 

1.  Практическое занятие №2. Выполнение  основных финансовых вычислений, необходи-

мых потребителю в работе с банковскими услугами и продуктами. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся:   

Тема 3. 

Фондовый и ва-

лютный рынки 

Содержание учебного материала 3 

ОК 03 

 

1. Риск и доходность.  

2. Облигации. Акции. 

3. Фондовая биржа. 

4. Рынок Форекс. 

 

 

1 

В том числе практических занятий  2 

1. Практическое занятие №3. Расчет дохода по ценным бумагам. 2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 4.  

Страхование 
Содержание учебного материала 3 

ОК 03 1. Страхование имущества: как это работает. 1 
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2. Страхование здоровья и жизни. 

3. Обязательное и добровольное пенсионное страхование.  

В том числе практических занятий  2 

1.  Практическое занятие №4. Расчет страхового платежа и страховой суммы.  2 

Тема 5. 

Налоги 
Содержание учебного материала 5 

ОК 03 

 

1.  Основные виды налогов, их сущность. Функции налогов. Элементы налогообложения.  

2.  Налоговая декларация и способы ее подачи. 

1 

В том числе практических занятий  4 

Практическое занятие № 5. Расчет основных видов налогов. 

Практическое занятие № 6. Оформление налоговых деклараций 

2 

2 

Тема 6.  

Финансовые ме-

ханизмы работы 

фирмы. 

 

Содержание учебного материала 1 

ОК 03 

 

1. Взаимоотношения работодателя и сотрудников. 

2. Эффективность компании, ее банкротство.  

3. Безработица.  

1 

В том числе практических занятий – не предусмотрено  

Тема 7. 
Собственный биз-

нес  

Содержание учебного материала 1 

ОК 03 

1. Планирование собственной компании. 

2. Регистрация в качестве индивидуального предпринимателя. 

3. Системы налогообложения. 

1 

В том числе практических занятий – не предусмотрено  
Тема 8.  

Риски в мире денег  
Содержание учебного материала 1 

ОК 03 
1. Планирование собственной компании. 

2. Регистрация в качестве индивидуального предпринимателя. 

1 

В том числе практических занятий – не предусмотрено  

Курсовой проект (работа)  

Тематика курсовых проектов (работ) 

-  

Обязательные аудиторные учебные занятия по курсовому проекту (работе) -  

Самостоятельная учебная работа обучающегося над курсовым проектом (работой)  -  

Консультации -  

Промежуточная аттестация письменная работа   

Всего  22  
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

1) Кабинет социально-экономических дисциплин для проведения занятий всех ви-

дов, предусмотренных образовательной программой, оснащенный оборудованием: 

 посадочными местами (по количеству обучающихся), рабочим местом препода-

вателя. Специализированная (учебная) мебель: доска меловая, кафедра, столы, стулья. 

- оборудование для презентации учебного материала: стационарное - доска интер-

активная, компьютер в комплектации, мультимедийный проектор, колонки,  экран про-

екторный. 

Используемое программное обеспечение: LibreOffice (свободно распространяемое 

ПО),   MozillaFirefox (свободно распространяемое ПО), GoogleChrome (свободно распро-

страняемое ПО), Opera (свободно распространяемое ПО), FoxitReader (свободно распро-

страняемое ПО), WinDjView (свободно распространяемое ПО), Яндекс.Браузер (отече-

ственное свободно распространяемое ПО). 
Интернет с обеспечением доступа в ЭИОС. 
2) Кабинет для проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации. 
3) Помещения для самостоятельной работы с возможностью подключения к сети 

Интернет и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную сре-
ду, в том числе электронную библиотеку КГПИ КемГУ. 

 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Основные печатные и электронные издания 

Основная литература 

1. Основы финансовой грамотности : учебное пособие / В.А. Кальней, М.Р. Рогу-

лина, Т.В. Овсянникова [и др.] ; под общ. ред. В.А. Кальней. — Москва : ИНФРА-М, 2022. 

— 248 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI 10.12737/1086517. - ISBN 

978-5-16-016198-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1086517 

(дата обращения: 01.04.2024). – Режим доступа: по подписке. 

2. Фрицлер, А. В.  Основы финансовой грамотности : учебник для среднего про-

фессионального образования / А. В. Фрицлер, Е. А. Тарханова. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 148 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-16794-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/543965  (дата обращения: 01.04.2024). 

 

Дополнительная литература  

1. Алексеева, Д. Г.  Осуществление кредитных операций: банковское кредито-

вание : учебник и практикум для среднего профессионального образования / 

Д. Г. Алексеева, С. В. Пыхтин. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 128 с. — (Про-

фессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10276-5. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/542019  (дата обраще-

ния: 01.04.2024). 

2. Алексеева, Д. Г.  Банковский вклад и банковский счет. Расчеты : учебное по-

собие для среднего профессионального образования / Д. Г. Алексеева, С. В. Пыхтин, 

Р. З. Загиров ; ответственные редакторы Д. Г. Алексеева, С. В. Пыхтин. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2024. — 243 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

11414-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/542719  (дата обращения: 01.04.2024). 

3. Афтахова, А. В.  Пенсионное обеспечение : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 302 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

https://znanium.ru/catalog/product/1086517
https://urait.ru/bcode/543965
https://urait.ru/bcode/542019
https://urait.ru/bcode/542719
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534-16380-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/543075  (дата обращения: 01.04.2024). 

4. Деньги, кредит, банки : учебник и практикум для среднего профессиональ-

ного образования / В. Ю. Катасонов [и др.] ; под редакцией В. Ю. Катасонова, 

В. П. Биткова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

519 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16198-4. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/543716 

(дата обращения: 01.04.2024). 

5.  Платыгин, Д. Н.  Основы пенсионного законодательства: институт досрочных 

пенсий : учебное пособие для среднего профессионального образования / Д. Н. Платыгин, 

В. Д. Роик. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 395 с. — (Профессиональное обра-

зование). — ISBN 978-5-534-13518-3. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/543399  (дата обращения: 01.04.2024). 

6. Пушина, Н. В. Основы предпринимательства и финансовой грамотности. Прак-

тикум / Н. В. Пушина, Г. А. Бандура. — Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 288 с. — ISBN 

978-5-507-45254-5. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/292901 

 

3.2.2. Дополнительные издания 

1. Российская Федерация. Конституция (1993). Конституция Российской Феде-

рации: принята всенародным голосованием 12 декабря 1993г. / Российская Федерация. 

Конституция (1993). – Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс. – Текст: 

электронный.  

2. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации 

(действующая редакция): [принят Государственной Думой 21 октября 1994 года]. – 

Москва, 2023. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата обраще-

ния 23.12.2023). – Текст: электронный. 

3. Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации 

(действующая редакция): [принят Государственной Думой 16 июля 1998 года, одобрен 

Советом Федерации 17 июля 1998 года]. – Москва, 2023. - Доступ из справочно-правовой 

системы КонсультантПлюс (дата обращения 23.12.2023). – Текст: электронный. 

4. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Стратегии повыше-

ния финансовой грамотности и формирования финансовой культуры до 2030 года, утв. 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 24.10.2023 N 2958-р (действую-

щая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата обраще-

ния 31.03.2024). – Текст: электронный. 

5. Российская Федерация. Правительство. Об определении образовательных 

организаций высшего образования, на базе которых осуществляют деятельность феде-

ральные методические центры повышения финансовой грамотности населения, утв. Рас-

поряжением Правительства Российской Федерации от 10.20.2021 N 291-р (действующая 

редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 

31.03.2024). – Текст: электронный. 

6. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». - URL: http://consultant.ru . 

Режим доступа: свободный. – Текст электронный.  

7. Справочно-правовая система «Гарант». - URL: http://www.garant.ru  - Режим до-

ступа: свободный. – Текст электронный. 

8. Министерство финансов Российской Федерации: гос. учреждение. – 2023. - URL: 

http://minfin.ru. Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

9. Федеральная налоговая служба: гос. учреждение. – 2023. - URL: http://nalog.ru. - 

Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

 

Доступные ЭБС 

https://urait.ru/bcode/543075
https://urait.ru/bcode/543716
https://urait.ru/bcode/543399
https://e.lanbook.com/book/292901
http://consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://minfin.ru/
http://nalog.ru/
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1. Знаниум : электронно-библиотечная система : сайт / ООО «Знаниум». – 

Москва, 2011. – URL: www.znanium.com (дата обращения: 23.11.2023). – Режим доступа: 

для зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный.  

2. Лань : электронно-библиотечная система : сайт / ООО «Издательство Лань». –

– Санкт-Петербург, 2011 – URL: http://e.lanbook.com/ (дата обращения: 23.11.2023). – Ре-

жим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный.  

3. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ): электронно-библиотечная 

система : сайт / Новосибирский государственный педагогический университет. – Новоси-

бирск, 2012. – URL: https://icdlib.nspu.ru/ (дата обращения: 23.11.2023). – Режим доступа: 

для зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный.  

4. Национальная электронная библиотека (НЭБ): электронно-библиотечная си-

стема : сайт / Министерство культуры Российской Федерации, Российская государствен-

ная библиотека. – Москва, 2014. – URL: https://rusneb.ru/  (дата обращения: 23.11.2023). – 

Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный. 

5. Юрайт: электронно-библиотечная система : сайт / ООО «Электронное изда-

тельство «Юрайт». – Москва, 2013. – URL: http://urait.ru  (дата обращения: 23.11.2023). – 

Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный.  

 

Электронная библиотека КГПИ КемГУ 

Электронная библиотека КГПИ КемГУ : сайт / Кузбасский гуманитарно-

педагогический институт ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет», 

Научная библиотека. – Новокузнецк, 2021. – URL: https://library.nbikemsu.ru/ (дата обраще-

ния: 23.11.2023). - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный. 

 

Базы данных периодических изданий 

1. eLIBRARU.RU : научная электронная библиотека : сайт / ООО «Научная 

электронная библиотека». – Москва, 2000. – URL: https://elibrary.ru/ (дата обращения: 

23.11.2023). – Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный.  

2. East View : универсальная база периодических изданий : сайт / ООО «ИВИС»,  

2012. – URL:  https://dlib.eastview.com/browse/udb/12 (дата обращения: 23.11.2023). – Ре-

жим доступа: по подписке. – Текст: электронный. 

3. КиберЛенинка : научная электронная библиотека : сайт / ООО «Итеос». – 

Москва, 2012. – URL: https://cyberleninka.ru  (дата обращения: 23.11.2023). – Режим досту-

па: свободный. – Текст : электронный. 

 

Доступ к ЭБС из локальной сети КГПИ КемГУ свободный, с домашних ПК – авто-

ризованный. 

 

3.2.3 Электронные образовательные ресурсы и профессиональные базы дан-

ных 
Администрация г. Новокузнецка. Раздел «Экономика. Финансы»  [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа:  https://www.admnkz.info/web/guest/finansy. Доступ свободный. 

Банк России [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.cbr.ru. Доступ 

свободный. 

Банк социальных идей проектов [Электронный ресурс]. – Режим доступа: – 

http://www.social-idea.ru/. Доступ свободный. 

Безопасность жизнедеятельности – научно-практический и учебно-методический 

журнал, освещает вопросы современного состояния, тенденций и перспектив развития та-

ких областей, как промышленная безопасность и охрана труда, экологическая безопас-

ность и чрезвычайные ситуации с акцентом на техногенные опасности [Электронный ре-

сурс]. – Режим доступа: novtex.ru/bjd. Доступ свободный. 

Главное финансовое управление Кемеровской области [Электронный ресурс]. –  

http://www.znanium.com/
http://e.lanbook.com/
https://icdlib.nspu.ru/
https://rusneb.ru/
http://urait.ru/
https://library.nbikemsu.ru/
https://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/browse/udb/12
https://cyberleninka.ru/
https://www.admnkz.info/web/guest/finansy
http://www.cbr.ru/
http://www.social-idea.ru/
http://novtex.ru/bjd
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Режим доступа: https://www.ofukem.ru/budget/. Доступ свободный. 

Единый архив экономических и социологических данных [Электронный ре-

сурс]. – Режим доступа:   - http://sophist.hse.ru/data_access.shtml. Доступ свободный. 

Единый информационный образовательный портал Кузбасса – является от-

крытой информационно-образовательной средой, предназначенной для организации сете-

вого взаимодействия всех субъектов образовательной сферы региона: от органов управле-

ния образованием до обучающихся и их родителей. Режим доступа: [Электронный ре-

сурс]. – Режим доступа: https://portal.kuz-edu.ru/.  Доступ свободный. 

Информационно-правовая система «Кодекс» [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: https://kodeks.ru. Доступ свободный. 

Информационно-правовой портал «ГАРАНТ». Законодательство  (кодексы, за-

коны, указы, постановления) Российской Федерации, аналитика [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа:  https://www.garant.ru/. Доступ свободный. 

Конкурс им. В. И. Вернадского – Всероссийский открытый конкурс юношеских 

исследовательских работ имени В. И. Вернадского Публикуются нормативные документы 

по конкурсу, рекомендации по участию в нем, детские исследовательские работы – [Элек-

тронный ресурс]. – Режим доступа: https://vernadsky.info/. Доступ свободный. 

Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]. –  Ре-

жим доступа: http://www.minfin.ru. Доступ свободный. 

Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономи-

ки». Научно-образовательный портал IQ [Электронный ресурс]. – Режим доступа:   

http://ecsocman.hse.ru/. Доступ свободный. 

Официальный интернет-портал правовой информации [Электронный ресурс]. 

– Режим доступа: http://www.pravo.gov.ru. Доступ свободный. 

Портал для налогоплательщиков, бухгалтеров и аудиторов «Бухгалтерский 

учет. Налоги. Аудит» [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://www.audit-it.ru/. 

Доступ свободный. 

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» / компания «Консультант-

Плюс»  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.consultant.ru.  Доступ свобод-

ный. 

Справочная правовая система «Референт» [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: https://www.referent.ru.  Доступ свободный. 

Федеральная  служба государственной статистики [Электронный ресурс]. –  Ре-

жим доступа:  https://rosstat.gov.ru/. Доступ свободный. 

Федеральная налоговая служба [Электронный ресурс]. –  Режим доступа: 

www.nalog.ru/  – официальный сайт Федеральной налоговой службы. Доступ свободный. 

Федеральный образовательный портал по Основам безопасности жизнедея-

тельности – Информация по разделам: Новости МЧС, Учебники и пособия, Уроки по 

ОБЖ, Статьи и публикации, Термины и понятия [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.obzh.ru/.  Доступ свободный. 

Федеральный портал «Российское образование» – база данных публикаций и 

единое окно доступа к информационным ресурсам. [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://www.edu.ru/. Доступ свободный. 

Электронная библиотека по безопасности – информация и рекомендации по вы-

живанию и варианты действий в различных нестандартных ситуациях [Электронный ре-

сурс]. – Режим доступа:. – http://warning.dp.ua/lib.htm. Доступ свободный. 

Энциклопедия российского бизнеса. Портал для предпринимателей: практиче-

ская информация об открытии любого бизнеса, тысячи бизнес�планов в открытом досту-

пе  [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://www.openbusiness.ru/. Доступ свобод-

ный. 

 

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

https://www.ofukem.ru/budget/
http://sophist.hse.ru/data_access.shtml
https://portal.kuz-edu.ru/
https://kodeks.ru/
https://www.garant.ru/
https://vernadsky.info/
http://www.minfin.ru/
https://www.hse.ru/
https://www.hse.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
http://www.pravo.gov.ru/
https://www.audit-it.ru/
http://www.consultant.ru/
https://www.referent.ru/
https://rosstat.gov.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.obzh.ru/
http://www.edu.ru/
http://warning.dp.ua/lib.htm
https://www.openbusiness.ru/
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Учебная дисциплина является важным элементом в системе профессиональной 

подготовки бухгалтера, осуществляющего деятельность в хозяйствующих субъектах раз-

личных организационно-правовых форм и форм собственности.  Освоение умений и зна-

ний предполагает развитие творчески активной личности, умеющей применять сформиро-

ванные умения и знания в новых постоянно меняющихся профессиональных условиях. 

В содержании программы предусмотрено последовательное согласование изучае-

мого материала с другими дисциплинами/профессиональными модулями учебного плана 

специальности. 

Особенностями программы учебной дисциплины являются: 

 четко выраженная практическая профессиональная направленность; 

 учет  практики; 

 инструментальный характер знаний; 

 использование на занятиях современной дидактической базы. 

Теоретические занятия проводятся в форме лекций различного вида, в том числе 

интерактивных, проблемных. Содержание и формы практической работы определены с 

учетом необходимости активизировать познавательную деятельность обучающихся. На 

практических занятиях выполняются письменные и устные задания, требующие многоас-

пектного анализа практических  ситуаций, решения профессионально-ориентированных 

задач.  

В целях реализации компетентного подхода в образовательном процессе исполь-

зуются активные и интерактивные формы проведения занятий в сочетании с внеаудитор-

ной работой для формирования и развития компетенций обучающихся. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Таблица 3 

Результаты               

обучения 

Критерии оценки Методы 

оценки 

Знания: Правильность ответа по содержанию, полнота и глубина ответа 

(количество усвоенных фактов, понятий и т.д); сознательность 

ответа и логика изложения, своевременность и эффективность 

использования наглядных пособий и технических средств. 

Устный 

опрос,       

тестирова-

ние, докла-

ды, 

дифферен-

цированный 

зачет. 

основные принципы 

аудиторской деятель-

ности; 

Сформированы систематические представления об основных 

принципах аудиторской деятельности, нормативно-правовом ре-

гулировании аудиторской деятельности, планировании и проведе-

нии аудиторской проверки фактов хозяйственной жизни и ведения 

бухгалтерского учета экономического субъекта. 

 

нормативно-правовое 

регулирование ауди-

торской деятельности 

в Российской Федера-

ции; 

внутренние организа-

ционно-распорядите-

льные документы 

аудиторской органи-

зации, регламентиру-

ющие аудиторскую 

деятельность в орга-

низации;  

основные процедуры 

аудиторской провер-

ки; 

Демонстрация понимания основных процедур аудиторской про-

верки 

порядок оценки си-

стем внутреннего и 

внешнего аудита; 

Демонстрация понимания оценочных показателей систем внут-

реннего и внешнего аудита 
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применение информа-

ционных технологий 

при осуществлении 

аудиторской деятель-

ности; 

Сформированы систематические представления о применении 

информационных технологий при осуществлении аудиторской 

деятельности 

типовые методики 

проведения аудитор-

ских проверок 

Демонстрация понимания типовых методик проведения аудитор-

ских проверок 

 Критерии формирования оценки за устный ответ: 

Оценка «5 (отлично)» ставится, если обучающийся: полно и аргу-

ментировано отвечает по содержанию вопроса; обнаруживает по-

нимание материала, может обосновать свои суждения, применить 

знания на практике, привести необходимые примеры не только по 

учебнику, но и самостоятельно составленные; излагает материал 

последовательно и правильно. 

Оценка «4 (хорошо)» ставится, если обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, что и для оценки «5», но 

допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет. 

Оценка «3 (удовлетворительно)» ставится, если обучающийся об-

наруживает знание и понимание основных положений темы, но: 

излагает материал неполно и допускает неточности в определении 

понятий; не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать 

свои суждения и привести свои примеры; излагает материал непо-

следовательно и допускает ошибки. 

Оценка «2 (неудовлетворительно)» ставится, если обучающийся 

обнаруживает незнание ответа на соответствующее задание, до-

пускает ошибки в формулировке определений и правил, искажа-

ющие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. 

 Критерии оценки результатов тестирования: 

«5» - 85-100% верных ответов 

«4» - 69-84% верных ответов 

«3» - 51-68% верных ответов 

«2» - 50% и менее 

 Критерии оценки докладов: 

Оценка «5»– выполнены все требования к написанию и защите 

доклада: обозначена проблема и обоснована еѐ актуальность, сде-

лан краткий анализ различных точек зрения на рассматриваемую 

проблему и логично изложена собственная позиция, сформулиро-

ваны выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объѐм, соблю-

дены требования к внешнему оформлению, даны правильные от-

веты на дополнительные вопросы. 

Оценка «4» – основные требования к докладу и его защите выпол-

нены, но при этом допущены недочеты. В частности, имеются не-

точности в изложении материала; отсутствует логическая после-

довательность в суждениях; не выдержан объем доклада; имеются 

упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите 

даны неполные ответы. 

Оценка «3» – имеются существенные отступления от требований. 

В частности: тема освещена лишь частично; допущены фактиче-

ские ошибки в содержании доклада или при ответе на дополни-

тельные вопросы; во время защиты отсутствует вывод. 

Оценка «2» – тема доклада не раскрыта, обнаруживается суще-

ственное непонимание проблемы. 

Умения: Полнота выполнения задания, логичность и доказательность из-

ложения результатов, правильные и грамотно интерпретирован-

ные результаты и выводы, рациональное использование времени 

на выполнение задания. 

ориентироваться в 

нормативно- правовом 

регулировании ауди-

Осуществление поиска, анализа и применения положений норма-

тивно-правовых актов, регулирующих аудиторскую деятельность 

в Российской Федерации, профессиональных этических норм и 

Экспертная 

оценка ре-

зультатов 
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торской деятельности 

в Российской Федера-

ции; 

правил. 

Рациональное применение приемов и способов решения постав-

ленной учебной задачи.  

 

выполнения 

практиче-

ской работы, 

решения си-

туационных 

задач,  

деловая игра, 

внеаудитор-

ная самосто-

ятельная ра-

бота 

выполнять работы по 

составлению аудитор-

ских заключений; 

поддерживать дело-

вые и этичные взаи-

моотношения с пред-

ставителями аудируе-

мого лица (лица, за-

ключившего договор 

оказания сопутству-

ющих аудиту или 

прочих услуг, связан-

ных с аудиторской 

деятельностью) и с 

работниками аудитор-

ской организации;  

собирать информацию 

из различных источ-

ников, систематизи-

ровать, обобщать и 

анализировать ее; 

выполнять работы по 

проведению аудитор-

ских проверок; 

Выполнение работ по составлению планов и программ аудитор-

ских проверок, формирование перечней источников аудиторских 

доказательств. 

Проведение исследований информации и отбора элементов для 

проведения аудиторских процедур. 

Оценка искажений, выявленных проверкой, и их влияния на вы-

воды аудиторов.  

Выполнение работ в группе, в т.ч. в режиме «мозгового штурма». 

применять на практи-

ке методы отбора эле-

ментов для проведе-

ния аудиторских про-

цедур, экстраполиро-

вать результаты ауди-

торской выборки на 

генеральную совокуп-

ность 

 Критерии оценивания результатов практических работ: 

Оценка 5 «отлично»- дано полное верное решение, в логическом 

рассуждении и решении нет ошибок, задача решена рациональ-

ным способом, получен правильный ответ, ясно описан способ 

решения, обучающийся свободно ориентируется в предлагаемой 

ситуации и отвечает на дополнительные вопросы. Работа выпол-

нена в установленное время.  

Оценка 4 «хорошо» - дано верное решение, но имеются неболь-

шие недочеты, в целом не влияющие на решение, такие как не-

большие логические пропуски, не связанные с основной идеей 

решения. Решение оформлено не вполне аккуратно, но это не ме-

шает пониманию решения, имеются механические ошибки или 

несущественные арифметические ошибки. Обучающийся в целом 

ориентируется в предлагаемой ситуации и отвечает на дополни-

тельные вопросы. Работа выполнена в установленное время.  

Оценка 3 «удовлетворительно» - имеются существенные ошибки в 

логическом рассуждении и в решении. Рассчитанное значение ис-

комой величины искажает экономическое содержание ответа. 

Обучающийся ориентируется в предлагаемой ситуации только с 

помощью наводящих вопросов преподавателя. Работа не выпол-
нена в установленное время. 

Оценка 2 «неудовлетворительно» -  

 Решение неверное или отсутствует. 
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 Рассмотрены отдельные случаи при отсутствии решения. 

Отсутствует окончательный численный ответ (если он предусмот-

рен в задаче). Правильный ответ угадан, а выстроенное под него 

решение - безосновательно. 

Обучающийся не ориентируется в предлагаемой ситуации даже с 

помощью наводящих вопросов преподавателя. Работа не выпол-

нена в установленное время. 

 Критерии формирования оценки за деловую игру: 

Оценка 5 «отлично» - при демонстрации понимания и усвоения 

материала любой степени сложности, умений и навыков работы в 

команде, наблюдения и принятия решения, способностей контак-

тировать и слушать других, лидерских качеств и организаторских 

способностей, умения доказывать и отстаивать свою точку зрения. 

Оценка 4 «хорошо» - при демонстрации понимания и усвоения 

материала любой степени сложности, умений и навыков работы в 

команде, наблюдения и принятия решения, способностей контак-

тировать и слушать других, умения доказывать и отстаивать свою 

точку зрения. 

Оценка 3 «удовлетворительно» - при демонстрации определенной 

степени понимания основных понятий, включении в работу ко-

манды, попытках доказывать свою точку зрения. 

Во всех иных случаях выставляется оценка 2 «неудовлетвори-

тельно». 

 

 Критерии формирования оценки дифференцированного зачета 

Оценка 5 «отлично» - обучающийся продемонстрировал система-

тические и глубокие знания учебного программного материала, 

самостоятельное выполнение всех предусмотренных программой 

заданий, активную работу на практических занятиях, уверенное 

пользование законодательными и нормативными документами. 

Оценка 4 «хорошо» - обучающийся продемонстрировал достаточ-

но полное знание учебного программного материала, самостоя-

тельное выполнение всех предусмотренных программой заданий, 

активную работу на практических занятиях, усвоение основной 

литературы, систематический характер знаний по дисциплине, 

достаточный для дальнейшей учебы, и способность к их самосто-

ятельному пополнению. 

Оценка 3 «удовлетворительно» - обучающийся продемонстриро-

вал знания основного учебно-программного материала в объеме, 

необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по 

специальности, не отличавшийся активностью на практических 

занятиях, самостоятельно выполнивший основные, предусмот-

ренные программой задания, допустив погрешности при их вы-

полнении, но обладающий необходимыми знаниями для устране-

ния более существенных погрешностей под руководством препо-

давателя. 

Оценка 2 «неудовлетворительно» - обучающийся обнаруживает 

пробелы в знаниях или отсутствие знаний по значительной части 

основного учебно-программного материала, не выполнил основ-

ные предусмотренные программой задания, не отработал основ-

ные практические занятия, не может продолжить обучение или 

приступить к профессиональной деятельности без дополнитель-

ных занятий по дисциплине. 

 

 

Составители рабочей программы дисциплины:  

Масленкова Ольга Федоровна, доцент кафедры экономики и управления 
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