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цию исторических текстов. развития модернизации. Социально- исторические особенности развития России в первой половине XIX в. Проблемы россий-

ской модернизации второй половины XIX века: основные факты и явления. Общественное движение и общественная мысль 

России в XIX в. Особенности и различия этических и социокультурных установок российского либерализма и революцион-

ного движения. 

3. Новейшая история: закономерности, основные факты и явления. Россия и мир в начале XX в.: противоречия и проблемы 

взаимодействия в условиях разнообразия социальных групп, этносов и конфессий. Русская революция 1917 г.: закономерно-

сти, социально-исторические особенности, основные факты и этапы развития. Социально-исторические особенности станов-

ления и развития Советского государства в 1917 – 1920-е гг. в условиях социокультурного и этно-религиозного разнообразия 

российского общества. Закономерности и социально-исторические особенности советской модернизации конца 1920-х – 

1930-х гг. Вторая мировая война как исторически обусловленный конфликт политических, социокультурных и этических 

систем: основные факты и этапы. Закономерности, основные факты и явления в развитии Советского Союза в 1950-е – первой 

половине 1960-х гг. Социально- исторические особенности развития Советского Союза, проявления социокультурного разно-

образия советского общества во второй половине 1960-х – 1980-е гг. Проблемы развития современной России; разнообразие и 

исторически обусловленные особенности социокультурных и этно-религиозных систем в современном российском обществе. 

К.М.01.04  

Финансовая 

грамотность 

УК-10 

УК-10.1 понимает базовые принципы экономического 

развития и функционирования экономики, цели и формы 

участия государства в экономике. 

УК- 10.2 применяет методы личного экономического и фи-

нансового планирования для достижения текущих и долго-

срочных финансовых целей, использует финансовые ин-

струменты для управления личными финансами (личным 

бюджетом), контролирует собственные экономические и 

финансовые риски. 

Базовые экономические понятия. Проблема выбора в экономике. Поведение потребителя и производителя на рынке. Теория 

потребителя. Производство и поведение фирмы. Типология рыночных структур. Национальная экономика: цели и важнейшие 

показатели. Макроэкономическое равновесие. Макроэкономическая нестабильность. Основные направления  экономической 

политики государства:  денежно-кредитная фискальная политика. Распределение доходов. Социальная политика. Личные 

финансы, их формирование и расходование. Личный бюджет и способы его оптимизации. Финансовые институты и принци-

пы взаимодействия с ними. Способы оценки и снижения рисков для личных финансов 

К.М.01.05 

Основы права 

и противодей-

ствия корруп-

ции 

УК-11 

УК 11.1 Использует знание норм различных отраслей рос-

сийского права и государственно-правового устройства Рос 

сии для анализа и оценки противоправного поведения 

УК 11.2 Выявляет и дает оценку коррупционному поведе-

нию 

УК 11.3 Планирует, организует и проводит мероприятия по 

профилактике коррупционного поведения  

Общая характеристика государства. Понятие и признаки государства. Государственная власть. Механизм государства. Граж-

данское общество и правовое государство. 

Общая характеристика права. Право в системе социальных норм. Система права. Нормы права, отрасли права, правовые ин-

ституты. Предмет и метод правового регулирования. Источники (формы) права. Нормативные правовые акты. Законы, подза-

конные акты. Действие нормативных правовых актов во времени, в пространстве и по кругу лиц. 

Конституция РФ. Конституционные характеристики Российского государства. Основы правового положения граждан. Кон-

ституционный статус человека и гражданина в Российской Федерации. Конституционные права, свободы и обязанности рос-

сийских граждан, их реализация и защита. 

Понятие, принципы, источники гражданского права. Право собственности и иные вещные права. Обязательства в граждан-

ском праве и ответственность за их нарушение. Наследственное право. Сделки: понятие и значение. Виды сделок. Условия 

действительности сделок. Форма сделок. Простая письменная форма сделок. Сделки, требующие нотариального удостовере-

ния. Понятие и виды недействительных сделок. Правовые последствия недействительности. 

Общая характеристика семейного права. Понятие и правовая природа брака в семейном праве. Условия вступления в брак. 

Недействительность брака. Прекращение брака. Понятие, структура и виды семейных правоотношений. Имущественные пра-

воотношения между супругами. Понятие и виды родительских правоотношений. Права несовершеннолетних детей и их за-

щита. Алиментные обязательства родителей и детей. Ответственность по алиментным обязательствам. 

Общая характеристика отрасли трудового права. Трудовой договор. Понятие и значение трудового договора. Стороны трудо-

вого договора. Содержание трудового договора. Порядок заключения трудового договора. Виды трудовых договоров. Общая 

характеристика оснований прекращения трудового договора, их классификация. Дисциплина труда. Дисциплинарная и мате-

риальная ответственность. 

Общая характеристика административного права, как отрасли права. Понятие, признаки, состав административного правона-

рушения. Понятие административной ответственности. Отличие административной ответственности от других видов юриди-

ческой ответственности. Административные наказания: понятие, цели, виды. Правовое положение и статус государственных 
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и муниципальных служащих, ограничения и запреты, связанные с прохождением государственной (муниципальной) службы. 

Понятие уголовной ответственности. Отличие уголовной ответственности от иных видов правовой ответственности. Амни-

стия. Помилование. Судимость. 

Природа коррупции как социального явления. Правовые основы противодействия коррупции, антикоррупционная экспертиза. 

Юридическая ответственность за коррупционные правонарушения. 

К.М.01.06  

Планирование 

профессио-

нальной дея-

тельности и 

карьеры 

УК-6 

6.1. Применяет знание о своих ресурсах и их пределах 

(личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успеш-

ного выполнения порученной работы.  

6.2. Планирует, реализует свои цели и оценивает эффектив-

ность затрат ресурсов на их достижение в социально зна-

чимой жизнедеятельности с учетом условий, средств, лич-

ностных возможностей, этапов карьерного роста, времен-

ной перспективы развития себя в профессии с учетом тре-

бований рынка труда.  

Основы  профессиографии. Современные подходы к проектированию профессиональной карьеры. Технология поиска рабо-

ты. Профессиональное взаимодействие в коллективе. Разработка проекта «Построение карьеры» 

К.М.01.07  

Инклюзия в 

социальной и 

профессио-

нальной сфе-

рах 

УК-9 

УК-9.1. Использует базовые дефектологические знания в 

ходе анализа инклюзивных процессов в социальной и про-

фессиональной сферах. 

УК-9.2. Планирует и осуществляет инклюзивное взаимо-

действие в социальной и профессиональной сферах с уче-

том особенностей лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Эволюция отношения общества и государства к лицам с ограниченными возможностями здоровья в России и за рубежом. 

Этапы становления и развития национальных систем специальной помощи лицам с нарушениями в развитии. 

Понятия «дефектология», «специальная педагогика», «специальная психология». Предмет, объект и задачи дефектологиче-

ской науки на современном этапе развития общества. 

Этиология и патогенез нарушений онтогенетического развития. Особенности формирования функциональных систем при 

различных нарушениях и в различные онтогенетические периоды. Типы дизонтогенеза. 

Общие закономерности аномального развития. Специфические закономерности аномального развития. Нарушения социаль-

ной адаптации во взрослом возрасте при различных типах дизонтогенеза. Непрерывное образование как основа социальной 

интеграции лиц с ОВЗ. Ступени образования в РФ. Типы образовательных учреждений для лиц с ОВЗ. Профессиональная 

подготовка лиц с ОВЗ. Понятие комплексного психолого-педагогического сопровождения. Субъекты психолого-

педагогического сопровождения лиц с ОВЗ. Особенности психолого- педагогического сопровождения на этапе профессио-

нальной подготовки и профессиональной деятельности лиц с ОВЗ 

Идеи экзистенциализма как фундамента инклюзивного образования. Феноменологический подходы к инклюзии. Конструкти-

вистский, инструменталистский и прагматический подходы к инклюзии. Системный и синергетический подходы к инклюзии. 

Философский постмодернизм. Идеи последователей теории психоанализа. 

Методолого-теоретические уровни социальной инклюзии. Методологические принципы науки к анализу процесса социаль-

ной инклюзии. 

Социальная инклюзия лиц с инвалидностью и проблема человеческого достоинства. Концепция социальной инклюзии в от-

ношении лиц с инвалидностью. 

Ретроспективно основные периоды развития отношения общества и государства к людям с отклонениями в развитии. Основ-

ные причины, обусловливающие риски инклюзии. Недостаток профессионально и психологически подготовленных педагогов 

и специалистов как фактор рисособыми образовательными потребностями 

К.М.02.01  

Иностранный 

язык 

УК-4 

УК-4.1. Владеет системой норм русского литературного 

языка при его использовании в качестве государственного 

языка РФ и нормами иностранного(ых) языка(ов), исполь-

зует различные формы, виды устной и письменной комму-

никации. 

УК-4.2. Использует языковые средства для достижения 

профессиональных целей на русском и иностранном(ых) 

языке(ах) в рамках межличностного и межкультурного об-

щения. 

Повседневная сфера коммуникации. Я и моя семья. Речевой деловой и профессиональный этикет. Досуг и развлечения в се-

мье. Речевой деловой и профессиональный этикет. Погода. Речевой деловой и профессиональный этикет. Еда. Речевой дело-

вой и профессиональный этикет. Покупки. Речевой деловой и профессиональный этикет. Работа. Речевой деловой и профес-

сиональный этикет. Путешествия. Речевой деловой и профессиональный этикет. 

Учебно-познавательная и деловая сферы коммуникации. Высшее образование в России и за рубежом. Работа с источниками в 

письменной и устной форме в сферах делового и профессионального общения. Мой вуз. Работа с источниками в письменной 

и устной форме в сферах делового и профессионального общения. Студенческая жизнь в России и за рубежом. Работа с ис-

точниками в письменной и устной форме в сферах делового и профессионального общения. 

Социально-культурная сфера коммуникации. Язык как средство межкультур- ного общения. Монологическая и диалогиче-

ская речь в ситуациях делового и профессионального общения на иностранном языке. Образ жизни современного человека в 
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России и за рубежом. Работа с текстовой информацией на иностранном языке в устной и письменной форме. Общее и раз-

личное в странах и национальных культурах. Работа с текстовой информацией на иностранном языке в устной и письменной 

форме. 

Профессиональная сфера коммуникации. Экономика основных англоязычных стран. Перевод профессионально- значимых 

текстов с иностранного языка на русский язык. Понятие о бизнесе. Перевод профессионально-значимых текстов с иностран-

ного языка на русский язык. Менеджмент. Перевод профессионально- значимых текстов с иностранного языка на русский 

язык. Маркетинг. Перевод профессионально-значимых текстов с иностранного языка на русский язык. 

Рекламное дело. Перевод профессионально-значимых текстов с иностранного языка на русский язык. Устройство на работу. 

Перевод профессионально-значимых текстов с иностранного языка на русский язык. Бухгалтерский учет. Финансы. Перевод 

профессионально-значимых текстов с иностранного языка на русский язык. Таможенные тарифы. Таможенные формально-

сти. Перевод профессионально- значимых текстов с иностранного языка на русский язык 

К.М.02.02 

 Русский язык 

и культура 

речи 

УК-4  

УК-4.1. Владеет системой норм русского 

литературного языка при его использовании в качестве 

государственного языка РФ и нормами иностранного(ых) 

языка(ов), использует различные формы, виды устной и 

письменной коммуникации. 

УК-4.2. Использует языковые средства для достижения 

профессиональных целей на русском и иностранном(ых) 

языке(ах) в рамках межличностного и межкультурного об-

щения. 

Культура устной и письменной речи в аспекте решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия. Нормы 

современного русского литературного языка   как   социокультурной   ценности. 

«Русский язык и культура речи» как предмет и учебная дисциплина, способствующая формированию культуры устной и 

письменной речи. Литературная норма. Орфоэпические и лексические нормы современного русского языка: основные кате-

гории и понятия в области системы русского языка. Литературная норма. Грамматические нормы современного русского 

языка: основные категории и понятия в области системы русского языка. Устная и письменная формы коммуникации. Текст 

как речевое произведение: разновидности текстов устной, письменной, виртуальной и смешанной коммуникации. 

Функциональные стили современного русского литературного языка: выскывания официального / неофициального характера 

устного и письменного общения для достижения целей межличностной коммуникации. Система функциональных стилей 

русского литературного языка в аспекте создания различных типов текстов устной, письменной, виртуальной и смешанной 

коммуникации. Специфика официально-деловой речи в устной и письменной формах коммуникации. 

Особенности устной публичной речи. Публичные выступления как способ устной коммуникации. Культура устной публичной 

речи. Логика, этика и эстетика устной публичной речи в различных жанрах устной коммуникации. 

К.М.02.03 

 Основы си-

стемного ана-

лиза и матема-

тической обра-

ботки данных 

УК-1 

УК 1.1 Решает поставленные задачи с применением си-

стемного подхода.    

УК 1.2 Соотносит разнородные явления и систематизирует 

их в соответствии с требованиями и условиями задачи. 

УК 1.3 Имеет практический опыт работы с информацион-

ными источниками. 

УК 1.4 Владеет приемами сбора, структурирования и си-

стематизации информации. 

УК 1.5 Имеет практический опыт представления информа-

ции с помощью различных математических моделей. 

Предмет системного анализа, системные ресурсы общества, предметная область системного анализа, системные процедуры и 

методы, системное мышление. 

Основные понятия системного анализа, признаки системы, типы топологии систем, различные формы описания систем, эта-

пы системного анализа. Сущность и принципы системного подхода. 

Основные типы и классы систем, понятия большой и сложной системы, типы сложности систем, примеры способов опреде-

ления (оценки) сложности. Различные аспекты понятия "информация", типы и классы информации, методы и процедуры ак-

туализации информации. Различные способы введения меры измерения количества информации, их положительные и отри-

цательные стороны, связь с изменением информации в системе, примеры. 

Проблемы управления системой (в системе), схема, цели, функции и задачи управления системой, понятие и типы устойчиво-

сти системы, элементы коитивного анализа. Информация и самоорганизация систем. 

Понятие модели системы. Способы моделирования систем. Анализ и синтез. Декомпозиция и агрегирование. 

Математические средства представления информации: таблицы, схемы, диаграммы, графики. Визуальные средства представ-

ления информации. Систематизация информации и построение таблиц. Чтение графиков и диаграмм. Построение графиков и 

диаграмм на основе анализа информации. 

Основные понятия теории множеств. Множество. Способы задания множеств. Операции над множествами и их свойства. 

Логические операции и таблицы истинности. Порядок выполнения логических операций в сложном логическом выражении. 

Анализ умозаключений. Решение простейших логических задач. 

Методы решения комбинаторных задач как средство обработки и интерпретации информации. Решение типовых вероятност-

ных задач. Элементы и средства математической статистики при обработке и исследовании данных. 

К.М.02.04  

Информаци-

онные систе-

мы и цифро-

ОПК-8 

ОПК-8.1. Описывает принципы работы и требования к со-

временным информационным технологиям, информацион-

ным системам, системам искусственного интеллекта, ис-

Основные понятия и история развития информационных технологий 

Основы базовых информационных технологий 

Общая классификация видов информационных технологий 

Системы управления базами данных 
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Дисциплина Код компетенции и ее индикаторы Аннотация 

вые сервисы в 

профессио-

нальной дея-

тельности 

пользуемым в профессиональной деятельности (по профи-

лю программы) в условиях цифровой экономки в РФ 

ОПК-8.2. использует возможности современных информа-

ционных технологий, информационных систем для реше-

ния типовых задач профессиональной деятельности (по 

профилю программы) 

ОПК-8.3. демонстрирует владение способами работы с ин-

формационными технологиями, информационными систе-

мами при решении типовых задач профессиональной дея-

тельности (по профилю программы) 

Базовые информационные технологии 

Прикладные информационные технологии 

К.М.02.05  

Системы ис-

кусственного 

интеллекта в 

профессио-

нальной дея-

тельности 

ОПК-8 

ОПК-8.1. Способен понимать принципы работы современ-

ных информационных технологий  

ОПК-8.2 Способен использовать современные информаци-

онные технологии для решения профессиональных задач. 

ОПК-8.3. демонстрирует владение способами работы с ин-

формационными технологиями, информационными систе-

мами при решении типовых задач профессиональной дея-

тельности (по профилю программы) 

Введение в теорию искусственного интеллекта 

Модели представления  знаний 

Основы функционирования СИИ 

К.М.02.06  

Цифровая 

экономика 

ОПК-8 

ОПК-8.1. Описывает принципы работы и требования к со-

временным информационным технологиям, информацион-

ным системам, системам искусственного интеллекта, ис-

пользуемым в профессиональной деятельности (по профи-

лю программы) в условиях цифровой экономки в РФ 

ОПК-8.2. использует возможности современных информа-

ционных технологий, информационных систем для реше-

ния типовых задач профессиональной деятельности (по 

профилю программы) 

 

Цифровая экономика: определение, признаки, состояние и перспективы развития. Особенности управления бизнесом с при-

менением информационно- коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности. 

Платформы и бизнес- экосистемы для решения коммуникативных задач в условиях цифровой экономики. Модели электрон-

ного бизнеса. Модели электронной коммерции. 

К.М.02.07  

Делопроизвод-

ство и доку-

ментооборот в 

органах власти 

ОПК-5 

ОПК-5.1. Знает современные информационно- коммуника-

ционные технологии государственные и муниципальные 

информационные системы 

ОПК-5.2 Способен использовать при решении профессио-

нальных задач современные информационно-

коммуникационные технологии, государственные и муни-

ципальные информационные системы 

Документ и системы документации. Понятие делопроизводства. Требования к составлению и оформлению профессиональной 

документации. Современные способы и техника создания документов. Составление ОРД. Деловые письма. Корреспонденция, 

связанная с проведением периодических мероприятий. Коммерческая переписка с зарубежными партнерами. Организация 

документооборота. Особенности организации и ведения делопроизводства в органах власти 

ОПК-7 

ОПК-7.1. Знает основы современных внутриорганизацион-

ных и межведомственных коммуникаций 

К.М.02.08  

Связи с обще-

ственностью в 

органах власти 

ОПК-7 

ОПК-7.1. Знает основы современных внутриорганизацион-

ных и межведомственных коммуникаций 

ОПК-7.2. Способен осуществлять внутриорганизационные 

и межведомственные коммуникации  

ОПК-7.3. Способен обеспечивать взаимодействие органов 

Связи с общественностью как сфера деятельности и как научная дисциплина. 

Объекты ПР-деятельности: общественность и общественное мнение. 

Механизмы формирования общественного мнения 

Характеристика коммуникационных процессов в ПР-деятельности 

Основные направления ПР-деятельности в бизнесе. 

Государственная информационная политика. 



6  
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власти с гражданами, коммерческими организациями, ин-

ститутами гражданского общества, средствами массовой 

информации 

Направления деятельности органов государственной власти по реализации информационной политики 

Муниципальная информационная политика Организация работы со СМИ.  

Методы и приемы управления информацией при формировании общественного мнения 

Технология планирования и проведения ПР-кампаний.  

Технологии работы с целевыми группами общественности. 

Технологии организации специальных событий (ПР-акций) 

Технология формирования имиджа государственной и муниципальной службы 

К.М.03.01  

Физическая 

культура и 

спорт 

УК-7 

УК-7.1. Определяет личный уровень сформированности 

показателей физического развития и физической подготов-

ленности. 

УК-7.2. Владеет технологиями здорового образа жизни и 

здоровьесбережения, отбирает комплекс физических 

упражнений с учетом их воздействия на функциональные и 

двигательные возможности, адаптационные ресурсы орга-

низма и на укрепление здоровья. 

Физическая культура в общекультурной и профессиональной подготовке. Физическая культура и физическое воспитание. 

Профессиональная направленность физического воспитания 

Основы здорового образа жизни. Здоровье человека как ценность. Здоровьесберегающие технологии в физической культуре. 

Физическая подготовка. Общая физическая и специальная физическая подготовка. Профессионально-прикладная физическая 

подготовка. 

Основы методики организации самостоятельных занятий физическими упражнениями. Мотивация и планирование самосто-

ятельных занятий. Самоконтроль занимающихся физическими упражнениями и спортом 

Индивидуальный выбор видов спорта или систем физических упражнений. Спорт в системе физического воспитания студен-

тов. Особенности занятий избранным видом спорта или системой физических упражнений. 

К.М.03.02  

Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

УК-8 

8.1. Анализирует факторы вредного влияния элементов 

среды обитания (угрозы социального характера, политиче-

ские, коммунально-бытовые, природные, техногенные, эко-

логические, информационные, террористические и воен-

ные) 

8.2. Идентифицирует опасные и вредные факторы в рамках 

осуществляемой деятельности 

8.3. Выявляет проблемы, связанные с нарушениями техники 

безопасности на рабочем месте; предлагает мероприятиях 

по предотвращению чрезвычайных ситуаций 

8.4. Разъясняет правила поведения при возникновении 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного проис-

хождения; оказывает первую помощь.  

Теоретические основы безопасности жизнедеятельности. БЖД – как особая отрасль человеческих знаний. Теоретические 

основы учения БЖД. Вредные и опасные факторы: классификация, способы снижения вреда. 

Защита в чрезвычайных ситуациях. Безопасность в чрезвычайных ситуациях Чрезвычайные ситуации мирного и военного 

времени. Социальная безопасность. Первая медицинская помощь при угрожающих состояниях. Управление безопасностью 

жизнедеятельности. Основы физиологии труда, оценка условий труда. 

Управление безопасностью жизнедеятельности. 

К.М.03.ДВ.01 

 Элективные 

дисциплины 

по физической 

культуре и 

спорту: дисци-

плины (сек-

ции) Общая 

физическая 

подготовка, 

Легкая атле-

тика, Спор-

тивные игры, 

Плавание. 

УК-7 

УК-7.1. Определяет личный уровень сформированности 

показателей физического развития и физической 

подготовленности. 

УК-7.2. Владеет технологиями здорового образа жизни и 

здоровьесбережения, отбирает комплекс физических 

упражнений с учетом их воздействия на функциональные и 

двигательные возможности, адаптационные ресурсы орга-

низма и на укрепление здоровья. 

Общая физическая подготовка как средство поддержания уровня физической подготовленности.  Структура и содержание 

общей физической подготовки. Общеподготовительные упражнения как основа разносторонней физической подготовки.  

Организация тренировочного процесса по общей физической подготовке.  Разновидности средств общей физической подго-

товки.   Комплексы упражнений на развитие физических качеств.  Обучение и совершенствование техники выполнения об-

щеразвивающих упражнений. 

Бег как средство сохранения и укрепления здоровья. Основы техники бега на короткие дистанции. Стартовый разбег. Основы 

техники бега на длинные дистанции. Высокий старт.  Обучение технике стартового разгона, бега при входе в поворот и фи-

ниширования. Эстафетный бег. Обучение передаче эстафетной палочки. Обучение технике прыжка в длину. Обучение техни-

ке спортивной ходьбы. 

Баскетбол. Техника владения мячом. Передачи мяча. Броски. Игровая практика. Баскетбол. Техника нападения и защиты. 

Игровая практика. Баскетбол. Тактика нападения и защиты. Игровая практика. Волейбол. Техника передач и приема мяча. 

Техника подач. Игровая практика. Волейбол. Техника нападающего удара. Игровая практика. Волейбол. Игровое взаимодей-

ствие в волейболе. Игровая практика. 

Техника спортивных способов плавания: кроль на груди: положение тела и головы, движение рук и ног, дыхание. Техника 

спортивных способов плавания: кроль на спине: положение тела и головы, движение рук и ног, дыхание. Техника стартовых 

прыжков с тумбочки и старта из воды. Техника поворотов в спортивном плавании, их классификация и специфика выполне-

ния. 
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К.М.04.01  

Экономиче-

ская и соци-

альная гео-

графия 

ОПК-2 

ОПК-2.1. Владеет методами и приемами организационно-

управленческих решений и разрабатывает организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

на основе экономическо-финансового обоснования 

Объект, предмет Экономической географии. Системы географических наук. Основные этапы развития Экономической гео-

графии. Формирование политической карты мира. География населения. Урбанизация мира. Природные ресурсы мира. Гео-

графия отраслей промышленности мира. География отраслей сельского хозяйства мира. География транспорта мира. 

Глобальные проблемы человечества. 

К.М.04.02  

Экономика 

ОПК-2 

ОПК-2.1. Владеет методами и приемами организационно-

управленческих решений и разрабатывает организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

на основе экономическо-финансового обоснования 

 

Зарождение, основные этапы и направления развития экономики. Предмет и методы экономики. Базовые экономические по-

нятия. Спрос и предложение. Равновесная цена. Эластичность. Теория потребительского поведения. Производство и поведе-

ние фирмы. Фирма как совершенный конкурент. Механизм рынка несовершенной конкуренции. Рынки факторов производ-

ства. Введение в макроэкономику. Измерение результатов экономической деятельности. Индексы цен. Макроэкономическая 

нестабильность: экономические циклы, инфляция, безработица. Общее макроэкономическое равновесие: модель совокупного 

спроса и совокупного предложения. Потребление, сбережения, инвестиции в национальной экономике. Бюджетно- налоговая 

система и бюджетно-налоговая политика. Денежный рынок: спрос на деньги, предложение денег, равновесие на денежном 

рынке. Банковская система. 

Кредитно-денежная политика. Макроэкономическое равновесие на денежном и товарном рынках. Модель IS-LM. Экономи-

ческий рост. Международные аспекты основ экономических знаний. 

К.М.04.03  

Менеджмент 

ОПК-2 

ОПК-2.1. Владеет методами и приемами организационно-

управленческих решений и разрабатывает организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

на основе экономическо-финансового обоснования 

 

МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ МЕНЕДЖМЕНТА. Введение в теорию управления. Особенности формирования и эво-

люции менеджмента как науки управления. Организация как объект управления ТЕХНОЛОГИИ МЕНЕДЖМЕНТА. Управ-

ленческие решения: основные особенности их разработки и принятия. Основные функции менеджмента. Принципы и методы 

управления. 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ МЕНЕДЖМЕНТА. Взаимодействие человека и организации. Взаимодей-

ствие человека и группы. Адаптация человека к организационному окружению и изменение его поведения. Мотивация дея-

тельности. Межличностное деловое сотрудничество в коллективе. Управление конфликтами и стрессами. Этика и культура в 

управленческой деятельности. Лидерство и эффективность управления. 

К.М.04.04  

Управленче-

ские решения 

ОПК-2 

ОПК-2.1. Владеет методами и приемами организационно-

управленческих решений и разрабатывает организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

на основе экономическо-финансового обоснования 

 

Управленческие решения: сущность, классификация, роль в профессиональной деятельности. Диагностика проблем. Целевая 

ориентация решений. Процесс разработки, принятия и реализации организационно-управленческих решений: этапы, проце-

дуры. Методы разработки и принятия организационно-управленческих решений. Принятие решений в условиях неопреде-

ленности и риска. Качество и критерии социально-экономической эффективности организационно-управленческих решений. 

Этические основы разработки организационно-управленческих решений. Сущность и виды ответственности за организаци-

онно-управленческие решения. Контроль за реализацией организационно- управленческих решений. 

К.М.04.05  

Статистика 

ОПК-2 

ОПК-2.1. Владеет методами и приемами организационно-

управленческих решений и разрабатывает организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

на основе экономическо-финансового обоснования 

Теория статистики: Предмет и метод статистики. Статистическое наблюдение. Сводка и группировка статистических данных. 

Ряды распределения. Обобщающие статистические показатели. Показатели вариации. Выборочный метод сбора данных. Ста-

тистический анализ динамики. Индексный метод в экономико- статистическом анализе. Статистический анализ взаимосвязей. 

Социально-экономическая статистика - статистика населения и рынка труда, статистика национального богатства, статистика 

уровня жизни. Система национальных счетов. 

К.М.04.06  

Управление 

человеческими 

ресурсами 

ОПК-2 

ОПК-2.1. Владеет методами и приемами организационно-

управленческих решений и разрабатывает организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

на основе экономическо-финансового обоснования 

Концепции, модели и принципы управления персоналом. 

Персонал предприятия как объект управления 

Кадровое, информационное, техническое и правовое обеспечение системы управления персоналом 

Система работы с персоналом. 

Мотивация поведения в процессе трудовой деятельности. Конфликты в коллективе. 

К.М.04.07 

 Математика 

ОПК-2 

ОПК-2.1. Владеет методами и приемами организационно-

управленческих решений и разрабатывает организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

на основе экономическо-финансового обоснования 

 

Матричная алгебра. Матрицы, операции над матрицами. Определители, их свойства. Обратная матрица. Ранг матрицы Си-

стемы линейных уравнений. Решение систем n линейных алгебраических уравнений с n неизвестными методом Крамера. 

Решение систем линейных алгебраических уравнений и матричных уравнений с помощью обратной матрицы. Решение си-

стем линейных алгебраических уравнений методом Гаусса. Аналитическая геометрия на плоскости Прямая на плоскости. 

Способы задания. Основные задачи. Введение в анализ. Предел числовой последовательности и предел функции. Непрерыв-

ность функции 

Дифференциальное исчисление функции одной переменной. Производная. Приложения производной. 

Интегральное исчисление функции одной переменной. Неопределенный интеграл. Определенный интеграл и его приложения 
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Дифференциальные уравнения. Дифференциальные уравнения 1 порядка. Дифференциальные уравнения 2 порядка. 

Функции нескольких переменных. Определение функции двух и более переменных. Производные и дифференциалы функций 

нескольких переменных. Экстремум функции двух переменных. Ряды. Числовые ряды.  Степенные ряды 

К.М.05.01  

Введение в 

профессио-

нальную дея-

тельность 

ОПК-1 

ОПК-1.3. Соблюдает нормы законодательства Российской 

Федерации и служебной этики в своей профессиональной 

деятельности 

Организация учебного процесса и формирование личности студента. Основы государственного управления. Федеративное 

устройство Российской Федерации. Государственное регулирование экономики. Государственное регулирование социальной 

сферы. Основы местного самоуправления. Город как объект управления.  Общие представления о городском хозяйстве 

Управление жизнеобеспечением и   развитием города. Основы государственной и муниципальной службы 

К.М.05.02  

Система госу-

дарственного 

управления 

ОПК-1 

ОПК-1.1. Знает систему и нормы государственного и муни-

ципального управления в Российской Федерации 

ОПК-1.2. Обеспечивает приоритет прав и свобод человека 

Сущность государственного управления. Содержание понятия «государственное управление».  

Методология системы государственного управления: цели, управленческие решения, методы воздействия 

Основные научные школы государственного управления 

Государственное управление в зарубежных странах: модели, концепции, иерархия органов и их полномочия 

Государственное управление в России 

Управление конфликтными ситуациями в государственном управлении 

Система государственной службы в Российской Федерации 

Формирование государственной политики и ее реализация 

ОПК-5 

ОПК-5.3. Способен применять технологии электронного 

правительства и предоставления государственных (муни-

ципальных) услуг. 

К.М.05.03 По-

литология 

ОПК-1 

ОПК-1.1. Знает систему и нормы государственного и муни-

ципального управления в Российской Федерации 

ОПК-1.2. Обеспечивает приоритет прав и свобод человека 

Политология как наука: предмет, методология, парадигмы, функции 

Понятие политики 

История политических учений 

Политическая власть 

Политические институты 

Политическая элита и политическое лидерство 

Политическая культура 

Политические отношения и процессы 

К.М.05.04  

Государствен-

ная и муници-

пальная служ-

ба 

ОПК-1 

ОПК-1.3. Соблюдает нормы законодательства Российской 

Федерации и служебной этики в своей профессиональной 

деятельности 

Государственная служба как социальный институт и профессиональная деятельность 

Отечественный опыт организации государственной службы 

Правовое регулирование государственной службы Российской Федерации 

Системные основы государственной службы Российской Федерации 

Должности государственной гражданской службы Российской Федерации 

Основы правового статуса государственного гражданского служащего 

Прохождение государственной гражданской службы Российской Федерации 

Кадровая политика на государственной гражданской службе 

Формирование кадрового состава государственной гражданской службы 

Муниципальная служба: сущность и основы организации 

Должности муниципальной службы 

Основы правового статуса муниципального служащего 

Прохождение муниципальной службы 

Кадровое обеспечение муниципальной службы 

Профессиональная этика и противодействие коррупции на государственной и муниципальной службе 

Основы организации государственной и муниципальной службы в иностранных государствах 

К.М.05.05  

Региональное 

управление 

ОПК-1 

ОПК-5 

ОПК-1.1. Знает систему и нормы государственного и муни-

ципального управления в Российской Федерации 

ОПК-1.2. Обеспечивает приоритет прав и свобод человека 

ОПК-5.3. Способен применять технологии электронного 

правительства и предоставления государственных (муни-

Введение в региональное управление 

Теоретико-методологические основы регионального управления 

Зарубежный опыт реализации региональной политики 

Региональная политика в системе регулирования территориального развития 

Управление региональным развитием 

Экономическая политика государства в системе региональных отношений 

Методы реализации региональной политики 
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ципальных) услуг. Территориальное планирование 

К.М.05.06  

Этика государ-

ственной и 

муниципаль-

ной службы 

ОПК-1 

ОПК-1.3. Соблюдает нормы законодательства Российской 

Федерации и служебной этики в своей профессиональной 

деятельности 

Природа и сущность этики. Профессиональная этика и ее виды. Нравственные требования к служебному поведению государ-

ственных и муниципальных служащих. Этические проблемы государственной и муниципальной службы. Учет нравственных 

требований в работе с государственными и муниципальными служащими. Механизмы обеспечения соблюдения государ-

ственными и муниципальными служащими требований профессиональной этики и правил служебного поведения. Зарубеж-

ная практика этического регулирования профессиональной служебной деятельности и служебного поведения государствен-

ных гражданских служащих. Культура поведения и служебный (деловой) этикет на государственной (муниципальной) служ-

бе. Этикетные правила взаимоотношений между начальником и подчиненным. Правила служебного этикета при приветствии 

и представлении. Речевой этикет государственного и муниципального служащего. Этикетные правила служебной переписки. 

Внешний вид государственного и муниципального служащего. Этикетные правила вручения и получения подарков. Требова-

ния служебного этикета к помещению и рабочему месту государственного и муниципального служащего 

К.М.05.07  

Муниципаль-

ное управле-

ние 

ОПК-1 

ОПК-5 

ОПК-1.1. Знает систему и нормы государственного и муни-

ципального управления в Российской Федерации 

ОПК-1.2. Обеспечивает приоритет прав и свобод человека 

ОПК-5.3. Способен применять технологии электронного 

правительства и предоставления государственных (муни-

ципальных) услуг. 

Современная ситуация и проблемы местного самоуправления. Муниципальное образование как объект управления 

Концепция муниципального управления. Человек в муниципальном управлении. Муниципальные услуги в системе муници-

пального управления. Инструменты муниципального управления. Система и структура органов местного самоуправления. 

Организационные структуры местных администраций. Регламентация и планирование деятельности местной администрации. 

Кадровое обеспечение муниципального управления. Информационное обеспечение муниципального управления. Статисти-

ческое обеспечение муниципального управления. Контроль и оценка эффективности муниципального управления. Управле-

ние пространственным развитием города. Управление городским хозяйством. Управление социальной сферой муниципально-

го образования. Управление экономикой муниципального образования. Управление муниципальным имуществом. Управле-

ние муниципальными финансами. Управление состоянием окружающей среды города. Стратегическое планирование в муни-

ципального образования 

К.М.06.01  

Государствен-

ное регулиро-

вание эконо-

мики  

ОПК-2 

ОПК-2.2. Знает методы и обладает навыками разработки 

регулирующего воздействия, в том числе контрольно-

надзорные функции, государственные и муниципальные 

программы на основе анализа социально- экономических 

процессов 

 

Теоретические модели государственного регулирования экономики. Антимонопольное регулирование 

Налоговая система 

Бюджетная система 

Монетарное регулирование экономики 

Государственное регулирование инвестиционной деятельности 

Государственная инновационная политика 

Государственное регулирование социальной сферы 

Новые формы государственного управления 

К.М.06.02  

Администра-

тивные стан-

дарты и ре-

гламенты 

ОПК-2 

ОПК-2.2. Знает методы и обладает навыками разработки 

регулирующего воздействия, в том числе контрольно-

надзорные функции, государственные и муниципальные 

программы на основе анализа социально- экономических 

процессов 

 

Административные стандарты и регламенты как институт административного права. Административный регламент как фе-

номен административной реформы. Государственные и муниципальные услуги как объект административно-правового регу-

лирования. Административные регламенты государственных исполнительных органов власти 

Административные регламенты исполнительного органа местного самоуправления 

Административно-правовая организация и регламентация предоставления муниципальных услуг 

Административные стандарты и регламенты внутренних органов исполнительной власти РФ. МФЦ и  электронная форма 

реализации административных стандартов и регламентов и  предоставления государственных и муниципальных услуг 

Технические регламенты в системе правовых актов управления 

К.М.06.03  

Анализ систем 

государствен-

ного и муни-

ципального 

управления 

ОПК-2 

ОПК-2.2. Знает методы и обладает навыками разработки 

регулирующего воздействия, в том числе контрольно-

надзорные функции, государственные и муниципальные 

программы на основе анализа социально- экономических 

процессов 

ОПК-2.3. Способен наиболее эффективный вариант и меры 

регулирующего воздействия, в том числе контрольно-

надзорные функции, государственные и муниципальные 

Понятие и значение анализа  

Метод и методика анализа деятельности 

Основы системного анализа в управлении 

Планирование и организация исследования систем управления 

Диверсифицированные методы исследования систем управления 

Эффективность исследования систем управления 

Современные методы анализа систем государственного и муниципального  управления 
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программы на основе анализа социально-экономических 

процессов 

К.М.06.04 

 Новый госу-

дарственный 

менеджмент 

ОПК-2 

ОПК-2.3. Способен разработать наиболее эффективный 

вариант и меры регулирующего воздействия, в том числе 

контрольно-надзорные функции, государственные и муни-

ципальные программы на основе анализа социально-

экономических процессов 

Современные концепции бюрократии и теория организационного развития 

Концепция нового государственного менеджмента 

Новая институциональная теория 

Концепция «политических сетей» 

Концепция нового способа управления (governance) 

Синергетический подход к государственному управлению 

Государственное управление в условиях риска и чрезвычайных ситуаций 

Государственное управление в кризисной ситуации 

К.М.06.05  

Государствен-

ный контроль 

и надзор 

ОПК-2 

ОПК-2.2. Знает методы и обладает навыками разработки 

регулирующего воздействия, в том числе контрольно-

надзорные функции, государственные и муниципальные 

программы на основе анализа социально- экономических 

процессов 

Понятие и содержание государственного контроля в России и зарубежом. Осуществление контрольных полномочий органов 

государственной власти. Осуществление контрольных полномочий органов государственной власти, не относящихся к си-

стеме разделения властей: прокурорский контроль, контроль избирательных комиссий, контроль уполномоченного по правам 

человека, контрольные полномочия счетной палаты 

К.М.06.06  

Прогнозиро-

вание и пла-

нирование 

социально-

экономических 

процессов 

ОПК-2 

ОПК-2.3. Способен разработать наиболее эффективный 

вариант и меры регулирующего воздействия, в том числе 

контрольно-надзорные функции, государственные и муни-

ципальные программы на основе анализа социально-

экономических процессов 

Теоретические основы социально-экономического прогнозирования  

Методология прогнозирования 

Организация прогнозирования 

Теоретические основы социально-экономического планирования 

Методология планирования 

Стратегическое планирование развития организации 

Тактическое, текущее планирование в организации 

Бизнес-планирование 

Индикативное и программно-целевое планирование  

Стратегическое планирование в государственном и муниципальном управлении 

К.М.06.07  

Антикризис-

ное управле-

ние в государ-

ственной и 

муниципаль-

ной сфере 

ОПК-2 

ОПК-2.3. Способен разрабатывать при наиболее эффектив-

ный вариант и меры регулирующего воздействия, в том 

числе контрольно-надзорные функции, государственные и 

муниципальные программы на основе анализа социально-

экономических процессов 

Кризисы и их роль в социально- экономическом развитии 

Зарубежный опыт государственного управления в кризисной ситуации 

Государственное управление в кризисные, застойные и революционные периоды отечественной истории 

Антикризисная стратегия 2000-х годов: прагматизм, эффективность, приоритет национальных интересов 

Трансформация современных моделей управления: глобальное измерение 

Политика санкций и противодействие внешнему санкционно-дискриминационному воздействию 

К.М.06.08  

Управление 

конфликтом в 

органах власти 

ОПК-2 

ОПК-2.3. Способен разработать наиболее эффективный 

вариант и меры регулирующего воздействия, в том числе 

контрольно-надзорные функции, государственные и муни-

ципальные программы на основе анализа социально-

экономических процессов 

Теоретические основы  общения и коммуникации. Сущность и модели социальной коммуникации. Инструменты анализа 

продуктивности коммуникации. Коммуникативный акт. Коммуникативное поведение в организации. Концепции конфликта в 

конфликтологии. Модели конфликта и конфликтной ситуации. Целевая структура конфликтного поведения. Организацион-

ный конфликт в системе предприятия. Стратегия и тактика конфликтного поведения. Динамика конфликта. Концепции и 

модели управления организационным конфликтом. Условие  предотвращения и урегулирования организационных конфлик-

тов. Трудовой спор и нормативные основания его разрешения. Значение внутриличностного конфликта в организации 

К.М.07.01  

Конституци-

онное право 

ОПК-3 

ОПК-3.1. Знает нормы конституционного, административ-

ного и служебного права 

ОПК-3.2. Анализирует нормативно-правовые акты в про-

фессиональной сфере 

ОПК-3.3. Способен использовать правоприменительную 

практику 

Конституционное право России как отрасль и наука 

Конституция Российской Федерации и её развитие 

Основы конституционного строя Российской Федерации 

Конституционно-правовой статус личности 

Федеративное устройство России 

Организация и функционирование государственной власти в Российской Федерации 

Местное самоуправление 

https://urait.ru/viewer/gosudarstvennoe-antikrizisnoe-upravlenie-512730#page/75
https://urait.ru/viewer/gosudarstvennoe-antikrizisnoe-upravlenie-512730#page/93
https://urait.ru/viewer/gosudarstvennoe-antikrizisnoe-upravlenie-512730#page/129
https://urait.ru/viewer/gosudarstvennoe-antikrizisnoe-upravlenie-512730#page/202
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Дисциплина Код компетенции и ее индикаторы Аннотация 

К.М.07.02  

Администра-

тивное право 

ОПК-3 

ОПК-3.1. Знает нормы конституционного, административ-

ного и служебного права 

ОПК-3.2. Анализирует нормативно-правовые акты в про-

фессиональной сфере 

ОПК-3.3. Способен использовать правоприменительную 

практику 

Административное право как отрасль права, учебная дисциплина и наука. Механизм административно-правового регулиро-

вания. Административно-правовой статус человека и гражданина. Административно-правовой статус федеральных органов 

исполнительной власти. Административно-правовой статус хозяйствующих субъектов и некоммерческих организаций. Ад-

министративно-правовой статус государственных служащих 

Порядок и условия прохождения государственной службы. Понятие форм и методов административной деятельности органов 

исполнительной власти 

Специальные административно-правовые режимы. Государственный контроль и надзор в сфере исполнительной власти 

Административно-правовые акты. Государственное принуждение 

Законность и противодействие коррупции в деятельности органов исполнительной власти. Теоретические и правовые основы 

административной ответственности 

Административное правонарушение. Административные наказания 

Обстоятельства, исключающие деликатность деяния, и обстоятельства, освобождающие от административной ответственно-

сти. Общая характеристика составов административных правонарушений 

Понятие, задачи, принципы производства по делам об административных правонарушениях. Стадии производства по делам 

об административных правонарушениях 

Административно-процессуальный статус участников производства по делам об административных правонарушениях. Дока-

зательства и доказывание в производстве по делам об административных правонарушениях 

Меры обеспечения производства по делам об административных правонарушениях. Меры обеспечения производства по де-

лам об административных правонарушениях 

К.М.07.03  

Правовая и 

антикорруп-

ционная экс-

пертиза нор-

мативно-

правовых ак-

тов 

ОПК-4 

ОПК-4.1. Знает основы разработки проекты нормативно-

правовых актов в сфере профессиональной деятельности 

ОПК-4.2. Осуществляет правовую и  антикоррупционную 

экспертизу 

Понятие и сущность антикоррупционной экспертизы. Принципы антикоррупционной экспертизы 

Субъекты антикоррупционной экспертизы 

Коррупциогенные факторы: понятие, признаки и виды 

Методика проведения антикоррупционной экспертизы федеральных и региональных проектов нормативных правовых актов 

Заключение антикоррупционной экспертизы: общие требования 

Обоснованность, объективность и проверяемость результатов антикоррупционной экспертизы 

К.М.07.04  

Государствен-

ная антикор-

рупционная 

политика 

ОПК-4 

ОПК-4.3. Проводит оценку регулирующего воздействия и 

последствий его применения  

 ОПК–4.4. Знает и применяет методы воздействия антикор-

рупционного характера  

Стратегия системного устранения причин коррупции. Стратегия «войны». Смешанные стратегии противодействия корруп-

ции. Стратегия сознательной пассивности. Механизм международного сотрудничества по противодействию коррупции. Об-

щественные международные организации, исследующие коррупцию и вырабатывающие рекомендации по противодействию 

этому явлению, их правовое положение и особенности деятельности в различных государствах. 

Концептуальная основа оценки на коррупциогенность. Корупциогенность должностей 

Антикоррупционная политика как функция государства. Законодательная основа антикоррупционной политики. Определение 

и содержание антикоррупционной политики. Субъекты антикоррупционной политики: международные, национальные, реги-

ональные и муниципальные. Виды, уровни и направления антикоррупционной политики. Создание механизма реализации 

антикоррупционной политики. Региональные и национальные проблемы правового регулирования антикоррупционной поли-

тики и особенности ее отражения в антикоррупционном законодательстве. Взаимосвязь антикоррупционного законодатель-

ства с законодательством о прохождении государственной и муниципальной службы и иными правовыми актам. Контексту-

альные ограничения реализации политики. Ограничения содержания и реализации программы. Рекомендации по преодоле-

нию ограничений. Сетевые формы организации и антикоррупционная политика. 

ФТД.01 

Судебно-

экономическая 

экспертиза 

ОПК-4 

 ОПК-4.1. Знает основы разработки проекты нормативно-

правовых актов в сфере профессиональной деятельности 

ОПК-4.2. Осуществляет правовую и антикоррупционную 

экспертизу,  

ОПК-4.3. Проводит оценку регулирующего воздействия и 

последствий применения правовой и антикоррупционной 

Концептуальные и правовые основы судебной экономической экспертизы. Предмет и объекты исследования судебной эко-

номической экспертизы. Производство судебно-экономических экспертиз. Эксперт в судебной экономической 

экспертизе. Экспертное заключение и его оценка. Методика проведения судебной экономической экспертизы 

Судебно-бухгалтерская экспертиза Судебная финансово-кредитная экспертиза 
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Дисциплина Код компетенции и ее индикаторы Аннотация 

экспертизы 

К.М.08.01  

Экономика 

государствен-

ных и муни-

ципальных 

предприятий 

ОПК-6 

ОПК-6.1. Анализирует и содержательно объясняет природу 

экономических процессов на микроуровне на основе рас-

считанных финансово-экономических показателей  

 

Предприятие и формы его существования: понятие, определения, классификация предприятий, объединения предприятий в 

экономике, организации государственного сектора. Доходы и затраты предприятия рыночной экономики и государственного 

и муниципального сектора. Управление производством. Персонал предприятия, производительность и оплата труда. Основ-

ные средства предприятия. Оборотные средства предприятия. Финансы предприятия и эффективность деятельности. Инве-

стиции и основы инвестиционного анализа на предприятия государственной и муниципальной сферы 

К.М.08.02  

Налоги и 

налогообложе-

ние 

ОПК-6 

ОПК-6.1. Анализирует и содержательно объясняет природу 

экономических процессов на микроуровне на основе рас-

считанных финансово-экономических показателей  

 

Возникновение и развитие налогообложения. Налоги, их понятие и роль. Налоговая политика государства. Налоговая систе-

ма, ее становление и развитие. Федеральные налоги с ЮЛ. Налоги субъектов РФ. Местные налоги. Государственные органы 

по налогам и сборам. Налоговый учет, отчетность и налоговый контроль. Налоговые правонарушения и ответственность за их 

совершение. Налоговое планирование. 

К.М.08.03  

Бухгалтерский 

учет и аудит 

ОПК-6 

ОПК-6.1. Анализирует и содержательно объясняет природу 

экономических процессов на микроуровне на основе рас-

считанных финансово-экономических показателей  

 

Объекты бухгалтерского учета и источники их образования. Бухгалтерский баланс. Строение и содержание. Типы хозяй-

ственных операций. Виды и строение счетов. Двойная запись и корреспонденция счетов. Обобщение данных бухгалтерского 

учета. Виды первичных документов. Требования к оформлению первичных документов 

Формы ведения бухгалтерского учета. Учетные регистры. Инвентаризация, ее виды, правила проведения. Порядок отражения 

результатов инвентаризации. Права и обязанности главного бухгалтера. Понятие, принципы составления, состав бухгалтер-

ской отчетности.  Содержание и порядок составления форм отчетности. Понятие,   содержание и значение учетной политики. 

Определение и сущность аудита и аудиторской деятельности. Нормативное регулирование аудиторской деятельности в Рос-

сии. Основные этапы, технология проведения аудиторских проверок. Аудиторское заключение: виды и порядок подготовки 

К.М.08.04  

Управление 

государствен-

ной и муници-

пальной соб-

ственностью 

ОПК-6 

ОПК-6.2. Способен использовать при решении профессио-

нальных задач современные технологии управления госу-

дарственной и муниципальной собственностью 

 

Государственная и муниципальная собственность в системе отношений собственности 

Система управления государственной и муниципальной собственностью 

Формирование состава и структуры объектов государственной и муниципальной собственности 

Управление собственностью государственных и муниципальных организаций, имущественными комплексами 

Акционерная собственность государства 

Недвижимость государственного и муниципального собственника 

Основы управления земельными ресурсами 

Особенности управления природными объектами государственной и муниципальной собственности 

Движимое имущество государственного и муниципального собственника 

Управление государственной собственностью, находящейся за рубежом 

Методы управления государственной и муниципальной собственностью и способы повышения эффективности управления 

Организация контроля распоряжения и эффективности использования объектов государственной и муниципальной собствен-

ности 

К.М.08.05  

Государствен-

ные и муници-

пальные фи-

нансы 

ОПК-6 

ОПК-6.4. Обладает навыками оценки управления государ-

ственными и муниципальными финансами 

 

Основы государственных и муниципальных финансов РФ. 

Государственный и муниципальный бюджет – центральное звено государственных и муниципальных финансов 

Государственные внебюджетные фонды. Межбюджетные отношения. Бюджетный процесс. Доходы бюджета. Расходы бюд-

жета. Сбалансированность бюджета. Государственный кредит. Федеральные и муниципальные финансовые институты. Стра-

ховое звено. Финансы предприятий. Банковская система. Финансовый рынок 

К.М.08.06  

Управление 

государствен-

ными и муни-

ципальными 

закупками 

ОПК-6 

ОПК-6.3. Способен использовать при решении профессио-

нальных задач современные технологии управления госу-

дарственными и муниципальными закупками  

 

Общие принципы закупок для государственных и муниципальных нужд 

Нормативно-правовая база сферы государственных и муниципальных закупок 

Способы осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд 

Государственные и муниципальные контракты 

Планирование, организация и практика контроля в сфере закупок 
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Дисциплина Код компетенции и ее индикаторы Аннотация 

К.М.08.07  

Экономиче-

ская безопас-

ность государ-

ства 

ОПК-6 

ОПК-6.5. Анализирует и содержательно объясняет природу 

экономических процессов в области обеспечения экономи-

ческой безопасности государства и территорий 

Становление института безопасности и развитие представлений об национальной экономической безопасности 

Национальная экономическая безопасность: генезис, содержание, формы проявления и индикативная система исследования. 

Энергетическая безопасность. Транспортная безопасность Продовольственная безопасность. Финансовая безопасность 

Безопасность в сфере денежно-кредитной политики 

Региональная и внешнеэкономическая безопасность 

К.М.08.08  

Экономика 

городского 

хозяйства 

ОПК-6 

ОПК-6.5. Анализирует и содержательно объясняет природу 

экономических процессов в области обеспечения экономи-

ческой безопасности государства и территорий 

 Понятие города как системы. Понятие и состав городского хозяйства.  Особенности городского хозяйства. Управление го-

родским хозяйством. Органы управления.   Особенности экономики и управления жилищным хозяйством города.  Особенно-

сти экономики и управления  системами инженерного обеспечения города.  Особенности экономики и управления общего-

родским коммунальным хозяйством.  Особенности экономики и управления транспортным комплексом города. Особенности 

экономики и управления сферой потребительского рынка города. Особенности экономики и управления общественной без-

опасностью города. Особенности экономики и управления муниципальным строительным комплексом. 

ФТД.2  

Социология 

города 

ОПК-6 

ОПК-6.5. Анализирует и содержательно объясняет природу 

экономических процессов в области обеспечения экономи-

ческой безопасности государства и территорий 

Социология города: постановка вопросов, интеллектуальная традиция и возможности эмпирических исследований 

Понятие города.  Объяснение диффузии городских форм 

Городское пространство. Неравенство в пространстве города. Сегрегация. Джентрификация. 

Городские сообщества. Урбанизация. Агломерация 

К.М.08.ДВ.01.0

1  

Управление 

миграцион-

ными процес-

сами террито-

рии 

ОПК-6 

ОПК-6.5. Анализирует и содержательно объясняет природу 

экономических процессов в области обеспечения экономи-

ческой безопасности государства и территорий 

Основные теории, понятия и определения миграции населения. 

Классификация миграционного движения 

Классификация научных подходов к изучению миграции населения. 

Источники данных и методы анализа миграции населения 

Основные закономерности современной миграции населения 

К.М.08.ДВ.01.0

2  

Социальная 

политика 

ОПК-6 

ОПК-6.5. Анализирует и содержательно объясняет природу 

экономических процессов в области обеспечения экономи-

ческой безопасности государства и территорий 

Сущность социальной политики. Сущность и содержание муниципальной социальной политики. Социальная политика в об-

ласти охраны здоровья населения. Социальная политика в области образования. Социальная политика в области культуры и 

искусства. Социальная молодежная политика. Социальная политика в области занятости населения. Политика в области со-

циальной поддержки населения. 

К.М.09.01  

Маркетинго-

вые основы 

управления 

территорией 

ПК-1 

ПК-1.1 Способен осуществлять проектирование и позицио-

нирование территории в целях социально-экономического 

развития 

 

Теоретико-методологические основы маркетинга территорий 

Комплекс средств маркетинга территорий. Маркетинговая среда. Стратегический менеджмент и маркетинг территории  

Имидж и бренд территории. Маркетинговый подход к доходам территории  

Управление процессом маркетинга территорий: программы и проекты  

Структура маркетинга территорий  

К.М.09.02  

Управление 

государствен-

ными и муни-

ципальными 

проектами и 

программами 

ПК-2 

ПК-2.1 Знает программно-проектные технологии в государ-

ственном и муниципальном управлении 

 ПК-2.2 Способен разрабатывать и реализовывать проектно-

программные технологии в своей профессиональной дея-

тельности 

Проекты и программы как объекты управления в органах власти 

Проектная и процессная деятельность в органах власти 

Проектный подход как инструмент повышения эффективности деятельности органов власти 

Правовое регулирование и методическое сопровождение проектной деятельности в органах власти 

Организационная структура проектной деятельности в органах власти 

Управление содержанием проекта /программы 

Управление сроками проекта /программы. Управление ресурсами и стоимостью проекта /программы 

Управление рисками проекта /программы  

Управление заинтересованными сторонами в проекте /в программе 

Управление коммуникациями в проекте /программе 

Управление качеством проекта. Оценка проектов и программ муниципального образования. Система компетенций участни-

ков проектной деятельности. Квалификационные требования к должностям государственной гражданской службы в связи 

с внедрением технологий проектного управления 

К.М.09.03  

Управление 

устойчивым 

ПК-1 

ПК-1.2 Знает технологии устойчивого социально-

экономического развития и способен применять их в своей 

Инновационная деятельность: понятие, процесс, управление, стратегия, проект  

Устойчивое развитие 

Инновационная политика Российской Федерации 

https://urait.ru/viewer/ekonomicheskaya-bezopasnost-innovacionnoy-politiki-462504#page/7
https://urait.ru/viewer/ekonomicheskaya-bezopasnost-innovacionnoy-politiki-462504#page/37
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инновацион-

ным развити-

ем территории 

профессиональной деятельности 

ПК–1.3 Обладает знаниями и навыками оценки инноваци-

онного развития территорий 

ПК-1.4 Знает профессиональные задачи поПК-1 социально-

экономическому развитию в государственном и муници-

пальном управлении 

Инновационная политика в зарубежных странах 

Региональная инновационная политика 

Инновационная инфраструктура региона 

Развитие инновационных систем регионов 

К.М.09.04  

Управленче-

ский консал-

тинг 

ПК-2 

ПК-2.1 Знает программно-проектные технологии в государ-

ственном и муниципальном управлении 

 

Сущность и развитие управленческого консалтинга в России и за рубежом. Консалтинговый процесс. Субъекты и объекты 

консалтинга. Виды и формы консалтинга. Методы анализа и решения проблем 

Структурирование консалтинговых организаций. Маркетинг консалтинговых услуг 

Оценка результатов консультирования 

К.М.09.ДВ.01.0

1  

Государствен-

но-частное 

партнерство 

ПК-2 

ПК-2.1 Способен разрабатывать и реализовывать проектно-

программные технологии в своей профессиональной дея-

тельности 

Понятие и сущность государственно-частного партнерства 

Особенности становления и развития государственно-частного партнерства в России и мире 

Формы ГЧП и контрактные формы, близкие к ГЧП. Специфика ГЧП по сравнению с иными формами взаимодействия госу-

дарства и бизнеса. Отраслевая структура проектов ГЧП. Международный опыт развития ГЧП. Государственное планирование 

и управление развитием ГЧП. Начало жизненного цикла проекта ГЧП: инициирование и оценка 

Риски проектов ГЧП. Порядок отбора частного партнера. Финансово-экономические аспекты проектов ГЧП 

Региональные особенности развития ГЧП в России 

К.М.09.ДВ.01.0

2  

Экономика 

государствен-

ного сектора 

ПК-2 

ПК-2.1 Способен разрабатывать и реализовывать проектно-

программные технологии в своей профессиональной дея-

тельности 

Общественный сектор в современной смешанной экономике 

Организационно-экономические функции общественного сектора. Провалы государства, восполняемые негосударственными 

некоммерческими организациями. Общественные блага 

Экономические аспекты общественного выбора относительно общественных благ. Равновесие в общественном секторе 

Бюджетная система в финансовом обеспечении государственной власти и местного самоуправления. Управление обществен-

ными доходами. Управление общественными расходами. Интеграция бюджетного пространства 

К.М.10.01  

Организация 

проектной и 

волонтерской 

деятельности 

 

УК-2 

2.1 Инициализация проекта. 

Определяет проектную идею, круг задач в рамках постав-

ленной цели, определяет связи между ними. 

2.2. Разработка проектного задания 

Предлагает способы решения поставленных задач и ожида-

емые результаты; оценивает предложенные способы с точ-

ки зрения соответствия цели проекта. 

2.3 Планирование 

Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности 

с учетом имеющихся ресурсов и ограничений, действую-

щих правовых норм 

2.4 Реализация, оценка и контроль 

Выполняет задачи в зоне своей ответственности в соответ-

ствии с запланированными результатами и точками кон-

троля, при необходимости корректирует способы решения 

задач. 

2.5. Завершение и внедрение 

Представляет результаты проекта, предлагает возможности 

их использования и/или совершенствования 

УК-3 

3.1. Организует взаимодействие группы для решения про-

блемной ситуации и достижения поставленной индивиду-

альной и групповой цели, определяет свою роль в команде с 

Социальная среда и профессиональная деятельность человека. Области проектирования. Социальные объединения: группы, 

организации, общности, сообщества как объекты проектирования. 

Проектная деятельность: общее представление. Понятие проекта, виды проектов. Этапы проектной деятельности. Программа 

и проект как инструмент управления профессиональной деятельностью. 

Правовое регулирование проектной деятельности. Методологические подходы, методы управления проектами. 

Проект как система, системный подход к управлению проектами. Цели проекта. Процессы планирования и определения це-

лей проекта. Окружение проекта. Участники проекта. Структура проекта. Работа с заинтересованными лицами. Требование к 

проекту и конечному результату. 

Понятия и структура жизненного цикла проекта. Виды жизненных циклов проектов. Экономическая модель проекта. Методы 

генерации идей проекта. 

Формирование команды проекта. Проектные роли.  

Лидерство в проекте: концепции, виды, инструменты лидерства. Организация взаимодействия членов команды. Современное 

состояние проектной деятельности в организациях. Проекты и программы. Планирование проекта, управление сроками про-

екта. Управление стоимостью проекта. Управление рисками проекта. Формы представления проектов.  

Цели, задачи, формы и виды добровольческой деятельности. Развитие волон- тёрства в различных сферах деятельности. Ис-

торические циклы добровольческой деятельности. Механизмы и технологии добровольческой деятельности. Программы са-

моразвития личности в аспекте добровольчества. 

Организация работы с волонтерами – рекрутинг, работа со СМИ, волонтерские проекты, обучение. Оценка эффективности 

волонтерской деятельности. Психологическая подготовка волонтеров, границы их ответственности и мотивация. Самооценка 

волонтерами своей деятельности. 

https://urait.ru/viewer/teoriya-i-praktika-innovatiki-456591#page/308
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использованием приемов диагностики. 

3.2.Формирует (форматирует) межличностное, внутригруп-

повое и межгрупповое пространство и взаимодействие в 

команде с применением социально-коммуникативных тех-

нологий. 



 


