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[IpenucnoBue

Meroandeckiue MaTepuaibl 10 OPTaHU3AIUU CAMOCTOSTEIHLHOU PaOOTHI
[0 OpPraHMu3alld CaMOCTOSITEIBHOW PabOThl C ayTEHTHUYHBIMHU ayJU0O U BUJIEO
dbparMeHTaMu Ha (PPAHITY3CKOM SI3BIKE TMpeAHA3HAYEHBI JJIS oOydJarommxcs 4
Kypca ouHoi (opmbl oOydeHus 1o HampasieHuro 44.03.05 Ilemarormyeckoe
oOpa3zoBanue (¢ AByMs MPOGUISIMU TOATOTOBKH), Tpodmib «MHOCTpaHHBIM
S3bIK (QHTUHCKUHN s3bIK) U VIHOCTpaHHBIN SA3BIK ((paHITy3CKUN S3BIK)» U BKIIIO-
YeHBI B pabouy mporpaMmy TUCHUTIIUHBI «[IpakTHKyM 1O KyJIbType PedeBOrO
oOmieHust Ha (PaHITY3CKOM s3bIKe». J[aHHBIE MaTepuaibl COAEpKaT METOIuYe-
CKHE€ PEKOMEHJIAIMU ISl CTYJIEHTOB IO MOJTOTOBKE M BHIMOJHEHUIO 3aJaHUI 110
MPOCTYIIUBAHUIO U TIPOCMOTPY BHIeO(parMeHTOB Ha (PPaHITy3CKOM SI3bIKE.

Jloruka mpencTaBiIeHUs ayAuoO U BUJIEO CIOKETOB COOTBETCTBYET yueO-
HOMY ITUIaHY JWCIMIUIMHBI ¥ OCBOCHHIO S3BIKOBOTO M PEUYCBOTO MaTepuaja Ha
TEKYIIEM dTare 00yuyeHus CTyACHTOB (YpOBEHb BiaJieHus sa3bikoM — B1/B2).

Ne | Ha3Banue pasnena @opmbl  camMOCTOATENBHOM | Beero qa-
paboThI coB/ceMecTp
1. |A LA RECHERCHE| 1. [IlpocnymmuBanue U |6/5
D’UN EMPLOI IpOCMOTP  BHUAECO(dparmeH-
TOB.

2.  BomonnHenue mapktu- | 14/5
YEeCKUX 3aJlaHuil B paboueit

TETpau.
2. |NOTRE PAIN | 1. [IpocnymBanue  u | 6/5
QUOTIDIEN IpOCMOTp  BHUAcO(parMeH-
TOB.
2. Breinonnenune mnapkrtu- | 14/5

YeCKUX 3aJaHuil B paboueit

TETpaIH.
3. | EST-CE QUE LA ROBE | 1. [IpocnymiBanue u|4/6
QU’ON SALUE ? IpoCMOTp  BHjeo(dparmeH-
TOB.

2. Breimonnenne mnapkrtu- | 10/6




YecKuX 3aJaHuil B paboueil

TeTpaau
4. |ON EST BIEN CHEZ| 1. IIpocaymmuBanue u | 6/6
SOI! IIPOCMOTP BUieo(Ppar-

MEHTOB.

2. Bwmonnenune mnapktu- | 14/6
YeCcKUX 3aJaHuil B pado-

Yyeu TeTpau

1.1 OcobeHHOCTH UCTIOJIB30BAHUS AyTCHTHUYHBIX ayAHO U BUJIEO
MaTepUaJIOB MPU U3YUYEHUU HHOCTPAHHBIX S3BIKOB

AVTCHTI/I‘IHBIC MAaTCpUaJIbl .— 3TO MATCPHUAJIbI, B3ATBHIC U3 OPUTHHAJIBbHBIX

VCTOYHHUKOB, KOTOPBIE XapaKTEPHU3YIOTCS ECTECTBEHHOCTBIO JIEKCHYECKOTO
HAITOJIHEHHSI U TpaMMaTUYECKUX (POpPM, CUTYaTHBHOM aJ€KBAaTHOCTBIO HCIOJIb-
3yEMBIX S3BIKOBBIX CpeacTB. K ayTeHTMYHBIM ayJuo M BHJIEO Marepua-
JlaM JIMHTBUCTBl OTHOCSIT: JIMYHBIE MHCbMA, AHEKJOTHI, CTATbH, OTPBIBKH W3
JTHEBHUKOB IMOJIPOCTKOB, PEKJaMy, KapThl, APJbIKU, IPa(UKH U CXEMBbI, paclu-
caHusl, KyJMHApHBIE PELENThl, CKa3K1, MHTEPBbIO, HAYYHO-TIOMYJISIPHBIE U CTpa-
HOBEIYECKUE TEKCTBI, TAKXKE TEJe- U PaJuoNpOrpaMMbl, OTPBIBKH U3 XYyH0XKe-
CTBEHHBIX (DHIIBMOB.

Hcnonb30BaHne ayTeHTUYHBIX ay/IM0 U BUJEO (PPArMEeHTOB SIBISIETCS OJ1-
HUM U3 HanOoliee BaKHBIX CPEACTB (POPMUPOBAHUSI HABBIKOB BOCIIPUSATHS MHO-
S3BIYHON pEUM M COCTABISET «(PyHIAMEHT» TOBOPEHUS] HA NHOCTPAHHOM SI3bIKE.
B nepByro ouepenb MX 3HAYMMOCTh OYEBHJIHA B MPOLIECCE OBIAJCHUS ayAHpO-
BaHUWEM Ha MHOCTPAHHOM $I3bIKE, OJHUM U3 CJIOKHBIX /Il 00Y4aromMUXCsl BUJIOB
peUeBOM NEATENbHOCTH. AYIUPOBAHHE C ONMOPOM Ha BU3YalbHbIA psn (Ipo-
CMOTpP BHJIEOCIOKETOB) MMEET Psii MPEUMYILECTB AJii OOYyYaIOIIUXCS C TOUKH
3pEHUs CHATUS BO3MOXKHBIX TPYIHOCTEH MPU BOCHPHUSITHUH PEYH HA MHOCTpaH-
HOM si3bIke. B mepByto ouepenb, peub UAET O BHICOKOM YpPOBHE MH(OMATUBHO-
CTH 110 CPAaBHEHMIO C ayAMpOBaHUEM O€3 OIOpbI: BUAEO ONoOpa OOJyeryaer Boc-
npUsTHE KOHTEKCTa, oOecreynBasi HEMPOU3BOJIBHOE 3allOMHHHME HMH(OpMAaLUU.
Bo-BTOpBIX, IMHAMUYHOCTh BUIEOCIOKETAa 00ECIIEYMBAET AMOLIMOHAIBLHOE BOC-

NpuATHC MaTCpualia, 4YTO TaK KC CHOCO6CTByeT JydmieMy yCBOCHHIO U ITOHHMMaA-




Huto uHopmanuu. Kpome toro, BuaeoMareprasibl MOMOTAlOT MOJAEIHUPOBATH
CUTYyalluy, UMUTUPYIOILLUE €CTECTBEHHBIE YCIOBUS OOLIECHMUS.

[IprMeHeHne ayTeHTUYHBIX ayAU0 U BUJIE0 MATEPUAIIOB HA UHOCTPAHHOM
A3bIKE HAIPABJICHO HAa OBJAJCHUE A3BIKOBBIMM M PEUYECBBIMU EAUHUIIAMU HHO-
SA3BIYHON SI3BIKOBOW CTPYKTYpPBI U MOXKET OBITH HCIIOIB30BAHO IMPU OCBOEHUU
pa3IMYHBIX BHUJIOB PEYEBOU IEATEIIBHOCTH, HO, B IIEPBYIO0 OYEpEIb ayAUpOBa-
HUS.

1.2 AynupoBaHue KaK BUJ PEYEBOU IESITEIbHOCTH

AynupoBaHue SBISETCS OJHHM M3 CJIOKHBIX BHUIOB PEYEBOM JEATEIBHO-
cti. OHO MpeACcTaBIsieT co00i yMEHUE MOHUMATh peUub Ha CIyX MPU OJTHOPA30-
BaOM €€ BOCIPHUSTUHU, TAK KaK B PEAIbHOM OOLIEHUU MPOLECCHI ayIUpPOBAHUS
HeoOpaTUMbl U NPAKTUYECKH HE MOJAJAIOTCS CaMOHAOJIOJEHUIO, aHaIu3y U
¢ukcaruu. To, 4To yke CKa3aHO, 0€3BO3BPATHO «YJIETAET», HOBas MH(POpPMaLIU
CMEHSIET CTapyl0, HE XBaTaeT BPEMEHU Ha OOAyMbIBaHHE MOCTyHArOUIeH HH-
(dbopmanyu, B CBA3U C YEM IMOHMMAHHUE YacTO HE JOCTUIaeTcsa U Mpouecc ooumie-
HUSI MOXKET OBITh CBE/ICH Ha HET. AyAMpPOBaHUE — TO €JMHCTBEHHBIN BUJ peue-
BOHM JESATENBHOCTH, IPU KOTOPOM OT JIWLA, BBIIOJHAIOUIETO €ro, HU4ero He 3a-
BucuT. Kpome TOro, CyniecTByroT 0OObEKTUBHBIE TPYIHOCTHU, MPEMSITCTBYIOLINE
MMOHMUMAHHIO PEYU C MEPBOTO pasza, AaXe €CIUd 3TO POAHOMN sA3bIK. OHU MOTYT
OBITh CBSI3aHBI C YCIOBUSIMHU BOCIIPHUSTHS TEKCTa, C ICTOUHUKOM MH(pOpMaLnH, C
coliepkaHueM TekcTa. [Ipu BOCHPHUSATUM HMHOCTPAHHOM peYM MHOTOKPATHO
YCIIOXKHSIOT IIOHUMAHUE SI3bIKOBBIE TPYIHOCTH, MPEOAOJIEHUE KOTOPBIX HEBO3-
MOKHO 0€3 MepeCPOrKH peueBbIX MEXAHNU3MOB.
Cpenu (akTopoB, 3aTpyJHSIOUIMX TOHUMAHUE PEUU Ha CIYyX MOYKHO BbI-
JEIUTh:
1) Temn peum, 3agaBaemblii roBopsuIMM. OH 3aBUCUT OT THIA TEKCTa,
BAKHOCTH MH(GOpPMAIMKU, OT MHIUBUIYAIBHBIX OCOCOEHHOCTEW TOBO-
pSAIIETo U OT si3bIKa (cpennuii Temn ppaniry3ckoit peun — 330 ciioroB B
MHHYTY);
2) IIUTENBHOCTh, TPOMKOCTh, YACTOTA 3BYYAHUS M OTBJIEKAIOUIUE MTOME-
X# (IIyM YJULBI, ayAUTOPUH, MY3bIKa, CMEX U T.1.);

3) ucrounuk uHOpMaIUU. ITO MOKET OBITH TUKTOP, )KUBOW MapTHED B
Oecene, NOKIAAUYMK, ayIM03aMKUCh U BUaeodparMeHT u T.4. OueBuHO,
YTO, €CJIM MBI BUIUM TOBOPSAIIET0, TO MUMHKA, JKE€CThI, TBUKEHUS T'Y0,



BBIPQXKEHUE TJIa3 CHOCOOCTBYIOT Jy4dlIEMY HNOHUMAHHUIO PEYH, HO
TOJIKO B TOM CJIy4ae, €CJId OHH HE MPOTHUBOPEYAT COJEPIKAHUIO CKa-
3aHHOTO;

4) uHAUBUAYaJIbHBIE OCOOCHHOCTU PEYM: NUKIHUS, TEMOp, May3alusi, Bbl-
Pa3UTEIIbHOCTh, OTKJIOHEHHS OT HOPM MPOWU3HOLICHHS W CJIOBOYIO-
TpeOJIeHUsI MOTYT CO3/1aBaTh JOMOJHUTEIbHBIC TOMEXUT JJIsl BOCIIPHSI-
THSI CMBICJIA YCIIBIIIAHHOTO;

5) HanuyMe B TEKCTE€ JOCTATOYHO OOJIBIIOrOo KoJinuecTBa Iudp, 1ar,
MMEH COOCTBEHHBIX, TeorpaduuecKux Ha3BaHUN W MPOYUX KYyJIBTYp-
HBIX PEAIN;

6) Bua coobmeHus/Tekcta. CYUTaeTCs, 9YTO TUATOTUICCKHUE TEKCTHI BOC-
IIPUHUMAIOTCS TPYIHEE, YEM MOHOJIOTUYECKUE TEKCTHI,

7) SI3BIKOBBIE TPYIHOCTH: CIIOKHBIN JIGKCHUECKUN MaTepuall, OTCyTCTBUE
YETKUX TaHUI] MEXAY 3BYKAMHU B CIIOBE M MEXIY CIOBaMHU B MPEAJIO-
KEHUU;, HAJMYUE B MHOCTPAHHOM s3bIKE (DOHEM, KOTOPBIX HET B pycC-
CKOM SI3bIKE, HEIPUBBIYHBIE TPAMMATHYECKUE CTPYTKTYPHI.

1.3 MexaHu3Mbl ay TMpOBAHUS

Mexanu3zMaMu ayJIMpOBaHUS SIBJIIOTCS PEUYEBOM CIyX, MaMATh, BEPOST-
HOCTHOE ITPOTHO3UPOBAHUE U aPTUKYIUPOBAHUE.

PeueBoil ciiyx obOecrnieunBaeT BOCHPUATHE YCTHOM peuu, JEJICHUE €€ Ha
CMBICJIOBBIE TPYIIbI, CIIOBOCOYETAHHS U CJIOBa. BhineneHne eIuHUI] BOCHPHSI-
TUS PEUH, UX PA3JIMUCHHUE U Y3HABAHUE XaPAKTEPHBIX MPU3HAKOB 3HAKOMBIX 00-
Pa30BB MOTOKE PEYM BO3MOKHO JIMIIb [IPU HATUYUU TPEHUPOBAHHOTO PEUYEBOTO
ciyxa.

VY3HaBaeMyr0 €IMHUIY HEOOXOAMHO yJepKaTh B TOJIOBE, COBOCTABUTH C
ATAIOHOM 3HAYEHUSI, 3alIOMHUTH IS JAJIbHEHIINUX omnepauuii ¢ Her. CrienoBa-
TEJIbHO, MaMSTh ABJISIETCS CIEAYIOIIUM Ba)KHBIM MEXAHU3MOM ayaupoBaHus. B
MICUXOJIOTUU BBIJICJISIOT JBa OCHOBHBIX BHJAa MAaMSTH: JOJITOBOPEMEHHYIO H
KpatkoBpeMeHHy10. [locnenHsisi ynepxuBaeT BocnpuHsitoe B TeueHue 10 ce-
KYH[I. 32 9TO BpeMs MPOUCXOJUT OTOOP TOTO, YTO CYIIECTBEHHO JIJIs YEJIOBEKA B
naHHBI MOMeHT. Ho Takoii oTOOp OKa3bIBaeTCSl YCIENIHBIM TOJBKO B CIy4ae
y3HaBaHUsI BOCIIPUHUMAEMBIX OOBEKTOB, T.€. CPaBHEHHUS BOCHPHUHSTOTO C dTa-

JIOHOM, XPaHSIIMMCSI B JOJTOBOPEMEHHOM mamsatu. Takum oOpa3om, 06a BuIa



MaMsITH OJMHAKOBO Ba)XKHBI ISl Mpolecca MOHUMAaHUsS peur Ha ciyX. Kpartko-
BpEMEHHAasl MaMsITh, BKJIIOUCHHAs B IIPOU3BOJIbHBIC JCHCTBHS 4eOBEKa, MOJy-
YyuJa Ha3BaHWE onpeaTUBHON namsaTu. OnepaTuBHAas MaMsATh CIOCOOHA YIEPKU-
BaTh MH(POpPMAIIMIO 3HAYUTEIBLHO J0JIbIIIE, YeM B TeueHue 10 cexyHa u paboTaeT
s dexTuBHEE NMPU HATMYNY YCTAHOBKY Ha 3aIlIOMUHAHHE.

BeposiTHOCTHOE TTPOTHO3UPOBAHUE — ATO MOPOXKICHUE TUIIOTE3, IPEIBOC-
XUIIEHUE X0JIa COOBITUI. SI3BIKOBOE MPOTHO3UPOBAHUE (SI3BIKOBAs AOTAJIKA) MO-
MOTaeT 110 Havyajay cJIoBa WM (pasbl ONpeaeIuTh UX KOHEIl U 00erdyaer padboTy
naMmsTH. MexXxaHu3M CMBICIIOBOTO MPOTHO3UPOBAHUS (aHTULIUIMAIMSA) AEIaeT
BO3MO>XHBIM TTOHUMaHUE BCETO TEKCTA.

[Ipouecc ayaupoBaHHs CONPOBOXKAAETCS APTUKYJIUPOBAHHEM (BHYTEH-
HUM TPOTOBApUBAaHUEM) OTACNIbHBIX c0B. CioBocoueranuil. bnarogaps mexa-
HU3MY apTUKYJIMPOBAHUSI 3BYKOBBIE 00pa3bl MPEBPAIIAIOTCS B apTUKYJISIITUOH-
HbIE, IPOUCXOJUT «BHYTPEHHSSI UMUTALMSD BOCIPUHUMAEMOro tekcra. [Ipouc-
XOJUT CBOCOOPA3HBIM KOHTPOJIb: €CJIM Mbl MPABWIBHO UMHUTHUPYEM, TO U TIpa-
BUJILHO BocmipuHUMaeM. [loaToMy ayaupoBanue He0OX0IUMO pa3BUBATh Mapal-
JIEJIbHO TBOOPEHUIO, YTOOBI YCTAHOBWJIMCH MPOYHBIE CBSI3U MEXK]Y apTUKYJISIIIU-
OHHBIMHU U CIIyXOBBIMU O0Opa3zaMu CJIOB U CJIOBOCOYETaHHWM. Uem mydle ycBOeH
3BYKOBOM 00pa3 CJIOBa, 4eM MEHBIIIE OH HYXKJAETCs B apTUKYISIIMOHHOM KOH-
TpOJIE.

Bce Mexanu3mbl ayiupoBaHUsl B3aMMOCBSI3aHbl, MIOCKOJIBKY CIIyIIaHUE U
MOHMMAHUE PEYM — 3TO €IMHBIA CIOHTAaHHBIN npouecc. OQHAKO, 11 TPEHUPOB-
KM 9TUX MEXaHU3MOB OTJ/EJIbHO MJIM B KOMIUIEKCE CYIIECTBYIOT CIEHHATbHBIC
CTpaTeru U MpPUEMbI, IPUMEHEHUE KOTOPBIX CIIENIAeT Bally CAMOCTOSITEIbHYIO
paboty 6osiee 3pHEeKTUBHOM.

1.4 Crparerun u npuembl 3P(HEKTUBHON CaMOCTOSATENbHOU pabOThl HaL
ayIMpOBaHUEM

[lon cTparerusiMu caMOCTOSTENbHOM pabOThHI MO OBIAJACHUIO WHOCTPAH-
HBIM $I3bIKOM TOHHUMaeTcsd HaOOp MPHUEMOB M JACUCTBUM, TpUMEHsEMbI o0y4a-
IOLIUMCS JJ1 IOHUMaHUsl, 3aIOMUHAHNS U YCBOEHUS yueOHOro Marepuana. 1o
rpynna JIeWlCTBHM, IPUEMOB, OPraHW30BAHHBIX CIELUUATBHO ISl TOTO, YTOOBI
YCKOPUTH IMPOLIECC YUECHHUsI, ClieJaTh €ro 0ojiee JerkuM, HHETEPCHBIM U, B KO-
HEYHOM cyeTe, Oosiee dPpdekTuBHBIM. TpaUIIMOHHO CTPATETUM MOAPA3ICISIOT-



Csl HA METaKOTHUTHUBHBIC, MHEMUYECKHE, KOTHUTUBHBIE U KOMIICHCATOPHBIE TIO
TUITy y9acTHsl yYeHUKa B TIPOIlecce 00yUeHUSI.

MeTakOTHUTUBHBIE CTPaTeTUH M MPUEMBI OTHOCATCS K O0OJACTH OpTaHM-
3alliy M TUIAHUPOBAHUS TIpoIiecca 00yUeHHs, CAMOTIOATOTOBKH U KOHTPOJIS, KO-
TOPBIN OCYIIECTBIISICTCS] YEJIOBEKOM HaJl €r0 COOCTBEHHBIM oOyueHueM (Tabmm-

na l).

Ta6nuna 1. MeTakorHUTHBHBIE CTPATETUH

Crparerun IIpuemsl

CamoauarHocTuka AHKETUPOBAHUE; KOHTPOJIbHBIE JIUCTHI
CaMOOIICHKH; BEJCHHE JAHEBHHKA IMPO-
CIIyIIaHHBIX TEKCTOB, Iporpecca B
YMEHUSX ayaupoBaHus; pabora
KIT9aMu

Hesenonaranue MOCTAaHOBKA Y4eOHOHM 3ajauyu; BBIOOP
3¢ (PEeKTUBHX MPUEMOB U3 YHCIA BO3-
MOXKHBIX ISl PEUICHUS TOCTABICHHOU
3a/1auu

IlnanupoBanue BBIOOp Y4YEOHBIX YHpaKHEHUM, MOCO-
Ouil HA OCHOBE aHaJM3a CBOUX MIPO-
0ysieM B ayaupoBaHUU; MOJI00p Tema-
TUKH TEKCTOB B COOTBETCTBUU CO CBO-
UM UHTEpEecaMu

Opranuszanus npouecca ydyeHus opraHuzanusi pabodero MecTa; KOH-
[EHTpalUsi BHUMAHUS

MHeMmu4eckue CTpaTeruyd M MpUeMbl TOMOTAIOT O0y4aeMbIM 3aredatiie-
BaTh, XPaHUTh B MaMATH W M3BJICKATh B HY)KHBII MOMEHT HOBYIO MH(OPMAIIHIO
(Tabnuia 2).
Tabnuna 2. MHeMUYECKHE CTpaTeruu

Crparerun ITpuemsbl

CMbIC/I0BBIE CBSI3H TPYNIUPOBKA U KjIacCU(PUKAIMSA TIO
ONpPEICIICHHOMY MPHU3HAKY; CO3/IaHHE
CEMaHTUYECKUX KapT

3BYKOBBIE M 3pUTEJIbHbIE OMOPHI CO3/IaHHE acCOIMAllUN MO CO3BYUHIO U

9




KIIFOYEBOMY CJIOBY, TIpaUuecKux u
MEXaHUYECKUX acCOLUalun

KoruutusHbIe CTpAaTCTu U IPUCMBI BKIIHOYAarOT CITOCOOBI U IIPUCMBI I10-

3HABATEJIbHOW, MBICIIUTEIBHON aKTUBHOCTH, T.€. OTOOpa, MpUOOpETeHUs, Opra-

HU3aIy HOBBIX 3HaHu# (Tabnuma 3).

Tabnuua 3. KorHuTUBHBIE CTpAaTErnu.

Crparerun

[Tpuemsl

TpeHupoBka u NpakTHUKA

BHYTPEHHEE IIPOTOBAPUBAHUE CJIOB,
CJIOBOCOYETHUM M TIPEIJIOKEHUN 3a
JUKTOPOM; UMUTAIMs UHTOHAIMOHHO-
ro u ¢GOHETHYECKOro OoQopMIICHUS
pa3roBOpHBIX (pa3, TpamMMaTUUYEKHUX
THUIIOB

KOHCTpYK]_II/If/'I ) Pa3In4IHbIX

HpeI[JIO)KeHI/Iﬁ II0 0OCJdMd BBICKaA3bla-

¢pa3sbl,
IpOCIyIIMBAHUE 3a-

aHusA; CErMEHTAalMs CIIOBa,
MPEIOKEHHUS;
MICUEN C Pa3IMYHBIMH €CTECTBEHHBIMU

IIoMExXaMu 1 T.I.

IHonyuenue u mepepadorka mMH(OP-
Maluu

OIIpe/IeNIEHUEe TEMbI COOOLIEHHSI U OC-
HOBHOW MBICJIM COOOIIIEHUS; OTpeie-

JICHUEe HeoOXOJMMOM, 3HAYMMON WH-

dbopmanuu
IpenBocxuinenne U aHajau3 UHAGOP- | UCIIOIB30BAHUE  JIOTUKO-CMBICIIOBBIX
Maluun OIOp, CJOB-MapKEpOB, CUTHAJIBHBIX

CJIOB; Y3HABAaHUC PA3rOBOPHLIX KIIHIIC
B pCuH, CCrMCHTAlVA W aHaJIM3 BbIpa-

KEHUU, CTPYKTYP

IIpe3enrauust uapopmanuu

[TuceMenHas Qukcanusi BOIpUHUMAae-
MO Ha clyX HH(pOpMaluu

KOMHGHC&TOpHBIC CTPAaTCTM BKIKOYAIOT CIIOCOOBI U IIPpHUEMBbI, ITO3BOJIA-

HOmMuUe yCIICIIHO ITOHUMAaThb I/IHOCTpaHHI)Iﬁ ayJno Wik BUACO TCKCT IIPpU YCIOBUHU

OTPaHUYEHHOIO SI3BIKOBOTO U peueBoro onbita (Tabmuua 4).
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Tabmuua 4. KomneHcaTopHble cTpaTeruu.

Crpareruun

[Tpuemsl

SI3pIKOBasi M KOHTECKCTYyaJIbHad 10-
ragjka o 3Ha4Y¢HHH HE3HAKOMBbIX

SIBBIKOBBIX CPpE€ACTBax

Jorajgka II0 CHOBOO6p330BaTeHBHHM
QJICMCHTaM, IIO0 KIIIOYCBBIM CJIOBaAM-
CBA3KaM, II0 IMPHU3HAKaAaM HHTCPHAIMUO-
HaJIbHBIX CJIOB, ITIO IIpaBHWJIaM CJIOBOCO-
gCeTacMOCTH, 110 KOHTCKCTY

IHouck undopmanuu (omop), mpen-
BapsioIeil ayIUpoOBaHue

TPAKTOBKAa pPA3JIMYHBIX IIapaJIMHIBH-
CTUYCCKUX CpCACTB: KCCTOB, MUMHKH,

HUIITIOCTP aHHﬁ u I/I306p A3UTCJIIbHBIX

OIIOp; OIOpa Ha ILIaH. KIIOYEBBIE CIIO-
Ba TEKCTA, €r0 CTPYKTYPY U CIOKETHYIO
JMHHIO; ONOpa HAa CBOM pEYEBOU H
JKA3HEHHBIN OIIBIT B POJHOM SI3bIKE, Ha
3HaHUE IpeaMeTa COOOUIEHMS U Ip.

HNraopupoBaHne HE3HAKOMBIX SI3bI-

KOBbIX CPE€ACTB

1.5 Dransr pa6OTBI C ayauo W BHACO MaTCpHuallaMHM Ha HHOCTPAHHOM
SA3BIKC

BreiensioT Tpu OCHOBHBIX ATamna paboThl ¢ ayJIM0 U BUAEO MaTepUaIiaMu:
MOJITOTOBHUTEINILHBIN JTall (IOMPOCMOTPOBOI ), OCHOBHOM 3Tar (J€MOHCTPAIIUOH-
HBI) ¥ 3aKTI0OYUTENbHBIN (TTOCIECMOTPOBO).

Ha npompocmoTpoBOM 3Tame JOJKHBI CHUMATBCSL SI3BIKOBBIE TPYAHOCTH
BOCIIPUSTHSL PEYH TOBOPSILETO, a TAKXKE TPYAHOCTH CBSI3aHHBIE C TOHUMAHUEM
coliepkaHusi. 3/1eCh K€ HEOOXOAMMO MPOaHATU3UPOBATh HOBBIE JIEKCHUUYECKHE
€IUHULIBI M HE3HAKOMBIE Pa3roBOpPHbIC (HOPMYJIbI, JIMHTBOCTPAHOBEIYECKUE
dakTbl. J[71 CHATHA BO3MOXKHBIX TPYIHOCTEH MOKHO TPEAINOIOXKUTh COIEepHkKa-
HUE CIOXETa, MOCJIEA0BaTEIbHOCTh U JUHAMUKY MOBEJICHUS] YUaCTHUKOB BHUJIEO
Marepuana. Ha gaHHOM 3Tame MOKHO BBINOJHHUTH CIEAylolue 3agaHus: 1)
Kpatko oxapakTepu3oBaTh TUII BUJIeOMATepUalia, KOTOPBIM MPEICTOUT TOCMOT-
peTh, COOOIUTH OCHOBHYIO WH(MOpMaIio 0 Bujpeomarepuasie. 2) BhISCHUTH
3HAYCHUE HE3HAKOMBIX CJIOB, BAXKHBIX JJIsl IOHUMAHUS COJACP>KaHUS U, O 3HAYe-
HUU KOTOPBIX HEJB3S JOTAAThCS MO0 KOHTEKCTY U CIIOBOOOPA30BATEIBLHBIM dJie-

MeHTaM. 3) IloaroToBUThCS K OBICTPOMY TEMITy TOBOPEHHUS M MOCTApaThCs IMO-
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HATH TOJBKO OCHOBHYIO HH(popMarumio. 4) CocTaBUTh CHHCOK KIIIOUEBBIX (ppa3 u
BBIPOKEHUI WM KCIIOJIb30BaTh CIIUCOK OCHOBHBIX MOHSATUN (KIJIFOUEBBIX CJIOB /
dpa3) mo Teme, mpodIEMe, KOTOPOU MOCBSIICH MpeAIaraeMblii BUACOMAaTepral.

3aiaHusl Ha J1eMOHCTPAIMOHHOM J3Tane MOTYT ObITh CleAyrolmuMu: 1)
BBIOpATh MPaBUJIBHBIA OTBET; 2) PACIOIOKUTH NPEIJIOKEHUS B COOTBETCTBUU C
CIO’)KETHOM JIMHKMEH (uiibMa / BUJIeOCIOKeTa; 3) pa3ouTh PuiibM / BUACOCIOXKET
Ha JIOTUYECKHE YaCTH U BBIOPATH 3ar0JOBOK JJISl KKJIOM U3 MPEAT0KEHHBIX; 4)
BBIOpATh MPAaBWIbHBIA BapHAHT MPOJOJKEHUS PEIUIMKUA U T.JA. Llenbro naHHbIX
3aJlaHul SIBJISIETCS KOHTPOJb YPOBHSI MOHMMaHMs. Ecnu mokazaTenb KOHTPOJIS
HUXKE, YeM HY>KHO, TO B JAHHOM CJIy4ae He0OXOAMMO BEPHYTHCS K 3aJaHUSIM Ha
IPEANPOCMOTPOBOM 3Tarle, NOCJe Yero eme pa3 K HOBTOPHOMY MIPOCMOTPY BU-
JI€0, ¥ 3aTEM K BOIPOCAM, HAIIPABJIEHHBIM HAa KOHTPOJIb HA IIPOCMOTPOBOM 3Ta-
ne. B ToM cinyyae, ecinu mokasarenb KOHTPOJIA HAa IOCTATOYHOM YPOBHE BOCIIPH-
ATUS U TIOHUMaHUsl OOIIETr0 CMBICIIA BUJEO, TO YK€ MOXKHO MEPEXOIAUTh K Clie-
IyIoleMy 3Tany padoTsl. MOXXHO BBITIOJHUTH clienyromue 3aaanus: 1. OOpa-
TUTh BHUMaHUE Ha BHEUTHOCTh FOBOPSIINX / MECTO JAEUCTBUSA; 2. 3anucaTbh UMe-
Ha COOCTBEHHBIE, KOTOpBIE HMCIOJIb3YIOTCS B BuAeomarepuaine; 3. OOpaTUTh
BHHMAaHME Ha JaThl, KOTOpbIE NpPO3BydaT B BHjaeoMmarepuane; 4. IIpocneauts
JUHAMUKY CIO’KE€Ta U BOCIPOU3BECTH MOCIEAOBATEIBHOCTD JICHCTBUI B BUIEO-
Marepuaie; 5. OTBETUTh Ha BOIPOCHI C ONIOPOM Ha 3all0JIHEHHYIO BO BpeMs Mpo-
CMOTpa cxemy, Tabnuily; 6. 3amucaTh CYIIECTBUTENbHBIC / MpHIarateibHbIe /
IJ1arojibl / Hapeuus, KOTopble OyAyT YCIbIIIaHbl B MIPOLIECCE MMPOCMOTPA BUIEO-
Matepuana; 7. OOpaTUTh BHUMaHUE Ha MEXKIOMETHS, KOTOPbIE UCIOJIb3YIOT Ie-
pou BHJeOMaTepuaa, MOCTOPOHHUE 3BYKH, IIyMbl U MOMPOOYHTE UX MPOKOM-
MEHTHUPOBATh.

Ha mocaenpocmorpoBoM 3tame nposepsieTcss 3PPEeKTUBHOCTh UCIONb-
30BaHus B Ipoliecce MpocMOTpa (uiibMa MPEIOKEHHBIX Ha MPEeANpOCMOTPO-
BOM 3Tane OPUEHTUPOB BOCIPHUATHS BUACOCIOKETA 00y4a€MbIMHU, OCYIIECTBIIS-
eTCsl KOHTPOJIb TIOHUMAaHUM COJEPKaHUS U UCIIOJIb30BaHHBIX B (puiibMe / BUIE€O-
CIO’KETE SI3BIKOBBIX U PEUEBBIX CpeACTB. Llenbio Tperbero srtama sBIsSETCA CO-
3JaHUE CUTYaTUBHOM OCHOBBI JI JalbHEWIIero (GopMHUpPOBaHHUS KOMMYHHUKA-
TUBHOW KOMMETEeHIIMU. CUTYaTUBHOM OCHOBOM JIOJKHO CTaTh COJIEp)KaHUE BU-
JeoMarepuana: 0COOEHHOCTH CIOXKETa, XapaKTEepUCTUKU repoeB U T.4. Ha nan-
HOM 3Tarle UCIOJIb3YIOTCS YNPaXXHEHUs, HANpaBJICHHbIE HA Pa3BUTHE MPOIYK-
TUBHBIX YMEHUI B ycTHOH peud. 1. [lepeckas conepkaHus BUaeoMarepuania o
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LEMOoYKe, OTACIbHBIM MYHKTaM MiaHa u T.1. 2. [Ipogoikenne coaepxaHus BU-
neomatepuana. 3. KoMMeHTHpOBaHHE TOro, 4TO ObLIO (HE)MHTEPECHO, HOBO,
3HaUMMO i yueHuka. 4. OneHka COOBITHS, TIOCTYIIKOB T'€POEB C OMOpPOi Ha
KJIFOUEBbIE CJI0Ba / mpejioxkeHus. 5. OTBEThl Ha BOMPOCHI C OMOPON Ha 3arod-
HEHHYIO BO BpeMs IIPOCMOTpa cxemy, Tadiuily. 6. PoyieBbie Urpbl, B OCHOBY KO-
TOPBIX MOJIOKEH CIOKET WM CUTYyalluu BUJIeO(DUIbMa.

1.6 IlpakTrueckue 3amaHusl Ui CaMOSITENILHON paOOTHI MO OBJIAJACHUIO
ayJIMpOBaHUEM

A LA RECHERCHE D’UN EMPLOI

I. Réussir un entretien d’embauche.
Intouchables

Ex. 1. Regardez la vidéo (EXTRAIT 1 (07:11 — 09:35) : LES AUTRES
CANDIDATS et répondez aux questions:

1. Que pouvez-vous dire de la tenue de Driss et de celle des autres candidats
?

2. Quels sont les diplomes et certifications mentionnés ?

A B C
Brevet des colleges Baccalauréat Certificat d’Aptitude
Professionnelle
D
E

Certificat d’ Aptitude aux

: hcq .| Brevet de Technicien Supé-
Fonctions d’Aide a Domi-

rieur

cile

3. Quelles sont les autres questions posées par la recruteuse ?
4. Quelle est votre principale motivation ?
5. Quelles sont les motivations des candidats ?
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Ex. 2. Regardez la vidéo (EXTRAIT 2 (09:36 — 12:26) : L’ENTRETIEN DE
DRISS et répondez aux questions:

1. Driss est tres stressé par cet entretien.
Vrai Faux
Justification

2. La réponse de Driss a la question « Vous avez des références ? » est ap-
propriée.

Vrai Faux

Justification

3. Il ne veut pas obtenir le poste.
Vrai Faux
Justification

4. Qu’attend-il des recruteurs ? Pourquoi ?
5. Quelle est la principale motivation de Driss ?

Ex. 3 (1:33:38 — 1:35:02) : LE DEUXIEME ENTRETIEN DE DRISS
Visionnez I’extrait du film et répondez aux questions :

l. Comparer I’attitude de Driss avec le premier entretien :
2. Comment Driss se qualifie-t-il ?

3. L’entretien se passe bien.

Vrai Faux

Justification

Ex. 4. Préparez une liste de questions généralement posées en entretien.

I1. Bien-étre au travail

Ex.1. Ecoutez le document (Babylone, 17 avril 2014, Radio Suisse Romande,

1:28-10:18) et répondez aux questions:

1. Quel est le théme de cette émission?
a. Les métiers a risqué
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b. Les risques du travail sur la santé

c. Le retour au travail apres des problems de santé
2. Quelles évolutions récentes ont une influence sur 1’organisation du trav-
ail? (deux réponses attendues).
3. Quelle est généralement la position des médecins en ce qui concerne ces évo-
lutions du travail ? IIs jugent cette évolution comme étant :

a. évidente.

b. inévitable.

C. mauvaise.
4. Que se passe-t-il avec les employés dans cette évolution?
5. En ce qui concerne le probléme évoqué, quelle est la situation en Suisse? Le
phénomene observe :

a. commence a faire 'actualité.

b. connait une évolution réguliere.

c. est moins répandu qu’en France.
6. Quelle est la position des autorités en Suisse ?

a. Elles sont relativement indifférentes face a ce probleme.

b. Elles ont décidé¢ de tester des propositions pour lutter contre ce probléme.

c. Elles réfléchissent a modifier des textes de loi pour répondre a ce prob-
léme.
7. Quelle est la profession de Davor Komplita ?
8. Expliquez en quoi consiste la différence entre les Trente Glorieuses et les
Trente Piteuses dans le domaine du travail.
9. Quel est, selon Davor Komplita, le probléme principal dans le monde du trav-
ail aujourd’hui ?

a. Le manque de contacts humains.

b. La disparition de I'esprit d'équipe.

c. La mauvaise qualité des contacts humains.
10. Quelle a été la conséquence de ces changements dans les relations entre les
employés ?
11. Qu'est-ce qui, d’apres Davor Komplita, explique que le travail est parfois
plus important que la famille ?

a. On est dépendant financiérement de notre travail.

b. On passe plus de temps au travail qu'avec sa famille.

c. La réussite professionnelle est mieux considérée que la réussite familiale.
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12. Pourquoi la notion de « responsabilisation » au travail est, selon Davor
Komplita, paradoxale ?
13. Pour Davor Komplita, la tendance a I’'individualisation au travail s'accom-
pagne :
a. d’un développement de la rivalité entre les employés.
b. d’une augmentation du sentiment d’égoisme des employés.
c. d’une absence de communication entre les employés et la hiérarchie.
14. Face aux évolutions actuelles du monde de I’entreprise, Davor Komplita est :
a. attriste.
b. révolté.
c. résigné.
15. Que pensez-vous de cette situation?

Ex.2. Regardez la vidéo Amélie parle de son travail

Cochez les réponses correctes:
1 Quel age a Amélie ? (1 réponse)

" 26 ans.
27 ans.
" 28 ans.

2 Pourquoi Amélie habite-t-elle 2 Oman ? (1 réponse)
" Pour son travail.
" Juste pour vivre a l'étranger.
" Pour ses études de tourisme.
3 Pour quelles choses apprécie-t-elle Oman ? (3 réponses)
" Saculture.
Sa beauté.
Sa gastronomie.
Sa nature sauvage.
Son histoire antique.
L'hiver est la saison... (1 réponse)

T R R

... qu'elle préfere.
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... qu'elle aime le moins.
... qu'elle ne connait pas bien.
L'été, que faut-il faire, selon elle ? (2 réponses)
Aller bronzer.
Profiter du soleil.
Se protéger du soleil.
Se baigner dans la mer.
Rester dans des lieux frais.
Elle pense que Mascate, la capitale, est intéressante car... (1 réponse)
... c'est une ville récente.

... c'est une ville ancienne.

I R ) W I (N A D LR

... c'est une ville tres calme.

7 Que trouve-t-elle trés beaux a Oman ? (1 réponse)

" Les paysages.

" Les monuments.

" Les costumes traditionnels.

8 Quelle est I'activité qu'elle recommande ? (1 réponse)
" Les sports de plage.

" Les balades en montagne.

" Le camping dans la nature.

9 Selon Amélie, quels animaux peut-on par exemple observer ? (3 réponses)
" Des tortues.

" Des baleines.

" Des léopards.

" Des dauphins.

" Des dromadaires.

10 Pour finir, Amélie nous... (1 réponse)
... invite chez elle 4 Oman.

... recommande de visiter Oman.

... propose de regarder une vidéo sur Oman.
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Ex.3 Regardez le reportage Le travail du futur

1. Remplissez le tableau:

Solution proposee Prix

Bl W N =
Sl el IS M

2. Cochez les mots et les expressions entendues

étre connecté le télétravail

I’espace personnel les cloisons

I’open space les horaires flexibles

la productivité les outils de collaboration
le bureau nomade partager le contenu

le centre de contrdle tactile un espace de travail

le plan de travail un bureau — tapis de course

3. Débat: lequel de ces bureaux préférez-vous?

Ex.4. Regardez la vidéo Le boulot idéal pour les étudiants

1. Remplissez les trous:
Exit bureau, open-space, ces annonces ont tout

pour faire réver. Par exemple, tester des logements de vacances pour 2 500 euros
par mois et partager son sur les réseaux sociaux. En clair,

assurer la pub des logements contre des séjours. Idem pour cette
qui propose a des jeunes de voyager tous
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pendant un mois pour vendre des coussins gonflables. Ou

encore, 16 000 euros pour rester allongé et faire avancer la
science a Toulouse.

Des qui ressemblent a des vacances. Ces font
souvent le buzz sur internet. Un bon coup de pub pour les entreprises qui les
proposent, et malgré les apparences, les sont exigeantes : vente,
publicité, , méme dans un cadre idyllique, il ne faut pas oublier

de faire son

2. Créez votre CV (lien direct blog

Pty
% .

1. De quoi parle la jeune femme ? Entourez les mots que vous entendez
ACTIVITE SOURIRE QUALITE HABILE METIER SALAIRE

CONTACT REPARER CLIENT CLIENTELE

2. Lisez maintenant les 3 phrases et soulignez la phrase qui résume
La jeune femme parle de son métier.
La jeune femme raconte sa journée.
La jeune femme explique sa formation professionnelle.

3. Regardez la vidéo et complétez les phrases en utilisant les mots
contact - minutieux - habile - réparer — client
1) Pour étre un bon cordonnier, il faut étre...... ......................... de ses
mains, avoirunbon ......................... avec la clientéle.
2) Ce que j’aime le plus c’est...., voir un sourire sur le visage d’un..........
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3) Le métier de cordonnier, c’est......... POUVOIT .....oovuierniienneenneennnannn..

n’importe quellemchaussure dans n’importe quel état.

4. Entourez les activités.
[1/Elle téléphone.
[1/Elle travaille dehors.
I1/Elle fait des jolies choses.
[ls travaillent en équipe.
II/Elle fait des gateaux.
[1/Elle aide des personnes.
[1/Elle utilise des machines.
[I/Elle gotte les patisseries.
[1/Elle a une boutique.
[1/Elle utilise un ordinateur.
[1/Elle plante des fleurs.

Ex. 6. Regardez la vidéo Des femmes camionneurs et des hommes coiffeuses !

Sensibiliser a la répartition des métiers et a ses conséquences.

a¥

1. Classez ces métiers selon qu’ils sont plutdt considérés comme «fémininsy»

ou «masculins» dans votre pays : coiffeur — policier — boulanger — in-

firmier — mécanicien —secrétaire - informaticien — professeur - chauffeur

de bus — assistant maternel

Métiers «masculins»

Meétiers «fémininsy»

2. Lisez I’article et complétez le schéma

Dans les pays de 'OCDE, 53 % des femmes ont une activité rémunérée

contre 70 % pour les hommes. « Les femmes ne sont pas le probléme ni méme

un probleme, elles sont une partie de la solution », a déclaré le directeur de
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I'OCDE, Angel Gurria, le 17 décembre lors d'une conférence de presse a Paris.
Une déclaration de plus pour flatter la gent féminine, pourraient dire les mau-
vaises langues. Pourtant, au regard des chiffres et des analyses, ces propos
s'averent extrémement justes. Dans un rapport de 320 pages rendu public le 17
décembre 2012, intitulé Inégalités hommes-femmes: il est temps d'agir, I'Organ-
isation de coopération et de développement économique a procédé a de sérieux
calculs et en est arrivée a la conclusion suivante : si le taux d'activité était iden-
tique entre les hommes et les femmes, le produit intérieur brut d'un pays aug-
menterait de 12 % sur une période de 20 ans ! Autrement dit, le travail féminin
constitue un facteur de développement sur lequel il faut savoir miser. Pour
I'heure, les discriminations entre les sexes sur le marché du travail persistent
dans les 37 pays de I'OCDE. Les hommes gagnent en moyenne 16 % de plus
que les femmes pour uneactivité similaire a plein temps. C'est en Corée du Sud
que l'écart est le plus important (39 %). Arrivent ensuite le Japon (28,7 %) et
I'Allemagne (20,8 %). A contrario, c'est la Norvege qui affiche le plus faible
¢cart de rémunération entre hommes et femmes (moins de 10 %).
Le poids de la maternité

Sans surprise, I'OCDE souligne aussi le poids de la maternité qui freine la
carricre des femmes tant sur le plan hiérarchique que salarial. Alors que dans un
couple sans enfant I’écart salarial est de 7 %, il atteint 22 % dans une famille qui
¢léve un ou plusieurs enfants. Aussi 'OCDE préconise une répartition des taches
domestiques plus équilibrée entre les sexes, une meilleure offre de garde et un
systeme scolaire plus développé pour les enfants en bas age. Car si les femmes
sont moins nombreuses que les hommes a exercer une activité rémunérée, elles
passent globalement plus de temps a travailler — de facon rémunérée ou pas —
que les hommes dans la quasi-totalit¢ des pays de 'OCDE. Au final, pour faire
bouger les lignes, 'OCDE alerte sur la nécessité de mener des réformes struc-
turelles dans le domaine de 1'éducation, de I'imposition et des prestations social-
es. Mais passeulement. Faire évoluer les stéréotypes et les schémas culturels
s'avere aussi indispensable dans le monde de l'entreprise que dans celui de 1'¢-
cole. Des recommandations qui ne sont pas vraiment nouvelles, mais qui sont
rarement mises en ceuvre a grande échelle et de maniere ferme.

Femmes avec en- | consequence — Ecart salarial
fants ! de...
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Femmes sans en- Ecart salarial
fants de...
Propositions de | Réformes Domaines
I’OCDE —

NOTRE PAIN QUOTIDIEN

I. A la maison: a table

Ex.1 Regardez la vidéo Des plats préférés des enfants

22

Répondez aux questions:

1. Quel type de document ? ( un reportage, une information, une public-
ité)

2. Ou se déroule la scéne (chez un particulier, dans un commerce, etc.)

3. Combien de personnages et quel type de personnage (famille, com-
mergants)

4. Qu’est-ce qu’il se passe ? (il y a un probléme, il s’agit d’une infor-
mation etc.)

5. Est-ce que le probléme est réglé ? Que faut-il faire ?




Ex.2 Regardez la vidéo Les spaghettis a la bolognaise

v =]

Répondez aux questions:

1. Quel type de document ? ( un reportage, une information, une publicité)

2. Ou se déroule la scene ( chez un particulier, dans un commerce, etc.)

3. Combien de personnages et quel type de personnage ( famille, com-
mergants etc.)

4. Qu’est-ce qu’il se passe ? (il y a un probléme, il s’agit d’une infor-
mation etc.)

5. Est-ce que le probleme est réglé ? Que faut-il faire ? etc.

6. Quel est le plat préféré des enfants ?

Vous donnez la recette des spaghettis bolognaise a votre ami.
Cochez les réponses correctes:
1. Pour faire ce plat, il faut
O 5 minutes
O un peu plus de 5 minutes
O une heure
2. Avant de mélanger la préparation, Il faut
Q faire bouillir I’eau
U saler
Q laisser cuire a feu doux
3. 1l faut verser la préparation
O d’un coup
O petit a petit
O on fait comme on veut
4. 11 faut
O remuer sans cesse
O remuer de temps en temps
O laisser cuire et ¢’est tout
5. Le plat
O est déja salé

U n’est pas salé
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O on ne sait pas

6. Je peux préparer ce plat

Q a I’avance

O juste avant de le consommer
O on fait comme on veut

Ex.3. Regardez la vidéo Attention aux allergies!

Répondez aux questions:

1. Quel type de document ? (un reportage, une information, une publicité)

2. Ou se déroule la scéne (chez un particulier, dans un commerce, etc.)

3. Combien de personnage et quel type de personnage (famille, com-
mergants etc.)

4. Qu’est-ce qu’il se passe ? (il y a un probleme, il s’agit d’une infor-
mation etc.)

5. Est-ce que le probleme est réglé ? Que faut-il faire ? etc.

Cochez les réponses correctes:

I1y a plus d’allergies

O chez les enfants

U chez les adultes

O ¢a dépend des produits

2. A quels produits alimentaires peut-on étre allergique ?
3. On compte

Q de plus en plus de personnes allergiques

Q de moins en moins de personnes allergiques

O ¢a reste pareil

4. Lorsque I’on est allergique aux fleurs etc, on est allergique
O alimentaire

O au pollen

O anaphylactique
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5. Vous étes allergique ...
O a certains aliments ?

U au pollen ?

O a la poussiére ?

Q aux poils d’animaux ?

Q a certains produits ?

O a certains médicaments ?
6. Etre allergique ...

O c’est dangereux

O ca peut étre dangereux

U ca n’est pas grave du tout
O ca dépend du type d’allergie

Ex.4. Regardez la vidéo Attention a la chaine du froid

Répondez aux questions:

1. Quel type de document ? ( un reportage, une information, une publicité)

2. Ou se déroule la scene ( chez un particulier, dans un commerce, etc.)

3. Combien de personnage et quel type de personnage ( famille, com-
mercants etc.)

4. Qu’est-ce qu’il se passe ? (il y a un probléme, il s’agit d’une infor-
mation etc.)

5. Est-ce que le probléme est réglé ? Que faut-il faire ? etc.

Cochez les réponses correctes:
1. le document est
O une publicité pour les surgelés
O une affiche qui explique le role du consommateur dans la chaine du froid
O on ne sait pas trop s’il s’agit d une publicité », d une information ...
2. le document
O un guide pratique
U un guide d’habitude

O une publicité
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3. Dans le document, on trouve

O des conseils pour bien conserver les aliments

O des conseils pour mieux acheter dans les grandes surfaces

O des conseils pour dépasser les dates « limite de conservation »

4. Dans le document,

O des conseils pour bien conserver les aliments

O des conseils pour mieux acheter dans les grandes surfaces

O des conseils pour dépasser les dates « limite de conservation »

5. Dans le document, on nous explique qu’avant de consommer un produit
il faut vérifier sur I’étiquette :

U la date d’achat

U la date limite de consommation

U la date de fabrication

6. Dans le document pour conserver ses courses au frais pendant le
transport il faut

O un panier

U un sac isotherme

O un sac normal

7. Dans le document la date de consommation d’un produit est raccourci:
Q lorsque qu’un produit frais est entamé

U quel que soit le produit entamé

U lorsque qu’un produit n’est pas entamé

II.  Au restaurant
Ex.1. Regardez la video Mains et merveilles

1) cochez la bonne réponse pour dire ce qui I’image vous permet de
comprendre
1. La personne interviewee est
a) serveur de restaurant b) cuisinier  ¢) client
2. Cette personne travaille
a) dans une cantine b) un restaurant haut de gamme c¢) un bistrot

3. Le client est assis
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a) sur une chaise b) dans un fauteuil c¢) sur une banquette
4. La personne interviewée travaille

a) seule b) avec des collaborateurs c¢) avec son épouse

5. Pour travailler, ces personnes portent

a) une toque b)une veste c¢) des gants

6. Le client de la Ire image mange

a) une viande b) des fruits de mer c) un dessert

7. La personne interviewée s appelle

a) Guy Marnin b) Guy Martin c¢) Gilles Marlin

8. 1l est

a) uniquement cuisinier  b) uniquement restaurateur  ¢) cuisinier et
restaurateur

9. 1l exerce sa profession depuis

a) 1976 b) 1973 ¢) 1967

10. La personne interviewée

a) a une formation de cuisinier b) a une formation de gestionnaire
c) n’a pas suivi de formation

11. Il a commencé en tant que

a) pizzaiolo b) patissier c¢) plongeur

12. 1l a pris son poste au Grand Véfour en

a) 1980 b) 1991 ¢) 1971

13. A 14-15 ans, il découvre

a) Manet b) Man Ray c¢) Monet

2) répondez aux questions:
1. A quoi la peinture [’aide-t-elle?
2. Que fait-il a la suite des visites des expos?

3) commentez la phrase
Le peintre va figer une toile qui va traverses les siecles. Le cuisinier, ¢’est un
moment €éphimere.
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Ex.2. Regardez la vidéo L’aile ou la cuisse — bande-anonce

1. Complétez D’expression suivante : ,Ne cherchez pas a
A votre avis, que signifie-t-elle ?

2. Ecoutez, et complétez la phrase suivante :
, Il 'y a un sur lequel les Francais sont d’accord, il y a la
(a) et la (b) h

3. Regardez les deux restaurants suivants : lequel correspond a A et a B?

Pourquoi? Faites des suppositions sur ce que 1’on peut servir dans ce restaurant,
quelles sont les différences de services
et d’atmosphere, etc...

A ouB A ouB

Le service

L’accueil

La décoration

La cuisine

L’espace

Le prix

La qualité des produits

Les spécialités

L’atmosphere

4. A quel type de restaurant correspond Tricatel ? Que sert-il en apéritif?
5. Duchemin est-il un restaurant ? Pourquoi ?

EST-CE QUE LA ROBE QU’ON SALUE ?
I. La mode différente
Ex.1.Regardez la vidéo Le hypster
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Regardez le début de la vidéo (1°05).

De quel style vestimentaire parle-t-on ?

Complétez le titre.

Regardez de nouveau 1’ extrait et complétez les fiches Fabien et Klaus.

k=

Regardez la vidéo jusqu’a 2°12 et décrivez le style vestimentaire de
cette tribu.

Pour les gar¢ons
Accessoires

En haut

En bas

Aux pieds

Pour les filles
Accessoires
En haut

En bas

Aux pieds

6. Que pensez-vous de cette mode ? Est-elle populaire dans votre ville ?
Correspond-elle exactement a cette description ?

7. Décrivez un autre style a la mode que vous aimez ou que vous détestez
(accessoires, en haut, en bas, aux pieds, le mode de vie...) et dites pour-
quoi vous I’appréciez ou au contraire ne le supportez pas.

Ex.2 Regardez la vidéo Qu’est-ce que tu portes?

1. Remets les questions dans I’ordre de la vidéo.
Qu’est-ce que tu portes pour faire du ski ?
Qu’est-ce que tu portes pour aller au college ?
Qu’est-ce que tu portes pour faire du sport ?
Qu’est-ce que tu portes pour aller a une féte ?

2. Répondez vous-méme aux questions ci-dessus.
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Ex.3 Regardez la vidéo Déshabillez-moi!

1. Un peu de vocabulaire

a. Répondez, échangez...

Avez-vous, dans votre garde-robe, un vétement préféré ? Un vétement porte-
bonheur ? Pouvez-vous le décrire ?

b. Quelques verbes
Que fait-on avec des vétements ? Complétez cette liste.

Acheter — laver — sécher - repasser - ....

¢. Quelques expressions
D’apres vous, que signifient ces phrases ?

La société refuse de me voir aller et venir dans mon plus simple appareil.
Le port de ’uniforme.

La taille (de mon pantalon) baille.

Le jean, ca me boudine.

Cette chemise est ample.

Ma jupe est froissée.

2. Regardez la vidéo une premiére fois.
Est-ce que vous la trouvez dréle ? Pourquoi ?

Résumez-la.

3. Regardez la vidéo encore une ou deux fois.
a. Quels sont les 5 problémes évoqués par Solange ?
b. Quelle est sa proposition ?

c. Pourquoi, selon elle, doit-elle étre ¢élégante ?
Pour...
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Pour...

Pour...

d. Quels sont les ¢léments problématiques ?

Je ne peux pas....

Je ne peux pas...

Je ne peux pas...

Je ne peux pas...

e. Quel est le vétement idéal selon elle ? Complétez.
J’aimerais trouver un vétement unique, assez chaud pour [’hiver, ................. ,
qui passe a la machine et au seche-linge, qui ne s 'use pas, qui ne ... ......... pas,
qui ne décolore pas, et que je puisse acheter en 10 exemplaires, et porter tous
les jours, et qui m ... ... ........ et qui me définisse, qui épouse mes mouvements, et
que je .............. oublier.

Le subjonctif pour parler d’un désir, d’un idéal :

Apres certains verbes, comme chercher / vouloir / désirer ...

Pour parler de quelqu’un / quelque chose que 1’on désire mais qui n’existe peut-
etre pas...

Je cherche quelqu’un qui sache faire la cuisine.

Je réve d’un travail qui me rende riche.

Je voudrais avoir un ami que je puisse appeler nuit et jour.

Je voudrais une maison a la mer ou je puisse aller quand je veux.
Mais :

J’ai rencontré quelqu’un qui sait faire la cuisine.

J’ai trouvé un travail qui me rend riche.

J’ai un ami que je peux appeler nuit et jour.

Je posséde une maison a la mer ou je peux aller quand je veux.

A vous :
Décrivez votre vétement 1déal.

Décrivez votre appartement idéal.

Décrivez votre partenaire idéal.
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Ex. 4 Regardez la video Mode Jeans trous et jupes ultra-courtes pour les
ados

1. Répondez aux questions :

Quel est le sujet de ce document ? .........coeiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
Dans quelle partie du document est-ce mentionn€ ? ...............ccevviiieinnnn.n.
Situez le document dans le temps : .......coviiiiiiiiiiii e,
Quelle est la source du document 7 ......... ..ot

2. Regardez encore une fois le document, puis cochez la/les bonnes réponses ou
¢crivez I’information demandée :

1. Le Salon du prét-a-porter pour le printemps/été 2009 a lieu :
) a Versailles

] a Paris

(] aLyon

2. La mode est pour les ados :

] un langage

1 une fagon de montrer leur appartenance

[J une réflexion de leur identité

3. Les jeunes aiment (deux réponses attendues):

[ les vétements choquants

[ les jeans troués

[ les motifs sur les T-shirts

4. Le jean est de nouveau a la mode :

[J Vrai [J Faux

5. Les T-shirts trés décorés sont dans les tendances :

[J Vrai [J Faux

6. Les marques qui ont du succes aupres des ados sont :

[ celles européennes

] celles américaines

] celles asiatiques

7. Les jeunes préférent comme motifs sur leurs vétements :
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] les rayures

[ les points

] les carreaux

8. L’accessoire ultra-tendance st .............cooiiiiiiiiiiiiii e
9. En matiére de chaussures, on préfere ...........oovviiiiiiiiiiiiiiiii i

3. Que signifient les expressions / les mots suivants ?

1. « Le jean, le fameux denim, toujours au gott du jour » signifie :

] le jean commence a étre apprécié de nos jours

[ le jean a toujours été apprécié

] le jean n’est pas du tout apprécie

2. « Y apas mal de styles cette année » signifie :

11l y a plusieurs styles cette année

11l y a peu de styles cette année

[J il n’y a pas de style cette année

3. « Le blouson, lui aussi, est dans le ton » signifie :

] le blouson est rejeté

[ le blouson est a la mode

1 le blouson représente la seule tonalité de la mode

4. « Los Angeles, et globalement les campus américains, font une percée assez
remarquée dans les rayons » signifie

] les marques américaines pénétrent le marché frangais

] les marques américaines ne sont pas présentes dans les rayons francais
] on ne trouve que des marques américaines dans les rayons frangais

5. « Accessoire ultra-tendance » signifie

] un accessoire tres a la mode

[J un accessoire démodé

[J un accessoire qui a tendance a s’imposer

6. « En couleurs, en toile ou en cuir, la basket marche toujours » signifie :
[1 les chaussures de sport sont trés bonnes pour la marche

1 les chaussures de sport sont bonnes seulement si elles sont en couleurs, en
toile ou en cuir

] sous toutes les formes, les chaussures de sport ont du succes
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ON EST BIEN CHEZ SOI!
I. Bienvenue chez moi.

Ex.1. Regardez la vidéo Chez moi.

1.Dis si ces pices se trouvent chez Inés ou chez Mayeul.

Une entrée

Des escaliers

Un jardin

Un salon

Une salle de bains
Un bureau

Une cuisine

Un couloir

Une chambre

2.Que font Mayeul et Inés dans les lieux suivants ? A ton tour, dessine une
silhouette.

L’entrée Le salon La cuisine La chambre Le jardin

3.Imaginez puis présentez un foyer pour votre établissement.
Un foyer est une salle pour les €éléves. Ils peuvent lire, jouer, discuter, se
reposer, etc.

« Vous aménagez ce lieu.

« A vous de le meubler, le décorer.

« Utilisez le plan de la fiche matériel.
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Ex.2. Regardez la vidéo La maison en Provence

Franck va vous montrer la maison de ses parents en Provence. Complétez le
tableau.

Piece(s) Quatre meubles différents

le salon et la salle a manger

la cuisine

la chambre des parents et la

chambre d’hote

la salle de bains et les toilettes

el il ol ol Aol Bl o o

Comment est la maison? Est-ce que vous aimez la maison en Provence?
Pourquoi ou pourquoi pas? Ecrivez un paragraphe pour expliquer.

I1. Chercher un appartement
Ex.1. Regardez les 3 vidéos
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Complétez le tableau pour choisir un hébergement idéal

Logement 1 Logement 2 Logement 3

Type de logement

Localisation

Avantages

Inconvénients

Quel est votre hébergement préféré, pourquoi?

III. Dans les coulisses du village olympique

Ex. 1. Cette semaine, il est question des Jeux olympiques de Paris
dans le magazine « 7 jours sur la planéte ». Ecoutez le reportage et sélec-

tionnez le lancement® qui convient.
* Phrase dite par le journaliste sur le plateau pour annoncer le sujet

Lancement 1. Alors que les Jeux olympiques approchent a grands pas, une
armee de I'ombre s'active pour préparer le terrain. Ou en est la construction du
village olympique qui accueillera cet été les milliers de sportifs venus du monde
entier ? Les batiments sont la et il s'agit maintenant d'en équiper l'intérieur.
Quels choix ont été faits par les organisateurs et que deviendra le site une fois la
compétition terminée ?

Lancement 2. Paris 2024, c'est pour cet été. Et pour accueillir les athletes
olympiques du monde entier, il faut des infrastructures adaptées. Le village
olympique est sorti de terre : apres le gros ceuvre, place a I'aménagement des
espaces : appartements, restaurants et salles d'entrainement sont en train d'étre
équipés par les différentes entreprises sollicitées. Mais que deviendront tous ces
logements apres les €épreuves olympiques ?

Lancement 3. A l'approche des Jeux olympiques, Paris est en travaux :
I'aménagement du village olympique progresse et devrait étre prét dans les
temps pour accueillir les délégations sportives du monde entier. Cependant des
critiques se font entendre : les appartements ne seraient pas assez confortables et
l'absence de climatisation en inquicte certains. Les organisateurs s'expliquent et
justifient leurs choix.
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Ex. 2. A quoi ressemblera le village olympique et comment seront ac-
cueillis les athlétes ? Ecoutez le reportage et dites si les informations sont
vraies, fausses ou non données.

1. La création du village olympique a ét€ un projet mené de maniére rapide et
qualitative d'apres la directrice adjointe.

2. Le site s’étendra sur une superficie totale de 50 hectares.

3. Il reste encore beaucoup a faire, mais une étape cruciale a déja été franchie
: la construction des batiments dans les délais impartis.

4. Les 3 000 appartements du village olympique sont déja quasiment tous
équipés.

5.4 250 lits équipés de sommiers en carton seront installés dans les logements
du village.

6. La cité¢ du cinéma se transforme en restaurant et proposera de nombreuses
recettes créées et sélectionnées par des chefs €toilés.

7. Pas de cuisine dans les chambres : une immense cantine servira pres de 14
000 repas quotidiennement.

8. Apres les Jeux, les logements des sportifs deviendront des habitations et
des bureaux.

9. L'hébergement se fera uniquement en chambre double.

10. Le village olympique accueillera ses compétiteurs a partir de début juillet.

Ex. 3. Des sommiers en carton : quelle originalité pour des lits d'ath-
letes ! Ecoutez la vidéo et remplacez les informations encadrées par les mots
du reportage.

1. Motokuni Takaoka vérifie la résistance des sommiers en carton dont il est
responsable : les éventuels vainqueurs pourront y sauter a pieds joints !

2. L'un des avantages de ce type de sommier est qu'on peut facilement les
moduler en fonction des différentes tailles des athletes.

3. Pour les joueurs de basket, par exemple, il sera possible d'ajouter des é/é-
ments supplémentaires (1 seul nom).

4. Ces sommiers en carton sont €cologiques puisqu'on pourra les transformer
pour les réutiliser (1 seul verbe) a la fin des Jeux paralympiques.

5. Leur fabrication en France a permis d'engager (préposition + verbe) des
salariés supplémentaires.

Ex. 4. La voix passive est souvent utilisée par les journalistes ; révisez-
la grace a ce reportage. Complétez les phrases en conjuguant le verbe au
passif.

1. (recycler au futur simple) Aprés la compétition, les sommiers des lits

2. (recruter au pass€¢ compos¢€) Dans l'usine de sommiers en carton, des
salariés pour les Jeux olympiques.
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3. (disposer au futur simple) Le reportage montre comment les lits
dans les chambres.
4. (servir au futur simple) Dans le restaurant du village olympique, 40 000
repas chaque jour.
5. (attendre au présent) A partir de fin 2025, des habitants et des salariés
dans les logements du village olympique.
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