


Курс 1 Курс 2 Курс 3

- - - - -

-

Счита

ть в 

плане

Индекс Наименование
Блок/ 

часть

Экза 

мен
Зачет

Зачет с 

оц.
КР Контр.

Экспер 

тное
Факт

Экспер 

тное

По 

плану

Конт. 

раб.
Ауд. КРП Конс СР

Конт 

роль

з.е.  на 

курсе

з.е.  на 

курсе

з.е.  на 

курсе

з.е.  на 

курсе
Итого Лек Лаб Пр СР

Конт 

роль

Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр СР

Конт 

роль

Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр СР

Конт 

роль

Формы 

контр.

з.е.  на 

курсе
Итого Лек Лаб Пр СР

Конт 

роль

Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр СР

Конт 

роль

Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр СР

Конт 

роль

Формы 

контр.
Код

247 247 9220 9220 911 886 12 25 7909 400 46 45 49 55 216 10 2 204 720 30 42 614 34 1044 30 54 914 38 52 180 10 170 612 38 52 487 35 1080 22 38 958 39

+ К.М.01 Социально-гуманитарный модуль К.М 1
11122

3
1 1 20 20 720 720 90 90 593 37 13 5 2

+ К.М.01.01 История (история России, всеобщая история) Б1.О 1 3 3 108 108 12 12 92 4 3 47

+ К.М.01.02 Философия Б1.О 2 3 3 108 108 8 8 96 4 3 47

+ К.М.01.03 Финансовая грамотность Б1.О 1 2 2 72 72 14 14 54 4 2 51

+ К.М.01.04 Основы права и противодействия коррупции Б1.О 1 2 2 72 72 16 16 52 4 2 48

+ К.М.01.05
Организация проектной и волонтерской 

деятельности
Б1.О 2 2 2 72 72 8 8 60 4 2 51

+ К.М.01.06
Планирование профессиональной деятельности и 

карьеры
Б1.В 3 2 2 72 72 8 8 60 4 2 51

+ К.М.01.07 История гостеприимства Б1.О 1 1 4 4 144 144 12 12 123 9 4 51

+ К.М.01.ДВ.01 Дисциплины по выбору К.М.01.ДВ.1 Б1.В 1 2 2 72 72 12 12 56 4 2

+ К.М.01.ДВ.01.01 Дисциплина СГМ.1 Б1.В 1 2 2 72 72 12 12 56 4 2

- К.М.01.ДВ.01.02 Дисциплина СГМ.2 Б1.В 1 2 2 72 72 12 12 56 4 2

+ К.М.02 Коммуникативно-цифровой модуль К.М 12

11122

22233

44

22 40 40 1440 1440 166 166 1208 66 12 16 6 6 36 2 34 108 14 90 4 з 72 16 52 4 з

+ К.М.02.01 Иностранный язык Б1.О 1 1 7 7 252 252 32 32 207 13 7 45

+ К.М.02.02 Русский язык и культура речи Б1.О 1 3 3 108 108 12 12 92 4 3 46

+ К.М.02.03
Основы системного анализа и математической 

обработки данных
Б1.О 1 2 2 72 72 10 10 58 4 2 53

+ К.М.02.04
Информационные системы и цифровые сервисы в 

профессиональной деятельности
Б1.О 2 3 3 108 108 6 6 98 4 3 29

+ К.М.02.05
Системы искусственного интеллекта в 

профессиональной деятельности
Б1.О 2 2 2 72 72 8 8 60 4 2 53

+ К.М.02.06 Цифровая экономика Б1.О 2 2 2 2 72 72 10 10 58 4 2 51

+ К.М.02.07 Психология делового общения Б1.О 2 3 3 108 108 12 12 92 4 3 56

+ К.М.02.08 Инновации в гостиничной деятельности Б1.О 2 2 4 4 144 144 12 12 123 9 4 51

+ К.М.02.09
Иностранный язык делового общения в 

профессиональной сфере
Б1.О 3344 12 12 432 432 56 56 360 16 6 6 36 2 34 108 14 90 4 з 72 16 52 4 з

+ К.М.02.09.01 Деловой английский язык в гостиничном бизнесе Б1.О 33 6 6 216 216 24 24 184 8 6 42

+ К.М.02.09.02
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности (китайский язык)
Б1.О 44 6 6 216 216 32 32 176 8 6 36 2 34 108 14 90 4 з 72 16 52 4 з 42

+ К.М.02.ДВ.01 Дисциплины по выбору К.М.02.ДВ.1 Б1.В 2 2 2 72 72 8 8 60 4 2

+ К.М.02.ДВ.01.01 Дисциплина КЦМ.1 Б1.В 2 2 2 72 72 8 8 60 4 2

- К.М.02.ДВ.01.02 Дисциплина КЦМ.2 Б1.В 2 2 2 72 72 8 8 60 4 2

+ К.М.03 Здоровьесберегающий модуль К.М 11233 9 9 652 652 78 78 554 20 2 2 5

+ К.М.03.01 Физическая культура и спорт Б1.О 1 2 2 72 72 10 10 58 4 2 59

+ К.М.03.02 Безопасность жизнедеятельности Б1.О 2 2 2 72 72 12 12 56 4 2 58

+ К.М.03.03 Основы военной подготовки ФТД 3 3 3 108 108 34 34 70 4 3 58

+ К.М.03.ДВ.01
Элективные дисциплины по физической 

культуре и спорту (секции) по выбору 

К.М.03.ДВ.1

Б1.В 1 328 328 10 10 314 4

+ К.М.03.ДВ.01.01 Общая физическая подготовка Б1.В 1 328 328 10 10 314 4 59

- К.М.03.ДВ.01.02 Легкая атлетика Б1.В 1 328 328 10 10 314 4 59

- К.М.03.ДВ.01.03 Спортивные игры Б1.В 1 328 328 10 10 314 4 59

- К.М.03.ДВ.01.04 Плавание Б1.В 1 328 328 10 10 314 4 59

+ К.М.03.ДВ.02 Дисциплины по выбору К.М.03.ДВ.2 Б1.В 3 2 2 72 72 12 12 56 4 2

+ К.М.03.ДВ.02.01 Дисциплина ЗСМ.1 Б1.В 3 2 2 72 72 12 12 56 4 2

- К.М.03.ДВ.02.02 Дисциплина ЗСМ.2 Б1.В 3 2 2 72 72 12 12 56 4 2

+ К.М.04
Экономико-управленческие основы 

профессиональной деятельности
К.М 1144 134 13444 28 28 1008 1008 82 82 878 48 12 4 12 108 6 102 324 14 16 272 22 2эо3к

+ К.М.04.01 Введение в индустрию гостеприимства Б1.О 1 4 4 144 144 8 8 127 9 4 51

+ К.М.04.02 Экономика Б1.О 1 1 1 8 8 288 288 24 24 251 13 8 51

+ К.М.04.03 Управленческие решения Б1.О 4 4 4 4 144 144 10 10 125 9 4 36 2 34 108 4 4 91 9 эк 51

+ К.М.04.04 Основы предпринимательской деятельности Б1.О 4 4 4 4 144 144 8 8 127 9 4 36 2 34 108 2 4 93 9 эк 51

+ К.М.04.05 Управление человеческими ресурсами Б1.О 3 3 4 4 144 144 14 14 126 4 4 51

+ К.М.04.06 Проектирование гостиничной деятельности Б1.О 4 4 4 4 144 144 18 18 122 4 4 36 2 34 108 8 8 88 4 ок 51

+ К.М.05
Обеспечение выполнения основных функций 

управления
К.М

22223

4
113 2 23 24 34 34 1224 1224 110 110 6 1044 70 4 18 8 4 36 2 34 108 6 6 87 9 эк

+ К.М.05.01
Технологии и организация гостиничной 

деятельности
Б1.О 2 1 2 2 9 9 324 324 31 31 3 276 17 2 7 51

+ К.М.05.02
Технологии и организация общественного питания 

гостиничного комплекса
Б1.О 2 1 6 6 216 216 18 18 185 13 2 4 51

+ К.М.05.03
Стандартизация и контроль качества гостиничных 

услуг
Б1.О 2 4 4 144 144 12 12 123 9 4 51

+ К.М.05.04
Нормативно-правовое регулирование и 

документооборот в индустрии гостеприимства
Б1.О 2 2 3 3 108 108 10 10 89 9 3 48

+ К.М.05.05 Гостиничный менеджмент Б1.О 3 3 3 8 8 288 288 25 25 3 250 13 8 51

+ К.М.05.06
Охрана труда и обеспечение безопасности в 

организациях сферы гостеприимства и 

общественного питания

Б1.О 4 4 4 4 144 144 14 14 121 9 4 36 2 34 108 6 6 87 9 эк 51

+ К.М.06
Исследование рынка, организация продаж и 

продвижение услуг организаций сферы 

гостеприимства и общественного питания

К.М 35 14 4 3445 18 18 648 648 70 70 548 30 3 4 7 72 4 68 180 10 14 148 8 зо2к 4 36 2 34 108 6 14 79 9 эк

+ К.М.06.01 География туризма Б1.О 1 3 3 108 108 10 10 94 4 3 57

+ К.М.06.02
Обслуживание особых категорий клиентов в 

гостиничном комплексе
Б1.О 3 3 4 4 144 144 10 10 125 9 4 51

+ К.М.06.03
Организация экскурсионной деятельности в 

индустрии гостеприимства
Б1.О 4 4 3 3 108 108 10 10 94 4 3 36 2 34 72 4 4 60 4 зк 51

+ К.М.06.04
Маркетинг организаций сферы гостеприимства и 

общественного питания
Б1.О 5 4 45 8 8 288 288 40 40 235 13 4 36 2 34 108 6 10 88 4 ок 4 36 2 34 108 6 14 79 9 эк 51

+ К.М.07
Управление ресурсами и персоналом 

департаментов (служб, отделов) гостиничного 

комплекса

К.М 3455 34455 5 4
33555

5
34 34 1224 1224 147 147 3 1017 60 7 9 72 4 68 144 8 12 116 8 2з 108 8 10 78 9 эр 18 108 6 102 360 24 26 288 22 2эз2к 180 10 16 146 8 зо2к

+ К.М.07.01
Бухгалтерский и финансовый учет в организациях 

сферы гостеприимства
Б1.В 3 3 33 7 7 252 252 20 20 219 13 7 51

+ К.М.07.02 Управление персоналом гостиничного комплекса Б1.В 4 4 4 7 7 252 252 37 37 3 202 13 7 36 2 34 108 6 8 90 4 з 108 8 10 78 9 эр 51

+ К.М.07.03
Реинжиниринг бизнес-процессов организаций 

сферы гостеприимства
Б1.В 5 5 4 4 144 144 12 12 128 4 4 36 2 34 108 4 6 94 4 ок 51

+ К.М.07.04
Деловые коммуникации и управление конфликтами в 

гостиничной деятельности
Б1.В 5 3 3 108 108 16 16 88 4 3 36 2 34 72 6 8 54 4 з 51

+ К.М.07.05
Стратегический менеджмент в индустрии 

гостеприимства и туризма
Б1.В 5 5 4 4 144 144 18 18 117 9 4 36 2 34 108 8 8 83 9 эк 51

+ К.М.07.06 Бизнес-планирование в индустрии гостеприимства Б1.В 5 5 4 4 144 144 18 18 117 9 4 36 2 34 108 6 10 83 9 эк 51

+ К.М.07.07 Финансовое планирование и бюджетирование ФТД 4 2 2 72 72 8 8 60 4 2 36 2 34 36 2 4 26 4 з 49

+ К.М.07.ДВ.01 Дисциплины по выбору К.М.07.ДВ.1 Б1.В 5 5 3 3 108 108 18 18 86 4 3 36 2 34 72 6 10 52 4 зк

+ К.М.07.ДВ.01.01
Организация анимационной деятельности в 

гостиничном комплексе
Б1.В 5 5 3 3 108 108 18 18 86 4 3 36 2 34 72 6 10 52 4 зк 51

- К.М.07.ДВ.01.02 Организация санаторно-курортной деятельности Б1.В 5 5 3 3 108 108 18 18 86 4 3 36 2 34 72 6 10 52 4 зк 51

+ К.М.08
Обеспечение экономической эффективности 

организаций сферы гостеприимства и 

общественного питания

К.М 2355 45 3 5 2335 25 25 900 900 107 107 3 745 48 4 7 2 36 2 34 36 6 8 18 4 з 12 36 2 34 144 8 12 120 4 з 252 12 22 197 18 2эрк

+ К.М.08.01 Бизнес-статистика в гостиничной деятельности Б1.В 2 2 4 4 144 144 12 12 123 9 4 51

+ К.М.08.02
Экономика организаций сферы гостеприимства и 

общественного питания
Б1.В 3 3 33 7 7 252 252 20 20 219 13 7 51

+ К.М.08.03 Финансовый менеджмент в гостиничном бизнесе Б1.В 5 5 5 7 7 252 252 38 38 201 13 7 36 2 34 108 6 12 86 4 з 108 6 12 81 9 эк 51

+ К.М.08.04 Контроль и ревизия ФТД 4 2 2 72 72 16 16 52 4 2 36 2 34 36 6 8 18 4 з 51

+ К.М.08.ДВ.01 Дисциплины по выбору К.М.08.ДВ.1 Б1.В 5 5 5 5 180 180 21 21 3 150 9 5 36 2 34 144 6 10 116 9 эр

+ К.М.08.ДВ.01.01
Оценка эффективности деятельности гостиничного 

комплекса
Б1.В 5 5 5 5 180 180 21 21 3 150 9 5 36 2 34 144 6 10 116 9 эр 51

- К.М.08.ДВ.01.02 Экономический анализ в гостиничном бизнесе Б1.В 5 5 5 5 180 180 21 21 3 150 9 5 36 2 34 144 6 10 116 9 эр 51

+ К.М.09 Практика К.М 34 21 21 756 756 41 36 5 707 8 6 15 540 531 4 о

+ К.М.09.01(У) Ознакомительная практика Б2.О 3 6 6 216 216 36 36 176 4 6 51

+ К.М.09.02(П) Организационно-управленческая практика Б2.О 4 15 15 540 540 5 5 531 4 15 540 531 4 о 51

+ К.М.10 Государственная итоговая аттестация К.М 5 5 18 18 648 648 20 20 615 13 18 648 615 13 эо

+ К.М.10.01(Пд) Преддипломная практика Б2.В 5 9 9 324 324 3 3 317 4 9 324 317 4 о 51

+ К.М.10.02(Д)
Выполнение и защита выпускной квалификационной 

работы
Б3 5 9 9 324 324 17 17 298 9 9 324 298 9 э 51

К.М.Комплексные модули 

Курс 4

Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия
- - - - - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов

Закреп

ленная 

кафедр

Курс 5

Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия



Содержание Тип

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач УК

К.М.02

К.М.02.03

К.М.09.01(У)

К.М.09.02(П)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.01(Пд)

К.М.10.02(Д)

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющих 

ресурсов и ограничений
УК

К.М.01

К.М.01.05

К.М.09.01(У)

К.М.09.02(П)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.01(Пд)

К.М.10.02(Д)

Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде УК

К.М.01

К.М.01.05

К.М.02

К.М.02.07

К.М.09.01(У)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) УК

К.М.02

К.М.02.01

К.М.02.02

К.М.02.07

К.М.02.09

К.М.02.09.01

К.М.02.09.02

К.М.09.01(У)

К.М.09.02(П)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.01(Пд)

К.М.10.02(Д)

Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах УК

К.М.01

К.М.01.01

К.М.01.02

К.М.01.07

К.М.09.01(У)

История (история России, всеобщая история)

Философия

История гостеприимства

Ознакомительная практика

Иностранный язык в профессиональной деятельности (китайский язык)

Ознакомительная практика

Организационно-управленческая практика

Практика

Государственная итоговая аттестация

Преддипломная практика

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

Социально-гуманитарный модуль

УК-5

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

Коммуникативно-цифровой модуль

УК-4

Иностранный язык

Русский язык и культура речи

Психология делового общения

Иностранный язык делового общения в профессиональной сфере

Деловой английский язык в гостиничном бизнесе

Преддипломная практика

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

УК-3

Социально-гуманитарный модуль

Организация проектной и волонтерской деятельности

Коммуникативно-цифровой модуль

Психология делового общения

Ознакомительная практика

Практика

Преддипломная практика

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

УК-2

Социально-гуманитарный модуль

Организация проектной и волонтерской деятельности

Ознакомительная практика

Практика

Организационно-управленческая практика

Государственная итоговая аттестация

Индекс

 

УК-1

Коммуникативно-цифровой модуль

Основы системного анализа и математической обработки данных

Ознакомительная практика

Организационно-управленческая практика

Практика

Государственная итоговая аттестация



К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни УК

К.М.01

К.М.01.06

К.М.09.01(У)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности УК

К.М.03

К.М.03.01

К.М.03.ДВ.01.01

К.М.03.ДВ.01.02

К.М.03.ДВ.01.03

К.М.03.ДВ.01.04

К.М.09.01(У)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
УК

К.М.03

К.М.03.02

К.М.03.03

К.М.09.01(У)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности УК

К.М.01

К.М.01.03

К.М.09.01(У)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной 

деятельности
УК

К.М.01

К.М.01.04

К.М.09.01(У)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен применять технологические новации и современное программное обеспечение в сфере гостеприимства и общественного питания ОПК

К.М.02

К.М.02.04

К.М.02.08

К.М.05

К.М.05.01

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-1

Коммуникативно-цифровой модуль

Информационные системы и цифровые сервисы в профессиональной деятельности

Инновации в гостиничной деятельности

Обеспечение выполнения основных функций управления

Технологии и организация гостиничной деятельности

Ознакомительная практика

Практика

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

УК-10

Социально-гуманитарный модуль

Основы права и противодействия коррупции

Ознакомительная практика

Практика

Безопасность жизнедеятельности

Основы военной подготовки

Ознакомительная практика

Практика

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

УК-9

Социально-гуманитарный модуль

Финансовая грамотность

Легкая атлетика

Спортивные игры

Плавание

Ознакомительная практика

Практика

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

УК-8

Здоровьесберегающий модуль

Планирование профессиональной деятельности и карьеры

Ознакомительная практика

Практика

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

Государственная итоговая аттестация

УК-7

Здоровьесберегающий модуль

Физическая культура и спорт

Общая физическая подготовка

Практика

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

УК-6

Социально-гуманитарный модуль



К.М.05.02

К.М.09.02(П)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен обеспечивать выполнение основных функций управления подразделениями организаций сферы гостеприимства и общественного питания ОПК

К.М.04

К.М.04.01

К.М.04.04

К.М.04.05

К.М.09.01(У)

К.М.05

К.М.05.01

К.М.05.02

К.М.05.05

К.М.09.02(П)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен обеспечивать требуемое качество процессов оказания услуг в избранной сфере профессиональной деятельности ОПК

К.М.05

К.М.05.03

К.М.09.02(П)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен осуществлять исследование рынка, организовывать продажи и продвижение услуг организаций сферы гостеприимства и общественного питания ОПК

К.М.09.02(П)

К.М.06

К.М.06.01

К.М.06.02

К.М.06.03

К.М.06.04

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен принимать экономически обоснованные решения, обеспечивать экономическую эффективность организаций избранной сферы профессиональной 

деятельности
ОПК

К.М.04

К.М.04.02

К.М.04.03

К.М.04.06

К.М.09.02(П)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен применять законодательство Российской Федерации, а также нормы международного права при осуществлении профессиональной деятельности ОПК

К.М.09.01(У)

К.М.05

К.М.05.04

К.М.09.02(П)

ОПК-6

Обеспечение выполнения основных функций управления

Нормативно-правовое регулирование и документооборот в индустрии гостеприимства

Организационно-управленческая практика

Экономико-управленческие основы профессиональной деятельности

Экономика

Управленческие решения

Проектирование гостиничной деятельности

Организационно-управленческая практика

Практика

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

Ознакомительная практика

Исследование рынка, организация продаж и продвижение услуг организаций сферы гостеприимства и общественного питания

География туризма

Обслуживание особых категорий клиентов в гостиничном комплексе

Маркетинг организаций сферы гостеприимства и общественного питания

Организация экскурсионной деятельности в индустрии гостеприимства

Практика

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-5

ОПК-3

Обеспечение выполнения основных функций управления

Стандартизация и контроль качества гостиничных услуг

Организационно-управленческая практика

Практика

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-4

Организационно-управленческая практика

Ознакомительная практика

Обеспечение выполнения основных функций управления

Технологии и организация гостиничной деятельности

Технологии и организация общественного питания гостиничного комплекса

Гостиничный менеджмент

Организационно-управленческая практика

Практика

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

Государственная итоговая аттестация

Организационно-управленческая практика

Практика

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

Государственная итоговая аттестация

ОПК-2

Экономико-управленческие основы профессиональной деятельности

Введение в индустрию гостеприимства

Основы предпринимательской деятельности

Управление человеческими ресурсами

Технологии и организация общественного питания гостиничного комплекса



К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен обеспечивать безопасность обслуживания потребителей и соблюдение требований заинтересованных сторон на основании выполнения норм и правил 

охраны труда и техники безопасности
ОПК

К.М.05

К.М.05.06

К.М.09.02(П)

К.М.06

К.М.06.02

К.М.06.03

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности ОПК

К.М.02

К.М.02.04

К.М.02.05

К.М.02.06

К.М.09.01(У)

К.М.09.02(П)

К.М.09

К.М.10

К.М.10.02(Д)

Способен осуществлять управление ресурсами и персоналом департаментов (служб, отделов) гостиничного комплекса ПК

К.М.07

К.М.07.01

К.М.07.02

К.М.07.03

К.М.07.04

К.М.07.05

К.М.07.06

К.М.07.07

К.М.07.ДВ.01.01

К.М.07.ДВ.01.02

К.М.10

К.М.10.01(Пд)

К.М.10.02(Д)

Способен рассчитывать и анализировать экономические результаты деятельности департаментов (служб, отделов) организации сферы гостеприимства для принятия 

эффективных управленческих решений
ПК

К.М.08

К.М.08.01

К.М.08.02

К.М.08.03

К.М.08.04

К.М.08.ДВ.01.01

К.М.08.ДВ.01.02

К.М.10

К.М.10.01(Пд)

К.М.10.02(Д)

Коммуникативно-цифровой модуль

Информационные системы и цифровые сервисы в профессиональной деятельности

Системы искусственного интеллекта в профессиональной деятельности

Цифровая экономика

Ознакомительная практика

Организационно-управленческая практика

Практика

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

Охрана труда и обеспечение безопасности в организациях сферы гостеприимства и общественного питания

Организационно-управленческая практика

Исследование рынка, организация продаж и продвижение услуг организаций сферы гостеприимства и общественного питания

Обслуживание особых категорий клиентов в гостиничном комплексе

Практика

Организация экскурсионной деятельности в индустрии гостеприимства

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-8

Практика

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-7

Обеспечение выполнения основных функций управления

Преддипломная практика

ПК-1

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

Управление ресурсами и персоналом департаментов (служб, отделов) гостиничного комплекса

Бухгалтерский и финансовый учет в организациях сферы гостеприимства

Управление персоналом гостиничного комплекса

Реинжиниринг бизнес-процессов организаций сферы гостеприимства

Деловые коммуникации и управление конфликтами в гостиничной деятельности

Стратегический менеджмент в индустрии гостеприимства и туризма

Бизнес-планирование в индустрии гостеприимства

Финансовое планирование и бюджетирование

Организация анимационной деятельности в гостиничном комплексе

Организация санаторно-курортной деятельности

Государственная итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

Обеспечение экономической эффективности организаций сферы гостеприимства и общественного питания

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

ПК-2

Бизнес-статистика в гостиничной деятельности

Экономика организаций сферы гостеприимства и общественного питания

Финансовый менеджмент в гостиничном бизнесе

Контроль и ревизия

Оценка эффективности деятельности гостиничного комплекса

Экономический анализ в гостиничном бизнесе

Государственная итоговая аттестация

Преддипломная практика



Блок/ часть Наименование Каф Формируемые компетенции

Комплексные модули
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-

1; ПК-2

К.М Социально-гуманитарный модуль УК-2; УК-3; УК-5; УК-6; УК-9; УК-10

Б1.О История (история России, всеобщая история) 47 УК-5

Б1.О Философия 47 УК-5

Б1.О Финансовая грамотность 51 УК-9

Б1.О Основы права и противодействия коррупции 48 УК-10

Б1.О Организация проектной и волонтерской деятельности 51 УК-2; УК-3

Б1.В
Планирование профессиональной деятельности и 

карьеры
51 УК-6

Б1.О История гостеприимства 51 УК-5

Б1.В Дисциплины по выбору К.М.01.ДВ.1

К.М.01.ДВ.01.01 Б1.В Дисциплина СГМ.1

К.М.01.ДВ.01.02 Б1.В Дисциплина СГМ.2

К.М Коммуникативно-цифровой модуль УК-1; УК-3; УК-4; ОПК-1; ОПК-8

Б1.О Иностранный язык 45 УК-4

Б1.О Русский язык и культура речи 46 УК-4

Б1.О
Основы системного анализа и математической 

обработки данных
53 УК-1

Б1.О
Информационные системы и цифровые сервисы в 

профессиональной деятельности
29 ОПК-1; ОПК-8

Б1.О
Системы искусственного интеллекта в 

профессиональной деятельности
53 ОПК-8

Б1.О Цифровая экономика 51 ОПК-8

Б1.О Психология делового общения 56 УК-3; УК-4

Б1.О Инновации в гостиничной деятельности 51 ОПК-1

Б1.О
Иностранный язык делового общения в 

профессиональной сфере
УК-4

К.М.02.09.01 Б1.О Деловой английский язык в гостиничном бизнесе 42 УК-4

К.М.02.09.02 Б1.О
Иностранный язык в профессиональной деятельности 

(китайский язык)
42 УК-4

Б1.В Дисциплины по выбору К.М.02.ДВ.1

К.М.02.ДВ.01.01 Б1.В Дисциплина КЦМ.1

К.М.02.ДВ.01.02 Б1.В Дисциплина КЦМ.2

К.М Здоровьесберегающий модуль УК-7; УК-8

Б1.О Физическая культура и спорт 59 УК-7

Б1.О Безопасность жизнедеятельности 58 УК-8

ФТД Основы военной подготовки 58 УК-8

Б1.В
Элективные дисциплины по физической культуре и 

спорту (секции) по выбору К.М.03.ДВ.1
УК-7

К.М.03.ДВ.01.01 Б1.В Общая физическая подготовка 59 УК-7

К.М.03.ДВ.01.02 Б1.В Легкая атлетика 59 УК-7

К.М.03.ДВ.01.03 Б1.В Спортивные игры 59 УК-7

К.М.03.ДВ.01.04 Б1.В Плавание 59 УК-7

К.М.03.01

К.М.03.02

К.М.03.03

К.М.03.ДВ.01

К.М.02.ДВ.01

К.М.03

Индекс

К.М

К.М.01

К.М.01.01

К.М.01.02

К.М.01.03

К.М.01.04

К.М.01.05

К.М.01.06

К.М.01.07

К.М.01.ДВ.01

К.М.02.02

К.М.02

К.М.02.01

К.М.02.03

К.М.02.04

К.М.02.05

К.М.02.06

К.М.02.07

К.М.02.08

К.М.02.09



Б1.В Дисциплины по выбору К.М.03.ДВ.2

К.М.03.ДВ.02.01 Б1.В Дисциплина ЗСМ.1

К.М.03.ДВ.02.02 Б1.В Дисциплина ЗСМ.2

К.М
Экономико-управленческие основы профессиональной 

деятельности
ОПК-2; ОПК-5

Б1.О Введение в индустрию гостеприимства 51 ОПК-2

Б1.О Экономика 51 ОПК-5

Б1.О Управленческие решения 51 ОПК-5

Б1.О Основы предпринимательской деятельности 51 ОПК-2

Б1.О Управление человеческими ресурсами 51 ОПК-2

Б1.О Проектирование гостиничной деятельности 51 ОПК-5

К.М
Обеспечение выполнения основных функций 

управления
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-6; ОПК-7

Б1.О Технологии и организация гостиничной деятельности 51 ОПК-1; ОПК-2

Б1.О
Технологии и организация общественного питания 

гостиничного комплекса
51 ОПК-1; ОПК-2

Б1.О Стандартизация и контроль качества гостиничных услуг 51 ОПК-3

Б1.О
Нормативно-правовое регулирование и 

документооборот в индустрии гостеприимства
48 ОПК-6

Б1.О Гостиничный менеджмент 51 ОПК-2

Б1.О

Охрана труда и обеспечение безопасности в 

организациях сферы гостеприимства и общественного 

питания

51 ОПК-7

К.М

Исследование рынка, организация продаж и 

продвижение услуг организаций сферы гостеприимства 

и общественного питания

ОПК-4; ОПК-7

Б1.О География туризма 57 ОПК-4

Б1.О
Обслуживание особых категорий клиентов в 

гостиничном комплексе
51 ОПК-4; ОПК-7

Б1.О
Организация экскурсионной деятельности в индустрии 

гостеприимства
51 ОПК-4; ОПК-7

Б1.О
Маркетинг организаций сферы гостеприимства и 

общественного питания
51 ОПК-4

К.М
Управление ресурсами и персоналом департаментов 

(служб, отделов) гостиничного комплекса
ПК-1

Б1.В
Бухгалтерский и финансовый учет в организациях 

сферы гостеприимства
51 ПК-1

Б1.В Управление персоналом гостиничного комплекса 51 ПК-1

Б1.В
Реинжиниринг бизнес-процессов организаций сферы 

гостеприимства
51 ПК-1

Б1.В
Деловые коммуникации и управление конфликтами в 

гостиничной деятельности
51 ПК-1

Б1.В
Стратегический менеджмент в индустрии 

гостеприимства и туризма
51 ПК-1

Б1.В Бизнес-планирование в индустрии гостеприимства 51 ПК-1

ФТД Финансовое планирование и бюджетирование 49 ПК-1

Б1.В Дисциплины по выбору К.М.07.ДВ.1 ПК-1

К.М.07.ДВ.01.01 Б1.В
Организация анимационной деятельности в 

гостиничном комплексе
51 ПК-1

К.М.07.ДВ.01.02 Б1.В Организация санаторно-курортной деятельности 51 ПК-1

К.М.04.04

К.М.04.06

К.М.04.05

К.М.05

К.М.07

К.М.07.01

К.М.07.02

К.М.07.03

К.М.07.04

К.М.07.05

К.М.07.06

К.М.07.07

К.М.07.ДВ.01

К.М.03.ДВ.02

К.М.05.02

К.М.05.01

К.М.05.03

К.М.05.04

К.М.05.05

К.М.05.06

К.М.06

К.М.06.01

К.М.06.02

К.М.06.03

К.М.06.04

К.М.04

К.М.04.01

К.М.04.02

К.М.04.03



К.М

Обеспечение экономической эффективности 

организаций сферы гостеприимства и общественного 

питания

ПК-2

Б1.В Бизнес-статистика в гостиничной деятельности 51 ПК-2

Б1.В
Экономика организаций сферы гостеприимства и 

общественного питания
51 ПК-2

Б1.В Финансовый менеджмент в гостиничном бизнесе 51 ПК-2

ФТД Контроль и ревизия 51 ПК-2

Б1.В Дисциплины по выбору К.М.08.ДВ.1 ПК-2

К.М.08.ДВ.01.01 Б1.В
Оценка эффективности деятельности гостиничного 

комплекса
51 ПК-2

К.М.08.ДВ.01.02 Б1.В Экономический анализ в гостиничном бизнесе 51 ПК-2

К.М Практика УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8

Б2.О Ознакомительная практика 51 УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-2; ОПК-6; ОПК-8

Б2.О Организационно-управленческая практика 51 УК-1; УК-2; УК-4; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8

К.М Государственная итоговая аттестация
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-

1; ПК-2

Б2.В Преддипломная практика 51 УК-1; УК-2; УК-4; ПК-1; ПК-2

Б3
Выполнение и защита выпускной квалификационной 

работы
51

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-

1; ПК-2

Дисциплины (модули)
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-

1; ПК-2

Обязательная часть УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
УК-6; УК-7; ПК-1; ПК-2

Практика
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-

1; ПК-2

Обязательная часть УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
УК-1; УК-2; УК-4; ПК-1; ПК-2

Государственная итоговая аттестация
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-

1; ПК-2

Факультативы УК-8; ПК-1; ПК-2

К.М.09.02(П)

К.М.10

К.М.10.01(Пд)

К.М.08.04

К.М.08.ДВ.01

К.М.09

К.М.09.01(У)

К.М.08.03

К.М.08.02

К.М.08

К.М.08.01

Б1.О

Б1

К.М.10.02(Д)

ФТД

Б2

Б1.В

Б2.О

Б2.В

Б3



з.е.

1984 46

1984 46

58,4

288

1984 200 86 114 1696 88 46
ТО: 28


Э: 6

1 К.М.01 К.М
Эк За(3) 

ЗаО К
468 66 38 28 377 25 13 123

2 К.М.01.01 Б1.О ЗаО 108 12 6 6 92 4 3 47 1

3 К.М.01.03 Б1.О За 72 14 8 6 54 4 2 51 1

4 К.М.01.04 Б1.О За 72 16 10 6 52 4 2 48 1

5 К.М.01.07 Б1.О Эк К 144 12 6 6 123 9 4 51 1

6 К.М.01.ДВ.01.01 Б1.В За 72 12 8 4 56 4 2 1

7 К.М.01.ДВ.01.02 Б1.В За 72 12 8 4 56 4 2 1

8 К.М.02 К.М Эк За(3) 432 54 6 48 357 21 12 1234

9 К.М.02.01 Б1.О Эк За 252 32 32 207 13 7 45 1

10 К.М.02.02 Б1.О За 108 12 4 8 92 4 3 46 1

11 К.М.02.03 Б1.О За 72 10 2 8 58 4 2 53 1

12 К.М.03 К.М За(2) 400 20 10 10 372 8 2 123

13 К.М.03.01 Б1.О За 72 10 10 58 4 2 59 1

14 К.М.03.ДВ.01.01 Б1.В За 328 10 10 314 4 59 1

15 К.М.03.ДВ.01.02 Б1.В За 328 10 10 314 4 59 1

16 К.М.03.ДВ.01.03 Б1.В За 328 10 10 314 4 59 1

17 К.М.03.ДВ.01.04 Б1.В За 328 10 10 314 4 59 1

18 К.М.04 К.М
Эк(2) ЗаО 

К
432 32 16 16 378 22 12 134

19 К.М.04.01 Б1.О Эк 144 8 4 4 127 9 4 51 1

20 К.М.04.02 Б1.О Эк ЗаО К 288 24 12 12 251 13 8 51 1

21 К.М.05 К.М За(2) 144 18 10 8 118 8 4 1234

22 К.М.05.01 Б1.О За 72 10 6 4 58 4 2 51 12

23 К.М.05.02 Б1.О За 72 8 4 4 60 4 2 51 12

24 К.М.06 К.М За 108 10 6 4 94 4 3 1345

25 К.М.06.01 Б1.О За 108 10 6 4 94 4 3 57 1

(План)

(План)

7

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Эк(4) За(9) ЗаО(2) К(2)

ПРАКТИКИ

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ИТОГО (с факультативами)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

Социально-гуманитарный модуль

История (история России, всеобщая история)

Финансовая грамотность

Дисциплина СГМ.1

Основы права и противодействия коррупции

История гостеприимства

Дисциплина СГМ.2

Коммуникативно-цифровой модуль

Иностранный язык

Русский язык и культура речи

Основы системного анализа и математической 

обработки данных

Здоровьесберегающий модуль

Физическая культура и спорт

Общая физическая подготовка

№ Индекс Наименование

Легкая атлетика

Спортивные игры

Плавание

Экономико-управленческие основы 

профессиональной деятельности

Введение в индустрию гостеприимства

Экономика

Обеспечение выполнения основных функций 

управления

Технологии и организация гостиничной 

деятельности

Технологии и организация общественного 

питания гостиничного комплекса

Исследование рынка, организация продаж и 

продвижение услуг организаций сферы 

гостеприимства и общественного питания

География туризма

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

КАНИКУЛЫ

ВсегоВсего

Итого за курс

Академических часов

Кон 

такт.
Лек Лаб Пр КРП Конс СР

Контр

оль

Контроль

Блок/ 

часть
КурсыКаф.

34

Недель



з.е.

1620 45

1620 45

40,4

239

1620 149 70 76 3 1381 90 45

ТО: 34 

1/6


Э: 6

1 К.М.01 К.М За(2) 180 16 8 8 156 8 5 123

2 К.М.01.02 Б1.О За 108 8 4 4 96 4 3 47 2

3 К.М.01.05 Б1.О За 72 8 4 4 60 4 2 51 2

4 К.М.02 К.М
Эк За(5) 

К(2)
576 56 24 32 491 29 16 1234

5 К.М.02.04 Б1.О За 108 6 2 4 98 4 3 29 2

6 К.М.02.05 Б1.О За 72 8 4 4 60 4 2 53 2

7 К.М.02.06 Б1.О За К 72 10 6 4 58 4 2 51 2

8 К.М.02.07 Б1.О За 108 12 6 6 92 4 3 56 2

9 К.М.02.08 Б1.О Эк К 144 12 6 6 123 9 4 51 2

10 К.М.02.ДВ.01.01 Б1.В За 72 8 8 60 4 2 2

11 К.М.02.ДВ.01.02 Б1.В За 72 8 8 60 4 2 2

12 К.М.03 К.М За 72 12 6 6 110 4 2 123

13 К.М.03.02 Б1.О За 72 12 6 6 56 4 2 58 2

14 К.М.05 К.М
Эк(4) ЗаО 

КР К
648 53 28 22 3 555 40 18 1234

15 К.М.05.01 Б1.О Эк ЗаО КР 252 21 10 8 3 218 13 7 51 12

16 К.М.05.02 Б1.О Эк 144 10 6 4 125 9 4 51 12

17 К.М.05.03 Б1.О Эк 144 12 6 6 123 9 4 51 2

18 К.М.05.04 Б1.О Эк К 108 10 6 4 89 9 3 48 2

19 К.М.08 К.М Эк К 144 12 4 8 123 9 4 2345

20 К.М.08.01 Б1.В Эк К 144 12 4 8 123 9 4 51 2

(План)

(План)

10

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Эк(6) За(8) ЗаО КР К(4)

ПРАКТИКИ

Обеспечение выполнения основных функций 

управления

Технологии и организация гостиничной 

деятельности

Технологии и организация общественного 

питания гостиничного комплекса

Стандартизация и контроль качества 

гостиничных услуг

Нормативно-правовое регулирование и 

документооборот в индустрии гостеприимства

Обеспечение экономической эффективности 

организаций сферы гостеприимства и 

общественного питания

Бизнес-статистика в гостиничной деятельности

Информационные системы и цифровые 

сервисы в профессиональной деятельности

Системы искусственного интеллекта в 

профессиональной деятельности

Цифровая экономика

Психология делового общения

Инновации в гостиничной деятельности

Дисциплина КЦМ.1

Дисциплина КЦМ.2

Здоровьесберегающий модуль

Безопасность жизнедеятельности

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ИТОГО (с факультативами)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

№ Индекс Наименование

Социально-гуманитарный модуль

Философия

Организация проектной и волонтерской 

деятельности

Коммуникативно-цифровой модуль

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

КАНИКУЛЫ

ВсегоВсего

Итого за курс

Академических часов

Кон 

такт.
Лек Лаб Пр КРП Конс СР

Контр

оль

Контроль

Блок/ 

часть
КурсыКаф.

40 1/6

Недель



з.е.

1764 49

1656 46

43,2

239

1548 167 78 4 82 3 1309 72 43

ТО: 27 

5/6


Э: 8

1 К.М.01 К.М За 72 8 4 4 60 4 2 123

2 К.М.01.06 Б1.В За 72 8 4 4 60 4 2 51 3

3 К.М.02 К.М За(2) 216 24 24 184 8 6 1234

4 К.М.02.09 Б1.О За(2) 216 24 24 184 8 6 34

5 К.М.02.09.01 Б1.О За(2) 216 24 24 184 8 6 42 3

6 К.М.03 К.М За(2) 180 46 34 4 8 126 8 5 123

7 К.М.03.03 ФТД За 108 34 26 4 4 70 4 3 58 3

8 К.М.03.ДВ.02.01 Б1.В За 72 12 8 4 56 4 2 3

9 К.М.03.ДВ.02.02 Б1.В За 72 12 8 4 56 4 2 3

10 К.М.04 К.М ЗаО К 144 14 8 6 126 4 4 134

11 К.М.04.05 Б1.О ЗаО К 144 14 8 6 126 4 4 51 3

12 К.М.05 К.М Эк За КР 288 25 10 12 3 250 13 8 1234

13 К.М.05.05 Б1.О Эк За КР 288 25 10 12 3 250 13 8 51 3

14 К.М.06 К.М Эк К 144 10 6 4 125 9 4 1345

15 К.М.06.02 Б1.О Эк К 144 10 6 4 125 9 4 51 3

16 К.М.07 К.М Эк За К(2) 252 20 8 12 219 13 7 345

17 К.М.07.01 Б1.В Эк За К(2) 252 20 8 12 219 13 7 51 3

18 К.М.08 К.М
Эк ЗаО 

К(2)
252 20 8 12 219 13 7 2345

19 К.М.08.02 Б1.В
Эк ЗаО 

К(2)
252 20 8 12 219 13 7 51 3

(План) 216 36 36 176 4 6 4

К.М.09.01(У) ЗаО 216 36 36 176 4 6 4 51 3

(План)

9 5/6

Обеспечение экономической эффективности 

организаций сферы гостеприимства и 

общественного питания

Экономика организаций сферы гостеприимства 

и общественного питания

Ознакомительная практика

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Эк(4) За(6) ЗаО(2) КР К(6)

Обеспечение выполнения основных функций 

управления

Гостиничный менеджмент

Исследование рынка, организация продаж и 

продвижение услуг организаций сферы 

гостеприимства и общественного питания

Обслуживание особых категорий клиентов в 

гостиничном комплексе

Управление ресурсами и персоналом 

департаментов (служб, отделов) гостиничного 

комплекса

Бухгалтерский и финансовый учет в 

организациях сферы гостеприимства

ПРАКТИКИ

Коммуникативно-цифровой модуль

Иностранный язык делового общения в 

профессиональной сфере

Деловой английский язык в гостиничном 

бизнесе

Здоровьесберегающий модуль

Основы военной подготовки

Дисциплина ЗСМ.1

Дисциплина ЗСМ.2

Экономико-управленческие основы 

профессиональной деятельности

Управление человеческими ресурсами

Социально-гуманитарный модуль

Планирование профессиональной 

деятельности и карьеры

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ИТОГО (с факультативами)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

№ Индекс Наименование

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

КАНИКУЛЫ

ВсегоВсего

Итого за курс

Академических часов

Кон 

такт.
Лек Лаб Пр КРП Конс СР

Контр

оль

Контроль

Блок/ 

часть
КурсыКаф.

39 5/6

Недель



з.е.

216 720 1044 1980 55

180 648 1008 1836 51

48

239

216 12 10 2 204 720 72 30 42 614 34 504 87 30 54 3 383 34 1440 171 70 98 3 1201 68 40
ТО: 22


Э: 8

1 К.М.02 К.М 36 2 2 34 За 108 14 14 90 4 За 72 16 16 52 4 За(2) 216 32 32 176 8 6 1234

2 К.М.02.09 Б1.О 36 2 2 34 За 108 14 14 90 4 За 72 16 16 52 4 За(2) 216 32 32 176 8 6 34

3 К.М.02.09.02 Б1.О 36 2 2 34 За 108 14 14 90 4 За 72 16 16 52 4 За(2) 216 32 32 176 8 6 42 4

4 К.М.04 К.М 108 6 6 102
Эк(2) ЗаО 

К(3)
324 30 14 16 272 22

Эк(2) ЗаО 

К(3)
432 36 20 16 374 22 12 134

5 К.М.04.03 Б1.О 36 2 2 34 Эк К 108 8 4 4 91 9 Эк К 144 10 6 4 125 9 4 51 4

6 К.М.04.04 Б1.О 36 2 2 34 Эк К 108 6 2 4 93 9 Эк К 144 8 4 4 127 9 4 51 4

7 К.М.04.06 Б1.О 36 2 2 34 ЗаО К 108 16 8 8 88 4 ЗаО К 144 18 10 8 122 4 4 51 4

8 К.М.05 К.М 36 2 2 34 Эк К 108 12 6 6 87 9 Эк К 144 14 8 6 121 9 4 1234

9 К.М.05.06 Б1.О 36 2 2 34 Эк К 108 12 6 6 87 9 Эк К 144 14 8 6 121 9 4 51 4

10 К.М.06 К.М 72 4 4 68
За ЗаО 

К(2)
180 24 10 14 148 8

За ЗаО 

К(2)
252 28 14 14 216 8 7 1345

11 К.М.06.03 Б1.О 36 2 2 34 За К 72 8 4 4 60 4 За К 108 10 6 4 94 4 3 51 4

12 К.М.06.04 Б1.О 36 2 2 34 ЗаО К 108 16 6 10 88 4 ЗаО К 144 18 8 10 122 4 4 51 45

13 К.М.07 К.М 72 4 4 68 За(2) 144 20 8 12 116 8 Эк КР 108 21 8 10 3 78 9
Эк За(2) 

КР
324 45 20 22 3 262 17 9 345

14 К.М.07.02 Б1.В 36 2 2 34 За 108 14 6 8 90 4 Эк КР 108 21 8 10 3 78 9 Эк За КР 252 37 16 18 3 202 13 7 51 4

15 К.М.07.07 ФТД 36 2 2 34 За 36 6 2 4 26 4 За 72 8 4 4 60 4 2 49 4

16 К.М.08 К.М 36 2 2 34 За 36 14 6 8 18 4 За 72 16 8 8 52 4 2 2345

17 К.М.08.04 ФТД 36 2 2 34 За 36 14 6 8 18 4 За 72 16 8 8 52 4 2 51 4

(План) 540 5 5 531 4 540 5 5 531 4 15 10

К.М.09.02(П) ЗаО 540 5 5 531 4 ЗаО 540 5 5 531 4 15 10 51 4

(План)

9 5/6

Лек Лаб Пр КРП Конс СР
Контр

оль

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

КАНИКУЛЫ

Коммуникативно-цифровой модуль

Иностранный язык делового общения в 

профессиональной сфере

Иностранный язык в профессиональной 

деятельности (китайский язык)

Экономико-управленческие основы 

профессиональной деятельности

Управленческие решения

Основы предпринимательской деятельности

Проектирование гостиничной деятельности

Обеспечение выполнения основных функций 

управления

Охрана труда и обеспечение безопасности в 

организациях сферы гостеприимства и 

общественного питания

Исследование рынка, организация продаж и 

продвижение услуг организаций сферы 

гостеприимства и общественного питания

Организация экскурсионной деятельности в 

индустрии гостеприимства

№ Индекс Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

Эк(2) За(2) ЗаО К(3)

Контр

оль

Установочная сессия

Академических часов

Всего
Кон 

такт.
Лек Лаб Пр КРП Конс СР

Контроль

Зимняя сессия

Всего

Академических часов

Дней

25

КонтрольДней

2

Контроль

Блок/ 

часть

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

Кон 

такт.
Лек Лаб Пр КРП Конс СР

Контр

оль

Эк(4) За(4) ЗаО(2) КР К(6)Эк(2) За(2) ЗаО КР К(3)

Итого за курс

Всего

Академических часов

Кон 

такт.
Лек Лаб Пр КРП Конс СР

Контр

оль
Всего

Летняя сессия

Всего

Академических часов

Кон 

такт.

Дней

23

Контроль
КурсыКаф.

40

Недель

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Маркетинг организаций сферы гостеприимства 

и общественного питания

Управление ресурсами и персоналом 

департаментов (служб, отделов) гостиничного 

комплекса

Управление персоналом гостиничного 

комплекса

Финансовое планирование и бюджетирование

Обеспечение экономической эффективности 

организаций сферы гостеприимства и 

общественного питания

Контроль и ревизия

ПРАКТИКИ

Организационно-управленческая практика



з.е.

180 612 1080 1872 52

180 612 1080 1872 52

43,2

224

180 10 10 170 612 90 38 52 487 35 432 63 22 38 3 343 26 1224 163 70 90 3 1000 61 34

ТО: 20 

1/3


Э: 8

1 К.М.06 К.М 36 2 2 34 Эк К 108 20 6 14 79 9 Эк К 144 22 8 14 113 9 4 1345

2 К.М.06.04 Б1.О 36 2 2 34 Эк К 108 20 6 14 79 9 Эк К 144 22 8 14 113 9 4 51 45

3 К.М.07 К.М 108 6 6 102
Эк(2) За 

К(2)
360 50 24 26 288 22

За ЗаО 

К(2)
180 26 10 16 146 8

Эк(2) За(2) 

ЗаО К(4)
648 82 40 42 536 30 18 345

4 К.М.07.03 Б1.В 36 2 2 34 ЗаО К 108 10 4 6 94 4 ЗаО К 144 12 6 6 128 4 4 51 5

5 К.М.07.04 Б1.В 36 2 2 34 За 72 14 6 8 54 4 За 108 16 8 8 88 4 3 51 5

6 К.М.07.05 Б1.В 36 2 2 34 Эк К 108 16 8 8 83 9 Эк К 144 18 10 8 117 9 4 51 5

7 К.М.07.06 Б1.В 36 2 2 34 Эк К 108 16 6 10 83 9 Эк К 144 18 8 10 117 9 4 51 5

8 К.М.07.ДВ.01.01 Б1.В 36 2 2 34 За К 72 16 6 10 52 4 За К 108 18 8 10 86 4 3 51 5

9 К.М.07.ДВ.01.02 Б1.В 36 2 2 34 За К 72 16 6 10 52 4 За К 108 18 8 10 86 4 3 51 5

10 К.М.08 К.М 36 2 2 34 За 144 20 8 12 120 4 Эк(2) КР К 252 37 12 22 3 197 18
Эк(2) За 

КР К
432 59 22 34 3 351 22 12 2345

11 К.М.08.03 Б1.В 36 2 2 34 За 108 18 6 12 86 4 Эк К 108 18 6 12 81 9 Эк За К 252 38 14 24 201 13 7 51 5

12 К.М.08.ДВ.01.01 Б1.В 36 2 2 34 Эк КР 144 19 6 10 3 116 9 Эк КР 180 21 8 10 3 150 9 5 51 5

13 К.М.08.ДВ.01.02 Б1.В 36 2 2 34 Эк КР 144 19 6 10 3 116 9 Эк КР 180 21 8 10 3 150 9 5 51 5

(План) 324 3 3 317 4 324 3 3 317 4 9 6

К.М.10.01(Пд) ЗаО 324 3 3 317 4 ЗаО 324 3 3 317 4 9 6 51 5

(План) 324 17 17 298 9 324 17 17 298 9 9 6

К.М.10.02(Д) Эк 324 17 17 298 9 Эк 324 17 17 298 9 9 6 51 5

9 5/6

Лек Лаб Пр КРП Конс СР
Контр

оль

Выполнение и защита выпускной 

квалификационной работы

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

КАНИКУЛЫ

№ Индекс Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

Эк(3) За(2) К(3)

Контр

оль

Установочная сессия

Академических часов

Всего
Кон 

такт.
Лек Лаб Пр КРП Конс СР

Контроль

Зимняя сессия

Всего

Академических часов

Дней

25

КонтрольДней

2

Контроль

Блок/ 

часть

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

Кон 

такт.
Лек Лаб Пр КРП Конс СР

Контр

оль

Эк(5) За(3) ЗаО КР К(6)Эк(2) За ЗаО КР К(3)

Итого за курс

Всего

Академических часов

Кон 

такт.
Лек Лаб Пр КРП Конс СР

Контр

оль
Всего

Летняя сессия

Всего

Академических часов

Кон 

такт.

Дней

23

Контроль
КурсыКаф.

40 2/6

Недель

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Финансовый менеджмент в гостиничном 

бизнесе

Обеспечение экономической эффективности 

организаций сферы гостеприимства и 

общественного питания

Оценка эффективности деятельности 

гостиничного комплекса

Исследование рынка, организация продаж и 

продвижение услуг организаций сферы 

гостеприимства и общественного питания

Маркетинг организаций сферы гостеприимства 

и общественного питания

Управление ресурсами и персоналом 

департаментов (служб, отделов) гостиничного 

комплекса

Реинжиниринг бизнес-процессов организаций 

сферы гостеприимства

Деловые коммуникации и управление 

конфликтами в гостиничной деятельности

Стратегический менеджмент в индустрии 

гостеприимства и туризма

Бизнес-планирование в индустрии 

гостеприимства

Организация анимационной деятельности в 

гостиничном комплексе

Организация санаторно-курортной 

деятельности

Экономический анализ в гостиничном бизнесе

ПРАКТИКИ

Преддипломная практика



Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 221 250 247 46 45 49 55 52

Итого по ОП (без факультативов) 219 240 240 46 45 46 51 52

Б1 Дисциплины (модули) 69% 31% 22.2% 180 201 201 46 45 40 36 34

Б1.О Обязательная часть 132 138 138 44 39 22 29 4

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
48 63 63 2 6 18 7 30

Б2 Практика 70% 30% 0% 30 30 30 6 15 9

Б2.О Обязательная часть 21 21 21 6 15

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
9 9 9 9

Б3 Государственная итоговая аттестация 9 9 9 9

ФТД Факультативы 2 10 7 3 4

Учебная нагрузка (акад.час/нед)
46.5ОП, факультативы

в период гос. экзаменов

40.458.4 43.24843.2

Курс 1 Курс 2

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от 

Вар.)%

з.е. Курс 5Курс 3 Курс 4

239

147

176203 183

4

34

4 5

6

1

6

1

224

1

163

911

6

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

  ЭКЗАМЕН (Эк)

  ЗАЧЕТ (За) 4

2

6

2

3

1

  КОНТРОЛЬНАЯ РАБОТА (К)

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР)

792

в том числе по элект. дисц. по ф.к.

Блок Б3

Блок Б2

10

44

17

Блок ФТД 58

обязательная 170

 лекционных 42.97%

 в интерактивной форме 16.3%

Объѐм обязательной части от общего объѐма программы (%) 66.2%

Контактная работа (акад.час/год)

Суммарная контактная работа (акад. час)

Обязательные формы промежуточной аттестации

Блок Б1

Итого по всем блокам

Процент ... занятий от аудиторных (%)

Объѐм конт. работы от общего объѐма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%) 10.47%

5 3

17

24

239

133

36

4

149

200

239288

149

10

200

6

4

9

2

2

8

1

1


