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К.М.Комплексные модули 306 306 11344 11344 3840 3784 12 56 6424 1080 30 1080 162 270 540 108 30 1144 178 8 294 556 108 29 1110 124 290 617 72 31 1182 146 268 585 180 29 1110 140 234 625 108 31 1182 122 224 686 144 31 1116 136 164 735 72 33 1188 176 248 656 108 30 1080 130 240 602 108 32 1152 66 152 822 72

+ К.М.01 Социально-гуманитарный модуль К.М 27

11112
22233
44455
666A

23 45 45 1948 1948 936 936 940 72 8 288 60 124 104 15 604 116 8 190 254 36 6 282 32 70 180 4 210 16 76 118 2 138 16 42 80 4 210 32 70 108 4 144 22 30 56 36 2 72 16 16 40

+ К.М.01.01 История России Б1.О 2 4 4 144 144 116 116 28 4 144 58 58 28 47

+ К.М.01.02 Основы российской государственности Б1.О 1 2 2 72 72 54 54 18 2 72 18 36 18 47

+ К.М.01.03 Философия Б1.О 1 2 2 72 72 48 48 24 2 72 32 16 24 47

+ К.М.01.04
Инклюзия в социальной и профессиональной
сферах

Б1.О 3 3 3 108 108 32 32 76 3 108 16 16 76 55

+ К.М.01.05 Финансово-экономический практикум Б1.О 4 2 2 72 72 32 32 40 2 72 16 16 40 51

+ К.М.01.06 Основы права и противодействия коррупции Б1.О 2 2 2 72 72 32 32 40 2 72 16 16 40 48

+ К.М.01.07 Иностранный язык Б1.О 1 2 2 72 72 48 48 24 2 72 48 24 45

+ К.М.01.08 Иностранный язык в профессиональной сфере Б1.О 2 4 4 144 144 48 48 60 36 4 144 48 60 36 45

+ К.М.01.09 Психология общения и переговоров Б1.В 3 3 3 108 108 36 36 72 3 108 16 20 72 56

+ К.М.01.10 Самоменеджмент руководителя Б1.О 6 2 2 72 72 32 32 40 2 72 16 16 40 51

+ К.М.01.11
Специальная (медицинская) профессиональная
подготовка

Б1.О 6 2 2 72 72 34 34 38 2 72 16 18 38 58

+ К.М.01.12 Стрелковая подготовка Б1.О 7 4 4 144 144 52 52 56 36 4 144 22 30 56 36 59

+ К.М.01.13 Безопасность жизнедеятельности Б1.О 2 3 3 108 108 58 58 50 3 108 26 8 24 50 58

+ К.М.01.14 Физическая культура и спорт Б1.О 1 2 2 72 72 34 34 38 2 72 10 24 38 59

+ К.М.01.15
Коррупция: причины, проявления,
противодействие

ФТД A 2 2 72 72 32 32 40 2 72 16 16 40 49

+ К.М.01.ДВ.01
Элективные дисциплины по физической
культуре и спорту (секции) по выбору
К.М.01.ДВ.1

Б1.В 23456 328 328 176 176 152 64 36 28 66 34 32 66 36 30 66 34 32 66 36 30

+ К.М.01.ДВ.01.01Общая физическая подготовка Б1.В 23456 328 328 176 176 152 64 36 28 66 34 32 66 36 30 66 34 32 66 36 30 59

- К.М.01.ДВ.01.02Легкая атлетика Б1.В 23456 328 328 176 176 152 64 36 28 66 34 32 66 36 30 66 34 32 66 36 30 59

- К.М.01.ДВ.01.03Спортивные игры Б1.В 23456 328 328 176 176 152 64 36 28 66 34 32 66 36 30 66 34 32 66 36 30 59

- К.М.01.ДВ.01.04Плавание Б1.В 23456 328 328 176 176 152 64 36 28 66 34 32 66 36 30 66 34 32 66 36 30 59

+ К.М.01.ДВ.02 Дисциплины по выбору К.М.01.ДВ.2 Б1.В 2 2 2 72 72 24 24 48 2 72 16 8 48

+ К.М.01.ДВ.02.01Дисциплина СГМ.1 Б1.В 2 2 2 72 72 24 24 48 2 72 16 8 48

- К.М.01.ДВ.02.02Дисциплина СГМ.2 Б1.В 2 2 2 72 72 24 24 48 2 72 16 8 48

+ К.М.01.ДВ.03 Дисциплины по выбору К.М.01.ДВ.3 Б1.В 4 2 2 72 72 24 24 48 2 72 24 48

+ К.М.01.ДВ.03.01Дисциплина КЦМ.1 Б1.В 4 2 2 72 72 24 24 48 2 72 24 48

- К.М.01.ДВ.03.02Дисциплина КЦМ.2 Б1.В 4 2 2 72 72 24 24 48 2 72 24 48

+ К.М.01.ДВ.04 Дисциплины по выбору К.М.01.ДВ.4 Б1.В 5 2 2 72 72 24 24 48 2 72 16 8 48

+ К.М.01.ДВ.04.01Дисциплина ЗСМ.1 Б1.В 5 2 2 72 72 24 24 48 2 72 16 8 48

- К.М.01.ДВ.04.02Дисциплина ЗСМ.2 Б1.В 5 2 2 72 72 24 24 48 2 72 16 8 48

+ К.М.02
Модуль практической подготовки:
психологическая интервенция

К.М
22344
66689

1589A
12577

89
4 84 84 3024 3024 1109 1109 3 1555 360 7 252 46 52 154 13 468 46 86 264 72 5 180 40 40 64 36 9 324 44 62 143 72 7 252 34 62 156 12 432 56 88 180 108 7 252 36 54 162 10 360 56 72 196 36 11 396 44 122 194 36 3 108 66 42

+ К.М.02.01 Общая психология Б1.О 23 1 14 14 504 504 212 212 220 72 4 144 34 34 76 5 180 32 32 80 36 5 180 40 40 64 36 56

+ К.М.02.02 История психологии Б1.О 1 3 3 108 108 30 30 78 3 108 12 18 78 56

+ К.М.02.03 Психология личности Б1.О 2 4 4 144 144 34 34 74 36 4 144 14 20 74 36 56

+ К.М.02.04 Социальная психология Б1.О 4 4 5 5 180 180 57 57 3 87 36 5 180 22 32 87 36 56

+ К.М.02.05 Юридическая психология Б1.В 4 4 4 144 144 52 52 56 36 4 144 22 30 56 36 56

+ К.М.02.06
Психология агрессивного поведения субъектов
служебной деятельности

Б1.О 5 3 3 108 108 46 46 62 3 108 16 30 62 56

+ К.М.02.07
Психология стресса и стрессоустойчивого
поведения

Б1.В 5 4 4 144 144 50 50 94 4 144 18 32 94 56

+ К.М.02.08
Психологическая интервенция (развитие,
коррекция и реабилитация)

Б1.О 6 4 4 144 144 50 50 58 36 4 144 20 30 58 36 56

+ К.М.02.09 Методика преподавания психологии Б1.О 6 4 4 144 144 52 52 56 36 4 144 20 32 56 36 56

+ К.М.02.10
Психологическое обеспечение безопасности и
эффективности труда в сфере обслуживания

Б1.В 7 4 4 144 144 52 52 92 4 144 20 32 92 56

+ К.М.02.11 Судебная психология Б1.В 7 3 3 108 108 38 38 70 3 108 16 22 70 56

+ К.М.02.12
Методы профилактики профессиональной
деформации личности субъектов служебной
деятельности

Б1.О 8 4 4 144 144 56 56 88 4 144 24 32 88 56

+ К.М.02.13 Пенитенциарная психология Б1.В 8 4 4 144 144 56 56 52 36 4 144 24 32 52 36 56

+ К.М.02.14
Психология девиантного и аддиктивного
поведения

Б1.О 9 4 4 144 144 46 46 98 4 144 16 30 98 56

+ К.М.02.15 Криминальная психология Б1.В 9 4 4 144 144 56 56 52 36 4 144 28 28 52 36 56

+ К.М.02.16
Тренинговые технологии в работе
психолога служебной деятельности

Б1.В 6 9A 2 14 14 504 504 206 206 262 36 4 144 34 110 4 144 16 26 66 36 3 108 64 44 3 108 66 42

+ К.М.02.16.01 Тренинг профессионального самопознания Б1.В 2 4 4 144 144 34 34 110 4 144 34 110 56

+ К.М.02.16.02 Технология группового тренинга Б1.В 6 4 4 144 144 42 42 66 36 4 144 16 26 66 36 56

+ К.М.02.16.03
Тренинг конструктивного общения в служебной
деятельности

Б1.В 9 3 3 108 108 64 64 44 3 108 64 44 56

+ К.М.02.16.04 Тренинг личностного роста Б1.В A 3 3 108 108 66 66 42 3 108 66 42 56

+ К.М.02.17 Психология социальной работы ФТД 8 2 2 72 72 16 16 56 2 72 8 8 56 56

+ К.М.03
Модуль практической подготовки:
экспертно-диагностический

К.М
11344

458
34688

8AA
7 61 61 2196 2196 720 720 1188 288 8 288 40 44 132 72 7 252 42 62 112 36 16 576 78 114 276 108 5 180 18 20 106 36 2 72 20 52 4 144 24 24 96 13 468 58 104 270 36 6 216 30 42 144

+ К.М.03.01 Психофизиология Б1.О 1 4 4 144 144 42 42 66 36 4 144 20 22 66 36 56

+ К.М.03.02 Психодиагностика Б1.О 4 4 4 144 144 44 44 64 36 4 144 16 28 64 36 56

+ К.М.03.03
Методология и методы социально-
психологического исследования личности и
группы

Б1.В 1 4 4 144 144 42 42 66 36 4 144 20 22 66 36 56

+ К.М.03.04 Возрастная психология и психология развития Б1.О 3 4 4 144 144 44 44 64 36 4 144 20 24 64 36 56

+ К.М.03.05 Общий психологический практикум Б1.О 4 3 8 8 288 288 116 116 136 36 3 108 22 38 48 5 180 22 34 88 36 56

+ К.М.03.06 Клиническая психология Б1.О 4 4 4 144 144 50 50 58 36 4 144 20 30 58 36 56

+ К.М.03.07 Диагностика кризисных состояний Б1.О 5 5 5 180 180 38 38 106 36 5 180 18 20 106 36 56

+ К.М.03.08 Основы нейропсихологии Б1.О 4 3 3 108 108 42 42 66 3 108 20 22 66 56

+ К.М.03.09 Практикум по психодиагностике Б1.О 6 2 2 72 72 20 20 52 2 72 20 52 56

+ К.М.03.10 Этнопсихология Б1.В 7 4 4 144 144 48 48 96 4 144 24 24 96 56

+ К.М.03.11
Технология отбора персонала для работы в
экстремальных ситуациях

Б1.О 8 3 3 108 108 48 48 60 3 108 20 28 60 56

+ К.М.03.12 Практикум по психофизиологии Б1.О 8 2 2 72 72 26 26 46 2 72 26 46 56

+ К.М.03.13 Экспериментальная психология Б1.О 8 5 5 180 180 54 54 90 36 5 180 22 32 90 36 56

+ К.М.03.14 Психологическая экспертиза Б1.О 8 3 3 108 108 34 34 74 3 108 16 18 74 56

+ К.М.03.15 Математические методы в психологии Б1.О A 3 3 108 108 34 34 74 3 108 14 20 74 53

+ К.М.03.16
Психогенетические детерминанты адаптации
личности к профессиональной деятельности

Б1.О A 3 3 108 108 38 38 70 3 108 16 22 70 56

+ К.М.04
Модуль практической подготовки:
консультативный

К.М 55899 7A 699 5 38 38 1368 1368 433 433 3 755 180 9 324 40 66 143 72 3 108 18 22 68 3 108 14 18 76 4 144 20 20 68 36 16 576 72 92 340 72 3 108 20 28 60

+ К.М.04.01 Психологическое консультирование Б1.О 5 4 4 144 144 54 54 54 36 4 144 20 34 54 36 56

+ К.М.04.02 Психология труда Б1.О 5 5 5 5 180 180 55 55 3 89 36 5 180 20 32 89 36 56

+ К.М.04.03
Организация и содержание психологической
помощи сотрудникам выполняющим задачи в
экстремальных условиях

Б1.О 6 3 3 108 108 40 40 68 3 108 18 22 68 56

+ К.М.04.04
Психологическая подготовка сотрудников к
служебной деятельности

Б1.О 7 3 3 108 108 32 32 76 3 108 14 18 76 56

+ К.М.04.05
Социально-психологические проблемы
безопасности труда в производственной сфере

Б1.О 9 4 4 144 144 54 54 90 4 144 26 28 90 56

+ К.М.04.06
Психологическая безопасность личности в
образовательной организации

Б1.В 9 4 4 144 144 32 32 112 4 144 14 18 112 56

+ К.М.04.07 Телефонное консультирование Б1.В A 3 3 108 108 48 48 60 3 108 20 28 60 56

+ К.М.04.ДВ.01 Дисциплины по выбору К.М.04.ДВ.1 Б1.В 8 4 4 144 144 40 40 68 36 4 144 20 20 68 36

+ К.М.04.ДВ.01.01
Культура речи в условиях служебной
деятельности

Б1.В 8 4 4 144 144 40 40 68 36 4 144 20 20 68 36 56

- К.М.04.ДВ.01.02Профессиональная этика и служебный этикет Б1.В 8 4 4 144 144 40 40 68 36 4 144 20 20 68 36 56

+ К.М.04.ДВ.02 Дисциплины по выбору К.М.04.ДВ.2 Б1.В 9 4 4 144 144 34 34 74 36 4 144 16 18 74 36

+ К.М.04.ДВ.02.01
Психология здоровья субъектов служебной
деятельности

Б1.В 9 4 4 144 144 34 34 74 36 4 144 16 18 74 36 56

- К.М.04.ДВ.02.02Базовые теории и методы психотерапии Б1.В 9 4 4 144 144 34 34 74 36 4 144 16 18 74 36 56

+ К.М.04.ДВ.03 Дисциплины по выбору К.М.04.ДВ.3 Б1.В 9 4 4 144 144 44 44 64 36 4 144 16 28 64 36

+ К.М.04.ДВ.03.01Деловое общение в служебной деятельности Б1.В 9 4 4 144 144 44 44 64 36 4 144 16 28 64 36 56

- К.М.04.ДВ.03.02Психология массовой коммуникации Б1.В 9 4 4 144 144 44 44 64 36 4 144 16 28 64 36 56

+ К.М.05
Модуль практической подготовки:
организационно-управленческий

К.М 167
34558

9
18 7 36 36 1296 1296 443 443 3 745 108 7 252 16 50 150 36 3 108 2 32 74 2 72 8 16 48 6 216 32 44 140 4 144 16 24 68 36 5 180 34 32 75 36 6 216 42 52 122 3 108 14 26 68

+ К.М.05.01 Введение в профессиональную деятельность Б1.О 1 3 3 108 108 32 32 76 3 108 32 76 56

+ К.М.05.02 Математическая статистика Б1.О 1 4 4 144 144 34 34 74 36 4 144 16 18 74 36 53

+ К.М.05.03
Информационные системы и цифровые сервисы
в профессиональной деятельности

Б1.О 3 3 3 108 108 34 34 74 3 108 2 32 74 53

+ К.М.05.04
Психологическое обеспечение служебной
деятельности

Б1.О 8 3 3 108 108 50 50 58 3 108 20 30 58 56

+ К.М.05.05
Системы искусственного интеллекта в
профессиональной деятельности

Б1.О 4 2 2 72 72 24 24 48 2 72 8 16 48 53

+ К.М.05.06
Организационная психология в условиях
служебной деятельности

Б1.О 5 3 3 108 108 38 38 70 3 108 16 22 70 56
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+ К.М.05.07
Психология управления в служебной
деятельности

Б1.О 5 3 3 108 108 38 38 70 3 108 16 22 70 56

+ К.М.05.08 Психология безопасности Б1.В 7 7 5 5 180 180 69 69 3 75 36 5 180 34 32 75 36 56

+ К.М.05.09
Психологические технологии в создании
информационных продуктов

Б1.О 8 3 3 108 108 44 44 64 3 108 22 22 64 56

+ К.М.05.10 Психология кадрового менеджмента Б1.О 9 3 3 108 108 40 40 68 3 108 14 26 68 56

+ К.М.05.ДВ.01 Дисциплины по выбору К.М.05.ДВ.1 Б1.В 6 4 4 144 144 40 40 68 36 4 144 16 24 68 36

+ К.М.05.ДВ.01.01Психология конфликта Б1.В 6 4 4 144 144 40 40 68 36 4 144 16 24 68 36 56

- К.М.05.ДВ.01.02
Информационная безопасность в служебной
деятельности

Б1.В 6 4 4 144 144 40 40 68 36 4 144 16 24 68 36 52

+ К.М.06 Обучение служением К.М 37 2 3 6 6 216 216 67 67 3 149 2 72 16 18 38 2 72 8 10 51 2 72 6 6 60

+ К.М.06.01
Организация проектной и волонтерской
деятельности

Б1.О 2 2 2 72 72 34 34 38 2 72 16 18 38 51

+ К.М.06.02 Общественный проект "Обучение служением" Б1.О 3 3 2 2 72 72 21 21 3 51 2 72 8 10 51 51

+ К.М.06.03 Экспедиция обучения служению ФТД 7 2 2 72 72 12 12 60 2 72 6 6 60 56

+ К.М.07 Практика К.М 367 18 18 648 648 92 76 16 556 6 216 76 136 6 216 210 6 216 210

+ К.М.07.01(У) Ознакомительная практика Б2.О 3 6 6 216 216 80 76 4 136 6 216 76 136 56

+ К.М.07.02(П) Исследовательская практика Б2.О 6 6 6 216 216 6 6 210 6 216 210 56

+ К.М.07.03(П)
Практика по профилю профессиональной
деятельности

Б2.О 7 6 6 216 216 6 6 210 6 216 210 56

+ К.М.08 Государственная итоговая аттестация К.М AA A 18 18 648 648 40 40 536 72 18 648 536 72

+ К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика Б2.О A 9 9 324 324 7 7 317 9 324 317 56

+ К.М.08.02(Г)
Подготовка к сдаче и сдача государственного
экзамена

Б3 A 3 3 108 108 2 2 70 36 3 108 70 36 56

+ К.М.08.03(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

Б3 A 6 6 216 216 31 31 149 36 6 216 149 36 56
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Индекс Содержание Тип

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий УК

УК-1.1 Решает поставленные задачи с применением системного подхода -

УК-1.2 Соотносит разнородные явления и систематизирует их в соответствии с требованиями и условиями задачи -

УК-1.3 Имеет практический опыт работы с информационными источниками -

УК-1.4 Владеет приемами сбора, структурирования и систематизации информации -

УК-1.5 Имеет практический опыт представления информации с помощью различных математических моделей -

К.М.01 Социально-гуманитарный модуль

К.М.01.03 Философия

К.М.03 Модуль практической подготовки: экспертно-диагностический

К.М.03.03 Методология и методы социально-психологического исследования личности и группы

К.М.03.06 Клиническая психология

К.М.03.15 Математические методы в психологии

К.М.06 Обучение служением

К.М.06.01 Организация проектной и волонтерской деятельности

К.М.06.02 Общественный проект "Обучение служением"

К.М.06.03 Экспедиция обучения служению

К.М.07 Практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.02(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла УК

УК-2.1 Инициализация проекта. Определяет проблемы и проектную идею, круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними -

УК-2.2
Разработка проектного задания: предлагает способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные
способы с точки зрения соответствия цели проекта

-

УК-2.3
Планирование: планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений, действующих
правовых норм

-

УК-2.4
Реализация, оценка и контроль: выполняет задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и точками
контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

-

УК-2.5 Завершение и внедрение: представляет результаты проекта, предлагает возможности их использования и/или совершенствования -

К.М.01 Социально-гуманитарный модуль

К.М.03 Модуль практической подготовки: экспертно-диагностический

К.М.03.03 Методология и методы социально-психологического исследования личности и группы

К.М.06 Обучение служением

К.М.06.01 Организация проектной и волонтерской деятельности

К.М.06.02 Общественный проект "Обучение служением"

К.М.06.03 Экспедиция обучения служению
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Индекс Содержание Тип

К.М.07 Практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.02(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели УК

УК-3.1 Демонстрирует способность работать в команде, проявляет лидерские качества и умения -

УК-3.2 Демонстрирует способность эффективного речевого и социального взаимодействия, в том числе с различными организациями -

К.М.01 Социально-гуманитарный модуль

К.М.02 Модуль практической подготовки: психологическая интервенция

К.М.02.16 Тренинговые технологии в работе психолога служебной деятельности

К.М.02.16.02 Технология группового тренинга

К.М.06 Обучение служением

К.М.06.01 Организация проектной и волонтерской деятельности

К.М.06.02 Общественный проект "Обучение служением"

К.М.06.03 Экспедиция обучения служению

К.М.07 Практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

УК-4
Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и
профессионального взаимодействия

УК

УК-4.1
Владеет системой норм русского литературного языка при его использовании в качестве государственного языка РФ и нормами иностранного
(ых) языка(ов), использует различные формы, виды устной и письменной коммуникации

-

УК-4.2
Использует языковые средства для достижения профессиональных целей на русском и иностранном(ых) языке(ах) в рамках межличностного и
межкультурного общения

-

К.М.01 Социально-гуманитарный модуль

К.М.01.07 Иностранный язык

К.М.01.08 Иностранный язык в профессиональной сфере

К.М.01.09 Психология общения и переговоров

К.М.02 Модуль практической подготовки: психологическая интервенция

К.М.02.16 Тренинговые технологии в работе психолога служебной деятельности

К.М.02.16.03 Тренинг конструктивного общения в служебной деятельности

К.М.04 Модуль практической подготовки: консультативный

К.М.04.ДВ.03.01 Деловое общение в служебной деятельности
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Индекс Содержание Тип

К.М.04.ДВ.03.02 Психология массовой коммуникации

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия УК

УК-5.1
Анализирует социокультурные различия социальных групп, опираясь на знание этапов исторического развития России в контексте мировой
истории, социокультурных традиций мира, основных философских, религиозных и этических учений

-

УК-5.2 Выявляет социально-исторические особенности развития России -

УК-5.3 Интерпретирует философские тексты в соответствии с имеющейся традицией их понимания -

К.М.01 Социально-гуманитарный модуль

К.М.01.01 История России

К.М.01.02 Основы российской государственности

К.М.01.03 Философия

К.М.03 Модуль практической подготовки: экспертно-диагностический

К.М.03.10 Этнопсихология

К.М.04 Модуль практической подготовки: консультативный

К.М.04.ДВ.01.01 Культура речи в условиях служебной деятельности

К.М.04.ДВ.01.02 Профессиональная этика и служебный этикет

К.М.06 Обучение служением

К.М.06.01 Организация проектной и волонтерской деятельности

К.М.06.02 Общественный проект "Обучение служением"

К.М.06.03 Экспедиция обучения служению

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

УК-6
Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки и
образования в течение всей жизни

УК

УК-6.1
Оценивает личностные ресурсы по достижению целей саморазвития и управления своим временем на основе принципов образования в
течение всей жизни

-

УК-6.2 Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при реализации траектории саморазвития -
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К.М.01 Социально-гуманитарный модуль

К.М.01.10 Самоменеджмент руководителя

К.М.02 Модуль практической подготовки: психологическая интервенция

К.М.02.16 Тренинговые технологии в работе психолога служебной деятельности

К.М.02.16.01 Тренинг профессионального самопознания

К.М.02.16.04 Тренинг личностного роста

К.М.07 Практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

УК-7
Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной
деятельности

УК

УК-7.1 Определяет личный уровень сформированности показателей физического развития и физической подготовленности -

УК-7.2
Владеет технологиями здорового образа жизни и здоровьесбережения, отбирает комплекс физических упражнений с учетом их воздействия на
функциональные и двигательные возможности, адаптационные ресурсы организма и на укрепление здоровья

-

К.М.01 Социально-гуманитарный модуль

К.М.01.12 Стрелковая подготовка

К.М.01.14 Физическая культура и спорт

К.М.01.ДВ.01.01 Общая физическая подготовка

К.М.01.ДВ.01.02 Легкая атлетика

К.М.01.ДВ.01.03 Спортивные игры

К.М.01.ДВ.01.04 Плавание

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

УК-8
Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для
сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и
военных конфликтов

УК

УК-8.1
Оценивает факторы риска, умеет обеспечивать личную безопасность и безопасность окружающих в повседневной жизни и в профессиональной
деятельности

-
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Индекс Содержание Тип

УК-8.2
Знает и может применять методы защиты в чрезвычайных ситуациях и в условиях военных конфликтов, формирует культуру безопасного и
ответственного поведения

-

УК-8.3
Разъясняет правила поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного происхождения; оказывает первую
помощь

-

К.М.01 Социально-гуманитарный модуль

К.М.01.11 Специальная (медицинская) профессиональная подготовка

К.М.01.13 Безопасность жизнедеятельности

К.М.02 Модуль практической подготовки: психологическая интервенция

К.М.02.07 Психология стресса и стрессоустойчивого поведения

К.М.05 Модуль практической подготовки: организационно-управленческий

К.М.05.08 Психология безопасности

К.М.07 Практика

К.М.07.01(У) Ознакомительная практика

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.02(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

УК-9 Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах УК

УК-9.1 Использует базовые дефектологические знания в ходе анализа инклюзивных процессов в социальной и профессиональной сферах -

УК-9.2
Планирует и осуществляет инклюзивное взаимодействие в социальной и профессиональной сферах с учетом особенностей лиц с
ограниченными возможностями здоровья

-

К.М.01 Социально-гуманитарный модуль

К.М.01.04 Инклюзия в социальной и профессиональной сферах

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности УК

УК-10.1 Понимает базовые принципы экономического развития и функционирования экономики, цели и формы участия государства в экономике -

УК-10.2
Применяет методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей,
использует финансовые инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), контролирует собственные экономические и
финансовые риски

-

К.М.01 Социально-гуманитарный модуль

К.М.01.05 Финансово-экономический практикум

К.М.07 Практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация
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Индекс Содержание Тип

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

УК-11
Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им
в профессиональной деятельности

УК

УК-11.1
Использует знание норм различных отраслей российского права и государственно-правового устройства России для анализа и оценки
противоправного поведения

-

УК-11.2 Понимает причины коррупции, принципы, цели и формы борьбы с проявлениями коррупционного поведения -

УК-11.3 Идентифицирует и оценивает коррупционные риски, демонстрирует способность противодействовать коррупционному поведению -

К.М.01 Социально-гуманитарный модуль

К.М.01.06 Основы права и противодействия коррупции

К.М.01.15 Коррупция: причины, проявления, противодействие

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

ОПК-1
Способен на основе анализа основных этапов и закономерностей исторического развития Российского государства, его места и роли в
контексте всеобщей истории формировать устойчивые внутренние мотивы профессионально-служебной деятельности, базирующиеся на
гражданской позиции, патриотизме, ответственном отношении к выполнению профессионального долга

ОПК

ОПК-1.1 Осуществляет выбор психологических приемов, формирующих ответственное отношение к выполнению профессионального долга -

ОПК-1.2 Планирует работу по актуализации гражданской позиции и патриотического отношения к государству и его гражданам -

ОПК-1.3 Выполняет нормативы по стрелковой подготовке с целью защиты жизни и свободы граждан -

К.М.01 Социально-гуманитарный модуль

К.М.01.01 История России

К.М.01.06 Основы права и противодействия коррупции

К.М.01.12 Стрелковая подготовка

К.М.05 Модуль практической подготовки: организационно-управленческий

К.М.05.01 Введение в профессиональную деятельность

К.М.05.04 Психологическое обеспечение служебной деятельности

К.М.07 Практика

К.М.07.01(У) Ознакомительная практика

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика
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Индекс Содержание Тип

ОПК-2
Способен анализировать мировоззренческие, социальные и личностно-значимые проблемы в целях формирования ценностных, этических
основ профессионально-служебной деятельности

ОПК

ОПК-2.1
Понимает основы профессиональной деятельности психолога служебной деятельности, а также психологов на различных трудовых постах, с
описанием трудовых функций, обязанностей и полномочий

-

ОПК-2.2 Владеет навыками анализа трудовых постов психолога для становления профессионального самосознания -

ОПК-2.3 Учитывает основы организации работы психологов во взаимодействии со смежными специалистами -

К.М.04 Модуль практической подготовки: консультативный

К.М.04.04 Психологическая подготовка сотрудников к служебной деятельности

К.М.05 Модуль практической подготовки: организационно-управленческий

К.М.05.01 Введение в профессиональную деятельность

К.М.07 Практика

К.М.07.01(У) Ознакомительная практика

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

ОПК-3
Способен применять основные математические и статистические методы, стандартные статистические пакеты для обработки данных,
полученных при решении профессиональных задач

ОПК

ОПК-3.1
Применяет математико-статистический метод для обработки данных, полученных при решении профессиональных задач с целью оценить
эффективность эксперимента

-

ОПК-3.2 Знать измерительные шкалы и уметь подбирать соответствующие им математико-статистическое методы расчета -

ОПК-3.3 Применяет математико-статистический метод для решения профессиональных задач -

ОПК-3.4 Применяет стандартный статистический пакет для обработки данных, полученных при решении профессиональных задач -

ОПК-3.5 Умеет наглядно представлять, полученные в ходе решения профессиональных задач данные (показатели) -

К.М.03 Модуль практической подготовки: экспертно-диагностический

К.М.03.05 Общий психологический практикум

К.М.03.13 Экспериментальная психология

К.М.03.15 Математические методы в психологии

К.М.05 Модуль практической подготовки: организационно-управленческий

К.М.05.02 Математическая статистика

К.М.07 Практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика
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Индекс Содержание Тип

ОПК-4
Способен описывать структуру деятельности специалиста в рамках определенной профессиональной сферы, прогнозировать, анализировать и
оценивать психологические условия профессиональной деятельности персонала, осуществлять профессиональный психологический отбор лиц,
способных овладевать и осуществлять определенные виды профессиональной деятельности

ОПК

ОПК-4.1 Проводит профессиографический анализ профессиональной деятельности субъекта труда и характеризует структуру деятельности специалиста -

ОПК-4.2 Прогнозирует, анализирует и оценивает психологические условия и факторы эффективности профессиональной деятельности субъекта труда -

ОПК-4.3
Выделяет критерии и выбирает соответствующие методы для осуществления профессионального психологического отбора лиц, способных
овладевать и осуществлять определенные виды профессиональной деятельности

-

К.М.03 Модуль практической подготовки: экспертно-диагностический

К.М.03.11 Технология отбора персонала для работы в экстремальных ситуациях

К.М.04 Модуль практической подготовки: консультативный

К.М.04.02 Психология труда

К.М.05 Модуль практической подготовки: организационно-управленческий

К.М.05.10 Психология кадрового менеджмента

К.М.07 Практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

ОПК-5

Способен осуществлять комплексное исследование и диагностику психических свойств и состояний, особенностей развития различных сфер
личности, а также профессиональной среды с учетом нормативной регламентации и этических принципов деятельности психолога, изучать
психологический климат, анализировать формы организации взаимодействия в служебных коллективах, составлять психодиагностические
заключения и рекомендации по их использованию

ОПК

ОПК-5.1 Разрабатывает программу диагностики, в соответствии с целью исследования -

ОПК-5.2 Разрабатывает программу комплексного исследования личности и профессиональной среды -

ОПК-5.3 Осуществляет поиск и подбор методов диагностики психических свойств, состояний и особенностей личности -

ОПК-5.4 Осуществляет психодиагностическое исследование с учетом нормативной регламентации и этических принципов -

ОПК-5.5 Анализирует психологический климат, особенности общения и социального взаимодействия в служебном коллективе -

ОПК-5.6 Разрабатывает способы оптимизации психологического климата и социального взаимодействия в служебном коллективе -

ОПК-5.7 Составляет психодиагностические заключения и рекомендации по их использованию -

ОПК-5.8 Понимает и владеет навыками психодиагностического заключения личности в ходе проведения психологических экспертиз -

ОПК-5.9 Владеет правовым и юридическим регламентом при проведении психологической экспертизы -
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Индекс Содержание Тип

К.М.02 Модуль практической подготовки: психологическая интервенция

К.М.02.04 Социальная психология

К.М.03 Модуль практической подготовки: экспертно-диагностический

К.М.03.02 Психодиагностика

К.М.03.06 Клиническая психология

К.М.03.14 Психологическая экспертиза

К.М.05 Модуль практической подготовки: организационно-управленческий

К.М.05.06 Организационная психология в условиях служебной деятельности

К.М.07 Практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

ОПК-6
Способен выявлять специфику функционирования психики человека с учетом возраста, кризисов развития и факторов риска, его
принадлежности к профессиональной, гендерной, этнической и другим социальным группам

ОПК

ОПК-6.1
Адекватно подбирает психодиагностические средства для выявления особенностей психического функционирования человека с учетом
принадлежности к различным социальным и возрастным группам

-

ОПК-6.2
Осуществляет отбор психодиагностических средств, позволяющих выявить особенности функционирования психики человека в периоды
кризисов развития и воздействия различных факторов риска

-

ОПК-6.3
Осуществляет отбор психодиагностических средств, позволяющих выявить особенности психического развития человека с учетом специфики
возраста и кризисов развития

-

ОПК-6.4 Понимает и знает специфику развития психики человека на разных возрастных этапах -

ОПК-6.5 Анализирует и выявляет специфику функционирования психики с учетом принадлежности к различным социальным и возрастным группам -

ОПК-6.6 Анализирует и выявляет специфику функционирования психики в периоды кризисов развития и воздействия различных факторов риска -

ОПК-6.7 Анализирует и выявляет специфику психофизиологических состояний с учетом возраста и факторов риска -

ОПК-6.8 Анализирует и выявляет нейропсихологические синдромы с учетом специфики симптомов их проявления -

ОПК-6.9 Анализирует и выявляет негативные модели функционирования в генотип-средовом аспекте -

К.М.03 Модуль практической подготовки: экспертно-диагностический

К.М.03.01 Психофизиология

К.М.03.02 Психодиагностика

К.М.03.04 Возрастная психология и психология развития

К.М.03.07 Диагностика кризисных состояний

К.М.03.08 Основы нейропсихологии

К.М.03.09 Практикум по психодиагностике

К.М.03.12 Практикум по психофизиологии

К.М.03.14 Психологическая экспертиза
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Индекс Содержание Тип

К.М.03.16 Психогенетические детерминанты адаптации личности к профессиональной деятельности

К.М.07 Практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

ОПК-7
Способен осуществлять консультирование в области межличностных отношений, профориентации, планирования карьеры, профессионального
и личностного роста, организации служебной деятельности персонала

ОПК

ОПК-7.1
Владеет техниками и приемами психологического консультирования, способами оценки эффективности консультативного процесса в области
межличностных отношений, профессионального и личностного роста

-

ОПК-7.2
Осуществляет анализ проблем в области межличностных отношений, профессионального и личностного роста с научных позиций и на
основании этических принципов

-

ОПК-7.3 Проводит консультирование оптантов по вопросам профориентации и планирования карьеры -

ОПК-7.4 Проводит консультирование субъекта труда по вопросам профессионального и личностного роста -

К.М.04 Модуль практической подготовки: консультативный

К.М.04.01 Психологическое консультирование

К.М.04.02 Психология труда

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

ОПК-8
Способен организовывать и осуществлять общую, специальную и целевую психологическую подготовку сотрудников, военнослужащих и (или)
отдельных лиц к профессиональной деятельности

ОПК

ОПК-8.1 знает отличительные особенности общей, специальной и целевой психологической подготовки -

ОПК-8.2
умеет подбирать адекватные методы и технологии общей, специальной и целевой психологической подготовки сотрудников, военнослужащих
и (или) отдельных лиц к профессиональной деятельности

-

К.М.04 Модуль практической подготовки: консультативный

К.М.04.04 Психологическая подготовка сотрудников к служебной деятельности

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

ОПК-9
Способен осуществлять психологическое сопровождение персонала с целью создания и поддержания психологического климата,
способствующего оптимизации служебной деятельности

ОПК

ОПК-9.1 Организует и проводит мероприятия по изучению психологического климата в служебных коллективах -
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Индекс Содержание Тип

ОПК-9.2 Анализирует формы организации взаимодействия в служебных коллективах -

ОПК-9.3
Планирует психологическую работу с целью создания и поддержания психологического климата, способствующего оптимизации служебной
деятельности

-

К.М.04 Модуль практической подготовки: консультативный

К.М.04.05 Социально-психологические проблемы безопасности труда в производственной сфере

К.М.05 Модуль практической подготовки: организационно-управленческий

К.М.05.04 Психологическое обеспечение служебной деятельности

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

ОПК-10
Способен применять методы психологической поддержки и сопровождения сотрудников, военнослужащих и (или) отдельных лиц в ходе
выполнения задач служебной деятельности, в том числе в экстремальных условиях

ОПК

ОПК-10.1 Знает психологические проблемы служебной деятельности, требующие психологического сопровождения и поддержки -

ОПК-10.2
Подбирает и применяет методы психологической поддержки и сопровождения сотрудников, военнослужащих и (или) отдельных лиц в ходе
выполнения задач служебной деятельности, в том числе в экстремальных условиях

-

К.М.04 Модуль практической подготовки: консультативный

К.М.04.03 Организация и содержание психологической помощи сотрудникам выполняющим задачи в экстремальных условиях

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

ОПК-11
Способен проводить работу по психологической реабилитации лиц, получивших психические травмы, осуществлять комплекс мер по социально
-психологической реадаптации сотрудников, военнослужащих и (или) отдельных лиц, действовавших в экстремальных условиях

ОПК

ОПК-11.1
Осуществляет выбор и реализацию комплекса мер по социально-психологической реадаптации сотрудников, военнослужащих и служащих,
участвовавших в экстремальной деятельности

-

ОПК-11.2
Разрабатывает стратегию действий по психологической реабилитации лиц, получивших психические травмы в ходе служебной деятельности и
в экстремальных условиях

-

К.М.02 Модуль практической подготовки: психологическая интервенция

К.М.02.06 Психология агрессивного поведения субъектов служебной деятельности

К.М.02.08 Психологическая интервенция (развитие, коррекция и реабилитация)

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

СПРАВОЧНИК КОМПЕТЕНЦИЙ     Учебный план специалитета '37.05.02-ПСД-О-2024.plx', код специальности 37.05.02, год начала подготовки 2024
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К.М.08.02(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

ОПК-12 Способен проводить работу по социальной реабилитации лиц, находящихся в ситуации социальной дезадаптации ОПК

ОПК-12.1 Владеет методами реабилитации лиц, находящихся в ситуации социальной дезадаптации -

ОПК-12.2 Разрабатывает программы социальной реабилитации лиц, находящихся в ситуации социальной дезадаптации -

К.М.02 Модуль практической подготовки: психологическая интервенция

К.М.02.08 Психологическая интервенция (развитие, коррекция и реабилитация)

К.М.02.14 Психология девиантного и аддиктивного поведения

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

К.М.08.02(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

ОПК-13
Способен осуществлять психологическую профилактику отклонений в личностном развитии сотрудников, военнослужащих и (или) отдельных
лиц, которые приводят к риску профессиональной деформации или асоциального поведения

ОПК

ОПК-13.1
Осуществляет поиск и выбор методов психологической интервенции (развитие, коррекция и реабилитация) сотрудников, военнослужащих и
иных лиц по профилактике рисков асоциального поведения и профессиональной деформации

-

ОПК-13.2 Разрабатывает программы профилактики профессиональной деформации -

ОПК-13.3 Реализует программы профилактики профессиональной деформации -

ОПК-13.4 Выявляет и дает оценку вероятностным причинам агрессивного поведения сотрудников, военнослужащих и иных отдельных лиц -

ОПК-13.5 Разрабатывает стратегию действий по профилактике асоциального поведения сотрудников, военнослужащих и иных отдельных лиц -

К.М.02 Модуль практической подготовки: психологическая интервенция

К.М.02.06 Психология агрессивного поведения субъектов служебной деятельности

К.М.02.08 Психологическая интервенция (развитие, коррекция и реабилитация)

К.М.02.12 Методы профилактики профессиональной деформации личности субъектов служебной деятельности

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.02(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

ОПК-14
Способен использовать адекватные развивающие и коррекционные программы, осуществлять психологическую интервенцию с целью
изменения негативных состояний лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, в том числе в состоянии психологической дезадаптации, с
различными проявлениями девиаций, зависимостей, с суицидальными наклонностями

ОПК

ОПК-14.1 Выбирает адекватные формы, методы и программы коррекционных мероприятий -
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Индекс Содержание Тип

ОПК-14.2
Разрабатывает развивающие и коррекционные программы психологической интервенции для лиц в состоянии психологической дезадаптации, с
различными проявлениями девиаций, зависимостей, с суицидальными наклонностями

-

К.М.02 Модуль практической подготовки: психологическая интервенция

К.М.02.08 Психологическая интервенция (развитие, коррекция и реабилитация)

К.М.02.14 Психология девиантного и аддиктивного поведения

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.02(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

ОПК-15
Способен при выполнении задач профессиональной деятельности планировать и организовывать служебную деятельность исполнителей,
осуществлять контроль и учет ее результатов

ОПК

ОПК-15.1 Знает основные процессы организации и контроля в организации, в том числе в служебном коллективе -

ОПК-15.2 Знает общие и сквозные функции управления -

ОПК-15.3 Применяет технологии планирования и организации служебной деятельности исполнителей -

ОПК-15.4 Организует контроль и учет результатов деятельности субъектов служебной деятельности -

К.М.05 Модуль практической подготовки: организационно-управленческий

К.М.05.06 Организационная психология в условиях служебной деятельности

К.М.05.07 Психология управления в служебной деятельности

К.М.05.10 Психология кадрового менеджмента

К.М.07 Практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

ОПК-16
Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной
деятельности

ОПК

ОПК-16.1
Анализирует представляет (описывает) принципы работы и требования к современным ИТ, ИС, СИИ, используемых в профессиональной
деятельности (по профилю программы) в условиях цифровой экономики РФ.

-

ОПК-16.2 Использует возможности современных ИТ, ИС, СИИ для решения типовых задач профессиональной деятельности (по профилю подготовки). -

ОПК-16.3
Демонстрирует владение способами работы с ИТ, ИС, СИИ при решении типовых задач профессиональной деятельности (по профилю
подготовки)

-

К.М.05 Модуль практической подготовки: организационно-управленческий

К.М.05.02 Математическая статистика

К.М.05.03 Информационные системы и цифровые сервисы в профессиональной деятельности

К.М.05.05 Системы искусственного интеллекта в профессиональной деятельности

К.М.05.09 Психологические технологии в создании информационных продуктов
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К.М.07 Практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

Тип задач проф. деятельности: экспертно-диагностический

ПК-1 способен отбирать и применять психодиагностические методики, адекватные целям, ситуации и контингенту респондентов ПК

ПК-1.1 Производит отбор психодиагностических методик, на основе анализа цели, ситуации и контингента респондентов -

ПК-1.2 Осуществляет выбор психофизиологических методик, адекватных целям, ситуации и контингенту респондентов -

ПК-1.3 Владеет психофизиологическими методами и способами диагностики психофизиологических состояний -

К.М.03 Модуль практической подготовки: экспертно-диагностический

К.М.03.03 Методология и методы социально-психологического исследования личности и группы

К.М.03.05 Общий психологический практикум

К.М.03.07 Диагностика кризисных состояний

К.М.03.09 Практикум по психодиагностике

К.М.03.12 Практикум по психофизиологии

К.М.03.14 Психологическая экспертиза

К.М.07 Практика

К.М.07.01(У) Ознакомительная практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.02(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

Тип задач проф. деятельности: психологическая интервенция (развитие, коррекция и реабилитация)

ПК-3
способен разрабатывать и реализовывать программы, направленные на предупреждение нарушений и отклонений в социальном и личностном
статусе, рисков асоциального поведения, профессиональных рисков, профессиональной деформации

ПК

ПК-3.1 Анализирует риски нарушений и отклонений в социальном и личностном статусе -

ПК-3.2
Разрабатывает программы, направленные на предупреждение нарушений и отклонений в социальном о личностном статусе, рисков
асоциального поведения

-

ПК-3.3 Реализовывает разработанные программы психологической помощи в работе с осужденными и сотрудниками исправительных учреждений -
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ПК-3.4 Разрабатывает и реализует программы, направленные на предупреждение нарушений и отклонений в социальном о личностном статусе -

ПК-3.5
Разрабатывает и реализует программы конструктивного общения в служебной деятельности, направленные на предупреждение нарушений и
отклонений в социальном и личностном статусе

-

К.М.02 Модуль практической подготовки: психологическая интервенция

К.М.02.07 Психология стресса и стрессоустойчивого поведения

К.М.02.13 Пенитенциарная психология

К.М.02.16 Тренинговые технологии в работе психолога служебной деятельности

К.М.02.16.02 Технология группового тренинга

К.М.02.16.03 Тренинг конструктивного общения в служебной деятельности

К.М.02.16.04 Тренинг личностного роста

К.М.02.17 Психология социальной работы

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

ПК-4 способен применять закономерности и достижения современной психологической науки и практики для решения профессиональных задач ПК

ПК-4.1 Анализирует современные методы и закономерности психологической науки, и возможность их применения в конкретных условиях -

ПК-4.2 Понимает и анализирует достижения современной психологической науки -

ПК-4.3 Доказывает и аргументирует проблемы психологической науки -

ПК-4.4 Предлагает решение текущих профессиональных задач, применяя современные достижения психологической науки и практики -

ПК-4.5 Способен выделять и понимать основные проблемы личности -

ПК-4.6
Понимает и формирует систему психологической работы для решения профессиональных задач в области обеспечения психологической
безопасности и развития личности

-

ПК-4.7
Понимает и анализирует, существующие в современной психологической науке подходы к пониманию развития человека на разных возрастных
этапах

-

ПК-4.8
Понимает и проектирует условия развития человека на разных возрастных этапах с учетом специфики форм деятельности и общения, средств
развития

-

ПК-4.9 Анализирует закономерности и достижения современной психологической науки в области эксперимента -

ПК-4.10
Решает профессиональные задачи посредством современных психологических методов сбора данных, интервенции и анализа эффективности
психологического воздействия

-

ПК-4.11
Осуществляет выбор и реализацию психологических воздействий на основе знания психологических закономерностей социального
взаимодействия

-

ПК-4.12
Владеет способами и приемами современного психологического воздействия на социальные взаимодействия при решении профессиональных
задач

-
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ПК-4.13 Учитывает морфофункциональные особенности организма при решении профессиональных задач -

ПК-4.14 Использует механизмы, принципы и типы регуляции психофизиологических состояний при решении профессиональных задач -

ПК-4.15 Учитывает психогенетические закономерности проявления психических процессов у человека при решении профессиональных задач -

ПК-4.16
Использует генотип-средовые факторы в вопросах вариативности когнитивных функций, темперамента и двигательной активности человека
при решении профессиональных задач

-

ПК-4.17
Анализирует закономерности и достижения современной психологической науки в области психологического обеспечения безопасности и
эффективности труда в сфере обслуживания

-

ПК-4.18 Реализует программы психологического обеспечения безопасности и эффективности труда в сфере обслуживания -

К.М.02 Модуль практической подготовки: психологическая интервенция

К.М.02.01 Общая психология

К.М.02.02 История психологии

К.М.02.03 Психология личности

К.М.02.04 Социальная психология

К.М.02.05 Юридическая психология

К.М.02.10 Психологическое обеспечение безопасности и эффективности труда в сфере обслуживания

К.М.02.11 Судебная психология

К.М.02.15 Криминальная психология

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.02(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

ПК-5
способен преподавать дисциплины в области психологии и пропагандировать культуру безопасности человека, рассматривать её в качестве
важнейших приоритетов в жизни и деятельности

ПК

ПК-5.1 Умеет проектировать учебные занятия по дисциплине в области психологии -

ПК-5.2 Осуществляет пропаганду культуры безопасности человека, рассматривает ее в качестве важнейших приоритетов в жизни и деятельности -

ПК-5.3 Выявляет условия образовательной среды, способствующей преподаванию дисциплин в области психологии -

ПК-5.4 Анализирует социально-психологические условия и оценивает риски безопасности человека -

ПК-5.5 Владеет способами мотивирования, аргументировании, и убеждения на соблюдение культуры безопасности человека -

К.М.02 Модуль практической подготовки: психологическая интервенция

К.М.02.09 Методика преподавания психологии

К.М.02.13 Пенитенциарная психология

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
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К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

Тип задач проф. деятельности: консультационный

ПК-2 способен осуществлять консультирование с целью предотвращения нарушений в области безопасности личности и социальной среды ПК

ПК-2.1 Использует базовые основы консультирования с целью предотвращения нарушений в области безопасности личности и социальной среды -

ПК-2.2 Прогнозирует, проектирует условия для психологической безопасности личности в образовательной организации -

ПК-2.3 Осуществляет анализ и оценку безопасности в производственной сфере -

ПК-2.4 Анализирует проблему обращения за консультацией, выявляя нарушения в области безопасности личности -

ПК-2.5 Разрабатывает стратегию проведения процесса консультирования на основе анализа проблемы обращения -

ПК-2.6 Анализирует факторы вредного влияния на психическое и физическое здоровье человека -

ПК-2.7 Выбирает и применяет методы и приемы коррекции адекватные ситуации для сохранения здоровья -

ПК-2.8 Идентифицирует структуру, причины, динамику конфликтного взаимодействия -

ПК-2.9 Выявляет и оценивает проблемы, связанные с нарушениями в области безопасности личности и социальной среды в конфликте -

ПК-2.10
Использует базовые основы информационной безопасности для консультирования в вопросах предотвращения посягательств на
информационные ресурсы (информационную среду) со стороны внутренних и внешних угроз, способных нанести ущерб интересам личности,
общества, государства.

-

К.М.04 Модуль практической подготовки: консультативный

К.М.04.05 Социально-психологические проблемы безопасности труда в производственной сфере

К.М.04.06 Психологическая безопасность личности в образовательной организации

К.М.04.07 Телефонное консультирование

К.М.04.ДВ.01.01 Культура речи в условиях служебной деятельности

К.М.04.ДВ.01.02 Профессиональная этика и служебный этикет

К.М.04.ДВ.02.01 Психология здоровья субъектов служебной деятельности

К.М.04.ДВ.02.02 Базовые теории и методы психотерапии

К.М.04.ДВ.03.01 Деловое общение в служебной деятельности

К.М.04.ДВ.03.02 Психология массовой коммуникации

К.М.05 Модуль практической подготовки: организационно-управленческий

К.М.05.ДВ.01.01 Психология конфликта
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К.М.05.ДВ.01.02 Информационная безопасность в служебной деятельности

К.М.07 Практика

К.М.07.03(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

К.М.08.03(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.01(Пд) Преддипломная практика

Тип задач проф. деятельности: организационно-управленческий

ПК-6
способен учитывать психологические аспекты в процессе принятия управленческих решений, обеспечивающих создание здоровой, безопасной
и продуктивной рабочей среды

ПК

ПК-6.1 Умеет оценивать факторы, определяющие социально-психологический климат организации -

ПК-6.2 Оценивает и корректирует оргпатологии -

ПК-6.3 Владеет ториями управления -

ПК-6.4 Анализирует и воздействует на социально-психологические факторы для поддержания здоровой, безопасной и продуктивной рабочей среды -

ПК-6.5 Формировать психологические рекомендации, влияющие на управленческие решения призванные обеспечивать безопасность рабочей среды -

ПК-6.6 Выявлять речевых ошибок и недочетов в профессиональной речи сотрудников -

ПК-6.7
Применяет эффективные речевые техники для донесения управленческих решений, обеспечивающих здоровую, безопасную и продуктивную
рабочую среду

-

ПК-6.8
Принимает управленческие решения, обеспечивающие создание здоровой, безопасной и продуктивной рабочей среды, с соблюдением
требований морально-этических норм

-

ПК-6.9 Выбирает методы диагностики психологических аспектов конфликтного взаимодействия в рабочей среде -

ПК-6.10
Предлагает мероприятия по профилактике и разрешению конфликтов в рабочей среде для создание здоровых, безопасных и продуктивных
условий

-

ПК-6.11 Определяет и предотвращает угрозы информационной безопасности для обеспечения продуктивной рабочей среды -

К.М.05 Модуль практической подготовки: организационно-управленческий

К.М.05.06 Организационная психология в условиях служебной деятельности

К.М.05.07 Психология управления в служебной деятельности

К.М.05.08 Психология безопасности

К.М.05.ДВ.01.01 Психология конфликта

К.М.05.ДВ.01.02 Информационная безопасность в служебной деятельности

К.М.07 Практика

К.М.07.02(П) Исследовательская практика
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Индекс Содержание Тип

К.М.08 Государственная итоговая аттестация

К.М.08.02(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена
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Индекс Блок/ часть Наименование Каф Формируемые компетенции

К.М Комплексные модули

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-
7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ОПК-11; ОПК-12; ОПК-13; ОПК-14; ОПК-15; ОПК-16; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6

К.М.01 К.М Социально-гуманитарный модуль УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1

К.М.01.01 Б1.О История России 47 УК-5; ОПК-1

К.М.01.02 Б1.О Основы российской государственности 47 УК-5

К.М.01.03 Б1.О Философия 47 УК-1; УК-5

К.М.01.04 Б1.О Инклюзия в социальной и профессиональной сферах 55 УК-9

К.М.01.05 Б1.О Финансово-экономический практикум 51 УК-10

К.М.01.06 Б1.О Основы права и противодействия коррупции 48 УК-11; ОПК-1

К.М.01.07 Б1.О Иностранный язык 45 УК-4

К.М.01.08 Б1.О Иностранный язык в профессиональной сфере 45 УК-4

К.М.01.09 Б1.В Психология общения и переговоров 56 УК-4

К.М.01.10 Б1.О Самоменеджмент руководителя 51 УК-6

К.М.01.11 Б1.О
Специальная (медицинская) профессиональная
подготовка

58
УК-8

К.М.01.12 Б1.О Стрелковая подготовка 59 УК-7; ОПК-1

К.М.01.13 Б1.О Безопасность жизнедеятельности 58 УК-8

К.М.01.14 Б1.О Физическая культура и спорт 59 УК-7

К.М.01.15 ФТД Коррупция: причины, проявления, противодействие 49 УК-11

К.М.01.ДВ. Б1.В
Элективные дисциплины по физической культуре и
спорту (секции) по выбору К.М.01.ДВ.1

УК-7

К.М.01. Б1.В Общая физическая подготовка 59 УК-7

К.М.01. Б1.В Легкая атлетика 59 УК-7

К.М.01. Б1.В Спортивные игры 59 УК-7

К.М.01. Б1.В Плавание 59 УК-7

К.М.01.ДВ. Б1.В Дисциплины по выбору К.М.01.ДВ.2

К.М.01. Б1.В Дисциплина СГМ.1

К.М.01. Б1.В Дисциплина СГМ.2

К.М.01.ДВ. Б1.В Дисциплины по выбору К.М.01.ДВ.3

К.М.01. Б1.В Дисциплина КЦМ.1

К.М.01. Б1.В Дисциплина КЦМ.2

К.М.01.ДВ. Б1.В Дисциплины по выбору К.М.01.ДВ.4

К.М.01. Б1.В Дисциплина ЗСМ.1

К.М.01. Б1.В Дисциплина ЗСМ.2

К.М.02 К.М
Модуль практической подготовки: психологическая
интервенция

УК-3; УК-4; УК-6; УК-8; ОПК-5; ОПК-11; ОПК-12; ОПК-13; ОПК-14; ПК-3; ПК-4; ПК-5

К.М.02.01 Б1.О Общая психология 56 ПК-4
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Индекс Блок/ часть Наименование Каф Формируемые компетенции

К.М.02.02 Б1.О История психологии 56 ПК-4

К.М.02.03 Б1.О Психология личности 56 ПК-4

К.М.02.04 Б1.О Социальная психология 56 ОПК-5; ПК-4

К.М.02.05 Б1.В Юридическая психология 56 ПК-4

К.М.02.06 Б1.О
Психология агрессивного поведения субъектов
служебной деятельности

56
ОПК-11; ОПК-13

К.М.02.07 Б1.В Психология стресса и стрессоустойчивого поведения 56 УК-8; ПК-3

К.М.02.08 Б1.О
Психологическая интервенция (развитие, коррекция
и реабилитация)

56
ОПК-11; ОПК-12; ОПК-13; ОПК-14

К.М.02.09 Б1.О Методика преподавания психологии 56 ПК-5

К.М.02.10 Б1.В
Психологическое обеспечение безопасности и
эффективности труда в сфере обслуживания

56
ПК-4

К.М.02.11 Б1.В Судебная психология 56 ПК-4

К.М.02.12 Б1.О
Методы профилактики профессиональной
деформации личности субъектов служебной
деятельности

56

ОПК-13

К.М.02.13 Б1.В Пенитенциарная психология 56 ПК-3; ПК-5

К.М.02.14 Б1.О Психология девиантного и аддиктивного поведения 56 ОПК-12; ОПК-14

К.М.02.15 Б1.В Криминальная психология 56 ПК-4

К.М.02.16 Б1.В
Тренинговые технологии в работе психолога
служебной деятельности

УК-3; УК-4; УК-6; ПК-3

К.М.02. Б1.В Тренинг профессионального самопознания 56 УК-6

К.М.02. Б1.В Технология группового тренинга 56 УК-3; ПК-3

К.М.02. Б1.В
Тренинг конструктивного общения в служебной
деятельности

56
УК-4; ПК-3

К.М.02. Б1.В Тренинг личностного роста 56 УК-6; ПК-3

К.М.02.17 ФТД Психология социальной работы 56 ПК-3

К.М.03 К.М
Модуль практической подготовки: экспертно-
диагностический

УК-1; УК-2; УК-5; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1

К.М.03.01 Б1.О Психофизиология 56 ОПК-6

К.М.03.02 Б1.О Психодиагностика 56 ОПК-5; ОПК-6

К.М.03.03 Б1.В
Методология и методы социально-психологического
исследования личности и группы

56
УК-1; УК-2; ПК-1

К.М.03.04 Б1.О Возрастная психология и психология развития 56 ОПК-6

К.М.03.05 Б1.О Общий психологический практикум 56 ОПК-3; ПК-1

К.М.03.06 Б1.О Клиническая психология 56 УК-1; ОПК-5

К.М.03.07 Б1.О Диагностика кризисных состояний 56 ОПК-6; ПК-1

К.М.03.08 Б1.О Основы нейропсихологии 56 ОПК-6

К.М.03.09 Б1.О Практикум по психодиагностике 56 ОПК-6; ПК-1

К.М.03.10 Б1.В Этнопсихология 56 УК-5
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Индекс Блок/ часть Наименование Каф Формируемые компетенции

К.М.03.11 Б1.О
Технология отбора персонала для работы в
экстремальных ситуациях

56
ОПК-4

К.М.03.12 Б1.О Практикум по психофизиологии 56 ОПК-6; ПК-1

К.М.03.13 Б1.О Экспериментальная психология 56 ОПК-3

К.М.03.14 Б1.О Психологическая экспертиза 56 ОПК-5; ОПК-6; ПК-1

К.М.03.15 Б1.О Математические методы в психологии 53 УК-1; ОПК-3

К.М.03.16 Б1.О
Психогенетические детерминанты адаптации
личности к профессиональной деятельности

56
ОПК-6

К.М.04 К.М Модуль практической подготовки: консультативный
УК-4; УК-5; ОПК-2; ОПК-4; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ПК-2

К.М.04.01 Б1.О Психологическое консультирование 56 ОПК-7

К.М.04.02 Б1.О Психология труда 56 ОПК-4; ОПК-7

К.М.04.03 Б1.О
Организация и содержание психологической помощи
сотрудникам выполняющим задачи в экстремальных
условиях

56

ОПК-10

К.М.04.04 Б1.О
Психологическая подготовка сотрудников к
служебной деятельности

56
ОПК-2; ОПК-8

К.М.04.05 Б1.О
Социально-психологические проблемы безопасности
труда в производственной сфере

56
ОПК-9; ПК-2

К.М.04.06 Б1.В
Психологическая безопасность личности в
образовательной организации

56
ПК-2

К.М.04.07 Б1.В Телефонное консультирование 56 ПК-2

К.М.04.ДВ. Б1.В Дисциплины по выбору К.М.04.ДВ.1 УК-5; ПК-2

К.М.04. Б1.В Культура речи в условиях служебной деятельности 56 УК-5; ПК-2

К.М.04. Б1.В Профессиональная этика и служебный этикет 56 УК-5; ПК-2

К.М.04.ДВ. Б1.В Дисциплины по выбору К.М.04.ДВ.2 ПК-2

К.М.04. Б1.В
Психология здоровья субъектов служебной
деятельности

56
ПК-2

К.М.04. Б1.В Базовые теории и методы психотерапии 56 ПК-2

К.М.04.ДВ. Б1.В Дисциплины по выбору К.М.04.ДВ.3 УК-4; ПК-2

К.М.04. Б1.В Деловое общение в служебной деятельности 56 УК-4; ПК-2

К.М.04. Б1.В Психология массовой коммуникации 56 УК-4; ПК-2

К.М.05 К.М
Модуль практической подготовки: организационно-
управленческий

УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-9; ОПК-15; ОПК-16; ПК-2; ПК-6

К.М.05.01 Б1.О Введение в профессиональную деятельность 56 ОПК-1; ОПК-2

К.М.05.02 Б1.О Математическая статистика 53 ОПК-3; ОПК-16

К.М.05.03 Б1.О
Информационные системы и цифровые сервисы в
профессиональной деятельности

53
ОПК-16

К.М.05.04 Б1.О
Психологическое обеспечение служебной
деятельности

56
ОПК-1; ОПК-9

К.М.05.05 Б1.О
Системы искусственного интеллекта в
профессиональной деятельности

53
ОПК-16
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Индекс Блок/ часть Наименование Каф Формируемые компетенции

К.М.05.06 Б1.О
Организационная психология в условиях служебной
деятельности

56
ОПК-5; ОПК-15; ПК-6

К.М.05.07 Б1.О Психология управления в служебной деятельности 56 ОПК-15; ПК-6

К.М.05.08 Б1.В Психология безопасности 56 УК-8; ПК-6

К.М.05.09 Б1.О
Психологические технологии в создании
информационных продуктов

56
ОПК-16

К.М.05.10 Б1.О Психология кадрового менеджмента 56 ОПК-4; ОПК-15

К.М.05.ДВ. Б1.В Дисциплины по выбору К.М.05.ДВ.1 ПК-2; ПК-6

К.М.05. Б1.В Психология конфликта 56 ПК-2; ПК-6

К.М.05. Б1.В
Информационная безопасность в служебной
деятельности

52
ПК-2; ПК-6

К.М.06 К.М Обучение служением УК-1; УК-2; УК-3; УК-5

К.М.06.01 Б1.О Организация проектной и волонтерской деятельност 51 УК-1; УК-2; УК-3; УК-5

К.М.06.02 Б1.О Общественный проект "Обучение служением" 51 УК-1; УК-2; УК-3; УК-5

К.М.06.03 ФТД Экспедиция обучения служению 56 УК-1; УК-2; УК-3; УК-5

К.М.07 К.М Практика

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-
7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ОПК-11; ОПК-12; ОПК-13; ОПК-14; ОПК-15; ОПК-16; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6

К.М.07.01( Б2.О Ознакомительная практика 56 УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1

К.М.07.02( Б2.О Исследовательская практика 56 УК-1; УК-2; УК-3; УК-6; УК-10; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-15; ОПК-16; ПК-1; ПК-6

К.М.07.03( Б2.О
Практика по профилю профессиональной
деятельности

56
УК-4; УК-5; УК-7; УК-9; УК-11; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ОПК-11; ОПК-12; ОПК-13; ОПК-14; ПК-2; ПК-3; ПК-4; 
ПК-5

К.М.08 К.М Государственная итоговая аттестация

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-
7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ОПК-11; ОПК-12; ОПК-13; ОПК-14; ОПК-15; ОПК-16; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6

К.М.08.01( Б2.О Преддипломная практика 56
УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; 
ОПК-10; ОПК-12; ОПК-15; ОПК-16; ПК-2; ПК-3; ПК-5

К.М.08.02( Б3
Подготовка к сдаче и сдача государственного
экзамена

56
УК-1; УК-2; УК-8; ОПК-11; ОПК-12; ОПК-13; ОПК-14; ПК-1; ПК-4; ПК-6

К.М.08.03( Б3
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной
квалификационной работы

56
УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; 
ОПК-10; ОПК-12; ОПК-15; ОПК-16; ПК-2; ПК-3; ПК-5

Б1 Дисциплины (модули)

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-
7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ОПК-11; ОПК-12; ОПК-13; ОПК-14; ОПК-15; ОПК-16; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6

Б1.О Обязательная часть

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-
7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ОПК-11; ОПК-12; ОПК-13; ОПК-14; ОПК-15; ОПК-16; ПК-1; ПК-2; ПК-4; ПК-5; ПК-6

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6

Б2 Практика

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-
7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ОПК-11; ОПК-12; ОПК-13; ОПК-14; ОПК-15; ОПК-16; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6
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Индекс Блок/ часть Наименование Каф Формируемые компетенции

Б2.О Обязательная часть

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-
7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ОПК-11; ОПК-12; ОПК-13; ОПК-14; ОПК-15; ОПК-16; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

Б3 Государственная итоговая аттестация

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-
7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ОПК-11; ОПК-12; ОПК-13; ОПК-14; ОПК-15; ОПК-16; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6

ФТД Факультативные дисциплины УК-1; УК-2; УК-3; УК-5; УК-11; ПК-3

ФТД Факультативы
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КУРС 1     Учебный план специалитета '37.05.02-ПСД-О-2024.plx', код специальности 37.05.02, год начала подготовки 2024

з.е.

1080 30 1144 30 2224 60

1080 30 1144 30 2224 60

55.6 56 55.8

54 54 54

24.7 24 24.4

24.7 24 24.4

2 1

1080 432 162 270 540 108 30
ТО: 17

1/2
Э: 2

1144 480 178 8 294 556 108 30
ТО: 18

1/2
Э: 2

2224 912 340 8 564 1096 216 60
ТО: 36
Э: 4

1 К.М.01 К.М За(4) 288 184 60 124 104 8
Эк За(4)

ЗаО 604 314 116 8 190 254 36 15
Эк За(8)

ЗаО 892 498 176 8 314 358 36 23 1234567A

2 К.М.01.01 Б1.О ЗаО 144 116 58 58 28 4 ЗаО 144 116 58 58 28 4 47 2

3 К.М.01.02 Б1.О За 72 54 18 36 18 2 За 72 54 18 36 18 2 47 1

4 К.М.01.03 Б1.О За 72 48 32 16 24 2 За 72 48 32 16 24 2 47 1

5 К.М.01.06 Б1.О За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 48 2

6 К.М.01.07 Б1.О За 72 48 48 24 2 За 72 48 48 24 2 45 1

7 К.М.01.08 Б1.О Эк 144 48 48 60 36 4 Эк 144 48 48 60 36 4 45 2

8 К.М.01.13 Б1.О За 108 58 26 8 24 50 3 За 108 58 26 8 24 50 3 58 2

9 К.М.01.14 Б1.О За 72 34 10 24 38 2 За 72 34 10 24 38 2 59 1

10 К.М.01.ДВ.01.01 Б1.В За 64 36 36 28 За 64 36 36 28 59 23456

11 К.М.01.ДВ.01.02 Б1.В За 64 36 36 28 За 64 36 36 28 59 23456

12 К.М.01.ДВ.01.03 Б1.В За 64 36 36 28 За 64 36 36 28 59 23456

13 К.М.01.ДВ.01.04 Б1.В За 64 36 36 28 За 64 36 36 28 59 23456

14 К.М.01.ДВ.02.01 Б1.В За 72 24 16 8 48 2 За 72 24 16 8 48 2 2

15 К.М.01.ДВ.02.02 Б1.В За 72 24 16 8 48 2 За 72 24 16 8 48 2 2

16 К.М.02 К.М За ЗаО 252 98 46 52 154 7 Эк(2) ЗаО 468 132 46 86 264 72 13
Эк(2) За
ЗаО(2) 720 230 92 138 418 72 20 123456789A

17 К.М.02.01 Б1.О ЗаО 144 68 34 34 76 4 Эк 180 64 32 32 80 36 5 Эк ЗаО 324 132 66 66 156 36 9 56 123

18 К.М.02.02 Б1.О За 108 30 12 18 78 3 За 108 30 12 18 78 3 56 1

19 К.М.02.03 Б1.О Эк 144 34 14 20 74 36 4 Эк 144 34 14 20 74 36 4 56 2

20 К.М.02.16 Б1.В ЗаО 144 34 34 110 4 ЗаО 144 34 34 110 4 269A

21 К.М.02.16.01 Б1.В ЗаО 144 34 34 110 4 ЗаО 144 34 34 110 4 56 2

22 К.М.03 К.М Эк(2) 288 84 40 44 132 72 8 Эк(2) 288 84 40 44 132 72 8 1345678A

23 К.М.03.01 Б1.О Эк 144 42 20 22 66 36 4 Эк 144 42 20 22 66 36 4 56 1

24 К.М.03.03 Б1.В Эк 144 42 20 22 66 36 4 Эк 144 42 20 22 66 36 4 56 1

25 К.М.05 К.М Эк ЗаО 252 66 16 50 150 36 7 Эк ЗаО 252 66 16 50 150 36 7 13456789

26 К.М.05.01 Б1.О ЗаО 108 32 32 76 3 ЗаО 108 32 32 76 3 56 1

27 К.М.05.02 Б1.О Эк 144 34 16 18 74 36 4 Эк 144 34 16 18 74 36 4 53 1

28 К.М.06 К.М ЗаО 72 34 16 18 38 2 ЗаО 72 34 16 18 38 2 237

29 К.М.06.01 Б1.О ЗаО 72 34 16 18 38 2 ЗаО 72 34 16 18 38 2 51 2

(План)

(План)

1 8 5/6 9 5/6

Эк(3) За(4) ЗаО(2) Эк(3) За(3) ЗаО(3) Эк(6) За(7) ЗаО(5)ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

КАНИКУЛЫ

Легкая атлетика

Общая психология

Спортивные игры

Плавание

Дисциплина СГМ.1

Дисциплина СГМ.2

Модуль практической подготовки:
психологическая интервенция

История психологии

Психология личности

Тренинговые технологии в работе
психолога служебной деятельности

Тренинг профессионального самопознания 

Модуль практической подготовки:
экспертно-диагностический

Психофизиология

Методология и методы социально-
психологического исследования личности и
группы

Модуль практической подготовки:
организационно-управленческий

Введение в профессиональную
деятельность

Математическая статистика

Обучение служением

Организация проектной и волонтерской
деятельности

ПРАКТИКИ

СеместрКаф.
Контр
оль

Всего
Недель

40

Итого за курс

Академических часов

Пр
Кон
такт.

КРПЛек Конс СРЛабВсего
КонтрольНедельКонтр

оль

20 3/6

КРП Конс СРВсего
Кон
такт.

Лек Лаб

Социально-гуманитарный модуль

Основы российской государственности

История России

Основы права и противодействия
коррупции

Философия

Иностранный язык

Иностранный язык в профессиональной
сфере

Безопасность жизнедеятельности

Физическая культура и спорт

Общая физическая подготовка

Блок/
часть

Наименование

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

Контроль
№ Индекс

ИТОГО (с факультативами)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

19 3/6

з.е.
Пр

Недель Контроль
Пр

Семестр 2

Академических часов

Всего
Кон
такт.

Лек КРПЛаб Конс СР
Контр
оль

Семестр 1

Академических часов

з.е.
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з.е.

1110 29 1182 31 2292 60

1110 29 1182 31 2292 60

57.4 57.9 57.7

54 54 54

21.5 22 21.8

21.5 22 21.8

2.4 2.1 2.3

894 341 124 214 3 481 72 23
ТО: 14

1/3
Э: 1 1/3

1182 417 146 268 3 585 180 31
ТО: 17

1/3
Э: 3 1/3

2076 758 270 482 6 1066 252 54
ТО: 31

2/3
Э: 4 2/3

1 К.М.01 К.М За(2) ЗаО 282 102 32 70 180 6 За(3) 210 92 16 76 118 4 За(5) ЗаО 492 194 48 146 298 10 1234567A

2 К.М.01.04 Б1.О За 108 32 16 16 76 3 За 108 32 16 16 76 3 55 3

3 К.М.01.05 Б1.О За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 51 4

4 К.М.01.09 Б1.В ЗаО 108 36 16 20 72 3 ЗаО 108 36 16 20 72 3 56 3

5 К.М.01.ДВ.01.01 Б1.В За 66 34 34 32 За 66 36 36 30 За(2) 132 70 70 62 59 23456

6 К.М.01.ДВ.01.02 Б1.В За 66 34 34 32 За 66 36 36 30 За(2) 132 70 70 62 59 23456

7 К.М.01.ДВ.01.03 Б1.В За 66 34 34 32 За 66 36 36 30 За(2) 132 70 70 62 59 23456

8 К.М.01.ДВ.01.04 Б1.В За 66 34 34 32 За 66 36 36 30 За(2) 132 70 70 62 59 23456

9 К.М.01.ДВ.03.01 Б1.В За 72 24 24 48 2 За 72 24 24 48 2 4

10 К.М.01.ДВ.03.02 Б1.В За 72 24 24 48 2 За 72 24 24 48 2 4

11 К.М.02 К.М Эк 180 80 40 40 64 36 5 Эк(2) КР 324 109 44 62 3 143 72 9 Эк(3) КР 504 189 84 102 3 207 108 14 123456789A

12 К.М.02.01 Б1.О Эк 180 80 40 40 64 36 5 Эк 180 80 40 40 64 36 5 56 123

13 К.М.02.04 Б1.О Эк КР 180 57 22 32 3 87 36 5 Эк КР 180 57 22 32 3 87 36 5 56 4

14 К.М.02.05 Б1.В Эк 144 52 22 30 56 36 4 Эк 144 52 22 30 56 36 4 56 4

15 К.М.03 К.М Эк За 252 104 42 62 112 36 7 Эк(3) За 576 192 78 114 276 108 16 Эк(4) За(2) 828 296 120 176 388 144 23 1345678A

16 К.М.03.02 Б1.О Эк 144 44 16 28 64 36 4 Эк 144 44 16 28 64 36 4 56 4

17 К.М.03.04 Б1.О Эк 144 44 20 24 64 36 4 Эк 144 44 20 24 64 36 4 56 3

18 К.М.03.05 Б1.О За 108 60 22 38 48 3 Эк 180 56 22 34 88 36 5 Эк За 288 116 44 72 136 36 8 56 34

19 К.М.03.06 Б1.О Эк 144 50 20 30 58 36 4 Эк 144 50 20 30 58 36 4 56 4

20 К.М.03.08 Б1.О За 108 42 20 22 66 3 За 108 42 20 22 66 3 56 4

21 К.М.05 К.М За 108 34 2 32 74 3 За 72 24 8 16 48 2 За(2) 180 58 10 48 122 5 13456789

22 К.М.05.03 Б1.О За 108 34 2 32 74 3 За 108 34 2 32 74 3 53 3

23 К.М.05.05 Б1.О За 72 24 8 16 48 2 За 72 24 8 16 48 2 53 4

24 К.М.06 К.М За КП 72 21 8 10 3 51 2 За КП 72 21 8 10 3 51 2 237

25 К.М.06.02 Б1.О За КП 72 21 8 10 3 51 2 За КП 72 21 8 10 3 51 2 51 3

(План) 216 80 76 4 136 6 4 216 80 76 4 136 6 4

К.М.07.01(У) ЗаО 216 80 76 4 136 6 4 ЗаО 216 80 76 4 136 6 4 56 3

(План)

1 8 5/6 9 5/6

Эк(2) За(4) ЗаО КП Эк(5) За(4) КР Эк(7) За(8) ЗаО КП КРФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

Ознакомительная практика

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

КАНИКУЛЫ

Социально-гуманитарный модуль

Инклюзия в социальной и
профессиональной сферах

Финансово-экономический практикум

Психология общения и переговоров

Общая физическая подготовка

Легкая атлетика

Спортивные игры

Плавание

Дисциплина КЦМ.1

Дисциплина КЦМ.2

Модуль практической подготовки:
психологическая интервенция

Общая психология

Социальная психология

Юридическая психология

Модуль практической подготовки:
экспертно-диагностический

Психодиагностика

Возрастная психология и психология
развития

Общий психологический практикум

Клиническая психология

Основы нейропсихологии

Модуль практической подготовки:
организационно-управленческий

Информационные системы и цифровые
сервисы в профессиональной деятельности

Системы искусственного интеллекта в
профессиональной деятельности

Обучение служением

Общественный проект "Обучение
служением"

ПРАКТИКИ

СеместрКаф.
Контр
оль

Всего
Недель

40 2/6

Итого за курс

Академических часов

Пр
Кон
такт.

КРПЛек Конс СРЛабВсего
КонтрольНедельКонтр

оль

20 4/6

КРП Конс СРВсего
Кон
такт.

Лек Лаб

Блок/
часть

Наименование

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

Контроль
№ Индекс

ИТОГО (с факультативами)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

19 4/6

з.е.
Пр

Недель Контроль
Пр

Семестр 4

Академических часов

Всего
Кон
такт.

Лек КРПЛаб Конс СР
Контр
оль

Семестр 3

Академических часов

з.е.
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з.е.

1110 29 1182 31 2292 60

1110 29 1182 31 2292 60

57.3 58.1 57.7

54 54 54

19.6 21.9 20.8

19.6 21.9 20.8

2 2.6 2.3

1110 377 140 234 3 625 108 29
ТО: 17

1/2
Э: 2

966 346 122 224 476 144 25
ТО: 14

1/6
Э: 2 2/3

2076 723 262 458 3 1101 252 54
ТО: 31

2/3
Э: 4 2/3

1 К.М.01 К.М За(2) 138 58 16 42 80 2 За(3) 210 102 32 70 108 4 За(5) 348 160 48 112 188 6 1234567A

2 К.М.01.10 Б1.О За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 51 6

3 К.М.01.11 Б1.О За 72 34 16 18 38 2 За 72 34 16 18 38 2 58 6

4 К.М.01.ДВ.01.01 Б1.В За 66 34 34 32 За 66 36 36 30 За(2) 132 70 70 62 59 23456

5 К.М.01.ДВ.01.02 Б1.В За 66 34 34 32 За 66 36 36 30 За(2) 132 70 70 62 59 23456

6 К.М.01.ДВ.01.03 Б1.В За 66 34 34 32 За 66 36 36 30 За(2) 132 70 70 62 59 23456

7 К.М.01.ДВ.01.04 Б1.В За 66 34 34 32 За 66 36 36 30 За(2) 132 70 70 62 59 23456

8 К.М.01.ДВ.04.01 Б1.В За 72 24 16 8 48 2 За 72 24 16 8 48 2 5

9 К.М.01.ДВ.04.02 Б1.В За 72 24 16 8 48 2 За 72 24 16 8 48 2 5

10 К.М.02 К.М За ЗаО 252 96 34 62 156 7 Эк(3) 432 144 56 88 180 108 12
Эк(3) За

ЗаО 684 240 90 150 336 108 19 123456789A

11 К.М.02.06 Б1.О За 108 46 16 30 62 3 За 108 46 16 30 62 3 56 5

12 К.М.02.07 Б1.В ЗаО 144 50 18 32 94 4 ЗаО 144 50 18 32 94 4 56 5

13 К.М.02.08 Б1.О Эк 144 50 20 30 58 36 4 Эк 144 50 20 30 58 36 4 56 6

14 К.М.02.09 Б1.О Эк 144 52 20 32 56 36 4 Эк 144 52 20 32 56 36 4 56 6

15 К.М.02.16 Б1.В Эк 144 42 16 26 66 36 4 Эк 144 42 16 26 66 36 4 269A

16 К.М.02.16.02 Б1.В Эк 144 42 16 26 66 36 4 Эк 144 42 16 26 66 36 4 56 6

17 К.М.03 К.М Эк 180 38 18 20 106 36 5 За 72 20 20 52 2 Эк За 252 58 18 40 158 36 7 1345678A

18 К.М.03.07 Б1.О Эк 180 38 18 20 106 36 5 Эк 180 38 18 20 106 36 5 56 5

19 К.М.03.09 Б1.О За 72 20 20 52 2 За 72 20 20 52 2 56 6

20 К.М.04 К.М Эк(2) КР 324 109 40 66 3 143 72 9 ЗаО 108 40 18 22 68 3
Эк(2) ЗаО

КР 432 149 58 88 3 211 72 12 56789A

21 К.М.04.01 Б1.О Эк 144 54 20 34 54 36 4 Эк 144 54 20 34 54 36 4 56 5

22 К.М.04.02 Б1.О Эк КР 180 55 20 32 3 89 36 5 Эк КР 180 55 20 32 3 89 36 5 56 5

23 К.М.04.03 Б1.О ЗаО 108 40 18 22 68 3 ЗаО 108 40 18 22 68 3 56 6

24 К.М.05 К.М За(2) 216 76 32 44 140 6 Эк 144 40 16 24 68 36 4 Эк За(2) 360 116 48 68 208 36 10 13456789

25 К.М.05.06 Б1.О За 108 38 16 22 70 3 За 108 38 16 22 70 3 56 5

26 К.М.05.07 Б1.О За 108 38 16 22 70 3 За 108 38 16 22 70 3 56 5

27 К.М.05.ДВ.01.01 Б1.В Эк 144 40 16 24 68 36 4 Эк 144 40 16 24 68 36 4 56 6

28 К.М.05.ДВ.01.02 Б1.В Эк 144 40 16 24 68 36 4 Эк 144 40 16 24 68 36 4 52 6

(План) 216 6 6 210 6 4 216 6 6 210 6 4

К.М.07.02(П) ЗаО 216 6 6 210 6 4 ЗаО 216 6 6 210 6 4 56 6

(План)

1 8 5/6 9 5/6

Эк(3) За(4) ЗаО КР Эк(4) За(3) ЗаО Эк(7) За(7) ЗаО(2) КРФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

Исследовательская практика

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

КАНИКУЛЫ

Социально-гуманитарный модуль

Самоменеджмент руководителя

Специальная (медицинская)
профессиональная подготовка

Общая физическая подготовка

Легкая атлетика

Спортивные игры

Плавание

Дисциплина ЗСМ.1

Дисциплина ЗСМ.2

Модуль практической подготовки:
психологическая интервенция

Психология агрессивного поведения
субъектов служебной деятельности

Психология стресса и стрессоустойчивого
поведения

Психологическая интервенция (развитие,
коррекция и реабилитация)

Методика преподавания психологии

Тренинговые технологии в работе
психолога служебной деятельности

Технология группового тренинга

Модуль практической подготовки:
экспертно-диагностический

Диагностика кризисных состояний

Практикум по психодиагностике

Модуль практической подготовки:
консультативный

Психологическое консультирование

Психология труда

Организация и содержание
психологической помощи сотрудникам
выполняющим задачи в экстремальных
условиях

Модуль практической подготовки:
организационно-управленческий

Организационная психология в условиях
служебной деятельности

Психология управления в служебной
деятельности

Психология конфликта

Информационная безопасность в
служебной деятельности

ПРАКТИКИ

СеместрКаф.
Контр
оль

Всего
Недель

40 2/6

Итого за курс

Академических часов

Пр
Кон
такт.

КРПЛек Конс СРЛабВсего
КонтрольНедельКонтр

оль

20 5/6

КРП Конс СРВсего
Кон
такт.

Лек Лаб

Блок/
часть

Наименование

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

Контроль
№ Индекс

ИТОГО (с факультативами)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

19 3/6

з.е.
Пр

Недель Контроль
Пр

Семестр 6

Академических часов

Всего
Кон
такт.

Лек КРПЛаб Конс СР
Контр
оль

Семестр 5

Академических часов

з.е.



КУРС 4     Учебный план специалитета '37.05.02-ПСД-О-2024.plx', код специальности 37.05.02, год начала подготовки 2024

з.е.

1116 31 1188 33 2304 64

1044 29 1116 31 2160 60

59.2 56.9 58.1

54 54 54

20.8 21.5 21.2

20.8 21.5 21.2

900 303 136 164 3 525 72 25
ТО: 14
Э: 1 1/3

1188 424 176 248 656 108 33
ТО: 19
Э: 2

2088 727 312 412 3 1181 180 58
ТО: 33
Э: 3 1/3

1 К.М.01 К.М Эк 144 52 22 30 56 36 4 Эк 144 52 22 30 56 36 4 1234567A

2 К.М.01.12 Б1.О Эк 144 52 22 30 56 36 4 Эк 144 52 22 30 56 36 4 59 7

3 К.М.02 К.М ЗаО(2) 252 90 36 54 162 7 Эк За ЗаО 360 128 56 72 196 36 10
Эк За

ЗаО(3) 612 218 92 126 358 36 17 123456789A

4 К.М.02.10 Б1.В ЗаО 144 52 20 32 92 4 ЗаО 144 52 20 32 92 4 56 7

5 К.М.02.11 Б1.В ЗаО 108 38 16 22 70 3 ЗаО 108 38 16 22 70 3 56 7

6 К.М.02.12 Б1.О ЗаО 144 56 24 32 88 4 ЗаО 144 56 24 32 88 4 56 8

7 К.М.02.13 Б1.В Эк 144 56 24 32 52 36 4 Эк 144 56 24 32 52 36 4 56 8

8 К.М.02.17 ФТД За 72 16 8 8 56 2 За 72 16 8 8 56 2 56 8

9 К.М.03 К.М ЗаО 144 48 24 24 96 4 Эк За(3) 468 162 58 104 270 36 13
Эк За(3)

ЗаО 612 210 82 128 366 36 17 1345678A

10 К.М.03.10 Б1.В ЗаО 144 48 24 24 96 4 ЗаО 144 48 24 24 96 4 56 7

11 К.М.03.11 Б1.О За 108 48 20 28 60 3 За 108 48 20 28 60 3 56 8

12 К.М.03.12 Б1.О За 72 26 26 46 2 За 72 26 26 46 2 56 8

13 К.М.03.13 Б1.О Эк 180 54 22 32 90 36 5 Эк 180 54 22 32 90 36 5 56 8

14 К.М.03.14 Б1.О За 108 34 16 18 74 3 За 108 34 16 18 74 3 56 8

15 К.М.04 К.М За 108 32 14 18 76 3 Эк 144 40 20 20 68 36 4 Эк За 252 72 34 38 144 36 7 56789A

16 К.М.04.04 Б1.О За 108 32 14 18 76 3 За 108 32 14 18 76 3 56 7

17 К.М.04.ДВ.01.01 Б1.В Эк 144 40 20 20 68 36 4 Эк 144 40 20 20 68 36 4 56 8

18 К.М.04.ДВ.01.02 Б1.В Эк 144 40 20 20 68 36 4 Эк 144 40 20 20 68 36 4 56 8

19 К.М.05 К.М Эк КР 180 69 34 32 3 75 36 5 За ЗаО 216 94 42 52 122 6
Эк За ЗаО

КР 396 163 76 84 3 197 36 11 13456789

20 К.М.05.04 Б1.О ЗаО 108 50 20 30 58 3 ЗаО 108 50 20 30 58 3 56 8

21 К.М.05.08 Б1.В Эк КР 180 69 34 32 3 75 36 5 Эк КР 180 69 34 32 3 75 36 5 56 7

22 К.М.05.09 Б1.О За 108 44 22 22 64 3 За 108 44 22 22 64 3 56 8

23 К.М.06 К.М За 72 12 6 6 60 2 За 72 12 6 6 60 2 237

24 К.М.06.03 ФТД За 72 12 6 6 60 2 За 72 12 6 6 60 2 56 7

(План) 216 6 6 210 6 4 216 6 6 210 6 4

К.М.07.03(П) ЗаО 216 6 6 210 6 4 ЗаО 216 6 6 210 6 4 56 7

(План)

1 8 5/6 9 5/6

Эк(2) За ЗаО(3) КР Эк(3) За(4) ЗаО(2) Эк(5) За(5) ЗаО(5) КРФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

Практика по профилю профессиональной
деятельности

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

КАНИКУЛЫ

Социально-гуманитарный модуль

Стрелковая подготовка

Модуль практической подготовки:
психологическая интервенция

Психологическое обеспечение
безопасности и эффективности труда в
сфере обслуживания

Судебная психология

Методы профилактики профессиональной
деформации личности субъектов служебной
деятельности

Пенитенциарная психология

Психология социальной работы

Модуль практической подготовки:
экспертно-диагностический

Этнопсихология

Технология отбора персонала для работы в
экстремальных ситуациях

Практикум по психофизиологии

Экспериментальная психология

Психологическая экспертиза

Модуль практической подготовки:
консультативный

Психологическая подготовка сотрудников к
служебной деятельности

Культура речи в условиях служебной
деятельности

Профессиональная этика и служебный
этикет

Модуль практической подготовки:
организационно-управленческий

Психологическое обеспечение служебной
деятельности

Психология безопасности

Психологические технологии в создании
информационных продуктов

Обучение служением

Экспедиция обучения служению

ПРАКТИКИ

СеместрКаф.
Контр
оль

Всего
Недель

40 2/6

Итого за курс

Академических часов

Пр
Кон
такт.

КРПЛек Конс СРЛабВсего
КонтрольНедельКонтр

оль

21

КРП Конс СРВсего
Кон
такт.

Лек Лаб

Блок/
часть

Наименование

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

Контроль
№ Индекс

ИТОГО (с факультативами)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

19 2/6

з.е.
Пр

Недель Контроль
Пр

Семестр 8

Академических часов

Всего
Кон
такт.

Лек КРПЛаб Конс СР
Контр
оль

Семестр 7

Академических часов

з.е.



КУРС 5     Учебный план специалитета '37.05.02-ПСД-О-2024.plx', код специальности 37.05.02, год начала подготовки 2024

з.е.

1080 30 1152 32 2232 62

1080 30 1080 30 2160 60

57.2 55 56.1

54 27

21.8 20.3 21.1

21.8 20.3 21.1

1080 370 130 240 602 108 30
ТО: 17
Э: 2

504 218 66 152 286 14
ТО: 9
1/6
Э: 

1584 588 196 392 888 108 44
ТО: 26

1/6
Э: 2

1 К.М.01 К.М За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 1234567A

2 К.М.01.15 ФТД За 72 32 16 16 40 2 За 72 32 16 16 40 2 49 A

3 К.М.02 К.М Эк За ЗаО 396 166 44 122 194 36 11 За 108 66 66 42 3
Эк За(2)

ЗаО 504 232 44 188 236 36 14 123456789A

4 К.М.02.14 Б1.О ЗаО 144 46 16 30 98 4 ЗаО 144 46 16 30 98 4 56 9

5 К.М.02.15 Б1.В Эк 144 56 28 28 52 36 4 Эк 144 56 28 28 52 36 4 56 9

6 К.М.02.16 Б1.В За 108 64 64 44 3 За 108 66 66 42 3 За(2) 216 130 130 86 6 269A

7 К.М.02.16.03 Б1.В За 108 64 64 44 3 За 108 64 64 44 3 56 9

8 К.М.02.16.04 Б1.В За 108 66 66 42 3 За 108 66 66 42 3 56 A

9 К.М.03 К.М За(2) 216 72 30 42 144 6 За(2) 216 72 30 42 144 6 1345678A

10 К.М.03.15 Б1.О За 108 34 14 20 74 3 За 108 34 14 20 74 3 53 A

11 К.М.03.16 Б1.О За 108 38 16 22 70 3 За 108 38 16 22 70 3 56 A

12 К.М.04 К.М
Эк(2)

ЗаО(2) 576 164 72 92 340 72 16 За 108 48 20 28 60 3
Эк(2) За
ЗаО(2) 684 212 92 120 400 72 19 56789A

13 К.М.04.05 Б1.О ЗаО 144 54 26 28 90 4 ЗаО 144 54 26 28 90 4 56 9

14 К.М.04.06 Б1.В ЗаО 144 32 14 18 112 4 ЗаО 144 32 14 18 112 4 56 9

15 К.М.04.07 Б1.В За 108 48 20 28 60 3 За 108 48 20 28 60 3 56 A

16 К.М.04.ДВ.02.01 Б1.В Эк 144 34 16 18 74 36 4 Эк 144 34 16 18 74 36 4 56 9

17 К.М.04.ДВ.02.02 Б1.В Эк 144 34 16 18 74 36 4 Эк 144 34 16 18 74 36 4 56 9

18 К.М.04.ДВ.03.01 Б1.В Эк 144 44 16 28 64 36 4 Эк 144 44 16 28 64 36 4 56 9

19 К.М.04.ДВ.03.02 Б1.В Эк 144 44 16 28 64 36 4 Эк 144 44 16 28 64 36 4 56 9

20 К.М.05 К.М За 108 40 14 26 68 3 За 108 40 14 26 68 3 13456789

21 К.М.05.10 Б1.О За 108 40 14 26 68 3 За 108 40 14 26 68 3 56 9

(План) 324 7 7 317 9 6 324 7 7 317 9 6

К.М.08.01(Пд) ЗаО 324 7 7 317 9 6 ЗаО 324 7 7 317 9 6 56 A

(План) 324 33 33 219 72 9 6 324 33 33 219 72 9 6

К.М.08.03(Д) Эк 216 31 31 149 36 6 4 Эк 216 31 31 149 36 6 4 56 A

К.М.08.02(Г) Эк 108 2 2 70 36 3 Эк 108 2 2 70 36 3 56 A

1 8 5/6 9 5/6

Эк(3) За(2) ЗаО(3) За(4) Эк(3) За(6) ЗаО(3)ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

Преддипломная практика

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Подготовка к сдаче и сдача
государственного экзамена

Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

КАНИКУЛЫ

Психогенетические детерминанты
адаптации личности к профессиональной
деятельности

Математические методы в психологии

Модуль практической подготовки:
консультативный

Социально-психологические проблемы
безопасности труда в производственной
сфере

Психологическая безопасность личности в
образовательной организации

Телефонное консультирование

Психология здоровья субъектов служебной
деятельности

Социально-гуманитарный модуль

Коррупция: причины, проявления,
противодействие

Модуль практической подготовки:
психологическая интервенция

Психология девиантного и аддиктивного
поведения

Криминальная психология

Тренинговые технологии в работе
психолога служебной деятельности

Тренинг конструктивного общения в
служебной деятельности

Тренинг личностного роста

Модуль практической подготовки:
экспертно-диагностический

Базовые теории и методы психотерапии

ПРАКТИКИ

Деловое общение в служебной
деятельности

Психология массовой коммуникации

Модуль практической подготовки:
организационно-управленческий

Психология кадрового менеджмента

СеместрКаф.
Контр
оль

Всего
Недель

40 1/6

Итого за курс

Академических часов

Пр
Кон
такт.

КРПЛек Конс СРЛабВсего
КонтрольНедельКонтр

оль

21 1/6

КРП Конс СРВсего
Кон
такт.

Лек Лаб

Блок/
часть

Наименование

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)

Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

Контроль
№ Индекс

ИТОГО (с факультативами)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

19

з.е.
Пр

Недель Контроль
Пр

Семестр A

Академических часов

Всего
Кон
такт.

Лек КРПЛаб Конс СР
Контр
оль

Семестр 9

Академических часов

з.е.
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Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 242 318 306 60 30 30 60 29 31 60 29 31 64 31 33 62 30 32

Итого по ОП (без факультативов) 240 308 300 60 30 30 60 29 31 60 29 31 60 29 31 60 30 30

Б1 Дисциплины (модули) 69% 31% 26.8% 210 270 264 60 30 30 54 23 31 54 29 25 54 23 31 42 30 12

Б1.О Обязательная часть 150 183 182 50 26 24 45 20 25 40 23 17 30 7 23 17 11 6

Б1.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

60 88 82 10 4 6 9 3 6 14 6 8 24 16 8 25 19 6

Б2 Практика 100% 0% 0% 24 29 27 6 6 6 6 6 6 9 9

Б2.О Обязательная часть 24 29 27 6 6 6 6 6 6 9 9

Б2.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9 9

ФТД Факультативные дисциплины 2 10 6 4 2 2 2 2

ФТД Факультативы

53 1 4 6 2 4

4

-

-

6

7

5

4

3 3 7

3 8

2 3 1

1

1

2 5

4 4

1

1

1

7

7

2

3

4

1 1

1 1

Процент ... занятий от аудиторных (%)

Объём обязательной части от общего объёма программы (%)

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%)

Итого по всем блокам 3840

Обязательные формы промежуточной аттестации

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от

Вар.)%

з.е.

Суммарная контактная работа (акад. час)

  ЭКЗАМЕН (Эк)

  ЗАЧЕТ (За)

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

  КУРСОВОЙ ПРОЕКТ (КП)

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР)

 лекционных

 в интерактивной форме

38.89%

28.7%

69.7%

37.1%

ОП, факультативы (в период ТО) 57.1

ОП, факультативы (в период экз. сессий) 54

в период гос. экзаменов

ОП без элект. дисциплин по физ.к. 22

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед)
элективные дисциплины по физ.к. 1.2

Блок Б1 3648

в том числе по элект. дисц. по ф.к. 176

Блок Б2 99

Блок Б3 33

Блок ФТД 60

-56.9 57.2 55

-

- 24.7 24 - 21.5

-54 54

59.2-

- 54

- - -

58.1- 57.3

- 54 54- 54 54

56 - 57.957.4- 55.6

- 54 54

22 21.5-- 19.6 21.9 20.8 - 21.8 20.3

-

-

309- 424 - 370 258432 - 417421 - 377 352480

-- 2.4 2.1 2 2.6 - -- 2

- 432 480

- 36

16- 12

3 35 2 3

5 3 2 3 3

1 1

Всего

Курс 5

Сем. 9 Сем. AВсего

Курс 4

Сем. 7 Сем. 8Всего

Курс 3

Сем. 5 Сем. 6

Курс 2

Всего Сем. 3 Сем. 4

Курс 1

Всего Сем. 1 Сем. 2

- 54

32-

- - - 33

--

- 377 346 - 291 408 - 370 186

- 6 - 6 - 780 -

417341-

- 34 36 - 34 36

-

- -


