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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Миссия 

Кемеровский государственный университет – опорный вуз Кемеровской 

области – на основе эффективного сочетания современного образования, иссле-

дований и инноваций, соответствующих вызовам XXI века, готовит кадры, спо-

собные инициировать и реализовывать новые виды экономической деятельности, 

способы организации производства, бизнесы и формы занятости на территории 

региона и обеспечить тем самым диверсификацию экономики Кузбасса, его ин-

теграцию в глобальные (несырьевые) производственные цепочки, решение эко-

логических и социально-экономических проблем региона в интересах долговре-

менного опережающего и устойчивого развития. 

Язык образования 

Образовательная деятельность по основной профессиональной образова-

тельной программе высшего образования по направлению подготовки 44.03.04 

Профессиональное обучение (по отраслям) осуществляется на государственном 

языке Российской Федерации – русском языке (ст. 14 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации»; ст. 68 Конституции Российской Федера-

ции) 

Перечень сокращений, используемых в тексте 

ВО – высшее образование; 

КемГУ – Кемеровский государственный университет; 

Минобрнауки России – Министерство науки и высшего образования Российской 

Федерации: 

КГПИ КемГУ – Кузбасский гуманитарно-педагогический институт Федерально-

го государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образо-

вания «Кемеровский государственный университет»; 

ОП – образовательная программа; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции;  

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;  

ОТФ – обобщенная трудовая функция;  

ПК – профессиональные компетенции;  

ПК УВ – профессиональные компетенции, установленные вузом;  

ПКО – профессиональные компетенции обязательные;  

ПКР – профессиональные компетенции рекомендуемые;  

ПООП – примерная основная образовательная программа;  

ПП – практическая подготовка; 

ПС – профессиональный стандарт; 

ТД – трудовое действие;  

ТФ – трудовая функция;  

УГСН – укрупненная группа направлений и специальностей;  

УК – универсальные компетенции;  

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования;  

ФЗ – Федеральный закон; 

ФУМО – Федеральное учебно-методическое объединение.  
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1.1 Назначение основной профессиональной образовательной про-

граммы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образо-

вания по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по от-

раслям) (далее – ОПОП), реализуемая в Кузбасском гуманитарно-

педагогическом институте Федерального государственного бюджетного образо-

вательного учреждения высшего образования «Кемеровский государственный 

университет» (далее – КГПИ КемГУ), устанавливает требования к результатам 

освоения компонентов программы в части индикаторов достижения выпускни-

ком универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций 

выпускника, а также обязательных профессиональных компетенций и индикато-

ров их достижения. 

ОПОП включает в себя следующие компоненты: 

– общая характеристика основной профессиональной образовательной про-

граммы, включая требования к результатам освоения ОПОП – 

https://skado.dissw.ru/table/; 

 – учебный план (для соответствующих форм обучения) – 

https://skado.dissw.ru/table/;  

 – календарный учебный график – https://skado.dissw.ru/table/;  

– рабочие программы дисциплин – https://skado.dissw.ru/table/;  

– рабочие программы практик – https://skado.dissw.ru/table/; 

– программа государственной итоговой аттестации – 

https://skado.dissw.ru/table/; 

– методические материалы – https://skado.dissw.ru/table/; 

– фонд оценочных материалов контроля освоения компетенций дисциплин и 

практик. 

Каждый компонент ОПОП разработан в форме единого документа или ком-

плекта документов в соответствии с Порядком разработки, обновления и утвер-

ждения основных образовательных программ высшего образования – программ 

бакалавриата, программ магистратуры, программ специалитета (КемГУ). 

ОПОП реализуется в Кузбасском гуманитарно-педагогическом институте 

Федерально-го государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Кеме-ровский государственный университет» (далее – 

КГПИ «КемГУ»).   

1.2 Нормативные документы для разработки образовательной про-

граммы 

– Конституция Российской Федерации; 

 – Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 – Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образо-

вания – бакалавриат по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям), утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 22 февраля 2018 г. №124; 

Приказ Минобрнауки России от 6 апреля 2021 г. № 245 «Об утверждении По-

рядка организации и осуществления образовательной деятельности по образова-

https://skado.dissw.ru/table/
https://skado.dissw.ru/table/
https://skado.dissw.ru/table/
https://skado.dissw.ru/table/
https://skado.dissw.ru/table/
https://skado.dissw.ru/table/
https://skado.dissw.ru/table/
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тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета, программам магистратуры»; 

Приказ Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636 «Порядок проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета и програм-

мам магистратуры»; 

Приказ Минобрнауки России от 05 августа 2020 г. № 885/390 «О практиче-

ской подготовке обучающихся»; 

Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

Устав Кемеровского государственного университета; 

Локальные документы КемГУ, регулирующие образовательную деятель-

ность;  

Программа развития Кемеровского государственного университета на 2021-

2030 годы в рамках реализации программы стратегического академического ли-

дерства «Приоритет 2030». 

Раздел 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРО-

ФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
2.1 Цель основной профессиональной образовательной программы 

Целью ОПОП является подготовка педагогов профессионального обучения, 

владеющего современными методиками и технологиями организации учебно-

воспитательного процесса в организациях профессионального обучения, имею-

щего сформированные профессионально значимые личностные качества, об-

щекультурные, общепрофессиональные, профессиональные компетенции, спо-

собного осуществлять профессиональную деятельность в образовательных 

учреждениях профессионального обучения в соответствии с федеральным госу-

дарственным образовательным стандартом высшего образования (далее - ФГОС 

ВО) по направлению подготовки. 

 

2.2 Направленность (профиль) основной профессиональной образова-

тельной программы 

Направленность (профиль) – «Компьютерный дизайн». 
 

2.3 Квалификация, присваиваемая выпускникам основной професси-

ональной образовательной программы 

Лицам, успешно прошедшим итоговую (государственную итоговую) атте-

стацию, выдаются в установленном порядке документы об образовании и о ква-

лификации. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам направления — бакалавр. 

 

2.4 Формы обучения:  

Обучение по программе бакалавриата осуществляется в следующих фор-

мах: 

– очная,  

– заочная. 
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2.5 Срок получения высшего образования по основной профессио-

нальной образовательной программе  

Срок получения высшего образования по основной профессиональной об-

разовательной программе бакалавриата составляет: 

– при очной форме обучения 4 года; 

– при заочной форме обучения 4 года 6 месяцев. 

 

2.6 Объем основной профессиональной образовательной программы  

Объем основной профессиональной образовательной программы бака-

лавриата вне зависимости от формы обучения, от применяемых образовательных 

технологий, реализации программы с использованием сетевой формы, реализа-

ции программы по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренного 

обучения, составляет 240 зачетных единиц (з.е.). 

Раздел 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 
3.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

3.1.1. Области и сферы профессиональной деятельности выпускников 

Выпускники, освоившие ОПОП (далее - выпускники), могут осуществлять 

профессиональную деятельность в следующих областях профессиональной дея-

тельности (в соответствии с Реестром Министерства труда и социальной защиты 

РФ): 

– 1. Образование и наука (в сфере профессионального обучения, професси-

онального образования, дополнительного образования). 

 

3.1.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускников 

В рамках освоения ОПОП выпускники готовятся к решению задач профес-

сиональной деятельности следующих типов: 

– педагогический. 

 

3.1.3. Объектами профессиональной деятельности выпускников, осво-

ивших ОПОП бакалавриата: 

–образовательные программы и образовательный процесс в системе СПО 

и ДПО 

3.2. Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотне-

сенных с ФГОС ВО по направлению подготовки. Перечень обобщенных 

трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессио-

нальной деятельности выпускника основной профессиональной образова-

тельной программы 

3.2.1 Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотне-

сенных с ФГОС ВО по направлению подготовки. 

В настоящее время действующие профессиональные стандарты по направ-

лению подготовки «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования» отсутствуют в 

соответствии с Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 26.12.2019 № 832н. «О признании утратившим силу приказа Ми-
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нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 

2015 г. № 608н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог про-

фессионального обучения, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования» (Зарегистрирован 01.06.2020 № 58533). 

 

3.2.2. Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника основ-

ной профессиональной образовательной программы 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника ОПОП представлен в 

приложении 1. 

 

3.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности вы-

пускников (по типам) 
 

Область професси-

ональной деятель-

ности (по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач про-

фессиональной  

деятельности 

Задачи  

профессиональной  

деятельности 

Объекты  

профессиональной  

деятельности (или 

области знаний) 

Пример  
01 Образование 

Педагогический Разработка и реализация обра-

зовательных программ среднего 

профессионального образова-

ния 

Образовательные 

программы и обра-

зовательный про-

цесс в системе СПО 

и ДПО 



 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
4.1. Требования к планируемым результатам освоения основной профессиональной образовательной программы, 

обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками  

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  
 

Категория 

универсаль-

ных компе-

тенций 

Код и наиме-

нование уни-

версальной 

компетенции 

Код и наименование инди-

катора достижения универ-

сальной компетенции 

Перечень планируемых результатов  обучения 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, крити-

ческий анализ 

и синтез ин-

формации, 

применять си-

стемный под-

ход для реше-

ния поставлен-

ных задач 

УК-1.1 Решает поставлен-

ные задачи с применением 

системного подхода. 

УК-1.2 Соотносит разно-

родные явления и система-

тизирует их в соответствии 

с требованиями и условия-

ми задачи. 

УК-1.3 Имеет практический 

опыт работы с информаци-

онными источниками. 

УК-1.4 Владеет приемами 

сбора, структурирования и 

систематизации информа-

ции. 

УК-1.5 Имеет практический 

опыт представления ин-

формации с помощью раз-

личных математических 

моделей. 

Знать: 

-  алгоритм решения практических задач с применением системного подхода; 

- основы систематизации разнородных явлений, представленных в содержании 

практической задачи; 

- основные способы математической обработки данных;  

- основы современных технологий сбора, обработки и представления информации; 

- способы применения математических знаний в общественной и профессиональной 

деятельности. 

Уметь: 

- решать практические задачи на основе системного подхода; 

- выявлять диалектические и формально-логические противоречия в анализируемой 

информации с целью определения её достоверности. 

- применять понятийно-категориальный аппарат, основные законы математических 

наук в социальной и профессиональной деятельности;  

- применять методы математической обработки информации для решения обще-

ственных и профессиональных задач. 

Владеть: 

-  методами решения практических задач на основе системного подхода; 

-  приемами работы с  информационными ресурсами для поиска решения постав-

ленной задачи; 

-  приемами логических выводов и суждений; 

- приемами использования математических знаний в контексте общественной и 

профессиональной деятельности. 
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Разработка 

и реализа-

ция проек-

тов 

УК-2. Спосо-

бен определять 

круг задач в 

рамках постав-

ленной цели и 

выбирать оп-

тимальные 

способы их 

решения, исхо-

дя из действу-

ющих право-

вых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1 Инициализация 

проекта. Определяет про-

ектную идею, круг задач в 

рамках поставленной цели, 

определяет связи между 

ними. 

УК-2.2 Разработка проект-

ного задания. Предлагает 

способы решения постав-

ленных задач и ожидаемые 

результаты; оценивает 

предложенные способы с 

точки зрения соответствия 

цели проекта. 

УК-2.3 Планирование. Пла-

нирует реализацию задач в 

зоне своей ответственности 

с учетом имеющихся ре-

сурсов и ограничений, дей-

ствующих правовых норм. 

УК-2.4 Реализация, оценка 

и контроль. Выполняет за-

дачи в зоне своей ответ-

ственности в соответствии 

с запланированными ре-

зультатами и точками кон-

троля, при необходимости 

корректирует способы ре-

шения задач. 

УК-2.5 Завершение и внед-

рение. Представляет ре-

зультаты проекта, предла-

гает возможности их ис-

пользования и/или совер-

Знать: 

- теоретические, методологические и правовые основы проектной деятельности;  

- этапы осуществления проектов в  профессиональной деятельности от разработки 

задания до внедрения,  

-  инструменты управления проектами  в профессиональной деятельности; 

- методы анализа и оценки  рисков проекта, условий их реализации, методы 

контроля за выполнение проекта, оценки его  результативности  и работы 

исполнителей; 

-  понятие и способы волонтерской деятельности, ее задачи и способы организации. 

Уметь: 

- преобразовать проектную идею в цель, задачи проекта, программу с учетов 

имеющихся ресурсов и рисков в рамках правовых норм; 

- планировать реализацию проекта в профессиональной деятельности; 

- выполнять работы по реализации проекта в зоне своей ответственности, 

корректировать ход их выполнения; 

- оценивать результаты проектной работы и использовать их в совершенствовании 

профессиональной деятельности; 

-  проектировать   и осуществлять свою волонтерскую деятельность в рамках 

имеющихся ресурсов при реализации проектов. 

Владеть: 

- методами разработки и реализации проектов в профессиональной деятельности; 

-  методами контроля выполнения работ по проекту, анализа и оценки качества и 

результативности проектной работы. 

- методами организации волонтерской деятельности при реализации проектов в 

профессиональной сфере. 
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шенствования способы ре-

шения задач. 

Командная 

работа и ли-

дерство 

УК-3. Спосо-

бен осуществ-

лять социаль-

ное взаимодей-

ствие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Демонстрирует 

способность работать в ко-

манде, проявляет лидерские 

качества и умения. 

УК-3.2. Демонстрирует 

способность эффективного 

речевого и социального 

взаимодействия, в том чис-

ле с различными организа-

циями 

Знать:  

- основы теории коммуникации (понятие коммуникации, коммуникативного 

действия и взаимодействия, межличностного, внутригруппового и межгруппового 

взаимодействия и условия их форматирования);  

- методы речевого и социального взаимодействия с различными группами людей и 

организациями,   

- способы  управления группой людей, объединенных общей целью путем 

проявления лидерских качеств и умений при организации работы команды;   

- способы организации работы команды при осуществлении волонтерской 

деятельности 

Уметь: 

- диагностировать и прогнозировать проблемные ситуации и находить способы их 

решения  при взаимодействии с членами команды и организациями с помощью 

эффективного речевого и социального взаимодействия;  

- организовать эффективное взаимодействие членов команды для решения задачи, 

проблемы, путем проявления лидерских качеств и умений;  

- выполнять функции менеджера и лидера для решения групповых задач  и  проблем 

работы команды при осуществлении волонтерской деятельности,  

- организовать работу волонтерской команды  при осуществлении волонтерской 

деятельности в профессиональной сфере. 

Владеть: 

-  методиками анализа  устройства и динамики ситуаций  коммуникативных 

взаимодействий с различными группами людей; 

- приемами конструктивного решения ситуативных  задач и проблем работы 

команды  и приемами организации эффективной целевой работы команды с 

различными социальными группами; 

- навыками побуждения активности людей при взаимодействии при организации 

волонтерской деятельности в профессиональной среде. 

Коммуни-

кация 

УК-4. Спосо-

бен осуществ-

лять деловую 

коммуникацию 

УК-4.1. Владеет системой 

норм русского литератур-

ного языка при его исполь-

зовании в качестве государ-

Знать: 

– аспекты культуры речи и основные нормы русского литературного языка, а также 

требования к официально-деловой речи; 

– особенности устной и письменной коммуникации, их виды, формы, жанровые 
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в устной и 

письменной 

формах на гос-

ударственном 

языке Россий-

ской Федера-

ции и ино-

странном(ых) 

языке(ах) 

ственного языка РФ и нор-

мами иностранного(ых) 

языка(ов), использует раз-

личные формы, виды уст-

ной и 

письменной коммуникации. 

УК-4.2. Использует языко-

вые средства для достиже-

ния профессиональных це-

лей на русском и иностран-

ном(ых) языке(ах) в рамках 

межличностного и меж-

культурного общения. 

УК-4.3. Осуществляет ком-

муникацию в цифровой 

среде для достижения про-

фессиональных целей и 

эффективного взаимодей-

ствия. 

разновидности и критерии эффективности общения; 

– правила речевого этикета в повседневном и профессиональном общении; 

Уметь: 

– выбирать необходимые вербальные и невербальные средства общения для реше-

ния задач межличностного и межкультурного взаимодействия с учетом коммуника-

тивной ситуации; 

– организовывать профессиональное общение в соответствии со спецификой его 

форм и жанровых разновидностей; 

– создавать и корректировать устные и письменные высказывания, характерные для 

повседневной и деловой коммуникации;  

Владеть: 

– нормами русского литературного языка; 

– навыками использования монологической и диалогической речи для достижения 

профессиональных целей в процессе межличностного и межкультурного взаимо-

действия, приёмами эффективного слушания в различных ситуациях профессио-

нального взаимодействия; 

– навыками прогнозирования, оценки и корректировки собственного и чужого ком-

муникативного поведения в различных условиях коммуникации; 

– навыками использования высказываний, характерных для деловой коммуникации 

на государственном языке. 

Межкуль-

турное вза-

имодей-

ствие 

УК-5. Спосо-

бен восприни-

мать межкуль-

турное разно-

образие обще-

ства в социаль-

но-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Анализирует соци-

окультурные различия со-

циальных групп, опираясь 

на знание этапов историче-

ского развития России в 

контексте мировой исто-

рии, социокультурных тра-

диций мира, основных фи-

лософских, религиозных и 

этических учений. 

УК-5.2 Выявляет социаль-

но-исторические особенно-

сти развития России; 

УК-5.3. Интерпретирует 

Знать:  

– закономерности и этапы исторического развития России в контексте мировой ис-

тории, основные исторические факты и явления, отражающие процессы межкуль-

турного взаимодействия 

– основные отличия философского текста от научного, религиозного и политиче-

ского; 

– основные техники и затруднения доксографической традиции; 

– базовые положения чтения философии как комплекса интерпретативных проце-

дур. 

Уметь:  

– выявлять социально-исторические особенности развития России; формулировать 

сущностные характеристики и социокультурные различия социальных групп, этно-

сов и конфессий; 

– прослеживать постановку вопросов и процедуру аргументации в философском 
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философские тексты в со-

ответствии с имеющейся 

традицией их понимания. 

тексте; 

– объяснить генезис исторического и этического нарративов из философского; 

– раскрыть историческую ограниченность любой герменевтической традиции. 

Владеть:  

 навыками анализа социокультурных процессов, выявления общего и особенного в 

историческом развитии России и мира; 

– экспликации социально-исторического контекста философского источника; 

– идентификации историко-антропологического содержания философского текста. 

Самоорга-

низация и 

саморазви-

тие (в т.ч. 

здоро-

вьесбереже-

ние) 

УК-6. Спосо-

бен управлять 

своим време-

нем, выстраи-

вать и реализо-

вывать траек-

торию само-

развития на ос-

нове принци-

пов образова-

ния в течение 

всей жизни 

УК-6.1. Оценивает лич-

ностные ресурсы по дости-

жению целей саморазвития 

и управления своим време-

нем на основе принципов 

образования в течение всей 

жизни. 

УК-6.2. Критически оцени-

вает эффективность ис-

пользования времени и 

других ресурсов при реали-

зации траектории самораз-

вития 

Знать: 

- сущность и функции самопознания и саморазвития, управления временем; 

- техники и приемы самопознания и саморазвития, управления временем; 

-понятие и виды профессиональной карьеры; 

- принципы образования и самообразования;  

- правила личной организованности и самодисциплины; 

- способы диагностики состояния, оценки способностей, компетенций, методики 

диагностики факторов личного успеха и имеющихся личностных ресурсов; 

- способы и приемы целеполагания, планирования профессиональной деятельности, 

работы с приоритетами, построения траектории саморазвития, планирования карье-

ры. 

Уметь: 

- использовать техники и приемы диагностики и оценки своего состояния, способ-

ностей и компетенций, техники оценки ресурсов; 

- использовать техники и приемы управления временем; 

- использовать техники целеполагания; планирования в своей профессиональной 

деятельности и карьеры; планировать, реализовывать свои цели и оценивать эффек-

тивность затрат своих ресурсов на их достижение в профессиональной деятельно-

сти; 

- использовать техники учебной работы в самообразовании. 

Владеть: 

- техниками и приемами самообразования, планирования, реализации и критической 

оценки своей профессиональной деятельности и карьеры, правила личной организо-

ванности и самодисциплины; 

- навыками составления плана саморазвития. 
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УК-7. Спосо-

бен поддержи-

вать должный 

уровень физи-

ческой подго-

товленности 

для обеспече-

ния полноцен-

ной социаль-

ной и профес-

сиональной де-

ятельности 

УК-7.1. Определяет личный 

уровень сформированности 

показателей физического 

развития и физической под-

готовленности. 

УК-7.2. Владеет технологи-

ями здорового образа жиз-

ни и здоровьесбережения, 

отбирает комплекс физиче-

ских упражнений с учетом 

их воздействия на функци-

ональные и двигательные 

возможности, адаптацион-

ные ресурсы организма и на 

укрепление здоровья 

Знать: 

– роль физической культуры в формировании основ здорового образа жизни и 

обеспечении здоровья; 

– содержание методик определения личного уровня физической подготовленности; 

– особенности использования средств физической культуры для оптимизации ра-

ботоспособности, укрепления здоровья и поддержания необходимого уровня физи-

ческой подготовленности. 

Уметь: 

– использовать средства физической культуры для оптимизации работоспособно-

сти, укрепления здоровья и поддержания необходимого уровня физической подго-

товленности;  

– составлять комплексы физических упражнений  

– проводить отбор здоровьесберегающих технологий для обеспечения полноцен-

ной социальной и профессиональной деятельности. 

Владеть:  

– способами сохранения и укрепления здоровья, повышения адаптационных резер-

вов организма и обеспечения полноценной деятельности средствами физической 

культуры; 

– основными методиками определения личного уровня физической подготов-

ленности, а также основами методики самостоятельных занятий физическими 

упражнениями. 

Безопас-

ность жиз-

недеятель-

ности 

УК-8. Спосо-

бен создавать и 

поддерживать в 

повседневной 

жизни и в про-

фессиональной 

деятельности 

безопасные 

условия жизне-

деятельности 

для сохранения 

природной 

среды, обеспе-

УК-8.1. Оценивает факторы 

риска, умеет обеспечивать 

личную безопасность и 

безопасность окружающих 

в повседневной жизни и в 

профессиональной деятель-

ности. 

УК-8.2. Знает и может при-

менять методы защиты в 

чрезвычайных ситуациях и 

в условиях военных кон-

фликтов, формирует куль-

туру безопасного и ответ-

Знать: 

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 

деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 

 - основы безопасности населения и территорий в чрезвычайных ситуациях; 

- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

Уметь: 

- снижать воздействие вредных и опасных факторов на рабочем месте в своей 

области, в том числе с применением индивидуальных и коллективных средств 

защиты; 

- поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при 

возникновении чрезвычайных ситуаций; 

- предпринимать действия при возникновении угрозы возникновения чрезвычайной 

ситуации. 
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чения устойчи-

вого развития 

общества, в 

том числе при 

угрозе и воз-

никновении 

чрезвычайных 

ситуаций и во-

енных кон-

фликтов 

ственного поведения. 

УК-8.3. Разъясняет правила 

поведения при возникнове-

нии чрезвычайных ситуа-

ций природного и техно-

генного происхождения; 

оказывает первую помощь 

Владеть: 

- системой знаний о безопасной жизнедеятельности в повседневной и 

профессиональной сферах жизни в техногенном, природном и социальном аспектах;  

- самостоятельной оценкой степени действующих угроз в повседневной и профес-

сиональной сферах жизни в техногенном, природном и социально-биологическом 

аспектах и принятию мер по их ми 

Экономиче-

ская куль-

тура, в том 

числе фи-

нансовая 

грамотность 

УК-9. Спосо-

бен принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в раз-

личных обла-

стях жизнедея-

тельности 

УК-9.1 Понимает базовые 

принципы экономического 

развития и функционирова-

ния экономики, цели и 

формы участия государства 

в экономике. 

УК-9.2 Применяет методы 

личного экономического и 

финансового планирования 

для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых 

целей, использует финансо-

вые инструменты для 

управления личными фи-

нансами (личным бюдже-

том), контролирует соб-

ственные экономические и 

финансовые риски. 

Знать:  

-  базовые экономические понятия и  объективные основы функционирования 

экономики и поведения экономических агентов;  

-  основные показатели национальной экономики и факторы ее  экономического 

роста; 

- цели и формы участия государства в экономике, значение государственной 

экономической политики в повышении эффективности экономики и роста 

благосостояния граждан;  

- основные виды финансовых институтов и финансовых инструментов, способы 

оценки и снижения рисков. 

Уметь :  

- уметь анализировать поведение экономических агентов; 

- анализировать основные экономические события в своей стране и за ее пределами, 

находить и использовать информацию, необходимую для достижения текущих и 

долгосрочных экономических и финансовых целей ; 

- использовать финансовые инструменты для управления личными финансами 

- выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций, 

предлагать способы их решения, оценки рисков и возможных социально-

экономических последствий; 

- оценивать риски для личных финансов, решать типичные задачи, связанные с 

личным финансовым планированием. 

Владеть :  

-  навыками управления личными финансами, составления личного бюджета   и 

способами его оптимизации 
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Граждан-

ская пози-

ция 

УК-10. Спосо-

бен формиро-

вать нетерпи-

мое отношение 

к коррупцион-

ному поведе-

нию 

УК-10.1 Использует знание 

норм различных отраслей 

российского права и госу-

дарственно-правового 

устройства России для ана-

лиза и оценки противо-

правного поведения  

УК-10.2 Понимает причины 

коррупции, принципы, цели 

и формы борьбы с проявле-

ниями коррупционного по-

ведения 

УК-10.3 Идентифицирует и 

оценивает коррупционные 

риски, демонстрирует спо-

собность противодейство-

вать коррупционному пове-

дению 

Знать: 

- основной понятийно-категориальный аппарат и ключевые положения 

правоведения; 

- основы конституционного строя, прав и свобод человека и гражданина;  

общие положения основополагающих отраслей права российской правовой 

системы; 

- причины коррупции, принципы, цели и формы борьбы с проявлениями 

коррупционного поведения. 

Уметь: 

- использовать базовые правовые знания и применять нормы разных отраслей 

законодательства в социальной и профессиональной деятельности; 

- выявлять и давать оценку коррупционному поведению. 

Владеть: 

- начальными практическими навыками работы с законами и иными нормативными 

правовыми актами; 

- навыками  осуществления профессиональной и иной деятельности в соответствии 

с требованиями действующего законодательства; 

- навыками использования знания норм различных отраслей российского права и 

государственно-правового устройства России для анализа и оценки 

противоправного поведения; 

- навыками идентификации и оценки коррупционных рисков в целях противодей-

ствия коррупционному поведению 

Инклюзив-

ная компе-

тентность 

УК-11 

Способен ис-

пользовать ба-

зовые дефекто-

логические 

знания в соци-

альной и про-

фессиональной 

сферах 

УК-9.1. Использует базовые 

дефектологические знания 

в ходе анализа инклюзив-

ных процессов в социаль-

ной и профессиональной 

сферах 

УК-9.2.Планирует и осу-

ществляет инклюзивное 

взаимодействие в социаль-

ной и профессиональной 

сферах  с учетом особенно-

стей лиц с ограниченными 

Знать:  
основы дефектологии; сущность  инклюзивного взаимодействия в социальной и 

профессиональной сферах; 

Уметь:   
применять дефектологические знания в инклюзивной практике; планировать 

инклюзивное взаимодействие в социальной и профессиональной сферах с учетом 

особенностей лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Владеть:  
 навыками разработки психолого-педагогического сопровождения инвалидов в 

социальной и профессиональной сферах. 
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возможностями здоровья. 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
 

Категория 

общепро-

фессио-

нальных 

компетен-

ций 

Код и наиме-

нование обще-

профессио-

нальной ком-

петенции 

Код и наименование инди-

катора достижения обще-

профессиональной компе-

тенции 

Перечень планируемых  результатов обучения 

Норматив-

ные основа-

ния профес-

сиональной 

деятельно-

сти 

ОПК-1. Спосо-

бен осуществ-

лять професси-

ональную дея-

тельность в со-

ответствии с 

нормативно-

правовыми ак-

тами в сфере 

образования и 

нормами про-

фессиональной 

этики 

ОПК-1.1. Ориентируется в 

системе нормативно-

правовых актов в сфере об-

разования и нормах про-

фессиональной этики. 

ОПК-1.2. Взаимодействует 

с участниками образова-

тельных отношений в соот-

ветствии с правовыми и 

этическими нормами про-

фессиональной деятельно-

сти. 

ОПК-1.3. Организует обра-

зовательную среду в соот-

ветствии с правовыми и 

этическими нормами про-

фессиональной деятельно-

сти. 

ОПК-1.4. Планирует и реа-

лизует образовательный 

процесс в соответствии с 

правовыми и этическими 

нормами профессиональной 

деятельности. 
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Разработка 

основных и 

дополни-

тельных об-

разователь-

ных про-

грамм 

ОПК-2. Спосо-

бен участво-

вать в разра-

ботке основ-

ных и допол-

нительных об-

разовательных 

программ, раз-

рабатывать от-

дельные их 

компоненты (в 

том числе с ис-

пользованием 

ИКТ) 

ОПК-2.1. Разрабатывает 

программы учебных пред-

метов, курсов, дисциплин 

(модулей), программы до-

полнительного образования 

в соответствии с норматив-

но-правовыми актами в 

сфере образования. 

ОПК-2.2. Осуществляет от-

бор педагогических и дру-

гих технологий, в том числе 

информационно- коммуни-

кационных, используемых 

при разработке основных и 

дополнительных образова-

тельных программ и их 

элементов. 

ОПК-2.3. Разрабатывает 

программу развития уни-

версальных учебных дей-

ствий (программу форми-

рования общеучебных уме-

ний и навыков (личностных 

и метапредметных резуль-

татов освоения ООП) при 

получении основного об-

щего образования с исполь-

зованием ИКТ. 

 

Совместная 

и индивиду-

альная 

учебная и 

воспита-

тельная дея-

ОПК-3. Спосо-

бен организо-

вывать сов-

местную и ин-

дивидуальную 

учебную и вос-

ОПК-3.1. Проектирует диа-

гностируемые цели (требо-

вания к результатам) сов-

местной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности обучающих-
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тельность 

обучающих-

ся 

питательную 

деятельность 

обучающихся, 

в том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями, 

в соответствии 

с требованиями 

федеральных 

государствен-

ных образова-

тельных стан-

дартов 

ся, в том числе с особыми 

образовательными потреб-

ностями, в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образова-

тельных стандартов. 

ОПК-3.2. Использует педа-

гогически обоснованные 

содержание, формы, мето-

ды и приемы организации 

совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспита-

тельной деятельности обу-

чающихся. 

ОПК-3.3. Управляет учеб-

ными группами с целью 

вовлечения обучающихся в 

процесс обучения и воспи-

тания, оказывает помощь и 

поддержку в организации 

деятельности ученических 

органов самоуправления. 

Построение 

воспитыва-

ющей обра-

зовательной 

среды 

ОПК-4. Спосо-

бен осуществ-

лять духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся в 

учебной и 

внеучебной де-

ятельности 

ОПК-4.1. Демонстрирует 

знание духовно-

нравственных ценностей 

личности, базовых нацио-

нальных ценностей. 

ОПК-4.2. Разрабатывает 

программу воспитания и 

социализации обучающих-

ся при получении основно-

го общего образования в 

составе ООП ООО. 

 

Контроль и ОПК-5. Спосо- ОПК-5.1. Осуществляет  
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оценка 

формирова-

ния образо-

вательных 

результатов 

бен осуществ-

лять контроль 

и оценку фор-

мирования об-

разовательных 

результатов 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в 

обучении 

выбор содержания, мето-

дов, приемов организации 

контроля и оценки, в том 

числе ИКТ, в соответствии 

с установленными требова-

ниями к образовательным 

результатам обучающихся. 

ОПК-5.2. Осуществляет 

контроль и оценку образо-

вательных результатов на 

основе принципов объек-

тивности и достоверности. 

ОПК-5.3. Выявляет и кор-

ректирует трудности в обу-

чении, разрабатывает пред-

ложения по совершенство-

ванию образовательного 

процесса. 

Психолого-

педагогиче-

ские техно-

логии в 

профессио-

нальной де-

ятельности 

ОПК-6. Спосо-

бен использо-

вать психоло-

го-

педагогические 

технологии в 

профессио-

нальной дея-

тельности, не-

обходимые для 

индивидуали-

зации обуче-

ния, развития, 

воспитания, в 

том числе обу-

чающихся с 

ОПК-6.1. Осуществляет от-

бор психолого-

педагогических технологий 

(в том числе инклюзивных) 

и применяет их в профес-

сиональной деятельности с 

учетом различного контин-

гента обучающихся. 

ОПК-6.2. Применяет специ-

альные технологии и мето-

ды, позволяющие прово-

дить индивидуализацию 

обучения, развития, воспи-

тания, формировать систе-

му регуляции поведения и 

деятельности обучающих-
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особыми обра-

зовательными 

потребностями 

ся. 

ОПК-6.3. Проектирует ин-

дивидуальные образова-

тельные маршруты освое-

ния программ учебных 

предметов, курсов, дисци-

плин (модулей), программ 

дополнительного образова-

ния в соответствии с обра-

зовательными потребно-

стями обучающихся. 

Взаимодей-

ствие с 

участника-

ми образо-

вательных 

отношений 

ОПК-7. Спосо-

бен взаимодей-

ствовать с 

участниками 

образователь-

ных отношений 

в рамках реа-

лизации обра-

зовательных 

программ 

ОПК-7.1. Взаимодействует 

с родителями (законными 

представителями) обучаю-

щихся с учетом требований 

нормативно-правовых ак-

тов в сфере образования и 

индивидуальной ситуации 

обучения, воспитания, раз-

вития обучающегося. 

ОПК-7.2. Взаимодействует 

со специалистами в рамках 

психолого-медико-

педагогического консилиу-

ма. 

ОПК-7.3. Взаимодействует 

с представителями органи-

заций образования, соци-

альной и духовной сферы, 

СМИ, бизнес- сообществ и 

др. 

 

Научные 

основы пе-

дагогиче-

ОПК-8. Спосо-

бен осуществ-

лять педагоги-

ОПК-8.1. Применяет специ-

альные научные знания, в 

том числе в предметной об-
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ской дея-

тельности 

ческую дея-

тельность на 

основе специ-

альных науч-

ных знаний 

ласти, методы научно-

педагогического 

исследования, методы ана-

лиза педагогической ситуа-

ции, профессиональную 

рефлексию в разработке 

ООП, ДОП, рабочих про-

грамм учебных предметов и 

курсов внеурочной дея-

тельности. 

ОПК-8.2. Применяет специ-

альные научные знания, в 

том числе в предметной об-

ласти, методы научно-

педагогического исследо-

вания, методы анализа пе-

дагогической ситуации, 

профессиональную рефлек-

сию в реализации ООП, 

ДОП, рабочих программ 

учебных предметов и кур-

сов внеурочной деятельно-

сти. 

ОПК-8.3. Применяет специ-

альные научные знания, в 

т.ч. в предметной области, в 

разработке и реализации 

программ, корректирую-

щих личностные, мета-

предметные и предметные 

достижения обучающихся, 

в том числе с особыми об-

разовательными возможно-

стями и потребностями, в 
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ходе освоения ООП, ДОП, 

учебных предметов и кур-

сов внеурочной деятельно-

сти. 

Информа-

ционно-

коммуника-

ционные 

технологии 

для профес-

сиональной 

деятельно-

сти 

ОПК-9. Спосо-

бен понимать 

принципы ра-

боты совре-

менных ин-

формационных 

технологий и 

использовать 

их для решения 

задач профес-

сиональной де-

ятельности 

ОПК-9.1 Анализирует и 

представляет (описывает) 

принципы работы и требо-

вания к современным ИТ, 

ИС, СИИ, используемых в 

профессиональной деятель-

ности (по профилю про-

граммы) в условиях цифро-

вой экономики в РФ. 

ОПК-9.2 Использует воз-

можности современных ИТ, 

ИС, СИИ для решения ти-

повых задач профессио-

нальной деятельности (по 

профилю программы). 

ОПК-9.3 Демонстрирует 

владение способами работы 

с ИТ, ИС при решении ти-

повых профессиональной 

деятельности (по профилю 

программы). 

Знать 

 направления  и задачи  Национальной программы «Цифровая экономика Рос-

сийской Федерации», федеральные проекты развития цифровой среды («Норматив-

ное регулирование цифровой среды», «Кадры для цифровой экономики», «Инфор-

мационная инфраструктура», «Информационная безопасность», «Цифровые техно-

логии», «Цифровое государственное управление», «Искусственный интеллект»), в 

том числе, в профессиональной сфере (по профилю программы); 

 основные понятия, термины и требования ГОСТ и нормативных актов к совре-

менным  ИТ, ИС, СИИ  и  обеспечению информационной безопасности профессио-

нальной деятельности в условиях цифровой экономики; 

 принципы, методы работы, возможности, типовые технологические операции и 

процессы в современных  ИТ, ИС, СИИ ; 

  ИТ, ИС, СИИ, используемые  в профессиональной деятельности (по профилю 

программы) для решения типовых профессиональных задач; 

 способы и алгоритмы решения типовых профессиональных задач в профессио-

нальной деятельности (по профилю программы) с использованием современных 

ИТ, ИС, СИИ. 

Уметь 

 анализировать принципы работы современных ИТ, ИС, СИИ и требования к их 

использованию в условиях цифровой экономики; 

 подготовить и представить аналитическую справку об оценке эффективности 

использования ИТ, ИС, СИИ для решения типовой задачи профессиональной дея-

тельности (по профилю программы) 

Владеть 

 способами и алгоритмами решения типовых профессиональных задач профес-

сиональной деятельности с использованием ИТ, ИС, СИИ; 
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 навыками работы с ИТ, ИС, СИИ , используемыми в профессиональной дея-

тельности для решения типовых профессиональных задач (по профилю програм-

мы). 

 



 

4.1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Примерная ООП по направлению подготовки на 23 сентября 2020 г. в реестре не зарегистрирована, обязательные про-

фессиональные компетенции выпускников ФУМО не установлены. 

 

4.1.4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения, рекомендуемые ФУМО (при нали-

чии), и установленные КемГУ самостоятельно 

Рекомендуемые профессиональные компетенции и индикаторы достижения рекомендуемых профессиональных компе-

тенций ФУМО не установлены.  

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения, установленные КемГУ самостоятельно: 
Задача ПД Объект или 

область знания 

(при 

необходимости) 

Категория 

профессио-

нальных 

компетенций (при 

необходимости) 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Основание 

(ОТФ / ТФ ПС, 

анализ опыта, 

анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический  

Разработка и ре-

ализация обра-

зовательных 

программ и с 

учетом особен-

ностей образо-

вательного про-

цесса, задач 

формирования и 

развития обще-

профессиональ-

ных и профес-

сиональных 

компетенций 

через препода-

Образователь-

ные программы 

и образователь-

ный процесс в 

системе СПО и 

ДПО 

 ПК-1 Способен осваи-

вать и использовать 

теоретические знания и 

практические умения и 

навыки в предметной 

области по профилю 

«Компьютерный ди-

зайн» при решении 

профессиональных за-

дач 

ПК-1.1 Демонстрирует владение мето-

дами работы над дизайн-проектами 

объектов визуальной информации; 

владение композиционными приемами 

и стилистическими особенностями 

проектируемого объекта визуальной 

информации. 

ПК-1.2 Демонстрирует владение мето-

дами компьютерного дизайна в целом 

или отдельных элементов по опреде-

ленному ранее визуальному стилю, 

создание визуальных объектов, вклю-

чая разработку их метафор. 

ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппарат-

Анализ опыта 
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ваемые дисци-

плины и про-

фессиональные 

модули. 

ных средств для создания объектов 

компьютерного дизайна. 

Обучение и вос-

питание в сфере 

среднего про-

фессионального 

в соответствии с 

требованиями 

образователь-

ных стандартов; 

использование 

технологий, со-

ответствующих 

возрастным осо-

бенностям обу-

чающихся и от-

ражающих спе-

цифику пред-

метной области 

«Компьютерный 

дизайн» 

Образователь-

ные программы 

и образователь-

ный процесс в 

системе СПО и 

ДПО 

 ПК-2 Способен осу-

ществлять целенаправ-

ленную воспитатель-

ную деятельность 

ПК-2.1 Проектирует элементы образо-

вательной программы и рабочие про-

граммы дисциплин и модулей профес-

сионального учебного цикла, форму-

лирует дидактические цели и задачи 

обучения дисциплинам и модулям 

профессионального учебного цикла и 

реализует их в учебном процессе, мо-

делирует и реализует различные орга-

низационные формы обучения , пла-

нирует и комплексно применяет раз-

личные средства обучения дисципли-

нам и модулям профессионального 

учебного цикла в системе среднего 

профессионального образования. 

ПК-2.2 Демонстрирует владение мето-

дикой преподавания дисциплин и мо-

дулей профессионального учебного 

цикла различных категорий обучаю-

щихся на основе деятельностного под-

хода и владения современными педа-

гогическими технологиями 

Анализ опыта 

Формирование 

образовательной 

среды для обес-

печения каче-

ства образова-

ния, в том числе 

с применением 

информацион-

ных технологий. 

Образователь-

ные программы 

и образователь-

ный процесс в 

системе СПО и 

ДПО 

 ПК-3 Способен форми-

ровать развивающую 

образовательную среду 

для достижения резуль-

татов обучения сред-

ствами преподаваемых 

учебных предметов. 

ПК-3.1 Использует педагогические 

технологии для достижения личност-

ных, предметных и метапредметных 

результатов обучающихся в предмет-

ных областях, связанных с использо-

ванием информационных технологий в 

дизайне. 

Анализ опыта 
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4.2. Планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике – знания, умения, навы-

ки и (или) опыт деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие достиже-

ние планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной программы 
 

Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

Комплексные модули 

Код и название компонентов  модуля 

(дисциплины/практики/факультативы) и код 

отнесённости к базовой/вариативной части 

учебного плана) 

  

Комплексный модуль К.М.01 Общекультурные и общенаучные основы профессиональной деятельности 

К.М.01.01 История России  История как наука. Закономерности и этапы 

исторического развития. Создание и развитие 

древнерусского государства. Разнообразие эт-

но-религиозных и социокультурных систем в 

процессе развития Древней Руси. Русские зем-

ли в XII - XIII вв.: социокультурное, этниче-

ское и религиозное разнообразие на востоке 

Европы. Объединение русских земель в цен-

трализованное государство в XIV - XVI вв. 

Исторические условия формирования социо-

культурной, религиозной и этической систем 

Русского государства. Социально-

исторические особенности и закономерности 

развития России в XVII в. Россия и мир в 

XVIII в.: проблемы взаимодействия разнооб-

разных социальных, религиозных и этических 

систем в процессе модернизации. Социально-

УК-5 УК-5.1. Анализирует социокуль-

турные 

различия социальных групп, опи-

раясь на знание этапов историче-

ского развития России в контексте 

мировой истории, социокультур-

ных традиций мира, основных фи-

лософских, религиозных и этиче-

ских учений. 

УК 5.2 выявляет социально-

исторические особенности разви-

тия России 

Знает:  

– закономерности и этапы исторического раз-

вития, основные исторические факты и явле-

ния, отражающие процессы межкультурного 

взаимодействия 

Умеет: 

– выявлять социально-исторические особенно-

сти развития России; 

формулировать сущностные характеристики и 

социокультурных традиций различных соци-

альных групп, этносов и конфессий 

Владеет: 

– навыками анализа социокультурных процес-

сов, выявления общего и особенного в истори-

ческом развитии России и мира 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

исторические особенности развития России в 

XIX в. Общественное движение и обществен-

ная мысль России в XIX в. Особенности и раз-

личия этических и социокультурных установок 

российского либерализма и революционного 

движения. Россия и мир в начале XX в.: проти-

воречия и проблемы взаимодействия в услови-

ях разнообразия социальных групп, этносов и 

конфессий. Русская революция 1917 г.: зако-

номерности, социально-исторические особен-

ности, основные факты и этапы развития. Со-

циально-исторические особенности становле-

ния и развития Советского государства в 1917 - 

1920-е гг. в условиях социокультурного и этно-

религиозного разнообразия российского обще-

ства. Закономерности и социально-

исторические особенности советской модерни-

зации конца 1920-х - 1930-х гг. Вторая мировая 

война как исторически обусловленный кон-

фликт политических, социокультурных и эти-

ческих систем: основные факты и этапы. Зако-

номерности, основные факты и явления в раз-

витии Советского Союза в 1950-е - первой по-

ловине 1960-х гг. Социально-исторические 

особенности развития Советского Союза, про-

явления социокультурного разнообразия со-

ветского общества во второй половине 1960-х - 

1980-е гг. Проблемы развития современной 

России; разнообразие и исторически обуслов-

ленные особенности социокультурных и этно-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

религиозных систем в современном россий-

ском обществе. 

К.М.01.02 Философия  Введение. Традиция постановки вопроса 

«Что такое философия?». Вопрос о сущности 

мышления: варианты трактовки, способы про-

блематизации. Генеалогия социально-

исторического, этического и философского го-

ризонтов западной (европейской) культуры. 

Различие между философской работой и прак-

тиками формирования убеждений, ценностных 

ориентаций и мировоззрения. Основания фи-

лософского мышления. Понятие мышление в 

философской и естественнонаучной (биология, 

психология) традициях. Рефлексия. Роль ново-

европейских ценностей (гуманизма) в устрой-

стве современной западной цивилизации. Не-

европейские традиции мышления и «культур-

но маркированные» философские модели ми-

ра. Проблема соотношения бытия и сущего. 

Вопрос о неинструментальном (нетехниче-

ском) отношении к миру (понимании сущего). 

Проблема познания в философии. Философ-

ская проблематика соотношения теории и 

практики. Философские основания и генезис 

гуманизма как базиса новоевропейской эпи-

стемологии и ценностных систем западного 

мира. Философские интерпретации общества. 

Понятийный аппарат философии в постановке 

УК-1 УК-1.1 Решает поставленные за-

дачи с применением системного 

подхода. 

УК-1.2 Соотносит разнородные 

явления и систематизирует их в 

соответствии с требованиями и 

условиями задачи. 

УК-1.3 Имеет практический опыт 

работы с информационными ис-

точниками. 

УК-1.4 Владеет приемами сбора, 

структурирования и систематиза-

ции информации. 

УК-1.5 Имеет практический опыт 

представления информации с по-

мощью раз-личных математиче-

ских моделей. 

Знает: 

– античный генезис философской техники 

проблематизации; 

– основы философского различения понятий 

рефлексия и анализ; 

– возможности и ограничения си-стемного 

подхода как одного из ва-риантов проблемати-

зации мира. 

Умеет: 

– различать вопросы философские и нефило-

софские; 

– объяснить содержательное соотно-шение 

философских понятий ана-лиз и метод; 

– раскрыть базовые процедуры кар-

тезианского метода. 

Владеет навыками: 

– процедуры философского чтения; 

– критики целеполагания как базовой практики 

современной социальности. 

УК-5 УК-5.1. Анализирует социокуль-

турные различия социальных 

групп, опираясь на знание этапов 

исторического развития России в 

контексте мировой истории, соци-

окультурных традиций мира, ос-

Знает: 

– основные отличия философского текста от 

научного, религиозного и политического; 

– основные техники и затруднения доксогра-

фической традиции; 

– базовые положения чтения философии как 



 

30 

Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

новных философских, религиоз-

ных и этических учений. 

УК 5.3. Интерпретирует философ-

ские тексты в соответствии с име-

ющейся традицией их понимания. 

комплекса интерпретативных процедур. 

Умеет: 

– прослеживать постановку вопросов и проце-

дуру аргументации в философском тексте; 

– объяснить генезис исторического и этическо-

го нарративов из философского; 

– раскрыть историческую ограниченность лю-

бой герменевтической традиции. 

Владеет: 

– навыками экспликации социально-

исторического контекста философского источ-

ника; 

– навыками идентификации историко-

антропологического содержания философского 

текста. 

профессиональных задач педагога. Изобрете-

ние субъекта в новоевропейской философии. 

Эпистемологические основания современного 

Университета. Философские основания соци-

альной дифференциации человеческих групп. 

«Лингвистический поворот» в современной 

философии. Философские концепции текста и 

интерпретации. Чтение философии как герме-

невтическая процедура «вертикального» 

(«медленного») чтения. 

К.М.01.03 Финансово-экономический прак-

тикум 

  

УК-9 УК-9.1 понимает базовые принци-

пы экономического развития и 

функционирования экономики, 

цели и формы участия государства 

в экономике. 

УК- 9.2 применяет методы лично-

го экономического и финансового 

планирования для достижения те-

кущих и долгосрочных финансо-

вых целей, использует финансо-

вые инструменты для управления 

личными финансами (личным 

бюджетом), контролирует соб-

Знать:  

– базовые экономические понятия и объектив-

ные основы функционирования экономики и 

поведения экономических агентов;  

– основные показатели национальной эконо-

мики и факторы ее экономического роста; 

– цели и формы участия государства в эконо-

мике, значение государственной экономиче-

ской политики в повышении эффективности 

экономики и роста благосостояния граждан;  

– основные виды финансовых институтов и 

финансовых инструментов, способы оценки и 

снижения рисков. 

Базовые экономические понятия. Проблема 

выбора в экономике. Поведение потребителя и 

производителя на рынке. Теория потребления. 

Производство и поведение фирмы. Типология 

рыночных структур. Национальная экономика: 

цели и важнейшие показатели. Макроэкономи-

ческое равновесие . Макроэкономическая не-

стабильность. Основные направления эконо-

мической политики государства: денежно-

кредитная фискальная политика. Распределе-

ние доходов. Социальная политика. Личные 

финансы, их формирование и расходование. 

Способы оценки и снижения рисков для лич-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ственные экономические и финан-

совые риски. 

Уметь:  

– уметь анализировать поведение экономиче-

ских агентов; 

– анализировать основные экономические со-

бытия в своей стране и за ее пределами, нахо-

дить и использовать информацию, необходи-

мую для достижения текущих и долгосрочных 

экономических и финансовых целей; 

– использовать финансовые инструменты для 

управления личными финансами 

– выявлять проблемы экономического харак-

тера при анализе конкретных ситуаций, пред-

лагать способы их решения, оценки рисков и 

возможных социально-экономических послед-

ствий; 

– оценивать риски для личных финансов, ре-

шать типичные задачи, связанные с личным 

финансовым планированием. 

Владеть:  

– навыками управления личными финансами, 

составления личного бюджета и способами его 

оптимизации 

ных финансов. Финансовые институты и 

принципы взаимодействия с ними. Личный 

бюджет и способы его оптимизации 

К.М.01.04 Основы права и противодействия 

коррупции 

  

УК-10 УК 10.1 Использует знание норм 

различных отраслей российского 

права и государственно-правового 

устройства России для анализа и 

оценки противоправного поведе-

ния  

Знать: 

- основной понятийно-категориальный аппарат 

и ключевые положения правоведения; 

- основы конституционного строя, прав и сво-

бод человека и гражданина; общие положения 

основополагающих отраслей права российской 

Общие положения о государстве и праве. Ос-

новной понятийно-категориальный аппарат и 

ключевые положения правоведения. Основы 

конституционного строя, прав и свобод чело-

века и гражданина. Общие положения осново-

полагающих отраслей права российской пра-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

УК 10.2 Понимает причины кор-

рупции, принципы, цели и формы 

борьбы с проявлениями коррупци-

онного поведения 

УК 10.3 Идентифицирует и оцени-

вает коррупционные риски, де-

монстрирует способность проти-

водействовать коррупционному 

поведению 

правовой системы; 

- причины коррупции, принципы, цели и фор-

мы борьбы с проявлениями коррупционного 

поведения. 

Уметь: 

- использовать базовые правовые знания и 

применять нормы разных отраслей за-

конодательства в социальной и профессио-

нальной деятельности; 

- выявлять и давать оценку коррупционному 

поведению. 

Владеть: 

- начальными практическими навыками рабо-

ты с законами и иными нормативными право-

выми актами; 

- навыками осуществления профессиональной 

и иной деятельности в соответствии с требова-

ниями действующего законодательства; 

- навыками использования знания норм раз-

личных отраслей российского права и государ-

ственно-правового устройства России для ана-

лиза и оценки противоправного поведения; 

- навыками идентификации и оценки корруп-

ционных рисков в целях противодействия кор-

рупционному поведению 

вовой системы (основы административного 

права, трудового права, семейного права, 

гражданского права, уголовного права). При-

рода коррупции как социального явления. 

Причины коррупции, принципы, цели и формы 

борьбы с проявлениями коррупционного пове-

дения. Правовые основы противодействия 

коррупции, антикоррупционная экспертиза. 

Юридическая ответственность за коррупцион-

ные правонарушения. 

К.М.01.05 Организация проектной и волон-

терской деятельности 

  

УК-2 УК-2.1 Инициализация проекта. 

Определяет проектную идею, круг 

задач в рамках поставленной цели, 

Знать:  

- теоретические, методологические и 

правовые основы проектной деятельности;  

Теоретические, методологические и правовые 

основы разработки программ и проектов. По-

нятие и процедуры программно-целевого пла-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

определяет связи между ними. 

УК-2.2 Разработка проектного за-

дания. Предлагает способы реше-

ния поставленных задач и ожида-

емые результаты; оценивает пред-

ложенные способы с точки зрения 

соответствия цели проекта. 

УК-2.3 Планирование. Планирует 

реализацию задач в зоне своей от-

ветственности с учетом имеющих-

ся ресурсов и ограничений, дей-

ствующих правовых норм. 

УК-2.4 Реализация, оценка и кон-

троль. Выполняет задачи в зоне 

своей ответственности в соответ-

ствии с запланированными ре-

зультатами и точками контроля, 

при необходимости корректирует 

способы решения задач. 

УК-2.5 Завершение и внедрение. 

Представляет результаты проекта, 

предлагает возможности их ис-

пользования и/или совершенство-

вания способы решения задач. 

- этапы осуществления проектов в про-

фессиональной деятельности от разработки 

задания до внедрения;  

-  инструменты управления проектами в 

профессиональной деятельности; 

- методы анализа и оценки рисков проек-

та, условий их реализации, методы контроля за 

выполнение проекта, оценки его результатив-

ности и работы исполнителей; 

-  понятие и способы волонтерской дея-

тельности, ее задачи и способы организации. 

Уметь:  

- преобразовать проектную идею в цель, 

задачи проекта, программу с учетов имеющих-

ся ресурсов и рисков в рамках правовых норм; 

- планировать реализацию проекта в 

профессиональной деятельности; 

- выполнять работы по реализации про-

екта в зоне своей ответственности, корректи-

ровать ход их выполнения; 

- оценивать результаты проектной рабо-

ты и использовать их в совершенствовании 

профессиональной деятельности; 

-  проектировать и осуществлять свою 

волонтерскую деятельность в рамках имею-

щихся ресурсов при реализации проектов. 

Владеть:  

- методами разработки и реализации про-

ектов в профессиональной деятельности; 

- методами контроля выполнения работ 

нирования и реализации программы, проекта. 

Компоненты и условия ресурсного обеспече-

ния реализации программы, проекта. Инстру-

менты управления программой, проектом в 

профессиональной деятельности. Риски реали-

зации программы, проекта. Методы анализа и 

оценки результативности программы, проекта 

и работы исполнителей. Методы разработки и 

реализации программ, проектов. Условия ор-

ганизации проектной работы. Добровольческая 

деятельность как ресурс личностного роста. 

Цели, задачи, формы и виды добровольческой 

деятельности. Развитие волонтёрства в различ-

ных сферах деятельности. Исторические циклы 

добровольческой деятельности. Механизмы и 

технологии добровольческой деятельности. 

Программы саморазвития личности в аспекте 

добровольчества. Организация работы с во-

лонтерами - рекрутинг, работа со СМИ, волон-

терские проекты, обучение. Оценка эффектив-

ности волонтерской деятельности. Психологи-

ческая подготовка волонтеров, границы их от-

ветственности и мотивация. Самооценка во-

лонтерами своей деятельности. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

по проекту, анализа и оценки качества и ре-

зультативности проектной работы; 

- методами организации волонтерской 

деятельности при реализации проектов в про-

фессиональной сфере. 

УК-3 УК-3.1 Организует взаимодей-

ствие группы для решения про-

блемной ситуации и достижения 

поставленной индивидуальной и 

групповой цели, определяет свою 

роль в команде с использованием 

приемов диагностики. 

УК-3.2 Формирует (форматирует) 

межличностное, внутригрупповое 

и межгрупповое пространство и 

взаимодействие в команде с при-

менением социально-

коммуникативных технологий. 

Знать:  

- методы речевого и социального взаимодей-

ствия с различными группами людей и органи-

зациями;  

- способы управления группой людей, объеди-

ненных общей целью путем проявления лидер-

ских качеств и умений при организации рабо-

ты команды;  

- способы организации работы команды при 

осуществлении волонтерской деятельности.  

Уметь:  

- диагностировать и прогнозировать проблем-

ные ситуации и находить способы их решения 

при взаимодействии с членами команды и ор-

ганизациями с помощью эффективного рече-

вого и социального взаимодействия;  

- организовать эффективное взаимодействие 

членов команды для решения задачи, пробле-

мы, путем проявления лидерских качеств и 

умений;  

- выполнять функции менеджера и лидера для 

решения групповых задач и проблем работы 

команды при осуществлении волонтерской де-

ятельности;  

- организовать работу волонтерской команды 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

при осуществлении волонтерской деятельно-

сти в профессиональной сфере. 

Владеть:  

- методиками анализа устройства и динамики 

ситуаций коммуникативных взаимодействий с 

различными группами людей; 

- приемами конструктивного решения ситуа-

тивных задач и проблем работы команды и 

приемами организации эффективной целевой 

работы команды с различными социальными 

группами; 

- навыками побуждения активности людей при 

взаимодействии при организации волонтер-

ской деятельности в профессиональной среде. 

К.М.01.06 Основы российской государ-

ственности 

  

УК-5 УК-5.1. Анализирует социокуль-

турные различия социальных 

групп, опираясь на знание этапов 

исторического развития России в 

контексте мировой истории, соци-

окультурных традиций мира, ос-

новных философских, религиоз-

ных и этических учений. 

УК-5.2 Выявляет социально-

исторические особенности разви-

тия России; 

УК-5.3. Интерпретирует философ-

ские тексты в соответствии с име-

ющейся традицией их понимания. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

К.М.01.ДВ.01.01 Дисциплина СГМ.1   

    

    

К.М.01.ДВ.01.02 Дисциплина СГМ.2   

    

    

Комплексный модуль К.М.02 Коммуникативно-цифровой модуль 

К.М.02.01 Иностранный язык   

УК-4 УК-4.1. Владеет системой норм 

русского литературного языка при 

его использовании в качестве гос-

ударственного языка РФ и норма-

ми иностранного(ых) языка(ов), 

использует различные формы, ви-

ды устной и письменной комму-

никации. 

УК-4.2. Использует языковые 

средства для достижения профес-

сиональных целей на русском и 

иностранном(ых) языке(ах) в рам-

ках межличностного и межкуль-

турного общения. 

Знать: 

 – правила оформления речевого высказывания 

на иностранном языке в устной и письменной 

форме;  

– особенности речевого делового и профессио-

нального этикета на иностранном языке. 

Уметь:  

– использовать иностранный язык как средство 

для получения информации из иноязычных 

источников в письменной и устной форме для 

достижения профессиональных целей;  

– создавать устные и письменные высказыва-

ния, характерные для профессиональной и де-

ловой коммуникации на иностранном языке.  

Владеть:  

– навыками использования высказываний, ха-

рактерных для деловой коммуникации на ино-

странном языке; 

– навыками монологической и диалогической 

речи в ситуациях делового и профессиональ-

ного общения на иностранном языке;  

Повседневная сфера коммуникации: Я и моя 

семья. Речевой деловой и профессиональный 

этикет. Досуг и развлечения в семье. Речевой 

деловой и профессиональный этикет. Погода. 

Речевой деловой и профессиональный этикет. 

Еда. Речевой деловой и профессиональный 

этикет. Покупки. Речевой деловой и професси-

ональный этикет. Работа. Речевой деловой и 

профессиональный этикет. Путешествия. Рече-

вой деловой и профессиональный этикет. 

Учебно-познавательная и деловая сферы ком-

муникации: Высшее образование в России и за 

рубежом. Работа с источниками в письменной 

и устной форме в сферах делового и професси-

онального общения. Мой вуз. Работа с источ-

никами в письменной и устной форме в сферах 

делового и профессионального общения. Сту-

денческая жизнь в России и за рубежом. Рабо-

та с источниками в письменной и устной фор-

ме в сферах делового и профессионального 

общения. Социально-культурная сфера комму-
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Код 

компетен

ции 
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– алгоритмами обработки текстовой информа-

ции на иностранном языке в устной и пись-

менной форме для достижения профессио-

нальных целей. 

никации: Язык как средство межкультурного 

общения. Монологическая и диалогическая 

речь в ситуациях делового и профессионально-

го общения на иностранном языке. Образ жиз-

ни современного человека в России и за рубе-

жом. Работа с текстовой информацией на ино-

странном языке в устной и письменной форме. 

Общее и различное в странах и национальных 

культурах. 

К.М.02.02 Русский язык и культура речи   

УК-4 УК-4.1. Владеет системой норм 

русского 

литературного языка при его ис-

пользовании в качестве государ-

ственного языка РФ и нормами 

иностранного(ых) языка(ов), ис-

пользует различные формы, виды 

устной и письменной коммуника-

ции. 

УК-4.2. Использует языковые 

средства для достижения профес-

сиональных целей на русском и 

иностранном(ых) языке(ах) в рам-

ках межличностного и межкуль-

турного общения. 

Знать: 

– аспекты культуры речи и основные нормы 

русского литературного языка, а также требо-

вания к официально-деловой речи; 

– особенности устной и письменной коммуни-

кации, их виды, формы, жанровые разновидно-

сти и критерии эффективности общения; 

– правила речевого этикета в повседневном и 

профессиональном общении; 

Уметь: 

– выбирать необходимые вербальные и невер-

бальные средства общения для решения задач 

межличностного и межкультурного взаимо-

действия с учетом коммуникативной ситуации; 

– организовывать профессиональное общение 

в соответствии со спецификой его форм и жан-

ровых разновидностей; 

– создавать и корректировать устные и пись-

менные высказывания, характерные для повсе-

дневной и деловой коммуникации;  

Русский язык и культура речи. Русский язык и 

деловая коммуникация. Культура русской ре-

чи: орфоэпические и лексические нормы рус-

ского языка. Культура русской речи: грамма-

тические нормы русского языка. Культура рус-

ской речи: коммуникативные качества речи. 

Официально-деловой стиль в системе книж-

ных стилей речи: анализ особенностей адми-

нистративно-делового жаргона. Деловое об-

щение. Специфика делового общения: харак-

теристика компонентов ситуации делового 

общения. Формы деловой коммуникации: ана-

лиз письменных форм деловой коммуникации. 

Устная публичная речь в деловой коммуника-

ции. Формы деловой коммуникации: анализ и 

создание письменных жанров деловой комму-

никации. Этика и этикет делового человек: 

Формы деловой коммуникации: устные формы 

деловой коммуникации, устные формы дело-

вой коммуникации. Устная публичная речь в 
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Владеть: 

– нормами русского литературного языка; 

– навыками использования монологической и 

диалогической речи для достижения профес-

сиональных целей в процессе межличностного 

и межкультурного взаимодействия, приёмами 

эффективного слушания в различных ситуаци-

ях профессионального взаимодействия; 

– навыками прогнозирования, оценки и кор-

ректировки собственного и чужого коммуни-

кативного поведения в различных условиях 

коммуникации; 

– навыками использования высказываний, ха-

рактерных для деловой коммуникации на гос-

ударственном языке. 

деловой коммуникации: взаимодействие с 

аудиторией в условиях устной публичной ре-

чи, роды и виды публичных выступлений в по-

вседневной и деловой коммуникации. Устная 

публичная речь в деловой коммуникации: ро-

ды и виды публичных выступлений в повсе-

дневной и деловой коммуникации. Этика и 

этикет делового человека: этика в деловом об-

щении, этикет и имидж делового человека 

К.М.02.03 Основы системного анализа и ма-

тематической обработки данных 

  

УК-1 УК-1.1 Решает поставленные за-

дачи с применением системного 

подхода. 

УК-1.2 Соотносит разнородные 

явления и систематизирует их в 

соответствии с требованиями и 

условиями задачи. 

УК-1.3 Имеет практический опыт 

работы с информационными ис-

точниками. 

УК-1.4 Владеет приемами сбора, 

структурирования и систематиза-

ции информации. 

Знать: 

- алгоритм решения практических задач с при-

менением системного подхода; 

- основы систематизации разнородных явле-

ний, представленных в содержании практиче-

ской задачи; 

- основные способы математической об-

работки данных;  

- основы современных технологий сбора, об-

работки и представления информации; 

- способы применения математических знаний 

в общественной и профессио-нальной деятель-

ности. 

Предмет системного анализа, системные ре-

сурсы общества, предметная область систем-

ного анализа, системные процедуры и методы, 

системное мышление. Основные понятия си-

стемного анализа, признаки системы, типы то-

пологии систем, различные формы описания 

систем, этапы системного анализа. Сущность и 

принципы системного подхода. Основные ти-

пы и классы систем, понятия большой и слож-

ной системы, типы сложности систем. Понятие 

модели системы. Способы моделирования си-

стем. Анализ и синтез. Декомпозиция и агре-

гирование. Математические средства пред-
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УК-1.5 Имеет практический опыт 

представления информации с по-

мощью раз-личных математиче-

ских моделей. 

Уметь: 

- решать практические задачи на основе си-

стемного подхода; 

- выявлять диалектические и формально-

логические противоречия в анализируе-мой 

информации с целью определения её досто-

верности. 

- применять понятийно-категориальный аппа-

рат, основные законы математиче-ских наук в 

социальной и профессио-нальной деятельно-

сти;  

- применять методы математической об-

работки информации для решения обще-

ственных и профессиональных задач. 

Владеть: 

- методами решения практических задач на ос-

нове системного подхода; 

- приемами работы с информационными ре-

сурсами для поиска решения поставленной за-

дачи; 

- приемами логических выводов и суж-дений; 

- приемами использования математиче-ских 

знаний в контексте общественной и професси-

ональной деятельности. 

ставления информации: таблицы, схемы, диа-

граммы, графики. Визуальные средства пред-

ставления информации. Систематизация ин-

формации и построение таблиц. Чтение графи-

ков и диаграмм. Построение графиков и диа-

грамм на основе анализа информации. Основ-

ные понятия теории множеств. Множество. 

Способы задания множеств. Операции над 

множествами и их свойства. Решение про-

стейших логических задач. Методы решения 

комбинаторных задач как средство обработки 

и интерпретации информации. Решение типо-

вых вероятностных задач. Элементы и сред-

ства математической статистики при обработке 

и исследовании данных. Использование фор-

мул, таблиц, графиков и диаграмм для пред-

ставления информации. Математика и есте-

ствознание. Понятие модели и моделирования. 

Решение комбинаторных задач, соответству-

ющих специфике профессиональной деятель-

ности, как средство обработки и интерпрета-

ции информации. Эмпирическая функция рас-

пределения. Числовые характеристики вариа-

ционных рядов. 

К.М.02.04 Информационные системы и 

цифровые сервисы в профессиональной де-

ятельности 

  

ОПК-9 ОПК-9.1. Описывает принципы 

работы и требования к современ-

ным информационным технологи-

Знать: 

— направления и задачи Национальной про-

граммы «Цифровая экономика Российской Фе-

Направления и задачи Национальной програм-

мы «Цифровая экономика Российской Федера-

ции», федеральные проекты развития цифро-
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ям, информационным системам, 

системам искусственного интел-

лекта, используемым в професси-

ональной деятельности (по профи-

лю программы) в условиях цифро-

вой экономки в РФ 

ОПК-9.2. использует возможности 

современных информационных 

технологий, информационных си-

стем для решения типовых задач 

профессиональной деятельности 

(по профилю программы) 

ОПК-9.3. демонстрирует владение 

способами работы с информаци-

онными технологиями, информа-

ционными системами при реше-

нии типовых задач профессио-

нальной деятельности (по профи-

лю программы) 

дерации», федеральные проекты развития 

цифровой среды («Нормативное регулирова-

ние цифровой среды», «Кадры для цифровой 

экономики», «Информационная инфраструк-

тура», «Информационная безопасность», 

«Цифровые технологии», «Цифровое государ-

ственное управление», «Искусственный интел-

лект»), в том числе, в профессиональной сфере 

(по профилю программы);  

— принципы, методы работы, возможности, 

типовые технологические операции и процес-

сы в современных ИТ, ИС;  

— ИТ, ИС, используемые в профессиональной 

деятельности (по профилю программы) для 

решения типовых профессиональных задач;  

— способы и алгоритмы решения типовых 

профессиональных задач в профессиональной 

деятельности (по профилю программы) с ис-

пользованием современных ИТ, ИС.  

Уметь: 

— уметь выполнять типовые технологические 

операции и процессы в современных ИТ, ИС;  

— применять ИТ, ИС в профессиональной де-

ятельности (по профилю программы) для ре-

шения типовых профессиональных задач; 

Владеть: 

 — способами и алгоритмами решения типо-

вых профессиональных задач профессиональ-

ной деятельности с использованием ИТ, ИС 

для решения типовых профессиональных за-

вой среды («Нормативное регулирование циф-

ровой среды», «Кадры для цифровой экономи-

ки», «Информационная инфраструктура», 

«Информационная безопасность», «Цифровые 

технологии», «Цифровое государственное 

управление», «Искусственный интеллект»); 

Информационные системы, инструменты и 

технологии как элемент цифровой образова-

тельной среды. Текстовый редактор Google 

Документы (docs.google.com). Назначение, 

возможности, интерфейс. Создание, редакти-

рование и организация совместного доступа к 

Google документу, содержащему таблицы и 

графические объекты. Табличный процессор 

Google Таблицы (sheets.google.com). Назначе-

ние, возможности, интерфейс. Создание, ре-

дактирование и организация совместного до-

ступа к Google таблицам, содержащим встро-

енные стандартные функции и диаграммы. 

Google Презентации (slides.google.com). 

Назначение, возможности, интерфейс. Созда-

ние, редактирование и организация совместно-

го доступа к Google презентациям. Добавление 

анимационных эффектов, настройка парамет-

ров анимации. Добавление переходов. Вставка 

в слайд таблиц, рисунков, диаграмм и графи-

ческих объектов. Добавление в слайд звуковых 

эффектов, музыкальных файлов и видеокли-

пов. Добавление гиперссылок на другие слай-

ды. Создание управляющих кнопок. Подготов-
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дач;  

— навыками работы с ИТ, ИС используемыми 

профессиональной деятельности для решения 

типовых профессиональных задач (по профи-

лю программы). 

ка контента для учебного курса. Разработка 

структуры учебного курса. Создание фрагмен-

та учебного курса с помощью шаблона сервиса 

«Google Сайт» (sites.google.com). Реализация 

навигации. Работа с электронным журналом 

ЯКласс https://www.yaklass.ru/. Создание лич-

ного кабинета педагога, добавление класса, 

учеников. Добавление дисциплин, выставление 

оценок, создание отчетов качественной и ко-

личественной оценки успеваемости. Составле-

ние рейтинга класса, учащегося, параллели. 

Добавление информации о педагогах, классах, 

предметах. Составление расписания, звонков. 

Добавление в систему оценок, домашних зада-

ний. Получение отчетности об успеваемости и 

посещаемости занятий. Электронный школь-

ный журнал http://eljur.ru/ Добавление инфор-

мации об учителях, классах, предметах. Работа 

с модулем «Электронный журнал»: учет успе-

ваемости, запись домашнего задания, тем уро-

ков, прикрепление файлов, расписание и заме-

на уроков. Работа с модулем «Внутришколь-

ный контроль» (отчет по предмету, сводный 

отчет по предметам, сводная ведомость по ка-

честву знаний (итоговые / контрольные). По-

иск в сети Интернет. Поисковые системы 

Google, Яндекс (работа с поисковыми систе-

мами, способы записи поискового запроса для 

оптимизации поиска). Электронные библиоте-

ки. Сетевые педагогические сообщества как 
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форма профессионального развития учителя. 

Сетевые педагогические сообщества. Педсо-

вет.org. http://pedsovet.org/ Открытый класс. 

http://www.openclass.ru/ Сеть творческих учи-

телей: http://www.it-n.ru/ Завуч. Инфо 

http://www.zavuch.info/ Интернет-сообщества 

учителей http://pedsovet.su/. Образовательные 

видео каналы. Анализ информационных ре-

естров, содержащих сведения и нормативную 

документацию образовательной системы РФ. 

https://edu.gov.ru/ https://minobrnauki.gov.ru/ Ре-

сурсы федерального портала «Российское об-

разование» https://www.edu.ru/. Нормативно-

правовые основы педагогической деятельно-

сти. Работа с некоммерческой версией СПС 

КонсультантПлюс 

http://www.consultant.ru/online/ Формирование 

базы данных педагогической информации 

(нормативно-правовой, научно-методической). 

Типы тестовых заданий. Подготовки базы во-

просов. Разработка тестовых заданий с помо-

щью онлайн сервисов (Google формы, 

Onlinetestpad.com). Организация тестирования. 

Анализ результатов. Виды интерактивных за-

даний. Разработка интерактивных заданий, веб 

квестов с помощью онлайн сервисов. Пользо-

ватели в Moodle: регистрация пользователей, 

права доступа, наполнение профиля пользова-

теля. Личный кабинет. Управление курсами: 

резервное копирование курса, журнал оценок, 
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настройка журнала оценок. Настройка курса, 

работа с ресурсами курса: лекции, чаты, зада-

ния, семинары, видеоконференции и др. Те-

стирование в системе, анализ полученных ре-

зультатов. Персональный сайт педагога как 

средство организации дистанционного обуче-

ния. Анализ структуры и содержания сайтов 

педагогов. Подготовка контента для сайта пе-

дагога. Разработка структуры и содержания 

сайта с помощью сервиса «Google-сайт» на ос-

нове шаблонов. Знакомство с возможностями и 

техническими требованиями сервисов для про-

ведения вебинаров, онлайн-трансляций и ви-

деоконференций (Сферум, Google Meet, Zoom, 

Skype, Discord). Регистрация, рассылка при-

глашений, проведение встречи, демонстрация 

презентации или экрана, инструменты для ри-

сования, возможность подключения несколь-

ких ведущих, чат для общения, запись видео. 

Работа с электронной сенсорной доской на за-

нятии: урок открытия новых знаний, обретения 

новых умений и навыков, урок рефлексии, 

урок систематизации знаний (общеметодоло-

гической направленности), урок развивающего 

контроля. 

К.М.02.05 Системы искусственного интел-

лекта в профессиональной деятельности 

  

ОПК-9 ОПК-9.1. Описывает принципы 

работы и требования к современ-

ным информационным технологи-

Знать 

– направления и задачи национальной 

программы «Искусственный интеллект», в том 

История возникновения и развития теории ис-

кусственного интеллекта. Задачи и проблемы 

теории искусственного интеллекта. Архитек-
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ям, информационным системам, 

системам искусственного интел-

лекта, используемым в професси-

ональной деятельности (по профи-

лю программы) в условиях цифро-

вой экономки в РФ 

ОПК-9.2. использует возможности 

современных информационных 

технологий, информационных си-

стем для решения типовых задач 

профессиональной деятельности 

(по профилю программы) 

ОПК-9.3. демонстрирует владение 

способами работы с информаци-

онными технологиями, информа-

ционными системами при реше-

нии типовых задач профессио-

нальной деятельности (по профи-

лю программы) 

числе в профессиональной сфере; 

– основные понятия, термины и требова-

ния ГОСТ и нормативных актов к современ-

ным СИИ; 

– принципы, методы работы, возможно-

сти, типовые технологические операции и про-

цессы в современных СИИ; 

– СИИ, используемые в профессиональ-

ной деятельности для решения типовых про-

фессиональных задач; 

– способы и алгоритмы решения типовых 

профессиональных задач в профессиональной 

деятельности с использованием современных 

СИИ. 

Уметь: 

–  применять СИИ в профессиональной 

деятельности (по профилю программы) для 

решения типовых профессиональных задач; 

Владеть 

– способами и алгоритмами решения ти-

повых профессиональных задач в профессио-

нальной деятельности с использованием со-

временных СИИ; 

– навыками работы с СИИ для решения 

типовых профессиональных задач 

тура систем искусственного интеллекта. 

Направления разработки СИИ. Направления и 

задачи национальной программы «Искус-

ственный интеллект», в том числе в професси-

ональной сфере. Знания и их свойства. Основ-

ные модели представления знаний: логические, 

продукционные, семантические сети, фреймы, 

вероятностные, критериальные. Биологиче-

ский прототип искусственных нейронных се-

тей. Основные идеи и области применения. 

Основные компоненты. Архитектура. Обуче-

ние. Теория эволюции. Классификация эволю-

ционных алгоритмов. Схемы работы. Теорети-

ческие и практические вопросы создания и 

эксплуатации экспертных систем. Структура и 

принципы функционирования экспертных си-

стем. Классификация экспертных систем. Об-

ласть применения. Технологии инженерии 

знаний. Использование экспертных систем в 

профессиональной деятельности для решения 

типовых профессиональных задач. Анализ за-

дачи. Выделение сущностей и отношений. За-

пись задачи в виде уравнений математической 

логики. Преобразование уравнений к удобному 

для решения виду. Вероятностные рассужде-

ния. Нечеткая логика. Байесовские сети. Ос-

новные синтаксические конструкции языка. 

Разработка базы знаний на основе продукци-

онной модели в «Prolog». Составление запро-

сов к базе знаний. Факты и правила в семанти-
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ческой сети. Построение простейших семанти-

ческих сетей. Методы выводов на сетях. Рабо-

та с информационной системой на базе семан-

тической сети. Построение, обучение и про-

гнозирование с помощью нейронной сети. Раз-

работка базы знаний в оболочке экспертной 

системы. на основе байесовской модели. 

Накопление обучающей выборки. Обучение 

системы. Различные архитектуры нейронных 

сетей. Проведение экспериментов по распозна-

ванию образов на контрольной выборке. 

К.М.02.ДВ.01.01 Дисциплина КЦМ.1   

    

    

К.М.02.ДВ.01.02 Дисциплина КЦМ.2   

    

    

Комплексный модуль К.М.03 Здоровьесберегающий модуль 

К.М.03.01 Возрастная анатомия и физиоло-

гия 

  

ОПК-8 ОПК-8.1 Применяет специальные 

научные знания предметной обла-

сти в педагогической деятельности 

по профилю подготовки.  

ОПК-8.2 Владеет методами науч-

ного исследования в предметной 

области 

Знает: 

– специальные научные знания в т.ч. в пред-

метной области.  

Умеет: 

– осуществлять трансформацию специальных 

научных знаний в соответствии с психофизио-

логическими, возрастными, познавательными 

особенностями обучающихся; 

– осуществлять урочную и внеурочную дея-

Закономерности роста и развития детского ор-

ганизма. Возрастная анатомия и физиология - 

как основа психолого-педагогического образо-

вания. Общие закономерности роста и разви-

тия ребенка. Сенситивные периоды развития 

ребенка. Изменение функции сенсорных, мо-

торных, висцеральных систем на разных воз-

растных этапах. Физиология нервной системы. 

Анатомо-физиологические особенности созре-
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тельность в соответствии с предметной обла-

стью согласно освоенному профилю (профи-

лям) подготовки.  

Владеет:  

– методами научно-педагогического исследо-

вания в предметной области;  

– методами анализа педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии на основе спе-

циальных научных знаний. 

вания мозга. Закономерности морфо-

функционального созревания мозга ребенка. 

Психофизиологические аспекты поведения ре-

бенка, становление коммуникативного поведе-

ния. Особенности ВНД детей и подростков. 

Развитие речи. Учение И.П. Павлова о типах 

ВНД. Комплексная диагностика уровня функ-

ционального развития ребенка. Готовность к 

обучению. Гигиена учебно- воспитатель-ной 

работы в школе. Понятие школьной зрелости. 

Возрастные особенности обмена энергии и 

терморегуляции. Возрастные особенности об-

мена веществ. Закономерности онтогенетиче-

ского развития опорно- двигательного аппара-

та. Возрастные особенности развития опорно-

двигательного аппарата. 

К.М.03.02 Физическая культура и спорт   

УК-7 УК-7.1. Определяет личный уро-

вень сформированности показате-

лей физического развития и физи-

ческой подготовленности. 

УК-7.2. Владеет технологиями 

здорового образа жизни и здоро-

вьесбережения, отбирает комплекс 

физических упражнений с учетом 

их воздействия на функциональ-

ные и двигательные возможности, 

адаптационные ресурсы организма 

и на укрепление здоровья. 

Знает: 

– роль физической культуры в формировании 

основ здорового образа жизни и обеспечении 

здоровья; 

– содержание методик определения личного 

уровня физической подготов-ленности; 

– особенности использования средств физиче-

ской культуры для оптимизации работоспо-

собности, укрепления здоровья и поддержания 

необходимого уровня физической подготов-

ленности. 

Умеет: 

– использовать средства физической культуры 

Задачи физического воспитания. Формы физи-

ческого воспитания. Физическое развитие. Фи-

зическая и функциональная подготовленность. 

Физическое совершенство. Роль физической 

культуры в обеспечении работоспособности. 

Общие закономерности изменения работоспо-

собности в трудовом или учебном процессе. 

Работоспособность в период учебных и про-

фессиональных перегрузок. Гипокинезия и ги-

подинамия, особенности их проявления. «Ма-

лые формы» физических упражнений в режиме 

учебного и профессионального труда. Методи-

ческие принципы физического воспитания. 
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для оптимизации работоспо-собности, укреп-

ления здоровья и под-держания необходимого 

уровня физической подготовленности;  

– составлять комплексы физических упражне-

ний;  

– проводить отбор здоровьесберегающих тех-

нологий для обеспечения полноценной соци-

альной и профессиональной деятельности. 

Владеет: 

– способами сохранения и укрепления здоро-

вья, повышения адаптационных резервов орга-

низма и обеспечения полноценной деятельно-

сти средствами физической культуры; 

– основными методиками определения лично-

го уровня физической подготовленности, а 

также основами методики самостоятельных 

занятий физическими упражнениями. 

Методы физического воспитания. Двигатель-

ное умение. Двигательный навык. Физические 

качества. Спортивная подготовка (тренировка). 

Зоны и интенсивность физических нагрузок. 

Прикладные психофизические качества. Фак-

торы, определяющие конкретное содержание 

ППФП. Организация самостоятельных занятий 

физическими упражнениями различной 

направленности. Профилактика травматизма.. 

Студенческий спорт и его организационные 

особенности. Олимпийские игры.. Физическая 

нагрузка поддерживающего характера. Физи-

ческая нагрузка развивающего характера. Ко-

ординация движений. Статическое равновесие. 

Динамическое равновесие. Проба Ромберга. 

Тест Яроцкого. Одномоментная функциональ-

ная проба с приседанием. Степ-тест Кэрша. 

К.М.03.03 Безопасность жизнедеятельности   

УК-8 УК-8.1. Оценивает факторы риска, 

умеет обеспечивать личную без-

опасность и безопасность окру-

жающих в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности.  

УК-8.2. Знает и может применять 

методы защиты в чрезвычайных 

ситуациях и в условиях военных 

конфликтов, формирует культуру 

безопасного и ответственного по-

ведения. 

УК 8.3. Разъясняет правила пове-

Знает: 

- основные виды потенциальных опасностей и 

их последствия в профессиональной деятель-

ности и быту, принципы снижения вероятно-

сти их реализации; 

 - основы безопасности населения и террито-

рий в чрезвычайных ситуациях; 

- порядок и правила оказания первой помощи 

пострадавшим. 

Умеет: 

- снижать воздействие вредных и опасных 

факторов на рабочем месте в своей области, в 

Теоретические основы безопасности жизнеде-

ятельности. БЖД - как особая отрасль челове-

ческих знаний. Вредные факторы жилища. 

Безопасность в чрезвычайных ситуациях Чрез-

вычайные 

ситуации мирного и военного времени. Соци-

альная безопасность. Чрезвычайные ситуации 

социальной направленности. Чрезвычайные 

ситуации природного характера. Управление 

безопасностью жизнедеятельности. Безопас-

ность жизнедеятельности в социальной сфере. 

Город как источник опасности/ 
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дения при возникновении чрезвы-

чайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения; ока-

зывает первую помощь. 

том числе с применением индивидуальных и 

коллективных средств защиты; 

- поддерживать безопасные условия жизнедея-

тельности, в том числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций; 

- предпринимать действия при возникновении 

угрозы возникновения чрезвычайной ситуа-

ции. 

Владеет:  

- системой знаний о безопасной жизнедеятель-

ности в повседневной и профессиональной 

сферах жизни в техногенном, природном и со-

циальном аспектах;  

- самостоятельной оценкой степени действу-

ющих угроз в повседневной и профессиональ-

ной сферах жизни в техногенном, природном и 

социально-биологическом аспектах и приня-

тию мер по их минимизации. 

К.М.03.04 Основы медицинских знаний   

УК-8 УК 8.4. Разъясняет правила пове-

дения при возникновении чрезвы-

чайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения; ока-

зывает первую помощь. 

Знает: 

– анатомо-физиолого-гигиенические, правовые 

и организационные основы обеспечения без-

опасных условий труда в профессиональной 

деятельности и обеспечении комфортных 

условий жизнедеятельности; 

Умеет: 

– проводить мероприятия по защите от воздей-

ствия вредных и опасных факторов на рабочем 

месте в своей области, в том числе с примене-

нием индивидуальных и коллективных средств 

Понятие о здоровье. Критерии здравья. Груп-

пы здоровья. Физическое здоровье. Функцио-

нальное состояние организма. Общественное 

здоровье. Факторы, влияющие на здоровье. 

Влияние никотина на организм. Влияние алко-

голя на опоганим. Влияние наркотических ве-

ществ на организм. Основные группы инфек-

ционных заболеваний. Мероприятия, направ-

ленные на источник инфекции. Мероприятия, 

направленные на пути передачи. Понятие об 

иммунитете. Методы укрепления иммунитета. 
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Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

защиты; 

– поддерживать безопасные условия жизнедея-

тельности; 

Владеет:  

– способами поддержания безопасных условий 

жизнедеятельности; 

Классификация и виды ранений. Виды крово-

течений и первая помощь при них. Первая по-

мощь при механических травмах и переломах. 

Оказание первой помощи при отсутствии со-

знания, остановке дыхания и кровообращения. 

Современный алгоритм проведения сердечно-

легочной реанимации. Первая помощь при 

электротравмах. Оказание первой медицин-

ской помощи при переохлаждении, обмороже-

нии, биологических травмах, ожогах и отрав-

лениях. Оказание первой помощи при попада-

нии отравляющих веществ в организм через 

дыхательные пути, пищеварительный тракт, 

кожу. 

К.М.03.ДВ.01.01 Общая физическая подго-

товка 

  

УК-7 УК-7.1. Определяет личный уро-

вень сформированности показате-

лей физического развития и физи-

ческой подготовленности. 

УК-7.2. Владеет технологиями 

здорового образа жизни и здоро-

вьесбережения, отбирает комплекс 

физических упражнений с учетом 

их воздействия на функциональ-

ные и двигательные возможности, 

адаптационные ресурсы организма 

и на укрепление здоровья. 

Умеет: 

– использовать средства физической культуры 

для оптимизации работоспособности, укрепле-

ния здоровья и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности;  

– составлять комплексы физических упражне-

ний  

– проводить отбор здоровьесберегающих тех-

нологий для обеспечения полноценной соци-

альной и профессиональной деятельности. 

Владеет: 

– способами сохранения и укрепления здоро-

вья, повышения адаптационных резервов орга-

низма и обеспечения полноценной деятельно-

Комплекс упражнений для коррекции осанки. 

Корректирующие упражнения на осанку из 

различных положений: лёжа на спине, животе, 

сидя на пятках, стоя на четвереньках. Упраж-

нения у вертикальной плоскости. Формирова-

ние правильной и красивой походки с предме-

тами и без предметов, по отметкам, изменяя 

скорость ходьбы. Использование сил природы 

оздоровительного характера для поддержания 

уровня физической подготовленности. Уровни 

ОФП. Общеподготовительные упражнения как 

основа разносторонней физической подготов-

ки. Разминка. Упражнения с предметами и без 

предметов. Упражнения на гибкость, растяги-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

сти средствами физической культуры; 

– основными методиками определения лично-

го уровня физической подготовленности, а 

также основами методики самостоятельных 

занятий физическими упражнениями. 

вание и расслабление. Комплекс упражнений 

для развития силовой выносливости. Этапы 

ОФП. Зоны и интенсивность физических 

нагрузок. Базовый комплекс ритмической гим-

настики. Упражнения в партере (в положениях 

лежа, сидя). Базовые шаги аэробики. Степ-

аэробика. Выполнение комплекса упражнений 

на развитие чувства равновесия. Выполнение 

комплекса упражнений с собственным весом. 

Чередование интенсивности заданий для раз-

вития чувства движения, скорости, времени, 

амплитуды, темпа и ритма. Упражнения на 

растягивание в динамическом и статическом 

режиме. Упражнения для увеличения подвиж-

ности в суставах. Комплексы общеразвиваю-

щих упражнений на избирательное развитие 

физических качеств: силы, выносливости, лов-

кости, быстроты, гибкости. Упражнения обще-

го воздействия с участием наибольшего числа 

мышечных групп. Комплексы общеразвиваю-

щих упражнений (ОРУ) для разминки. Ком-

плексы ритмической гимнастики. Комплексы 

упражнений для профилактики утомления в 

режиме учебного дня (физкультминутки, физ-

культпаузы, гимнастика для глаз и дыхатель-

ная гимнастика), комплексы утренней и произ-

водственной гимнастики. 

К.М.03.ДВ.01.02 Легкая атлетика   

УК-7 УК-7.1. Определяет личный уро-

вень сформированности показате-

Умеет: 

– использовать средства физической культуры 

Положительные эффекты бега. Характеристика 

составных частей техники бега: начало бега 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

лей физического развития и физи-

ческой подготовленности. 

УК-7.2. Владеет технологиями 

здорового образа жизни и здоро-

вьесбережения, отбирает комплекс 

физических упражнений с учетом 

их воздействия на функциональ-

ные и двигательные возможности, 

адаптационные ресурсы организма 

и на укрепление здоровья. 

для оптимизации работоспособности, укрепле-

ния здоровья и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности;  

– составлять комплексы физических упражне-

ний  

– проводить отбор здоровьесберегающих тех-

нологий для обеспечения полноценной соци-

альной и профессиональной деятельности. 

Владеет: 

– способами сохранения и укрепления здоро-

вья, повышения адаптационных резервов орга-

низма и обеспечения полноценной деятельно-

сти средствами физической культуры; 

– основными методиками определения лично-

го уровня физической подготовленности, а 

также основами методики самостоятельных 

занятий физическими упражнениями. 

(старт), стартовый разбег, бег по дистанции, 

финиширование. Низкий старт Специальные 

беговые упражнения. Бег по прямой. Работа 

рук во время бега. Многократные выбегания с 

низкого старта. Бег под сигнал. Бег в парах. 

Высокий старт. Стартовый разгон. Темп бега 

на длинные дистанции. Бег по виражу. Длина 

шага в стайерском беге. Тактики в стайерском 

беге. Дыхание в стайерском беге. Дистанция 

стартового разгона. Шаги стартового разгона. 

Скорость разгона. Особенности техники бега 

при входе в поворот: постановка корпуса, дви-

жения рук, движения ног, наклоны тела. Влия-

ние поворотов на скорость бега. Оптимальное 

расположение на дистанции для входа в пово-

рот. Способы финиширования. Набегание на 

финиш. Бег с пробеганием финишного створа. 

Техника передачи эстафетной палочки. Старт 

бегуна, принимающего эстафетную палочку. 

Передача эстафетной палочки на максималь-

ной скорости. Передача эстафетной палочки в 

20м зоне. Фора. Совершенствование техники 

эстафетного бега. Техника прыжка в длину с 

места. Фазы движения. Техника отталкивания. 

Техника приземления. Упражнение без пред-

метов, с предметами, на гимнастической стен-

ке, на скамейке, используемые прыгунами в 

длину. Применение средств и методов для раз-

вития взрывной силы. Подводящие упражне-

ния. Польза спортивной ходьбы для организма 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

человека. Структура движений (цикличность, 

периоды, фазы, моменты). Механизм отталки-

вания. Скорость передвижения, взаимосвязь 

длины и частоты шагов. Оценка индивидуаль-

ного уровня физической подготовленности за-

нимающихся лёгкой атлетикой. 

К.М.03.ДВ.01.03 Спортивные игры   

УК-7 УК-7.1. Определяет личный уро-

вень сформированности показате-

лей физического развития и физи-

ческой подготовленности. 

УК-7.2. Владеет технологиями 

здорового образа жизни и здоро-

вьесбережения, отбирает комплекс 

физических упражнений с учетом 

их воздействия на функциональ-

ные и двигательные возможности, 

адаптационные ресурсы организма 

и на укрепление здоровья. 

Умеет: 

– использовать средства физической культуры 

для оптимизации работоспособности, укрепле-

ния здоровья и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности;  

– составлять комплексы физических упражне-

ний  

– проводить отбор здоровьесберегающих тех-

нологий для обеспечения полноценной соци-

альной и профессиональной деятельности. 

Владеет: 

– способами сохранения и укрепления здоро-

вья, повышения адаптационных резервов орга-

низма и обеспечения полноценной деятельно-

сти средствами физической культуры; 

– основными методиками определения лично-

го уровня физической подготовленности, а 

также основами методики самостоятельных 

занятий физическими упражнениями. 

Стойки баскетболиста и перемещения бегом в 

нападении в сочетании с развитием быстроты 

и скоростно-силовых качеств. Пробежка. Три 

секунды. Восемь секунд. Двадцать четыре се-

кунды. Повороты в стойке нападающего, вла-

деющего мячом, в сочетании с совершенство-

ванием остановки в два шага. Короткая пере-

дача. Длинная передача. Передача мяча с от-

скоком от пола. Штрафной бросок. Игровая 

практика. Игровые приемы нападения. Стойки 

нападающего. Основные способы передвиже-

ний в нападении. Игровые приемам защиты. 

Стойки защитника. Разновидности передвиже-

ний в защите. Приемы противодействия и 

овладения мячом. Вырывание мяча. Выбива-

ние мяча. Перехват мяча. Накрывание и отби-

вание мяча при броске. Взятие отскока. Игро-

вая практика. Действия игрока без мяча, с мя-

чом. Сочетания индивидуальных тактических 

действий. Групповые тактические действия: 

взаимодействия двух, трех игроков. Команд-

ные тактические действия. Стремительное 

нападение. Позиционное нападение. Нападе-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ния против зонной защиты. Нападение против 

личной защиты. Действия против нападающе-

го, владеющего мячом. Место защиты по от-

ношению к центровому. Возможные выходы 

центрового и положение защитника. Зонная 

защита. Смешанная защита. Защита прессин-

гом. Игровая практика. Техника передачи дву-

мя сверху над собой, назад (короткие, средние, 

длинные). Техника передачи в прыжке: двумя 

с поворотом, без поворота одной рукой. Тех-

ника приема снизу двумя, одной (на месте, по-

сле перемещения). Техника нижней прямой 

подачи с планирующей траекторией полета 

мяча. Техника верхней прямой подачи: сило-

вая, с планирующей траекторией полета мяча. 

Подача на точность в зоны 1, 5, 6. Подачи по-

сле выполнения интенсивных упражнений: 

прыжков, ускорений, кувырков. Игровая прак-

тика. Структура нападающего удара. Подво-

дящие упражнения при обучении разбегу и 

прыжку в нападающем ударе. Выполнение 

нападающего удара в опоре. Выполнение 

нападающего удара в прыжке. Выполнение 

нападающего удара с собственного подбрасы-

вания через сетку. Выполнение нападающего 

удара с передачи партнера. Нападающий удар 

с передачи. Игровая практика. Индивидуаль-

ные действия. Групповые действия. Взаимо-

действие игроков передней линии и задней ли-

нии при приеме, подачи нападающих ударов, 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

при блокировании и страховке. Система игры в 

защите углом вперед и углом назад. Игровые 

взаимодействия в нападении. Тактика нападе-

ния. Групповые упражнения в тройках. Груп-

повые упражнения в парах. Игровая практика. 

Оценка индивидуального уровня физической 

подготовленности занимающихся волейболом. 

К.М.03.ДВ.01.04 Плавание   

УК-7 УК-7.1. Определяет личный уро-

вень сформированности показате-

лей физического развития и физи-

ческой подготовленности. 

УК-7.2. Владеет технологиями 

здорового образа жизни и здоро-

вьесбережения, отбирает комплекс 

физических упражнений с учетом 

их воздействия на функциональ-

ные и двигательные возможности, 

адаптационные ресурсы организма 

и на укрепление здоровья. 

Умеет: 

– использовать средства физической культуры 

для оптимизации работоспособности, укрепле-

ния здоровья и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности;  

– составлять комплексы физических упражне-

ний  

– проводить отбор здоровьесберегающих тех-

нологий для обеспечения полноценной соци-

альной и профессиональной деятельности. 

Владеет: 

– способами сохранения и укрепления здоро-

вья, повышения адаптационных резервов орга-

низма и обеспечения полноценной деятельно-

сти средствами физической культуры; 

– основными методиками определения лично-

го уровня физической подготовленности, а 

также основами методики самостоятельных 

занятий физическими упражнениями. 

Техника работы ног, обучение дыханию. Вы-

полнение комплекса упражнений у неподвиж-

ной опоры, с подвижной опорой и без опоры 

для обучения работе ног. Согласование дыха-

ния с работой ног. Работа рук. Согласование 

дыхания с работой рук и ног. Выполнение 

имитационных упражнений на суше. Техника 

работы ног, дыхание в способе кроль. Выпол-

нение комплекса упражнений для обучения 

работе ног. Техника работы рук. Выполнения 

подготовительный и специальных упражнений 

направленных на обучение работы рук и ног. 

Обучение согласованию работы рук, ног, ды-

хания в способе кроль. Совершенствование 

техники «кроль на спине». Учебные прыжки в 

воду. Спады в воду с бортика. Старт с тумбы. 

Подготовительные и подводящие упражнения 

для обучения стартам с тумбы. Ознакомление с 

«открытыми» и «закрытыми» поворотами. 

Техника поворота «маятник». Скольжение по-

сле поворота. Подход к повороту и касанию. 

Выполнение полного цикла под водой. Пово-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

роты способом кроль на спине, кроль на груди. 

Простые и скоростные повороты в кроле. По-

ворот сальто, поворот маятником. 

Комплексный модуль К.М.04 Психолого-педагогический модуль 

К.М.04.01 Педагогика   

ОПК-1 ОПК.1.1. Ориентируется в системе 

нормативно-правовых актов в 

сфере образования и нормах про-

фессиональной этики 

ОПК.1.2. Взаимодействует с 

участниками образовательных от-

ношений в соответствии с право-

выми и этическими нормами про-

фессиональной деятельности 

ОПК.1.3. Организует образова-

тельную среду в соответствии с 

правовыми и этическими нормами 

профессиональной деятельности 

ОПК.1.4. Планирует и реализует 

образовательный процесс в соот-

ветствии с правовыми и этически-

ми нормами профессиональной 

деятельности 

Знать: 

- нормативно-правовые акты в сфере образова-

ния и нормы профессиональной этики. 

Уметь: 

- взаимодействовать с участниками образова-

тельных отношений в соответствии с право-

выми и этическими нормами профессиональ-

ной деятельности; 

- организовывать образовательную среду в со-

ответствии с правовыми и этическими норма-

ми профессиональной деятельности. 

Владеть: 

- способами планирования и построения обра-

зовательного процесса в соответствии с право-

выми и этическими нормами профессиональ-

ной деятельности 

Педагогика как наука: объект, предмет, функ-

ции, отрасли, разделы педагогики. Общая ха-

рактеристика основных теоретико-

методологических положений. Система педа-

гогических наук. Взаимосвязь педагогической 

науки и практики. Связь педагогики с другими 

науками. Характеристика разновидностей пе-

дагогических дисциплин в зависимости от 

конкретного вида человеческой деятельности, 

их соотношение с законами и закономерностя-

ми развития ребенка, особенностями Катего-

рии педагогической науки (личность и инди-

видуальность, образование, социализация, раз-

витие, воспитание, обучение, педагогическая 

деятельность, образовательный процесс, педа-

гогическое взаимодействие и др.) Источники 

историко-педагогического знания, характери-

стика и оценка их познавательных возможно-

стей. Методологические подходы к анализу 

историко-педагогического процесса, этапы его 

развития. Различные подходы к учебной и вос-

питательной деятельности обучающихся в за-

рубежной и отечественной педагогике и обра-

зовании, благодаря которым целесообразно 

ОПК-8 ОПК.8.1. Применяет специальные 

научные знания, в том числе в 

предметной области, методы 

научно-педагогического исследо-

вания, методы анализа педагоги-

ческой ситуации, профессиональ-

Знать: 

- специальные научные знания в т.ч. в пред-

метной области;  

Уметь: 

- осуществлять трансформацию специальных 

научных знаний в соответствии с психофизио-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ную рефлексию в разработке 

ООП, ДОП, рабочих программ 

учебных предметов и курсов вне-

урочной деятельности.  

ОПК.8.2. Применяет специальные 

научные знания, в том числе в 

предметной области, методы 

научно-педагогического исследо-

вания, методы анализа педагоги-

ческой ситуации, профессиональ-

ную рефлексию в реализации 

ООП, ДОП, рабочих программ 

учебных предметов и курсов вне-

урочной деятельности. 

ОПК.8.3. Применяет специальные 

научные знания, в т.ч. в предмет-

ной области, в разработке и реали-

зации программ, корректирующих 

личностные, метапредметные и 

предметные достижения обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными возможностями и 

потребностями, в ходе освоения 

ООП, ДОП, учебных предметов и 

курсов внеурочной деятельности. 

логическими, возрастными, познавательными 

особенностями обучающихся; 

- осуществлять урочную и внеурочную дея-

тельность в соответствии с предметной обла-

стью согласно освоенному профилю (профи-

лям) подготовки; 

Владеть: 

- методами научно-педагогического исследо-

вания в предметной области;  

- методами анализа педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии на основе спе-

циальных научных знаний. 

осуществлять трансформацию специальных 

научных знаний в соответствии с психофизио-

логическими, возрастными, познавательными 

особенностями обучающихся. Зарождение пе-

дагогической мысли на ранних этапах развития 

человечества. Образование в античном мире. 

Воспитание и педагогическая мысль в эпоху 

Возрождения. Школа и педагогика в России 

ХIХ – начала ХХ в. Отечественная педагогика 

советского периода. Основные принципы гос-

ударственной политики и правового регулиро-

вания отношений в сфере образования. Фун-

даментальные основы государственной поли-

тики в области образования. Основные поло-

жения Закона РФ «Об образовании в Россий-

ской Федерации», основные понятия: качество 

образования, Приоритетный национальный 

проект «Образование». Целевой раздел при-

мерной основной образовательной программы 

основного общего образования: определяет 

общее назначение, цели, задачи и планируемые 

результаты реализации основной образова-

тельной программы основного общего образо-

вания, конкретизированные в соответствии с 

требованиями Стандарта и учитывающие ре-

гиональные, национальные и этнокультурные 

особенности народов Российской Федерации, а 

также способы определения достижения этих 

целей и результатов. Содержательный раздел 

примерной основной образовательной про-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

граммы основного общего образования: раздел 

определяет общее содержание основного об-

щего образования и включает образовательные 

программы, ориентированные на достижение 

личностных, предметных и метапредметных 

результатов. Организационный раздел при-

мерной основной образовательной программы 

основного общего образования: раздел уста-

навливает общие рамки организации образова-

тельного процесса, а также механизм реализа-

ции компонентов основной образовательной 

программы. Дидактика – наука об обучении и 

образовании, их целях, содержании, методах, 

средствах, организации, системах и технологи-

ях, достигнутых результатах (продуктах). За-

кономерности обучения, принципы обучения. 

Сущность процесса обучения. Цели и задачи 

обучения. Сущность, движущие силы, проти-

воречия и логика процесса обучения. Общие, 

частные и аспектные дидактические концеп-

ции. Дидактические системы: система разви-

вающего обучения Л.В. Занкова, Система раз-

вивающего обучения Д.Б. Эльконина — В.В. 

Давыдова, Школа диалога культур (В.С. Биб-

лер), Мыследеятельностное обучение (Ю.В. 

Громыко), Коммуникативная дидактика (Ю.Л. 

Троицкий) Понятие и сущность метода, прие-

ма и правила обучения. Эволюция методов 

обучения. Классификация методов обучения. 

Владение методами научно-педагогического 



 

58 

Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

исследования в предметной области. Средства 

обучения. Содержание образования – компо-

нент образовательного процесса, включающий 

систему знаний и навыков, предназначенных 

для усвоения учащимися за определенный 

временной период Сущность проектирования 

содержания образования. Подходы к проекти-

рованию содержания образования: традицион-

ный личностно-ориентированный подход, 

компетентностный, инновационный, системно-

деятельнстный Принципы проектирования со-

держания образования с применением лич-

ностно-ориентированного подхода. Начальное 

общее образование (развитие у учащихся 

навыков самоконтроля, культуры поведения и 

усвоение норм социального поведения, фор-

мирование теоретического мышления, навы-

ков); основное общее образование (раскрытие 

творческого потенциала учащихся, их природ-

ных задатков, система теоретических знаний и 

практических навыков, социальное становле-

ние и самоопределению личности учащегося); 

среднее общее образование (развитие познава-

тельных процессов и творческих навыков дея-

тельности учащегося, самостоятельной позна-

вательной активности и навыков самостоя-

тельного познания). Образовательные техноло-

гии на основе личностной ориентации педаго-

гического процесса Проблемно-диалогическая 

технология в теории и практике. Технология 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

педагогических мастерских. Технология про-

ектного обучения в образовательном процессе 

при реализации ФГОС. Технология развития 

критического мышления Актуальность изме-

нения подходов к оцениванию образователь-

ных результатов учащихся. Образовательные 

достижения. Основные функции оценки в тра-

диционной и развивающей парадигме образо-

вания. Требования ФГОС ООО к системе оце-

нивания образовательных результатов учащих-

ся. Основные признаки нового подхода к оце-

ниванию. Технология формирующего оцени-

вания: возможности использования на уроках. 

Методы и приемы формирующего оценивания. 

Рефлексия и самооценивание Урок как форма 

организации учебного процесса в условиях ре-

ализации ФГОС общего образования. Уроки 

деятельностной направленности по целепола-

ганию: уроки «открытия» нового знания; уро-

ки рефлексии; уроки общеметодологической 

направленности; уроки развивающего кон-

троля. Структура уроков деятельностной 

направленности. Технологическая карта урока. 

Технология целеполагания урока, таблица 

«Таксономия учебных целей и задач Б. Блума». 

Воспитание как предмет теории. Общие при-

знаки воспитания. Общие концепции воспита-

ния. Цели воспитания. Сущность процесса 

воспитания. Противоречия воспитания. Кон-

цепция воспитания в современной Российской 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

Федерации и другие нормативно-правовые ак-

ты в сфере образования и нормы профессио-

нальной этики. Особенности сущности воспи-

тания и его место в целостной структуре про-

цесса формирования человека. Педагогическое 

воздействие и педагогическое взаимодействие 

в воспитательном процессе. Сотрудничество в 

педагогическом взаимодействии. Идея прио-

ритетности в воспитании субъект-субъектных 

отношений была реализована в «педагогике 

сотрудничества» учителями-новаторами Ш. А. 

Амонашвили, И. П. Волковым, Е. Н. Ильиным 

и др. Сотрудничество (партнѐрство) взрослых 

и детей - ключевое для понимание сущности 

педагогического взаимодействия Семья как 

субъект педагогического взаимодействия. 

Особенности воспитания детей в семье. Клас-

сификации и аспекты семьи. Семья как жизне-

деятельная система и её функции. Семья как 

социальный институт. Функции семьи. Семья 

как социокультурная среда воспитания и раз-

вития личности. Воспитательная функция се-

мьи. Семья как субъект воспитания личности. 

Профессиональные коммуникативные умения 

педагога. Гуманизация обучения как основа 

педагогического общения. Гуманизация обра-

зования и воспитания. Взаимодействие взрос-

лого с детьми в рамках гуманной педагогики. 

Гуманизация образования - реализация прин-

ципа профессионально-этической взаимоот-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ветственности. Роль педагога в формировании 

УУД в условиях внедрения ФГОС. Рефлексия 

– это форма активного анализа и осмысления 

различных содержаний сознания, деятельно-

сти, общения, адекватного понимания сло-

жившейся ситуации, умении ориентироваться 

в ней и прогнозировать предстоящие измене-

ния, видеть и оценивать альтернативы, выби-

рать цели и конструктивные возможности, 

принимать решения и строить на их основе 

стратегии и тактики их оптимальной реализа-

ции. Педагогическая рефлексия - способность 

учителя занимать аналитическую позицию по 

отношению к своей деятельности, критерием 

оценки которой становится результат деятель-

ности ученика 

К.М.04.02 Психология   

ОПК-6 ОПК-6.2. Применяет специальные 

технологии и методы, позволяю-

щие проводить индивидуализацию 

обучения, развития, воспитания, 

формировать систему регуляции 

поведения и деятельности обуча-

ющихся 

ОПК-6.3. Проектирует индивиду-

альные образовательные маршру-

ты освоения программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), программ дополни-

тельного образования в соответ-

Знать:  

– психолого-педагогические технологии и ме-

тоды в профессиональной деятельности педа-

гога 

– способы проектирования индивидуальных 

образовательных маршрутов в соответствии с 

образовательными потребностями обучаю-

щихся 

 Уметь:  

– применять психолого-педагогические техно-

логии и методы в профессиональной деятель-

ности 

– проектировать индивидуальные образова-

Предмет психологии. Принципы психологии. 

Методология и методы психологии. Этапы 

становления психологии. Основные психоло-

гические теории и их взаимосвязь. Психологи-

ческая теория деятельности. Деятельность: 

структура, виды, характеристики. Сознание и 

деятельность. Ощущение и восприятие, их 

свойства. Внимание. Виды внимания. Память. 

Виды и свойства памяти. Приемы и способы 

запоминания. Мышление. Виды мышления. 

Мыслительный образ. Творческое мышление. 

Мышление и обучение. Мышление и речь. 

Функции и виды речи. Виды, функции, свой-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ствии с образовательными по-

требностями обучающихся 

тельные маршруты в соответствии с образова-

тельными потребностями обучающихся 

Владеть:  

– навыками использования психолого-

педагогических технологий и методов в про-

фессиональной деятельности; 

– навыками проектирования и реализации ин-

дивидуальных образовательных маршрутов в 

соответствии с образовательными потребно-

стями обучающихся 

ства, природа воображения. Творческое мыш-

ление и воображение. Эмоционально-волевые 

процессы. Эмоции и чувства. Воля и произ-

вольность. Методы исследования и развития 

познавательных процессов. Свойства и стоя-

ния человека. Психические состояния, активи-

зирующие и дестабилизирующие деятельность 

человека. Общее понятие о личности. Основ-

ные факторы и механизмы развития личности. 

Теории личности. Человек – индивид – субъект 

деятельности – личность – индивидуальность. 

Темперамент. Характер. Мотивация (структу-

ра, виды, способы активизации и поддержки 

мотивации). Общение как базовая категория 

социальной психологии. Общение: функции, 

средства, структура, психологические характе-

ристики. Виды и механизмы общения. Обще-

ние как обмен информацией. Особенности об-

щения в информационном обществе. Общение 

как межличностное взаимодействие. Социаль-

ные функции общения: организация совмест-

ной деятельности, управление поведением и 

деятельностью, контроль. Группа как социаль-

но-психологический феномен. Большие и ма-

лые социальные группы. Стихийные группы и 

массовые движения. Референтная группа. Ан-

тисоциальные группы. Феномен межгруппово-

го взаимодействия. Феномен группового дав-

ления. Феномен конформизма. Стадии и уров-

ни развития группы. Групповая сплоченность, 

ОПК-8 ОПК.8.1. Применяет специальные 

научные знания, в том числе в 

предметной области, методы 

научно-педагогического исследо-

вания, методы анализа педагоги-

ческой ситуации, профессиональ-

ную рефлексию в разработке 

ООП, ДОП, рабочих программ 

учебных предметов и курсов вне-

урочной деятельности.  

ОПК.8.2. Применяет специальные 

научные знания, в том числе в 

предметной области, методы 

научно-педагогического исследо-

вания, методы анализа педагоги-

ческой ситуации, профессиональ-

ную рефлексию в реализации 

ООП, ДОП, рабочих программ 

учебных предметов и курсов вне-

урочной деятельности. 

Знать: 

– основы общей, возрастной, педагогической и 

социальной психологии для осуществления 

профессиональной деятельности 

– методы психолого-педагогического исследо-

вания в профессиональной деятельности, ме-

тоды анализа педагогической ситуации 

– профессиональной рефлексии в педагогиче-

ской деятельности 

Уметь: 

– осуществлять профессиональную деятель-

ность, в т.ч. анализ педагогические ситуаций, 

на основе знаний общей, возрастной, педаго-

гической и социальной психологии; 

– применять методы психолого-

педагогического исследования в профессио-

нальной деятельности; 

– осуществлять профессиональную рефлексию 

собственной педагогической деятельности 

Владеть  
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ОПК.8.3. Применяет специальные 

научные знания, в т.ч. в предмет-

ной области, в разработке и реали-

зации программ, корректирующих 

личностные, метапредметные и 

предметные достижения обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными возможностями и 

потребностями, в ходе освоения 

ООП, ДОП, учебных предметов и 

курсов внеурочной деятельности. 

– навыками применения знаний общей, воз-

растной, педагогической и социальной психо-

логии в профессиональной деятельности, в т.ч. 

при анализе педагогических ситуаций; 

– навыками психолого-педагогического иссле-

дования в профессиональной деятельности; 

- навыками профессиональной рефлексии при 

осуществлении професиональной деятельно-

сти 

интеграция в группах разного уровня развития. 

Групповая дифференциация. Взаимоотноше-

ния в ученических группах. Лидерство. Стиль 

лидерства. Командообразование. Предмет, за-

дачи, методы возрастной психологии. Основ-

ные категории возрастной психологии. Веду-

щие зарубежные и отечественные теории пси-

хического развития. Проблема возраста и воз-

растная периодизация. Психическое развитие: 

условия, факторы, характеристики, механиз-

мы. Культурно-исторический подход к пони-

манию психического развития Л.С. Выготско-

го. Взаимосвязь обучения и развития в онтоге-

незе. Общая характеристика триады факторов 

психического развития: наследственность, 

среда, активность. Дошкольный возраст: кри-

зисы и ведущие деятельности. Особенности 

мотивов поведения, эмоциональной сферы, са-

мосознания, мышления дошкольника. Психо-

логическая готовность к школе. Младший 

школьный возраст. Учебная деятельность как 

ведущая и как источник психического разви-

тия личности младшего школьника. Самостоя-

тельность учебной деятельности. Подростко-

вый возраст. Чувство взрослости. Проблемы 

общения. Самосознание подростка. Потреб-

ность в самоутверждении. Кризис подростко-

вого возраста. Период юности. Задачи и ос-

новные новообразования юношеского возрас-

та. Формирование мировоззрения. Проблема 
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профессионального самоопределения. Лич-

ностно-профессиональное развитие в период 

зрелости. Кризисы (личностные и профессио-

нальные), пути выхода из кризисов (конструк-

тивный, нейтральный, деструктивный). Цели, 

задачи и пути развития образования. Систем-

но-деятельностный подход как методологиче-

ская основа в образовании. Особенности обра-

зовательной деятельности. Формы и методы 

организации учебной деятельности. Активные 

и интерактивные методы обучения. Понятия 

«обучение», «воспитание», «развитие». Систе-

мы обучения и их влияния на психическое раз-

витие учащихся. Воспитание как деятельность, 

направленная на усвоение морально-

нравственных норм. Рабочая программа воспи-

тания в образовательной организации (струк-

тура и особенности построения модулей). Вос-

питательное влияние и воспитательное воздей-

ствие как основные методы реализации воспи-

тательной деятельности. Воспитание и соци-

альная адаптация. Проблема социальной деза-

даптации. Ученик как субъект учебной дея-

тельности. Психологическое содержание и 

структура учебной деятельности. Формирова-

ние учебной деятельности и ее компонентов. 

Учебное сотрудничество. Психологические 

причины школьной неуспеваемости. Преодо-

ление трудностей в обучении. Проблема моти-

вации к учебной деятельности. Учитель как 
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субъект педагогической деятельности. Педаго-

гическая деятельность: психологические осо-

бенности, структура, механизмы. Педагогиче-

ские способности. Профессиональные компе-

тенции педагога. Проблема профессионально-

го истощения педагога. Проблемы мотивации 

и дисциплины учащихся. Технологии педаго-

гической поддержки учащихся. 

К.М.04.03 Методы исследования в деятель-

ности педагога 

  

УК-1 УК-1.2 Соотносит разнородные 

явления и систематизирует их в 

соответствии с требованиями и 

условиями задачи. 

УК-1.3 Имеет практический опыт 

работы с информационными ис-

точниками. 

УК-1.4 Владеет приемами сбора, 

структурирования и систематиза-

ции информации. 

Знать: 

– систему (классификации) методов психоло-

гического и педагогического исследований;  

– основы современных технологий сбора, об-

работки и представления информации; 

– способы применения математических знаний 

в общественной и профессиональной деятель-

ности; 

– требования к организации диагностической и 

мониторинговой деятельности в образователь-

ной организации; 

Уметь: 

– выявлять системные связи и отношения меж-

ду изучаемыми явлениями, процессами и/или 

объектами; 

– осуществлять отбор методов в соответствии 

с задачами исследования;  

– применять методы математической обработ-

ки информации для решения общественных и 

профессиональных задач. 

Смысловые характеристики педагогического 

исследования. Организация исследовательской 

деятельности в образовании: исследование, 

диагностика, мониторинг в образовании. Об-

щенаучные методы исследования: методы эм-

пирических исследований, методы теоретиче-

ского познания, общелогические методы. Ме-

тодологическая концепция исследования. Ме-

тоды и методики их взаимосвязь. Сущностные 

характеристики диагностики и мониторинга в 

педагогической деятельности. Система мето-

дов исследования: теоретические; эмпириче-

ские; статистические. Варианты классифика-

ций методов (С.Л. Рубинштейн, Б.Г. Ананьев, 

В.Н. Дружинин и др.). Источники эмпириче-

ских данных в психологии («L-данные», Q-

данные, «Т»-данные). Основные методологи-

ческие компоненты психолого-

педагогического исследования. Этические 

нормы и проблемы организации иследований. 
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Владеть: 

– навыком систематизации информации, полу-

ченной из разных источников, в соответствии с 

требованиями и условиями задачи; 

– методами обработки информации и анализа 

данных в работах исследовательского типа 

– способностью соблюдать требования к орга-

низации диагностической деятельности и мо-

ниторинга образовательных результатов 

Сущность и специфика теоретического позна-

ния, его основные формы. Общенаучные логи-

ческие методы, как теоретическая основа педа-

гогических исследований. Принципы педаго-

гического исследвоания. Общенаучные логи-

ческие методы и приемы познания: анализ, 

синтез, абстрагирование, идеализация, индук-

ция и дедукция, аналогия. Метод изучения ли-

тературы по предмету (конспектрование, ре-

фератирование, составление бибилиографии, 

аннотирование, цитирование). Способы при-

менения теоретических знаний для постановки 

и решения исследовательских задач в области 

образования. Педагогическое моделирование. 

Характеристика эмпирических методов (экспе-

римент, наблюдение, психодагностическое те-

стирование, беседа, социометрия и т.п.). Тре-

бования отбора методов диагностики. Метод 

парных сравнений. Анализ документов учеб-

ного заведения. Понятие о статистической ги-

потезе и статистических критериях. Вычисле-

ние элиментарных статистик. Математическое 

выявление связей, зависимостей, различий. 

Требования к языку и стилю изложения. Фор-

мы изложения результатов исследовательской 

деятельности педагога. Таблицы, графические 

формы представления данных, требования к 

оформлению таблиц. Характеристика видов 

таблиц. Особенности графического представ-

ления данных. Формирование заключения. Об-

ОПК-6 ОПК-6.1. Осуществляет отбор 

психолого-педагогических техно-

логий (в том числе инклюзивных) 

и применяет их в профессиональ-

ной деятельности с учетом раз-

личного контингента обучающих-

ся. 

ОПК-6.2. Применяет специальные 

технологии и методы, позволяю-

щие проводить индивидуализацию 

обучения, развития, воспитания, 

формировать систему регуляции 

поведения и деятельности обуча-

ющихся. 

Знать: 

– теоретические основы и практические аспек-

ты постановки и решения исследовательских 

задач в области образования; 

– методы исследования, позволяющие обеспе-

чить индивидуализацию обучения, развития, 

воспитания учащихся. 

- характеристики теоретических, эмпириче-

ских, интерпретационных методов исследова-

ния 

Уметь: 

– осуществлять отбор методов и методик с 

учетом индивидуальных и возрастных особен-

ностях учащхся; 

– применять теоретические; эмпирические; ин-

терпритационные методы;  

– выделять диагностические показатели, фор-

мулировать задачи и осуществлять отбор ме-

тодов их оценивания; 

– использовать методы исследованя для пла-

нирования и реализация учебной, воспитатель-
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ной и развивающей деятельности. 

Владеть: 

– навыками постановки и решения исследова-

тельских задач в области образования; 

– методами сбора, оценки, обработки результа-

тов исследовательской деятельности; 

-– технологией формирования заключения по 

итогам диагностической деятельности. 

суждение результатов диагностики. 

К.М.04.04 Обучение лиц с ОВЗ и особыми 

образовательными потребностями 

  

ОПК-3 ОПК 3.1. Определяет содержание 

и требования к результатам инди-

видуальной и совместной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся на основе Програм-

мы воспитания и социализации 

обучающихся с ООП и требований 

ФГОС. 

ОПК 3.2. Формулирует задачи, 

подбирает формы организации и 

организует индивидуальную и 

совместную деятельность обуча-

ющихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, 

в учебной работе. 

ОПК 3.3. Формулирует задачи, 

подбирает формы организации и 

организует индивидуальную и 

совместную деятельность обуча-

ющихся, в том числе с особыми 

Знать: 

- цели и задачи учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с особы-

ми образовательными потребностями в соот-

ветствии с требованиями ФГОС для детей с 

ОВЗ; 

- формы, методы и технологии организации 

учебной и воспитательной деятельности обу-

чающихся, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями. 

Уметь: 

- применять различные приемы мотивации и 

рефлексии при организации совместной и ин-

дивидуальной учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с особы-

ми образовательными потребностями; 

- применять различные подходы к учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными по-

требностями. 

Введение в предмет. Психолого-

педагогическое сопровождение и поддержка 

субъектов инклюзивного образования. Соци-

ально-педагогическая поддержка субъектов 

инклюзивного образования. Обучение и воспи-

тание детей с ограниченными возможностями 

здоровья в инклюзивной образовательной сре-

де. Социализация детей с ограниченными воз-

можностями здоровья как цель инклюзивного 

обучения. Педагогическая деятельность в 

условиях инклюзивного образования. Закон о 

введении инклюзивного образования. СанПиН. 

Комбинированная интеграция. Частичная ин-

теграция. Временная интеграция. Полная инте-

грация. Особенности возрастного и индивиду-

ального развития обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья. Понятие и 

назначение АООП. Варианты АООП. Краткая 

характеристика содержания обучения. Струк-

тура АООП. Проектирование АОПП для лиц с 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

образовательными потребностями, 

в воспитательной работе. 

Владеть: 

- формами, методами, приемами и средствами 

организации учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с особы-

ми образовательными потребностями. 

ОВЗ. Диагностика лиц с ОВЗ в соответствии с 

задачами проектирования АООП. Олигофре-

нопедагогика как наука (объект, предмет, 

субъект, цель, задачи и принципы науки). Ха-

рактеристика интеллектуальной недостаточно-

сти детей по глубине дефекта. Индивидуаль-

ные образовательные потребности лиц с нару-

шением интеллекта. Использование АОП и 

СИПР в инклюзивном образовании. Современ-

ные образовательные технологии инклюзивно-

го образования, используемые в работе с деть-

ми с нарушением интеллекта. ЗПР - как вид 

дизонтогений. Причины, формы ЗПР. Особен-

ности познавательной, эмоционально-волевой, 

потребностно-мотивационной сфер личности 

детей с ЗПР. Учет особенностей личностного 

развития детей с ЗПР в организации урочной и 

вне урочной деятельности. ФГОС для детей с 

ЗПР. (1-4 классы). ФГОС ОВЗ 5-9 классы. Тех-

нологии обучения детей с ЗПР. Учебники, 

учебные и методические пособия для обучения 

детей с ЗПР по предмету. Развитие клинико-

педагогических представлений о детском 

аутизме. Причины появления аутистических 

черт личности. Дети с РДА и РАС в образова-

тельном пространстве. Особенности возраст-

ного и индивидуального развития детей с РДА 

и РАС. Понятие о синдроме раннего детского 

аутизма. Возможные пути развития, образова-

ния и социализации при РДА. Система коррек-

ОПК-6 ОПК-6.1. Осуществляет отбор 

психолого-педагогических техно-

логий (в том числе инклюзивных) 

и применяет их в профессиональ-

ной деятельности с учетом раз-

личного контингента обучающих-

ся. 

ОПК-6.2. Применяет специальные 

технологии и методы, позволяю-

щие проводить индивидуализацию 

обучения, развития, воспитания, 

формировать систему регуляции 

поведения и деятельности обуча-

ющихся. 

ОПК-6.3. Проектирует индивиду-

альные образовательные маршру-

ты освоения программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), программ дополни-

тельного образования в соответ-

ствии с образовательными по-

требностями обучающихся. 

Знать:  

- научное содержание психолого-

педагогических технологий (в том числе ин-

клюзивных);  

- методы анализа педагогической ситуации на 

основе специальных научных знаний; 

- механизмы профессиональной рефлексии в 

педагогической деятельности. 

Уметь:  

- использовать научные знания предметной 

области «Обучение лиц с ОВЗ и особыми об-

разовательными потребностями» в педагогиче-

ской деятельности по профилю подготовки;  

- применять научные знания предметной обла-

сти при разработке образовательных программ, 

рабочих программ учебных предметов, курсов 

внеурочной деятельности; 

- решать научно-исследовательские задачи пе-

дагогической деятельности по профилю подго-

товки на основе специальных научных знаний; 

- применять профессиональную рефлексию в 

педагогической деятельности по профилю под-

готовки. 

Владеть: 

- способами получения информации о совре-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

менном состоянии научных исследований в 

предметной области; 

- способами применения результатов совре-

менных научных исследований предметной 

области «Обучение лиц с ОВЗ и особыми об-

разовательными потребностями» в педагогиче-

ской деятельности по профилю подготовки; 

- способами обоснования и представления ре-

зультатов научного исследования по профилю 

подготовки; 

- методами анализа педагогической ситуации и 

рефлексией профессиональной деятельности 

на основе специальных научных знаний. 

ционно-педагогической помощи лицам с 

аутизмом. Современные образовательные тех-

нологии инклюзивного образования, использу-

емые в работе с детьми с РДА и РАС. Психо-

физические, возрастные, личностные особен-

ности детей с нарушениями опорно-

двигательного аппарата, слуха, зрения. Причи-

ны нарушений опорно-двигательного аппарата, 

слуха, зрения. Классификация лиц с недостат-

ками слуха, зрения, опорно-двигательного ап-

парата. Специальное образование лиц с раз-

личными степенями потери слуха, зрения, а 

также с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата. Современные образовательные тех-

нологии инклюзивного образования, использу-

емые в работе с детьми с нарушениями слуха, 

зрения, опорно-двигательного аппарата. Осо-

бенности речевых нарушений (фонетический, 

лексический, грамматический стороны речи). 

ФГОС для детей с нарушениями речи. Техно-

логии обучения детей с нарушениями речи 

(коррекция дислексий, дисграфий, лексико-

грамматического строя речи и др.). Учебники, 

учебно-методические пособия по обучению с 

нарушениями речи. Учет особенностей нару-

шениями речи на фоне ЗПР и интеллектуаль-

ной недостаточности. Учет особенностей лич-

ностного развития детей с нарушениями речи в 

организации урочной и вне урочной деятель-

ности. Речевое заключение. Программа сопро-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

вождения речевого развития для детей с ОВЗ. 

Адаптированные рабочие программы по пред-

мету – основа профессиональной деятельности 

педагога в работе с детьми с ОВЗ. Норматив-

но-правовые документы образования детей с 

ООП в условиях взаимодействия участников 

образовательных отношений. Разработки (сов-

местно с другими специалистами) программ 

индивидуального развития обучающегося; 

приемами анализа документации специалистов 

(психологов, дефектологов, логопедов и т.д.). 

технологии разноуровнего обучения детей с 

ОВЗ. 

К.М.04.05(П) Психолого-педагогическая 

практика 

  

УК-1 УК-1.1 Решает поставленные за-

дачи с применением системного 

подхода. 

УК-1.2 Соотносит разнородные 

явления и систематизирует их в 

соответствии с требованиями и 

условиями задачи. 

УК-1.3 Имеет практический опыт 

работы с информационными ис-

точниками. 

УК-1.4 Владеет приемами сбора, 

структурирования и систематиза-

ции информации. 

Уметь: 

– решать практические задачи на основе си-

стемного подхода; выявлять диалектические и 

формально-логические противоречия в анали-

зируемой информации с целью определения её 

достоверности. 

– применять понятийно-категориальный аппа-

рат, основные законы математических наук в 

социальной и профессиональной деятельности; 

– применять методы математической обработ-

ки информации для решения общественных и 

профессиональных задач. 

Владеть: 

– методами решения практических задач на 

основе системного подхода; 

Практика проходит в форме практической под-

готовки. Практическая подготовка при прове-

дении практики организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися опреде-

ленных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. Целью 

практики является формирование компетенций 

по решению профессиональных задач, соот-

ветствующих направлению подготовки, 

направленности (профилю) «Компьютерный 

дизайн» и видам профессиональной деятель-

ности. 



 

71 

Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

– приемами работы с информационными ре-

сурсами для поиска решения поставленной за-

дачи; 

– приемами логических выводов и суждений; 

– приемами использования математических 

знаний в контексте общественной и професси-

ональной деятельности. 

ОПК-6 ОПК-6.1. Осуществляет отбор 

психолого- педагогических техно-

логий (в том числе инклюзивных) 

и применяет их в профессиональ-

ной деятельности с учетом раз-

личного контингента обучающих-

ся. 

ОПК-6.2. Применяет специальные 

технологии и методы, позволяю-

щие проводить индивидуализацию 

обучения, развития, воспитания, 

формировать систему регуляции 

поведения и деятельности обуча-

ющихся. 

ОПК-6.3. Проектирует индивиду-

альные образовательные маршру-

ты освоения программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), программ дополни-

тельного образования в соответ-

ствии с образовательными по-

требностями обучающихся 

Знать: 

– психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания, в том числе обучающихся с осо-

быми образовательными потребностями. 

Уметь: 

– применять знания об индивидуальных и воз-

растных особенностях развития, обучающихся 

для планирования учебно-воспитательной ра-

боты; 

– применять психолого-педагогические техно-

логии для индивидуализации обучения, разви-

тия, воспитания. 

Владеть: 

– действиями учета особенностей индивиду-

ального и возрастного развития обучающихся 

при проведении индивидуальных воспитатель-

ных мероприятий; 

– действиями использования психолого-

педагогических технологий в профессиональ-

ной деятельности для индивидуализации обу-

чения, развития, воспитания, в том числе обу-
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компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 
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соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

чающихся с особыми образовательными по-

требностями; 

– действиями оказания адресной помощи обу-

чающимся, в том числе обучающихся с осо-

быми образовательными потребностями; 

– действиями разработки (совместно с другими 

специалистами) и реализации совместно с ро-

дителями (законными представителями) про-

грамм индивидуального развития ребенка; 

– действиями разработки и реализации инди-

видуальных образовательных маршрутов, ин-

дивидуальны программ развития и индивиду-

ально-ориентированных образовательных про-

грамм с учетом личностных и возрастных осо-

бенностей обучающихся. 

ОПК-8 ОПК.8.1. Применяет специальные 

научные знания, в том числе в 

предметной области, методы 

научно-педагогического исследо-

вания, методы анализа педагоги-

ческой ситуации, профессиональ-

ную рефлексию в разработке 

ООП, ДОП, рабочих программ 

учебных предметов и курсов вне-

урочной деятельности. 

ОПК.8.2. Применяет специальные 

научные знания, в том числе в 

предметной области, методы 

научно-педагогического исследо-

вания, методы анализа педагоги-

Знать: 

– научное содержание и современное состоя-

ние предметной области «Компьютерный ди-

зайн», лежащее в основе содержания препода-

ваемого учебного предмета; 

– методы проведения научного исследования в 

предметной области «Физическая культура». 

Уметь: 

– использовать научные знания предметной 

области «Компьютерный дизайн» в педагоги-

ческой деятельности по профилю подготовки; 

– применять научные знания предметной обла-

сти при разработке образовательных программ, 

рабочих про грамм учебных предметов, курсов 

внеурочной деятельности. решать научно-
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ческой ситуации, профессиональ-

ную рефлексию в реализации 

ООП, ДОП, рабочих программ 

учебных предметов и курсов вне-

урочной деятельности. 

ОПК.8.3. Применяет специальные 

научные знания, в т.ч. в предмет-

ной области, в разработке и реали-

зации программ, корректирующих 

личностные, метапредметные и 

предметные достижения обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными возможностями и 

потребностями, в ходе освоения 

ООП, ДОП, учебных предметов и 

курсов внеурочной деятельности 

исследовательские задачи педагогической дея-

тельности по профилю подготовки на основе 

специальных научных знаний. 

Владеть: 

– способами получения информации о совре-

менном состоянии научных исследований в 

предметной области «Компьютерный дизайн»; 

– способами применения результатов совре-

менных научных исследований предметной 

области «Компьютерный дизайн» в педагоги-

ческой деятельности по профилю подготовки; 

– способами обоснования и представления ре-

зультатов научного исследования по профилю 

подготовки. 

Комплексный модуль К.М.05 Воспитательная деятельность 

К.М.05.01 Методика воспитательной работы 

в организации СПО 

  

УК-3 УК-3.1. Демонстрирует способ-

ность работать в команде, прояв-

ляет лидерские качества и умения. 

УК-3.2. Демонстрирует способ-

ность эффективного речевого и 

социального взаимодействия, в 

том числе с различными организа-

циями. 

Знать: 

– основные понятия социально значимой жиз-

недеятельности человека; 

– теоретические основания межличностного, 

внутригруппового и межгруппового взаимо-

действия и условия их формирования. 

Уметь: 

– использовать ситуативный подход к анализу, 

диагностике и решению проблемных ситуаций 

в социальной группы; 

Нормативно-правовое обеспечение воспита-

тельной работы в образовательном учрежде-

нии. Программа воспитания и календарный 

план воспитательной работы как составная 

часть основной образовательной программы. 

Характеристика примерной программы воспи-

тания школьников. Духовно-нравственное 

воспитание. Воспитание интеллектуальной 

культуры. Патриотическое воспитание. Фор-

мирование культуры здоровья. Эстетическое 
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- организовать взаимодействие членов коман-

ды для решения задачи, проблемы; 

- диагностировать и прогнозировать ситуации 

педагогического взаимодействия; 

– входить в роли менеджера и лидера для ре-

шения организационных задач. 

Владеть: 

- выделять представителей различных катего-

рий социальных групп и формировать внутри-

групповое и межгрупповое взаимодействие с 

учетом их особенностей; 

– приемами конструктивного решения ситуа-

тивных задач и проблем социальной группы; 

– приемами эффективной целевой работы в 

команде; 

– навыками побуждения активности людей при 

взаимодействии  

- навыком презентации и самопрезентации в 

социальных контактах 

воспитание. Экологическое воспитание. Мето-

дологические основы взаимодействия классно-

го руководителя и детских общественных ор-

ганизаций. Понятие «детское движение»: сущ-

ность, цели, задачи организаций. Сущность 

детских общественных организаций, их функ-

ции. Нормативно-правовая база функциониро-

вания детских общественных объединений ор-

ганизаций. Задачи воспитания в детских обще-

ственных организациях. Роль взрослого в дет-

ском общественном объединении. Типология 

детских общественных объединений. Класси-

фикация детских общественных объединений. 

Технология педагогической поддержки (О.С. 

Газман). Технология личностно-

ориентированного воспитания (В.В. Сериков). 

Технология подготовки и проведения личност-

но-ориентированного классного часа. Методи-

ка проведения тематических классных часов 

Методика коллективного творческого воспи-

тания (И.П. Иванов). Обусловленность выбора 

коллективного творческого дела возрастом де-

тей, спецификой класса, уровнем развития 

коллектива. Организация ситуации успеха. 

Классификация КТД, их разнообразие. Мето-

дика организации и проведения группового 

воспитательного дела (по Н. Е. Щурковой). 

Социально-профессиональное самоопределе-

ние личности: сущностные и содержательные 

характеристики. Характеристика этапов про-

ОПК-3 ОПК-3.1. Проектирует диагности-

руемые цели (требования к ре-

зультатам) совместной и индиви-

дуальной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образова-

тельными потребностями, в соот-

ветствии с требованиями феде-

ральных государственных образо-

вательных стандартов. 

ОПК-3.2. Использует педагогиче-

Знать: 

- цели и задачи воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями в соответствии с 

требованиями ФГОС; 

- методику планирования, технологии органи-

зации совместной и индивидуальной воспита-

тельной деятельности детей и подростков, в 

том числе с особыми образовательными по-

требностями. 

Уметь: 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ски обоснованные содержание, 

формы, методы и приемы органи-

зации совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспитательной де-

ятельности обучающихся. 

ОПК-3.3. Управляет учебными 

группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения 

и воспитания, оказывает помощь и 

поддержку в организации дея-

тельности ученических органов 

самоуправления. 

- применять технологии совместной и индиви-

дуальной воспитательной деятельности детей и 

подростков, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями. 

Владеть: 

- формами, методами, приемами и средствами 

организации воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями. 

фессионального самоопределения личности. 

Содержание, формы и методы работы классно-

го руководителя по социально-

профессиональному самоопределению школь-

ников. Направления взаимодействия классного 

руководителя с социальным педагогом, 

школьным психологом, педагогами-

организаторами, учителями, специалистами 

психолого-медико-педагогической комиссии, 

родителями (законными представителями) 

обучающихся. Семья как важнейший институт 

воспитания личности. Формы и методы взаи-

модействия классного руководителя и родите-

лей. Просвещение родителей как условие по-

вышения уровня их педагогической культуры. 

Виды и формы проведения родительских со-

браний в школе. Этапы проведения родитель-

ского собрания. Проектирование классным ру-

ководителем родительского собрания. Сущ-

ность процесса планирования воспитательной 

деятельности. Требования и основные принци-

пы планирования. Виды и структура планов 

воспитательной работы классного руководите-

ля. Технология создания плана воспитательной 

работы классного руководителя. Разработка 

классным руководителем программы воспита-

ния. Особенности составления плана воспита-

тельной работы с классным ученическим кол-

лективом. 

ОПК-4 ОПК-4.1. Демонстрирует знание 

духовно- нравственных ценностей 

личности, базовых национальных 

ценностей. 

ОПК-4.2. Разрабатывает програм-

му воспитания и социализации 

обучающихся при получении ос-

новного общего образования в со-

ставе ООП ООО. 

Знать: 

- содержание, формы и методы воспитания ду-

ховно-нравственных ценностей личности, ба-

зовых национальных ценностей; 

- способы проектирования элементов про-

граммы воспитания и социализации обучаю-

щихся. 

Уметь: 

- использовать потенциал направлений и видов 

совместной и индивидуальной деятельности в 

ученическом коллективе в решении задач ду-

ховно-нравственного воспитания детей и под-

ростков на основе базовых национальных цен-

ностей. 

Владеть: 

- методикой воспитания духовно-

нравственных ценностей личности, базовых 

национальных ценностей; 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

- способами проектирования элементов про-

граммы воспитания и социализации обучаю-

щихся. 

ОПК-7 ОПК-7.1. Взаимодействует с роди-

телями (законными представите-

лями) обучающихся с учетом тре-

бований нормативно-правовых 

актов в сфере образования и инди-

видуальной ситуации обучения, 

воспитания, развития обучающе-

гося. 

ОПК-7.2. Взаимодействует со спе-

циалистами в рамках психолого-

медико-педагогического консили-

ума. 

ОПК-7.3. Взаимодействует с пред-

ставителями организаций образо-

вания, социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-сообществ и 

др. 

Знать: 

- нормативно-правовые акты в сфере воспита-

ния; 

- особенности детско-родительских отноше-

ний; 

- закономерности формирования детско-

родительских сообществ, их социально-

психологические особенности и закономерно-

сти развития детских и подростковых сооб-

ществ. 

Уметь: 

- выбирать формы, методы приемы взаимодей-

ствия с участниками образовательного процес-

са (обучающимися, родителями, педагогами, 

администрацией) в соответствии с контекстом 

ситуации. 

Владеть: 

- приемами и методами взаимодействия и 

установления педагогически правильных от-

ношений с участниками образовательных от-

ношений - с подростками, с коллегами, адми-

нистрацией школы, родителями; 

- действиями взаимодействия с другими спе-

циалистами в рамках психолого-медико-

педагогического консилиума. 

ПК-2 ПК 2.1 Проектирует элементы об-

разовательной программы и рабо-

Знать: 

- основы организации проектирования, органи-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

чие программы дисциплин и мо-

дулей профессионального учебно-

го цикла, формулирует дидактиче-

ские цели и задачи обучения дис-

циплинам и модулям профессио-

нального учебного цикла и реали-

зует их в учебном процессе, моде-

лирует и реализует различные ор-

ганизационные формы обучения , 

планирует и комплексно применя-

ет различные средства обучения 

дисциплинам и модулям профес-

сионального учебного цикла в си-

стеме среднего профессионально-

го образования. 

ПК 2.2 Демонстрирует владение 

методикой преподавания дисци-

плин и модулей профессионально-

го учебного цикла различных ка-

тегорий обучающихся на основе 

деятельностного подхода и владе-

ния современными педагогиче-

скими технологиями 

зации, анализа воспитательной деятельности в 

ученическом коллективе; 

  требования к методам и формам орга-

низации воспитательной деятельности обуча-

ющихся в соответствии с спецификой видов 

внеурочной деятельности ребенка (игровой, 

трудовой, спортивной, художественной и т.д.);  

 методику организации, проведения и 

оценки видов внеурочной деятельности ребен-

ка (игровой, трудовой, спортивной, художе-

ственной и т.д.). 

Уметь:  

 применять методы и формы организа-

ции коллективных творческих дел, экскурсий, 

походов, экспедиций и других мероприятий 

(по выбору). 

Владеть: 

 проводить коллективные творческие, 

массовые мероприятия с учетом инициатив, 

интересов, потребностей субъектов воспита-

ния; 

способами оказания консультативной помощи 

родителям (законным представителям) обуча-

ющихся по вопросам воспитания, в том числе 

родителям детей с особыми образовательными 

потребностями. 

К.М.05.02 Организация культурно-

досуговой деятельности учащихся СПО 

  

ОПК-4 ОПК-4.1. Демонстрирует знание 

духовно- нравственных ценностей 

Знать: 

- содержание, формы и методы воспитания ду-

Нормативно-правовое обеспечение культурно-

досуговой деятельности в образовательном 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

личности, базовых национальных 

ценностей. 

ОПК-4.2. Разрабатывает програм-

му воспитания и социализации 

обучающихся при получении ос-

новного общего образования в со-

ставе ООП ООО. 

ховно-нравственных ценностей личности, ба-

зовых национальных ценностей; 

- способы проектирования элементов про-

граммы воспитания и социализации обучаю-

щихся. 

Уметь: 

- использовать потенциал направлений и видов 

совместной и индивидуальной деятельности в 

ученическом коллективе в решении задач ду-

ховно-нравственного воспитания детей и под-

ростков на основе базовых национальных цен-

ностей. 

Владеть: 

- методикой воспитания духовно-

нравственных ценностей личности, базовых 

национальных ценностей; 

- способами проектирования элементов про-

граммы воспитания и социализации обучаю-

щихся. 

учреждении. Организация культурно-

досуговой деятельности учащихся и современ-

ные технологии активного обучения в услови-

ях реализации ФГОС. Принципы и основные 

направления ее организации. История возник-

новения. Направления РДШ. Организация дея-

тельности РДШ в образовательных организа-

циях. Подготовка школьников к участию в 

конкурсах и проектах РДШ. Событийность 

массовых мероприятий, этапы их проведения. 

Слагаемые успеха мероприятий. Особенности 

проведения учебно-воспитательных, досуго-

вых и спортивно-оздоровительных мероприя-

тий в школе. Понятие плана деятельности. Ос-

новные планы досуговой деятельности и осо-

бенности их составления. Характеристика 

структуры планов. Анализ и выявление осо-

бенностей краткосрочных, перспективных 

планов организации досуговой деятельности. 

Драматургия культурно-досуговой деятельно-

сти. Специфические особенности драматургии 

культурно-досуговых программ. Сценарий как 

одно из средств технологии организации досу-

говой деятельности. Поиск художественного 

образа программы. Композиционные задачи 

экспозиции праздничного зрелища. Задачи 

начала праздника, его основной и заключи-

тельной части. Финальная точка. Принцип 

нарастания эмоционального напряжения, 

принцип разнообразия и смены жанров, прин-

ОПК-7 ОПК-7.1. Взаимодействует с роди-

телями (законными представите-

лями) обучающихся с учетом тре-

бований нормативно-правовых 

актов в сфере образования и инди-

видуальной ситуации обучения, 

воспитания, развития обучающе-

гося. 

ОПК-7.2. Взаимодействует со спе-

циалистами в рамках психолого-

медико-педагогического консили-

Знать: 

- нормативно-правовые акты в сфере воспита-

ния; 

- особенности детско-родительских отноше-

ний; 

- закономерности формирования детско-

родительских сообществ, их социально-

психологические особенности и закономерно-

сти развития детских и подростковых сооб-

ществ. 

Уметь: 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ума. 

ОПК-7.3. Взаимодействует с пред-

ставителями организаций образо-

вания, социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-сообществ и 

др. 

- выбирать формы, методы приемы взаимодей-

ствия с участниками образовательного процес-

са (обучающимися, родителями, педагогами, 

администрацией) в соответствии с контекстом 

ситуации. 

Владеть: 

- приемами и методами взаимодействия и 

установления педагогически правильных от-

ношений с участниками образовательных от-

ношений - с подростками, с коллегами, адми-

нистрацией школы, родителями; 

- действиями взаимодействия с другими спе-

циалистами в рамках психолого-медико-

педагогического консилиума. 

цип контраста монтажа эпизодов, принцип 

смены видов деятельности, принцип сохране-

ния единства стиля. Зачин. Основная часть. 

Концертная часть. Массовая часть. Концовка 

праздника. 

ПК-2 ПК-2.1 Проектирует элементы об-

разовательной программы и рабо-

чие программы дисциплин и мо-

дулей профессионального учебно-

го цикла, формулирует дидактиче-

ские цели и задачи обучения дис-

циплинам и модулям профессио-

нального учебного цикла и реали-

зует их в учебном процессе, моде-

лирует и реализует различные ор-

ганизационные формы обучения , 

планирует и комплексно применя-

ет различные средства обучения 

дисциплинам и модулям профес-

сионального учебного цикла в си-

стеме среднего профессионально-

Знать: 

- основы организации проектирования, органи-

зации, анализа воспитательной деятельности в 

ученическом коллективе; 

– требования к методам и формам организации 

воспитательной деятельности обучающихся в 

соответствии с спецификой видов внеурочной 

деятельности ребенка (игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и т.д.);  

– методику организации, проведения и оценки 

видов внеурочной деятельности ребенка (игро-

вой, трудовой, спортивной, художественной и 

т.д.). 

Уметь:  

– применять методы и формы организации 

коллективных творческих дел, экскурсий, по-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

го образования. 

ПК-2.2 Демонстрирует владение 

методикой преподавания дисци-

плин и модулей профессионально-

го учебного цикла различных ка-

тегорий обучающихся на основе 

деятельностного подхода и владе-

ния современными педагогиче-

скими технологиями 

ходов, экспедиций и других мероприятий (по 

выбору). 

Владеть: 

– проводить коллективные творческие, массо-

вые мероприятия с учетом инициатив, интере-

сов, потребностей субъектов воспитания; 

способами оказания консультативной помощи 

родителям (законным представителям) обуча-

ющихся по вопросам воспитания, в том числе 

родителям детей с особыми образовательными 

потребностями. 

К.М.05.03(П) Воспитательная работа в ор-

ганизации СПО 

  

УК-3 УК-3.1. Демонстрирует способ-

ность работать в команде, прояв-

ляет лидерские качества и умения. 

УК-3.2. Демонстрирует способ-

ность эффективного речевого и 

социального взаимодействия, в 

том числе с различными организа-

циями. 

Уметь: 

– диагностировать и прогнозировать проблем-

ные ситуации и находить способы их решения 

при взаимодействии с членами команды и ор-

ганизациями с помощью эффективного рече-

вого и социального взаимодействия; 

– организовать эффективное взаимодействие 

членов команды для решения задачи, пробле-

мы, путем проявления лидерских качеств и 

умений; 

– выполнять функции менеджера и лидера для 

решения групповых задач и проблем работы 

команды при осуществлении волонтерской де-

ятельности, организовать работу волонтерской 

команды при осуществлении волонтерской де-

ятельности в профессиональной сфере. 

Владеть: 

Практика проходит в форме практической под-

готовки. Практическая подготовка при прове-

дении практики организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися опреде-

ленных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. Целью 

практики является формирование компетенций 

по решению профессиональных задач, соот-

ветствующих направлению подготовки, 

направленности (профилю) «Компьютерный 

дизайн» и видам профессиональной деятель-

ности. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

– методиками анализа устройства и динамики 

ситуаций коммуникативных взаимодействий с 

различными группами людей; 

– приемами конструктивного решения ситуа-

тивных задач и проблем работы команды и 

приемами организации эффективной целевой 

работы команды с различными социальными 

группами; 

– навыками побуждения активности людей при 

взаимодействии при организации волонтер-

ской деятельности в профессиональной среде. 

ОПК-3 ОПК-3.1. Проектирует диагности-

руемые цели (требования к ре-

зультатам) совместной и индиви-

дуальной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образова-

тельными потребностями, в соот-

ветствии с требованиями феде-

ральных государственных образо-

вательных стандартов. 

ОПК-3.2. Использует педагогиче-

ски обоснованные содержание, 

формы, методы и приемы органи-

зации совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспитательной де-

ятельности обучающихся. 

ОПК-3.3. Управляет учебными 

группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения 

Знать: 

– цели и задачи учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с особы-

ми образовательными потребностями в соот-

ветствии с требованиями ФГОС; 

– формы, методы и технологии организации 

учебной и воспитательной деятельности обу-

чающихся, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями. 

Уметь: 

– применять различные подходы к учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными по-

требностями; 

– применять различные приемы мотивации и 

рефлексии при организации совместной и ин-

дивидуальной учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с особы-

ми образовательными потребностями. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

и воспитания, оказывает помощь и 

поддержку в организации дея-

тельности ученических органов 

самоуправления. 

Владеть: 

– формами, методами, приемами и средствами 

организации учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с особы-

ми образовательными потребностями. 

ОПК-4 ОПК-4.1. Демонстрирует знание 

духовно- нравственных ценностей 

личности, базовых национальных 

ценностей. 

ОПК-4.2. Разрабатывает програм-

му воспитания и социализации 

обучающихся при получении ос-

новного общего образования в со-

ставе ООП ООО. 

Знать: 

– духовно-нравственные ценности личности и 

модели нравственного поведения в профессио-

нальной деятельности. 

Уметь: 

– осуществлять отбор диагностических средств 

для определения уровня сформированности 

духовно-нравственных ценностей. 

Владеть: 

– способами формирования воспитательных 

результатов на когнитивном, аффективном и 

поведенческом уровнях в различных видах 

учебной и внеучебной деятельности. 

ОПК-7 ОПК-7.1. Взаимодействует с роди-

телями (законными представите-

лями) обучающихся с учетом тре-

бований нормативно-правовых 

актов в сфере образования и инди-

видуальной ситуации обучения, 

воспитания, развития обучающе-

гося. 

ОПК-7.2. Взаимодействует со спе-

циалистами в рамках психолого-

медико-педагогического консили-

ума. 

Знать: 

-социально-психологические особенности и 

закономерности формирования детско-

родительских отношений; 

– социально-психологические особенности и 

закономерности формирования детско-

взрослых сообществ; закономерности развития 

детских и подростковых сообществ. 

Уметь: 

– выбирать формы, методы, приемы взаимо-

действия с участниками образовательных от-

ношений и образовательного процесса (обуча-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ОПК-7.3. Взаимодействует с пред-

ставителями организаций образо-

вания, социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-сообществ и 

др. 

ющимися, родителями, педагогами, админи-

страцией и др.) в соответствии с контекстом 

ситуации. 

Владеть: 

– приемами и методами выявления и коррек-

ции поведенческих, личностных и коммуника-

тивных проблем обучающихся в образователь-

ном процессе; 

– способами организации взаимодействия с 

участниками образовательных отношений, с 

специалистами в рамках деятельности психо-

лого-медико-педагогической комиссии. 

ПК-2 ПК-2.1 Проектирует элементы об-

разовательной программы и рабо-

чие программы дисциплин и мо-

дулей профессионального учебно-

го цикла, формулирует дидактиче-

ские цели и задачи обучения дис-

циплинам и модулям профессио-

нального учебного цикла и реали-

зует их в учебном процессе, моде-

лирует и реализует различные ор-

ганизационные формы обучения , 

планирует и комплексно применя-

ет различные средства обучения 

дисциплинам и модулям профес-

сионального учебного цикла в си-

стеме среднего профессионально-

го образования. 

ПК-2.2 Демонстрирует владение 

Знать: 

– основы организации проектирования, орга-

низации, анализа воспитательной деятельности 

в ученическом коллективе; требования к мето-

дам и формам организации воспитательной 

деятельности обучающихся в соответствии с 

спецификой видов внеурочной деятельности 

ребенка (игровой, трудовой, спортивной, ху-

дожественной и т.д.); 

– методику организации, проведения и оценки 

видов внеурочной деятельности ребенка (игро-

вой, трудовой, спортивной, художественной и 

т.д.). 

Уметь: применять методы и формы организа-

ции коллективных творческих дел, экскурсий, 

походов, экспедиций и других мероприятий 

(по выбору). 

Владеть: 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

методикой преподавания дисци-

плин и модулей профессионально-

го учебного цикла различных ка-

тегорий обучающихся на основе 

деятельностного подхода и владе-

ния современными педагогиче-

скими технологиями 

– навыками проведения коллективных творче-

ских, массовых мероприятий с учетом инициа-

тив, интересов, потребностей субъектов воспи-

тания; 

– способами оказания консультативной помо-

щи родителям (законным представителям) 

обучающихся по вопросам воспитания, в том 

числе родителям детей с особыми образова-

тельными потребностями. 

Комплексный модуль К.М.06 Учебно-исследовательская и проектная деятельность 

К.М.06.01 Учебно-исследовательская и про-

ектная деятельность учащихся СПО 

  

УК-2 УК-2.1. Определяет совокупность 

взаимосвязанных задач и ресурс-

ное обеспечение, условия дости-

жения поставленной цели, исходя 

из действующих правовых норм. 

УК-2.2. Оценивает вероятные рис-

ки и ограничения, определяет 

ожидаемые результаты решения 

поставленных задач. 

УК-2.3. Использует инструменты 

и техники цифрового моделирова-

ния для реализации образователь-

ных процессов. 

Знает: 

- правила постановки целей и задач различных 

видов деятельности 

Умеет: 

- оценивать вероятностные риски и ограниче-

ния в решении поставленных задач 

- определять ожидаемые результаты решения 

поставленных задач 

Владеет: 

- инструментами и техникой цифрового моде-

лирования для реализации образовательных 

процессов 

Учебное исследование как многоаспектное ди-

дактическое явление: цели, содержание, этапы, 

виды, функции учебного исследования по 

компьютерному дизайну. Проектирование 

учебных исследований в занятиях по дисци-

плинам предметной области «компьютерный 

дизайн»: групповая исследовательская работа; 

исследовательские задания; занятие – учебное 

исследование. Проектирование учебных ис-

следований на внеурочных занятиях по ком-

пьютерному дизайну. Индивидуальные учеб-

ные исследования: сбор и анализ данных, вы-

движение и доказательство гипотезы, анализ 

результатов работы и ее оформление. Проек-

тирование исследовательской работы по ком-

пьютерному дизайну в рамках профессиональ-

ных конкурсов Теоретические основы органи-

ОПК-3 ОПК-3.1 Проектирует диагности-

руемые цели (требования к ре-

зультатам) совместной и индиви-

дуальной учебной и воспитатель-

Знает: 

- правила постановки диагностируемых целей 

совместной и индивидуальной учебно-

исследовательской и проектной деятельности 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ной деятельности обучающихся , в 

том числе с особыми образова-

тельными потребностями, в соот-

ветствии с требованиями феде-

ральных государственных образо-

вательных стандартов 

ОПК-3.2 Использует педагогиче-

ски обоснованные содержание, 

формы, методы и приемы органи-

зации совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспитательной де-

ятельности обучающихся 

ОПК-3.3 Управляет учебными 

группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения 

и воспитания, оказывает помощь и 

поддержку в организации дея-

тельности ученических органов 

самоуправления 

обучающихся в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образователь-

ных стандартов 

Умеет: 

- использовать педагогически обоснованные 

содержание, методы, формы и приемы органи-

зации совместной и индивидуальной учебно-

исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся 

Владеет: 

- методами и приемами управления учебными 

группами с целью вовлечения обучающихся в 

процесс учебно-исследовательской и проект-

ной деятельности 

зации проектной деятельности учащихся при 

обучении обучения компьютерному дизайну 

Содержание и методика организации творче-

ских и исследовательских проектов при обуче-

нии компьютерному дизайну. 

К.М.06.02 Проектирование и организация 

учебно-исследовательской и проектной дея-

тельности 

  

УК-2 УК-2.1. Определяет совокупность 

взаимосвязанных задач и ресурс-

ное обеспечение, условия дости-

жения поставленной цели, исходя 

из действующих правовых норм. 

УК-2.2. Оценивает вероятные рис-

ки и ограничения, определяет 

ожидаемые результаты решения 

Знает: 

- правила постановки целей и задач различных 

видов деятельности 

Умеет: 

- оценивать вероятностные риски и ограниче-

ния в решении поставленных задач 

- определять ожидаемые результаты решения 

поставленных задач 

Учебное исследование как многоаспектное ди-

дактическое явление: цели, содержание, этапы, 

виды, функции учебного исследования по 

компьютерному дизайну. Проектирование 

учебных исследований в занятиях по дисци-

плинам предметной области «компьютерный 

дизайн»: групповая исследовательская работа; 

исследовательские задания; занятие – учебное 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

поставленных задач. 

УК-2.3. Использует инструменты 

и техники цифрового моделирова-

ния для реализации образователь-

ных процессов. 

Владеет: 

- инструментами и техникой цифрового моде-

лирования для реализации образовательных 

процессов 

исследование. Проектирование учебных ис-

следований на внеурочных занятиях по ком-

пьютерному дизайну. Индивидуальные учеб-

ные исследования: сбор и анализ данных, вы-

движение и доказательство гипотезы, анализ 

результатов работы и ее оформление. Проек-

тирование исследовательской работы по ком-

пьютерному дизайну в рамках профессиональ-

ных конкурсов Теоретические основы органи-

зации проектной деятельности учащихся при 

обучении обучения компьютерному дизайну 

Содержание и методика организации творче-

ских и исследовательских проектов при обуче-

нии компьютерному дизайну. 

ОПК-3 ОПК-3.1 Проектирует диагности-

руемые цели (требования к ре-

зультатам) совместной и индиви-

дуальной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающихся , в 

том числе с особыми образова-

тельными потребностями, в соот-

ветствии с требованиями феде-

ральных государственных образо-

вательных стандартов 

ОПК-3.2 Использует педагогиче-

ски обоснованные содержание, 

формы, методы и приемы органи-

зации совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспитательной де-

ятельности обучающихся 

ОПК-3.3 Управляет учебными 

группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения 

и воспитания, оказывает помощь и 

поддержку в организации дея-

тельности ученических органов 

самоуправления 

Знает: 

- правила постановки диагностируемых целей 

совместной и индивидуальной учебно-

исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образователь-

ных стандартов 

Умеет: 

- использовать педагогически обоснованные 

содержание, методы, формы и приемы органи-

зации совместной и индивидуальной учебно-

исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся 

Владеет: 

- методами и приемами управления учебными 

группами с целью вовлечения обучающихся в 

процесс учебно-исследовательской и проект-

ной деятельности 

К.М.06.03(У) Проектно-технологическая 

практика. Учебно-исследовательская и про-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ектная деятельность учащихся СПО 

УК-2 УК-2.1 Определяет проектную 

идею, круг задач в рамках постав-

ленной цели, определяет связи 

между ними. 

УК-2.2 Предлагает способы реше-

ния поставленных задач и ожида-

емые результаты; оценивает пред-

ложенные способы с точки зрения 

соответствия цели проекта. 

УК-2.3 Планирует реализацию за-

дач в зоне своей ответственности с 

учетом имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих право-

вых норм 

УК-2.4 Выполняет задачи в зоне 

своей ответственности в соответ-

ствии с запланированными ре-

зультатами и точками контроля, 

при необходимости корректирует 

способы решения задач. 

УК-2.5 Представляет результаты 

проекта, предлагает возможности 

их использования и/или совершен-

ствования. 

Уметь: 

– преобразовать проектную идею в цель, зада-

чи проекта, программу с учетов имеющихся 

ресурсов и рисков в рамках правовых норм; 

планировать реализацию проекта в профессио-

нальной деятельности; 

– выполнять работы по реализации проекта в 

зоне своей ответственности, корректировать 

ход их выполнения; оценивать результаты 

проектной работы и использовать их в совер-

шенствовании профессиональной деятельно-

сти; 

– проектировать и осуществлять свою волон-

терскую деятельность в рамках имеющихся 

ресурсов при реализации проектов. 

Владеть: 

– методами разработки и реализации проектов 

в профессиональной деятельности; 

– методами контроля выполнения работ по 

проекту, анализа и оценки качества и результа-

тивности проектной работы; 

– методами организации волонтерской дея-

тельности при реализации проектов в профес-

сиональной сфере. 

Практика проходит в форме практической под-

готовки. Практическая подготовка при прове-

дении практики организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися опреде-

ленных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. Целью 

практики является формирование компетенций 

по решению профессиональных задач, соот-

ветствующих направлению подготовки, 

направленности (профилю) «Компьютерный 

дизайн» и видам профессиональной деятель-

ности. 

ОПК-3 ОПК-3.1 Проектирует диагности-

руемые цели (требования к ре-

зультатам) совместной и индиви-

дуальной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающихся , в 

Уметь: 

– применять различные подходы к учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными по-

требностями; 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

том числе с особыми образова-

тельными потребностями, в соот-

ветствии с требованиями феде-

ральных государственных образо-

вательных стандартов 

ОПК-3.2 Использует педагогиче-

ски обоснованные содержание, 

формы, методы и приемы органи-

зации совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспитательной де-

ятельности обучающихся 

ОПК-3.3 Управляет учебными 

группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения 

и воспитания, оказывает помощь и 

поддержку в организации дея-

тельности ученических органов 

самоуправления 

– применять различные приемы мотивации и 

рефлексии при организации совместной и ин-

дивидуальной учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с особы-

ми образовательными потребностями. 

Владеть: 

– формами, методами, приемами и средствами 

организации учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с особы-

ми образовательными потребностями. 

К.М.06.04(П) Технологическая (проектно-

технологическая) практика. Учебно-

исследовательская и проектная деятель-

ность учащихся СПО 

  

УК-2 УК-2.1. Определяет совокупность 

взаимосвязанных задач и ресурс-

ное обеспечение, условия дости-

жения поставленной цели, исходя 

из действующих правовых норм. 

УК-2.2. Оценивает вероятные рис-

ки и ограничения, определяет 

ожидаемые результаты решения 

Знать: 

– теоретические, методологические и правовые 

основы проектной деятельности; 

– этапы осуществления проектов в профессио-

нальной деятельности от разработки задания 

до внедрения, инструменты управления проек-

тами в профессиональной деятельности; 

– методы анализа и оценки рисков проекта, 

Практика проходит в форме практической под-

готовки. Практическая подготовка при прове-

дении практики организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися опреде-

ленных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. Целью 

практики является формирование компетенций 

по решению профессиональных задач, соот-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

поставленных задач. 

УК-2.3. Использует инструменты 

и техники цифрового моделирова-

ния для реализации образователь-

ных процессов. 

условий их реализации, методы контроля за 

выполнение проекта, оценки его результатив-

ности и работы исполнителей; понятие и спо-

собы волонтерской деятельности, ее задачи и 

способы организации. 

Уметь: 

– преобразовать проектную идею в цель, зада-

чи проекта, программу с учетов имеющихся 

ресурсов и рисков в рамках правовых норм; 

– планировать реализацию проекта в профес-

сиональной деятельности; выполнять работы 

по реализации проекта в зоне своей ответ-

ственности, корректировать ход их выполне-

ния; 

– оценивать результаты проектной работы и 

использовать их в совершенствовании профес-

сиональной деятельности; 

– проектировать и осуществлять свою волон-

терскую деятельность в рамках имеющихся 

ресурсов при реализации проектов. 

Владеть: 

– методами разработки и реализации проектов 

в профессиональной деятельности; 

– методами контроля выполнения работ по 

проекту, анализа и оценки качества и результа-

тивности проектной работы; 

– методами организации волонтерской дея-

тельности при реализации проектов в профес-

сиональной сфере. 

ветствующих направлению подготовки, 

направленности (профилю) «Компьютерный 

дизайн» и видам профессиональной деятель-

ности. 

ОПК-3 ОПК-3.1 Проектирует диагности- Знать: 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

руемые цели (требования к ре-

зультатам) совместной и индиви-

дуальной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающихся , в 

том числе с особыми образова-

тельными потребностями, в соот-

ветствии с требованиями феде-

ральных государственных образо-

вательных стандартов 

ОПК-3.2 Использует педагогиче-

ски обоснованные содержание, 

формы, методы и приемы органи-

зации совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспитательной де-

ятельности обучающихся 

ОПК-3.3 Управляет учебными 

группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения 

и воспитания, оказывает помощь и 

поддержку в организации дея-

тельности ученических органов 

самоуправления 

– цели и задачи учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с особы-

ми образовательными потребностями в соот-

ветствии с требованиями ФГОС; 

– формы, методы и технологии организации 

учебной и воспитательной деятельности обу-

чающихся, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями. 

Уметь: 

– применять различные подходы к учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными по-

требностями; 

– применять различные приемы мотивации и 

рефлексии при организации совместной и ин-

дивидуальной учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с особы-

ми образовательными потребностями. 

Владеть: 

– формами, методами, приемами и средствами 

организации учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с особы-

ми образовательными потребностями. 

Комплексный модуль К.М.07 Предметно-методический модуль по профилю «Компьютерный дизайн» 

К.М.07.01.01 Инженерная графика   

ОПК-7 ОПК-7.1. Взаимодействует с роди-

телями (законными представите-

лями) обучающихся с учетом тре-

бований нормативно-правовых 

Знать: 

– методику построения способом прямоуголь-

ного проецирования изображений точки, пря-

мой, плоскости, простого составного геомет-

Методы проецирования. Комплексный чертеж. 

Поверхности. Обзор классов и видов поверх-

ностей. Преобразование комплексного черте-

жа. Поверхности. Сопряжения. Стандарты. 



 

91 

Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

актов в сфере образования и инди-

видуальной ситуации обучения, 

воспитания, развития обучающе-

гося. 

рического тела и отображений на чертеже их 

взаимного положения в пространстве; 

– способы преобразования чертежей геометри-

ческих фигур вращением и замены плоскостей 

проекций; 

– методы построения проекций плоских сече-

ний и линий пересечения поверхностей гео-

метрических тел; 

– способы построения прямоугольных аксоно-

метрических проекций геометрических тел; 

– основные виды проектно-конструкторской 

документации и правила их оформления с со-

блюдением стандартов; 

Уметь: 

– использовать способы построения изображе-

ний пространственных фигур на плоскости; 

– находить способы решения и исследования 

пространственных задач при помощи изобра-

жений; 

– выполнять чертежи в соответствии со стан-

дартными правилами их оформления и читать 

их; 

Владеть: 

– навыками логического мышления, позволя-

ющими грамотно пользоваться языком черте-

жа, как в традиционном «ручном», так и в 

компьютерном исполнении; 

– алгоритмами решения задач, связанных с 

формой и взаимным расположением простран-

ственных фигур. 

Основные положения Единой Системы Кон-

структорской Документации. Правила оформ-

ления чертежей. Изображения на чертеже. 
Разъемные соединения. Изображение и обо-

значение резьбы. Неразъѐмные соединения. 

Общие требования к чертежам. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

К.М.07.01.02 Графический дизайн   

ПК-1 ПК-1.1 Демонстрирует владение 

методами работы над дизайн-

проектами объектов визуальной 

информации; владение компози-

ционными приемами и стилисти-

ческими особенностями проекти-

руемого объекта визуальной ин-

формации. 

ПК-1.2 Демонстрирует владение 

методами компьютерного дизайна 

в целом или отдельных элементов 

по определенному ранее визуаль-

ному стилю, создание визуальных 

объектов, включая разработку их 

метафор. 

Знать: 

– основы рекламы и визуальных коммуника-

ций в дизайне; приемы и принципы проекти-

рования средств визуальных коммуникаций; 

– основы авторских прав в дизайне; 

– теорию и методологию проектирования в 

графическом дизайне; 

методы моделирования и конструирования как 

методы обьемно-пространственного дизайн-

проектирования; 

– технологические процессы допечатной под-

готовки макетов. 

Уметь: 

– вести научно-исследовательскую и творче-

скую деятельность в области графического ди-

зайна; 

– формулировать проектную задачу; 

– проводить предпроектный анализ для реше-

ния проблемы; 

– выстраивать модель проектируемого объек-

та; 

– находить оригинальные приемы и оптималь-

ный вариант для реализации идеи, визуализи-

ровать идею в графической форме; 

– решать основные типы проектных задач, раз-

рабатывать дизайн графической продукции, 

средств визуальной коммуникации; 

– разрабатывать проектные методики в ди-

зайне; создавать проекты комплексных объек-

История и теория дизайна. Введение в графи-

ческий дизайн. Виды современной дизайнер-

ской деятельности. История становления и ос-

новоположники дизайна. Цифровая эра дизай-

на. 

Дизайн-проектирование. Моделирование ди-

зайна как проектировочной реальности. Гра-

фический дизайн как структура проектирова-

ния. Графический дизайн как процесс проек-

тирования. 

Основы графического дизайна. Общие сведе-

ния о рисунке и композиции. Композиция в 

графическом дизайне. Рисование геометриче-

ских тел и предметов быта. Коллаж. История и 

теория колористики. Шрифт и типографика. 

Академический рисунок. Пространственный 

рисунок геометрических предметов. Рисование 

натюрморта. Пластическая анатомия головы 

человека. Рисование черепа человека. Рисова-

ние гипсовой головы человека. Рисование го-

ловы человека. Рисование частей тела челове-

ка. Пластическая анатомия фигуры человека. 

Рисунок скелета человека. Рисование фигуры 

человека. 

Графический дизайн рекламы. Плакат. Виды и 

особенности печатной рекламы. Специфика 

плаката. Восприятие цвета. Использование 

цвета в плакате. Композиция плаката. Текст в 

плакате. Шрифтовой плакат. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

тов графического дизайна. 

Владеть: 

– приемами научной и профессиональной уст-

ной и письменной коммуникации; 

– приемами проектной графики и графически-

ми техниками; 

– приемами объемного и графического моде-

лирования формы дизайн-объекта для переда-

чи творческого художественного замысла; 

– методами дизайн-проектирования. 

Проектирование в графическом дизайне. Фир-

менный стиль. Создание проектно-творческой 

концепции фирменного стиля. Фирменный 

знак. Логотип как базовый компонент фирмен-

ного стиля. Разработка графического оформ-

ления деловой документации. Разработка гра-

фического оформления сувенирной продукции 

К.М.07.01.03 Компьютерная графика в веб-

дизайне 

  

ПК-1 ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

Знать: 

– основные принципы обработки графической 

информации; 

– основные технологии обработки графиче-

ской информации; 

Уметь: 

– проектировать графические интерфейсы веб-

ресурсов; 

– создавать графические элементы веб-

страниц, используя современные программно-

аппаратные средства; 

Владеть: 

– навыками анализа требований к изображени-

ям на веб-страницах; 

– навыками создания и редактирования графи-

ческих элементов веб-страниц с помощью со-

временных программных средств. 

Цветовые модели. Основные сведения о цвето-

вых моделях. Цветовая модель RGB. Цветовые 

модели CMY и CMYK. Цветовые модели HSB 

и HSL. Цветовые модели XYZ и LAB. 

Форматы графических файлов. Формат графи-

ческих файлов JPEG. Формат графических 

файлов GIF. Формат графических файлов PNG. 

Формат графических файлов WebP. Формат 

графических файлов SVG. 

Методы коррекции цветовых изображений. 

Использование уровней для коррекции изоб-

ражений. Использование инструмента «Цвето-

вой тон / Насыщенность». Использование кри-

вых для коррекции изображения. Основы ин-

струмента «Кривые». Особые техники цвето-

коррекции с помощью кривых. Смешение ка-

налов для цветокоррекции. Маски́рование 

изображения на основе информации в цвето-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

вых каналах. 

Задание стилей цифровых изображений на 

сайте. Использование свойства transform. Ин-

струменты двумерной трансформации. Ин-

струменты трехмерной трансформации. 

Фильтры изображений. 

К.М.07.01.04 Веб-дизайн   

ПК-1 ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

Знать: 

– основные понятия веб-дизайна; 

– основные концепции и принципы веб-

дизайна; 

– основы проектирования сайтов и технологий 

проектирования; 

Уметь: 

– ориентироваться в современных тенденциях 

дизайна и инфографики; 

– проектировать, создавать макеты веб-сайтов, 

свои веб-страницы, используя технологии про-

ектирования, основы программирования сай-

тов различными программными средствами; 

– разрабатывать информационную архитекту-

ру сайта; 

– адаптировать HTML-страницы для отобра-

жения различными браузерами. 

Владеть: 

– приемами научной и профессиональной уст-

ной и письменной коммуникации; 

– методикой функционирования анализа веб-

сайтов с точки зрения их назначения, функций 

и эргономики; 

Введение в веб-дизайн. Понятие веб-сайта. 

Предмет веб-дизайна. Структура HTML-

документа. 

Основные элементы веб-страниц. Строчные и 

блочные элементы. Видео- и аудиоконтент 

Каскадные таблицы стилей (CSS). Основы 

CSS. Синтаксис задания цвета и возможности 

форматирования текста в CSS. Оформление 

блочных элементов в CSS. Позиционирование 

контейнеров. 

Макет веб-страницы. Виды макетов. Макетная 

сетка. 

Адаптация сайта к размеру устройства отора-

жения. Media-запрос. Адаптивная верстка. 

Структурные схемы страниц сайтов. CSS Grid 

как способ реализации макетной сетки. 

FlexBox как инструмент гибкого позициониро-

вания элементов в контейнере. Совместное ис-

пользование медиа-запросов, CSS Grid и 

FlexBox. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

– методами и технологиями подготовки аудио-

, видеоматериалов, графика, анимации для 

публикации на сайте; 

– технологиями проектирования веб-дизайна. 

К.М.07.01.05 Трехмерное моделирование   

ПК-1 ПК-1.1 Демонстрирует владение 

методами работы над дизайн-

проектами объектов визуальной 

информации; владение компози-

ционными приемами и стилисти-

ческими особенностями проекти-

руемого объекта визуальной ин-

формации. 

ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

Знать: 

– классификацию, основные свойства, способы 

создания и описания геометрических моделей; 

– методы поверхностного и твердотельного 

моделирования; 

– основы вычисли тельной геометрии, включая 

компьютерные геометрические модели объек-

тов, процессов и преобразований; 

– стандарты и форматы хранения графической 

информации. 

Уметь: 

– создавать и обрабатывать объекты 3D графи-

ки; 

– правильно выбрать класс и степень сложно-

сти геометрической модели для проектируемо-

го объекта; 

– создавать фотореалистические изображения, 

анимации, видео и аудио ролики. 

Владеть: 

– приемами научной и профессиональной уст-

ной и письменной коммуникации; 

– методами и средствами построения 2D и 3D 

каркасных, поверхностных и твердотельных 

геометрических моделей, операциями их пре-

образования; 

Проекционные задачи. Основные сведения о 

разрезах. Требования к нанесению размеров. 

Понятие аксонометрических проекций, прави-

ла их построения .Изображение резьбы, резь-

бовых и шпоночных соединений. Резьбовые 

соединения и их обозначения 

Выполнение и редактирование сборочных чер-

тежей и схем. Содержание спецификации и 

сборочного чертежа. Основные правила по-

строения сборочных чертежей с паяными из-

делиями. Порядок создания изображения изде-

лия по описанию его сборки. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

– разработки трехмерных моделей средствами 

современных графических пакетов. 

К.М.07.01.06 Проектирование веб-сайтов   

ПК-1 ПК-1.1 Демонстрирует владение 

методами работы над дизайн-

проектами объектов визуальной 

информации; владение компози-

ционными приемами и стилисти-

ческими особенностями проекти-

руемого объекта визуальной ин-

формации. 

ПК-1.2 Демонстрирует владение 

методами компьютерного дизайна 

в целом или отдельных элементов 

по определенному ранее визуаль-

ному стилю, создание визуальных 

объектов, включая разработку их 

метафор. 

ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

Знать: 

– методы проектирования веб-сайта; 

– принципы построения композиции веб-сайта; 

– принципы цветового оформления веб-сайта, 

психологию цвета, психологию восприятия 

изображений; теорию использования графики 

на веб-страницах; 

– методы оптимизации веб-сайта для продви-

жения в сети Интернет. 

Уметь: 

– использовать язык гипертекстовой разметки 

HTML для создания веб-страниц. 

Владеть: 

– общей методикой дизайн-проектирования 

веб-сайта; 

– методами проектирования структуры веб-

сайта как информационной системы; 

– методами разработки и художественного 

оформления веб-сайта; 

– методами оптимизации веб-сайта для про-

движения в интернете. 

Введение в современный Web-дизайн. Web 2.0. 

Структурирование текста. Графика. Мульти-

медиа. Стили CSS. Web-программирование. 

Язык JavaScript. Создание интерактивных 

Web-страниц 

К.М.07.01.07 Программное обеспечение веб-

серверов 

  

ПК-1 ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

Знать: 

– теоретические основы организации учебной 

(учебно-производственной, практической) дея-

тельности; 

Локальный web-сервер и серверы приложений 

для отладки сайта. Язык гипертекстовой раз-

метки HTML. Программирование сценариев на 

стороне клиента: JavaScript. Серверные при-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

– возможности платформ, средств и систем 

администрирования веб-серверов; 

– способы проектирования компонентов веб-

серверов; 

– основные протоколы и сервисы интернета. 

Уметь: 

– организовывать индивидуальную и коллек-

тивную образовательную деятельность с уче-

том возрастных и индивидуальных особенно-

стей обучающихся; 

– проектировать, устанавливать и настраивать 

службы безопасности, организации доступа, 

именования и адресации; 

– конфигурировать и контролировать работу 

стандартных сервисов сетевых операционных 

систем; 

– анализировать состояния и функционирова-

ния систем и информационных потоков; 

– развертывать веб-серверы. 

Владеть: 

– техниками и приемами эффективной комму-

никации с обучающимся и группой; 

– методами проектированием, развертывания и 

администрирования веб-серверов; 

– методами анализа, управления и контроля 

состояния веб-серверов. 

ложения: среда PHP и СУБД MySQL 

К.М.07.01.08 Видеомонтаж   

ПК-1 ПК-1.1 Демонстрирует владение 

методами работы над дизайн-

проектами объектов визуальной 

Знать: 

– основные принципы монтажа, выразитель-

ные возможности монтажа как основного язы-

История развития средств аудиальной, визу-

альной и аудиовизуальной коммуникации и 

информации. Видеомонтаж на компьютере: 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

информации; владение компози-

ционными приемами и стилисти-

ческими особенностями проекти-

руемого объекта визуальной ин-

формации. 

ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

ка аудиовизуального произведения; 

– технологию нелинейного монтажа; 

– программное и аппаратное обеспечение ви-

деомонтажа; 

Уметь: 

– воплощать режиссерский замысел, идеи, те-

му в аудиовизуальное произведение средства-

ми монтажа; 

– создавать и редактировать видео- и звуковой 

ряд. 

Владеть: 

методами организации и редактирования 

аудио- и видеоданных. 

основные понятия. Видео- и аудиоформаты и 

кодеки. Программное обеспечение по обработ-

ке видео- и аудиоинформации. Концептуаль-

ная разработка замысла обучающего видеокур-

са в свете современных образовательных тех-

нологий. Режиссерский сценарий обучающего 

видеокурса: технология разработки. Оборудо-

вание для видеосъемки. Основные характери-

стики видеокамер. Основные правила видео-

съемки. Правила монтажа. 

К.М.07.01.09 Настольные издательские си-

стемы 

  

ПК-1 ПК-1.1 Демонстрирует владение 

методами работы над дизайн-

проектами объектов визуальной 

информации; владение компози-

ционными приемами и стилисти-

ческими особенностями проекти-

руемого объекта визуальной ин-

формации. 

ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

знать: 

– теоретических и практических знания по во-

просам оформления книги; 

– основной процесс создания оригинал-макета 

полиграфического издания; 

уметь: 

– формировать представлений о специфике ра-

боты художественного редактора над издания-

ми по отраслям знаний различных видов; 

– ориентироваться в выборе форматов, гарни-

тур и кеглей шрифтов применительно к любой 

конкретному изданию; 

владеть: 

– приемами, методами, выработкой навыков 

подготовки и выпуска изданий различных ви-

Понятие художественно-технического редак-

тирования. Система измерений в полиграфии 

(типометрия). Объем издания. Понятие книж-

ной пропорции. Пространственная структура 

многостраничного издания. Выбор шрифтов 

для издания. Правила переноса, их цели и за-

дачи. Иллюстрации: выбор, приемы размеще-

ния. Практические возможности цвета в изда-

нии. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

дов; навыками создания оформления различ-

ных типов изданий. 

К.М.07.01.10 Программирование на 

JavaScript 

  

ПК-1 ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

Знать: 

– терминологию, используемую в клиент-

серверных и веб-приложениях; 

– синтаксис языка JavaScript; 

– встроенные функции языка JavaScript; 

– модель взаимодействия скриптов и содержи-

мого веб-страниц; 

– принципы объектно-ориентированного ди-

зайна и проектирования с использованием 

JavaScript. 

Уметь: 

– формулировать требования к создаваемым 

программным комплексам; 

– формировать архитектуру Web-приложений 

для информатизации предприятий и организа-

ций; 

– создавать клиентские скрипты на языке 

javascript; 

– тестировать и отлаживать клиентские скри-

пы. 

Владеть: 

– инструментальными средствами написания, 

отладки и тестирования JavaScript-кода; 

– фреймворками взаимодействия клиентских и 

серверных частей приложений; 

– фреймворками автоматизации тестирования 

Основы веб-проектирования. Создание доку-

ментов НТМL. Введение в технологии каскад-

ных таблиц стилей. Введение в веб- програм-

мирование на языке JavaScript. Лексическая 

структура языка. Типы данных и значения. Пе-

ременные. Выражения и операции. Инструк-

ции. JS Функции. Объекты и массивы. JS Фор-

мы. Документ и объекты страницы. Введение в 

браузерные события, общие свойства всех со-

бытий и приёмы работы с ними. Формы, эле-

менты управления. Создание графических 

компонентов (виджетов). Cookies и механизм 

сохранения. данных на стороне клиента. Рабо-

та с протоколом HTTP. Основы работы с плат-

формой Node.js. Модули Node. Фреймворк 

Express. Работа с серверами MondoDB и 

MySQL. Паттерн MVC. Загрузка файлов на 

сервер. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

приложений. 

К.М.07.ДВ.02.01 Эргономика в дизайне   

ПК-1 ПК-1.1 Демонстрирует владение 

методами работы над дизайн-

проектами объектов визуальной 

информации; владение компози-

ционными приемами и стилисти-

ческими особенностями проекти-

руемого объекта визуальной ин-

формации. 

ПК-1.2 Демонстрирует владение 

методами компьютерного дизайна 

в целом или отдельных элементов 

по определенному ранее визуаль-

ному стилю, создание визуальных 

объектов, включая разработку их 

метафор. 

Знать: 

– историю науки эргономики; 

– методы современной эргономики; 

– типологию и особенности проектирования 

эргономических систем разного класса и ранга; 

– антропометрические требования к изделию 

(оборудованию); 

– особенности материалов с учетом их формо-

образующих свойств 

специфические виды эргономических систем. 

Уметь: 

– анализировать средовые ситуации и компо-

ненты среды; 

– анализировать эргосистемы, адаптировать 

среду под задачи проекта; 

– разрабатывать эргосистемы ландшафтной 

объемнопространственной структуры; 

– создавать удобный элемент оборудования и 

расчет с учетом эргономики его размеров. 

Владеть: 

– навыками профессионального использования 

эргономических систем в дизайн-деятельности. 

Основные понятия эргономики.  Вопросы 

комфортного пребывания человека в произ-

водственной среде Антропометрические осно-

вы проектирования.  Характеристика системы 

человек-коллектив-техника-производственная 

среда. Эргономика работы за компьютером 

Эргодизайн как особая подобласть эргономи-

ки.  Классификация эргономических методов 

Эргономическая система.  Эргономические ос-

новы проектирования интерфейсов Взаимо-

действие эргономики и охраны труда. 

К.М.07.02 Методика профессионального 

обучения по профилю "Компьютерный ди-

зайн" 

  

ОПК-2 ОПК.2.1. Формулирует факторы и 

проблемы, актуализирующие раз-

работку основной образователь-

Знает: 

Методики разработки программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин. 

Профессиональное образование. Профессио-

нальное обучение. Основные задачи професси-

онального образования. Задачи подготовки 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ной программы (ООП), дополни-

тельной образовательной про-

граммы (ДОП) образовательной 

организации. 

Формулирует цели, задачи, лич-

ностные, метапредметные и пред-

метные результаты освоения ООП 

ООО с учетом требований ФГОС 

ООО, в том числе, результаты 

освоения адаптированной ООП 

ООО. 

Составляет блок – схемы основ-

ных этапов разработки содержа-

ния компонентов, разработки 

ООП, ДОП. 

ОПК.2.2. Разрабатывает рабочие 

программы учебных предметов, 

курсов, (по профилю (ям) подго-

товки) в составе ООП ООО в со-

ответствии с ФГОС ООО, про-

граммы дополнительного образо-

вания (по профилю (ям) подготов-

ки), в том числе, с использованием 

ИКТ. ОПК.2.3. Разрабатывает про-

грамму развития универсальных 

учебных действий (программу 

формирования общеучебных уме-

ний и навыков (личностных и ме-

тапредметных результатов освое-

ния ООП) при получении основ-

Умеет: 

Осуществлять отбор технологий при разработ-

ке основных и дополнительных программ 

Владеет: 

Технологиями разработки основных и допол-

нительных программ 

квалифицированных специалистов для про-

мышленности страны. Новое содержание про-

фессионального обучения молодежи. Иннова-

ционные процессы в профессиональном обра-

зовании. Приоритеты подготовки специали-

стов в непрерывно изменяющихся социально-

экономических условиях. 

Специфика методики профессионального обу-

чения как научной области педагогических 

знаний. Связь методики профессионального 

обучения с другими науками. Предмет и зада-

чи методики профессионального обучения. 

Перспективы развития методики профессио-

нального обучения. 

Педагогическая деятельность. Виды педагоги-

ческой деятельности. Педагогическая деятель-

ность преподавателя профессионального обу-

чения, мастера производственного обучения. 

Возможности образовательной среды для до-

стижения личностных, учебно-

профессиональных результатов обучения и 

обеспечения качества образовательного про-

цесса по программам СПО. 

Роль и значение методической работы. Струк-

тура и функции методической работы в учеб-

ном заведении системы СПО. Сущность мето-

дической деятельности педагога. Виды мето-

дической деятельности. Уровни и формы осу-

ществления методической деятельности. Вза-

имодействие преподавателя профессионально-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ного общего образования с ис-

пользованием ИКТ. 

ОПК.2.4. Разрабатывает програм-

му воспитания и социализации 

обучающихся при получении ос-

новного общего образования в со-

ставе ООП ООО. 

ОПК.2.5 Разрабатывает программу 

коррекционной работы по коррек-

ции недостатков психического и 

(или) физического развития детей 

с ограниченными возможностями 

здоровья, преодолению трудно-

стей в освоении ООП ООО, оказа-

нию помощи и поддержки детям 

данной категории. 

ОПК.2.6 Разрабатывает критерии 

оценки качества содержания ООП 

ООО, ДОП, критерии и програм-

мы оценки (контроля) качества 

освоения ООП ООО, ДОП и от-

дельных компонентов ООП (лич-

ностных, метапредметных, пред-

метных достижений обучающих-

ся) по результатам освоения ООП 

ООО, в том числе, с использова-

нием ИКТ. 

го обучения с сотрудниками методической 

службы учреждения СПО. 

Модель современного специалиста - основа 

учебно-воспитательного процесса. Подходы к 

формированию и реализации задач по подго-

товке компетентных специалистов. Професси-

онально значимые качества личности, подго-

тавливаемой к самостоятельной трудовой жиз-

ни. Квалификация. Квалификационные харак-

теристики профессии. Единый тарифно-

квалификационный справочник работ и про-

фессий рабочих (ЕТКС). Профессиональные 

стандарты: структура, содержание. Обобщен-

ные трудовые функции (ОТФ), трудовые 

функции (ТФ), трудовые действия, умения и 

знания специалиста. 

Федеральные государственные образователь-

ные стандарты среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО). Требования к 

структуре образовательной программы. Требо-

вания к результатам освоения образовательной 

программы. Требования к условиям реализа-

ции образовательной программы. 

Основная профессиональная образовательная 

программа (ОПОП) подготовки специалистов 

среднего звена. Примерная основная профес-

сиональная образовательная программа (ПО-

ПОП) подготовки специалистов среднего зве-

на. Структура и содержание ПООП: Общие 

положения. Общая характеристика образова-

ОПК-5 ОПК-5.1. Осуществляет выбор со-

держания, методов, приемов орга-

низации контроля и оценки, в том 

Знает: 

Цели и задач контроля и оценки формирования 

результатов образования 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

числе ИКТ, в соответствии с уста-

новленными требованиями к обра-

зовательным результатам обуча-

ющихся. 

ОПК-5.2. Осуществляет контроль 

и оценку образовательных резуль-

татов на основе принципов объек-

тивности и достоверности. 

ОПК-5.3. Выявляет и корректиру-

ет трудности в обучении, разраба-

тывает предложения по совершен-

ствованию образовательного про-

цесса. 

Умеет:  

Осуществлять выбор методов и приемов орга-

низации контроля и оценки 

Владеет: 

Технологиями ИКТ в организации контроля и 

оценки 

тельной программы. Характеристика профес-

сиональной деятельности выпускника. Плани-

руемые результаты освоения образовательной 

программы. Личностные и учебно-

профессиональные результаты обучения. 

Учебный план. Календарный учебный график. 

Расписание занятий. Рабочие программы дис-

циплин, профессиональных модулей, практик. 

Программа государственной итоговой аттеста-

ции. Учебники, учебные пособия, учебно-

методическая литература. 

Общее представление о виде профессиональ-

ной деятельности. Соотношение теоретических 

понятий и видов профессиональной деятельно-

сти. Методика обучения видам профессио-

нальной деятельности. Компетентностный 

подход к формированию теоретических поня-

тий. Методика формирования теоретических 

понятий. Основные формы, методы и средства 

теоретического обучения. Специфика проекти-

рования учебных занятий теоретического обу-

чения. 

Процесс производственного обучения и его 

специфические особенности. Компетентност-

ный подход к формированию профессиональ-

ных умений и навыков. Методика формирова-

ния профессиональных умений и навыков. Ос-

новные формы, методы и средства практиче-

ского (производственного) обучения. Специ-

фика проектирования учебных занятий прак-

ОПК-7 ОПК-7.1. Взаимодействует с роди-

телями (законными представите-

лями) обучающихся с учетом тре-

бований нормативно-правовых 

актов в сфере образования и инди-

видуальной ситуации обучения, 

воспитания, развития обучающе-

гося. 

ОПК-7.2. Взаимодействует со спе-

циалистами в рамках психолого-

медико-педагогического консили-

ума. 

Знает: 

– методики подготовки и проведения меропри-

ятий для родителей (законных представителей) 

и с их участием 

Умеет: 

– координировать деятельность сотрудников 

образовательной организации и родителей (за-

конных представителей), взаимодействовать с 

руководством образовательной организации, 

социальными партнерами при решении задач 

обучения и воспитания обучающихся. 

Владеет: 

– техниками и приемами эффективной комму-

никации с обучающимся и группой. 

ОПК-8 ОПК-8.1 Применяет специальные 

научные знания предметной обла-

сти в педагогической деятельности 

Знает: 

– знает основные компоненты целостного пе-

дагогического процесса профессиональной 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

по профилю подготовки.  

ОПК-8.2 Владеет методами науч-

ного исследования в предметной 

области 

подготовки рабочих (специалистов) для отрас-

лей экономики региона. 

Умеет: 

– использовать педагогически обоснованные 

формы, методы и приемы организации дея-

тельности обучающихся по освоению учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля), на 

практике. 

Владеет: 

– методами организации самостоятельной ра-

боты обучающихся по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям) образователь-

ной программы. 

тического (производственного) обучения. 

Общее представление об учебной и производ-

ственной практике. Методика организации и 

проведения производственной практики. Про-

изводственная практика, нацеленная на ре-

зультаты. 

Методы и приемы проблемного обучения. 

Технология проблемного обучения в подго-

товке специалистов среднего звена. Специфика 

проектирования учебных занятий теоретиче-

ского и практического (производственного) 

обучения с использованием технологии про-

блемного обучения.  

Методы и приемы проектного обучения. Тех-

нология проектного обучения в подготовке 

специалистов среднего звена. Специфика про-

ектирования учебных занятий теоретического 

и практического (производственного) обуче-

ния с использованием технологии проектного 

обучения. 

Методы и средства дистанционного обучения. 

Технологии дистанционного обучения в под-

готовке специалистов среднего звена. Специ-

фика проектирования учебных занятий теоре-

тического и практического (производственно-

го) обучения с использованием технологии ди-

станционного обучения. 

Виды контрольно-оценочной деятельности в 

образовании. Педагогический контроль в обра-

зовательном процессе. Оценка личностных и 

ПК-2 ПК-2.1 Проектирует элементы об-

разовательной программы и рабо-

чие программы дисциплин и мо-

дулей профессионального учебно-

го цикла, формулирует дидактиче-

ские цели и задачи обучения дис-

циплинам и модулям профессио-

нального учебного цикла и реали-

зует их в учебном процессе, моде-

лирует и реализует различные ор-

ганизационные формы обучения , 

планирует и комплексно применя-

ет различные средства обучения 

дисциплинам и модулям профес-

сионального учебного цикла в си-

стеме среднего профессионально-

го образования. 

Знает: 

– основы организации проектирования, анали-

за воспитательной деятельности. 

Умеет: 

- применять методы и формы организации 

коллективных творческих дел, экскурсий, по-

ходов, экспедиций и других мероприятий. 

Владеет: 

– методикой работы с учебно-программной 

документацией. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ПК-2.2 Демонстрирует владение 

методикой преподавания дисци-

плин и модулей профессионально-

го учебного цикла различных ка-

тегорий обучающихся на основе 

деятельностного подхода и владе-

ния современными педагогиче-

скими технологиями 

учебно-профессиональных результатов обуче-

ния. Оценка учебных достижений обучающих-

ся как часть педагогического контроля. Сред-

ства оценивания, используемые при входном, 

текущем и итоговом контроле. Формы и про-

цедуры текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации по учебным дис-

циплинам и профессиональным модулям. 

Комплекты оценочных средств текущего кон-

троля и промежуточной аттестации. Традици-

онные оценочные средства. Требования к раз-

работке контрольно-оценочных материалов в 

форме тестов, вопросов, задач, упражнений. 

Экспертиза контрольно-оценочных материалов 

по ОПОП СПО. 

Формы государственной итоговой аттестации 

(ГИА) по программам СПО. Выпускная ква-

лификационная работа (дипломная работа, ди-

пломный проект). Демонстрационный экзамен 

как обязательный элемент ГИА. Фонды оце-

ночных средств для проведения государствен-

ной итоговой аттестации и организация оце-

ночных процедур по программам СПО. 

Цели и задачи независимой оценки качества 

профессионального образования. Методиче-

ские рекомендации по проведению независи-

мой оценки качества образовательной деятель-

ности организаций, осуществляющих образо-

вательную деятельность. Критерии, процеду-

ры, формы представления результатов незави-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

симой оценки качества образования. Незави-

симая оценка и присвоение профессиональных 

квалификаций. Проведение независимой оцен-

ки квалификации в форме профессионального 

экзамена. Советы по профессиональным ква-

лификациям. Центры оценки квалификаций. 

К.М.07.03 Методика воспитательной работы 

по профилю "Компьютерный дизайн" 

  

ОПК-7 ОПК-7.1. Взаимодействует с роди-

телями (законными представите-

лями) обучающихся с учетом тре-

бований нормативно-правовых 

актов в сфере образования и инди-

видуальной ситуации обучения, 

воспитания, развития обучающе-

гося. 

ОПК-7.2. Взаимодействует со спе-

циалистами в рамках психолого-

медико-педагогического консили-

ума. 

ОПК-7.3. Взаимодействует с пред-

ставителями организаций образо-

вания, социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-сообществ и 

др. 

Знает: 

– методики подготовки и проведения меропри-

ятий для родителей (законных представителей) 

и с их участием 

Умеет: 

– координировать деятельность сотрудников 

образовательной организации и родителей (за-

конных представителей), взаимодействовать с 

руководством образовательной организации, 

социальными партнерами при решении задач 

обучения и воспитания обучающихся. 

Владеет: 

– техниками и приемами эффективной комму-

никации с обучающимся и группой. 

Нормативно-правовое обеспечение воспита-

тельной работы в образовательном учрежде-

нии. Программа воспитания и календарный 

план воспитательной работы как составная 

часть образовательной программы. 

Духовно-нравственное воспитание. Воспита-

ние интеллектуальной культуры. Патриотиче-

ское воспитание. Формирование культуры здо-

ровья. Эстетическое воспитание. Экологиче-

ское воспитание 

Особенности работы куратора (мастера произ-

водственного обучения) с коллективом на раз-

ных этапах его развития. Методика работы с 

активом группы. Досуговые формы организа-

ции воспитательной работы. 

Технология подготовки и проведения личност-

но- ориентированного внеурочного мероприя-

тия. Методика проведения тематических вне-

урочных мероприятий 

Социальная компетентность куратора (мастера 

производственного обучения) как основа со-

здания благоприятного социально-

ОПК-8 ОПК-8.1 Применяет специальные 

научные знания предметной обла-

сти в педагогической деятельности 

по профилю подготовки.  

ОПК-8.2 Владеет методами науч-

Знает: 

– знает основные компоненты целостного пе-

дагогического процесса профессиональной 

подготовки рабочих (специалистов) для отрас-

лей экономики региона. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ного исследования в предметной 

области 

Умеет: 

– использовать педагогически обоснованные 

формы, методы и приемы организации дея-

тельности обучающихся по освоению учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля), на 

практике. 

Владеет: 

– методами организации самостоятельной ра-

боты обучающихся по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям) образователь-

ной программы. 

психологического климата в ученическом кол-

лективе. Продуктивное и непродуктивное вза-

имодействие в ученическом коллективе. 

Методика коллективного творческого воспи-

тания Обусловленность выбора коллективного 

творческого дела возрастом учащихся, уров-

нем развития коллектива. Организация ситуа-

ции успеха. Классификация КТД, их разнооб-

разие. Методика организации и проведения 

группового воспитательного дела. 

Социально-профессиональное самоопределе-

ние личности: сущностные и содержательные 

характеристики. Характеристика этапов про-

фессионального самоопределения личности. 

Сущность процесса планирования воспита-

тельной деятельности. Требования и основные 

принципы планирования. Виды и структура 

планов воспитательной работы 

ПК-2 ПК-2.1 Проектирует элементы об-

разовательной программы и рабо-

чие программы дисциплин и мо-

дулей профессионального учебно-

го цикла, формулирует дидактиче-

ские цели и задачи обучения дис-

циплинам и модулям профессио-

нального учебного цикла и реали-

зует их в учебном процессе, моде-

лирует и реализует различные ор-

ганизационные формы обучения , 

планирует и комплексно применя-

ет различные средства обучения 

дисциплинам и модулям профес-

сионального учебного цикла в си-

стеме среднего профессионально-

го образования. 

ПК-2.2 Демонстрирует владение 

методикой преподавания дисци-

Знает: 

– основы организации проектирования, анали-

за воспитательной деятельности. 

Умеет: 

- применять методы и формы организации 

коллективных творческих дел, экскурсий, по-

ходов, экспедиций и других мероприятий. 

Владеет: 

– методикой работы с учебно-программной 

документацией. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

плин и модулей профессионально-

го учебного цикла различных ка-

тегорий обучающихся на основе 

деятельностного подхода и владе-

ния современными педагогиче-

скими технологиями 

К.М.07.04(У) Технологическая практика. 

Компьютерный дизайн 

  

ПК-1 ПК-1.1 Демонстрирует владение 

методами работы над дизайн-

проектами объектов визуальной 

информации; владение компози-

ционными приемами и стилисти-

ческими особенностями проекти-

руемого объекта визуальной ин-

формации. 

ПК-1.2 Демонстрирует владение 

методами компьютерного дизайна 

в целом или отдельных элементов 

по определенному ранее визуаль-

ному стилю, создание визуальных 

объектов, включая разработку их 

метафор. 

ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

Знает: 

– научное содержание и современное состоя-

ние предметной области «Компьютерный ди-

зайн»; 

– методы проведения научного исследования в 

предметной области; 

– методы анализа педагогической ситуации на 

основе специальных научных знаний; 

– механизмы профессиональной рефлексии в 

педагогической деятельности. 

Умеет: 

– использовать научные знания предметной 

области «Компьютерный дизайн» в педагоги-

ческой деятельности по профилю подготовки; 

– применять научные знания предметной обла-

сти при разработке образовательных программ, 

рабочих программ дисциплин и профессио-

нальных модулей; 

– решать научно-исследовательские задачи пе-

дагогической деятельности по профилю подго-

товки на основе специальных научных знаний; 

– применять педагогическую рефлексию в пе-

Практика проходит в форме практической под-

готовки. 

Практическая подготовка при проведении 

практики организуется путем непосредствен-

ного выполнения обучающимися определен-

ных видов работ, связанных с будущей про-

фессиональной деятельностью. 

Цель практики: 

Овладение практическим применением полу-

ченных в ходе изучения дисциплин професси-

онального цикла знаний, умений и компетен-

ций в практической деятельности педагога 

профессионального образования; 

Задачи практики: 

– Способствовать овладению методикой раз-

работки технического задания на web – сайт; 

– Способствовать систематизации теоретиче-

ских и практических знаний о front-end 

framework’ах; 

– Способствовать овладению методикой выбо-

ра front-end framework’ов; 

– Способствовать овладению методикой раз-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

дагогической деятельности по профилю подго-

товки. 

Владеет: 

– способами получения информации о совре-

менном состоянии научных исследований в 

предметной области «Компьютерный дизайн»; 

– способами применения результатов совре-

менных научных исследований предметной 

области «Компьютерный дизайн» в педагоги-

ческой деятельности по профилю подготовки; 

– способами обоснования и представления ре-

зультатов научного исследования по профилю 

подготовки; 

– методами анализа педагогической ситуации 

и рефлексией профессиональной деятельности 

на основе специальных научных знаний. 

работки дизайна страниц web – сайа и подбора 

информационного контента (графического и 

текстового). 

– Способствовать систематизации теоретиче-

ских и практических знаний о back-end 

framework’ах; 

– Способствовать овладению методикой выбо-

ра back-end framework’ов; 

– Способствовать овладению методикой напи-

сания программного кода. 

К.М.07.05 Создание интерактивных презен-

таций 

  

ПК-1 ПК-1.2 Демонстрирует владение 

методами компьютерного дизайна 

в целом или отдельных элементов 

по определенному ранее визуаль-

ному стилю, создание визуальных 

объектов, включая разработку их 

метафор. 

ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

Знать: 

– аспекты культуры речи и основные нормы 

русского литературного языка, а также требо-

вания к официально-деловой речи; 

Уметь: 

– создавать и корректировать устные и пись-

менные высказывания, характерные для дело-

вой коммуникации; 

– создавать графические представления для 

заданных понятий. 

Владеть:  

– навыками монологической и диалогической 

Создание слайдов. Оформление слайдов вруч-

ную и при помощи шаблонов оформления. 

Вставка картинок в слайды. Вставка диаграмм, 

работа с таблицей данных, форматирование 

элементов диаграмм. 

Применение анимации к элементам слайда. 

Применение анимации при смене слайдов. 

Основные элементы интерфейса. Создание 

флипчартов: использование ресурсов, инстру-

ментов, тематических инструментов. 

Использование интерактивной доски при рабо-

те с Рабочим столом, приложениями. Импорт 
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речи, приёмами эффективного слушания в раз-

личных ситуациях делового взаимодействия; 

– способами использования интерактивных 

презентаций в учебном процессе. 

файлов из приложений. 

Способы применения интерактивных презен-

таций в учебном процессе 

К.М.07.06 Использование 3D-принтеров   

ПК-1 ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

Знать 

-ограничения и функциональные возможности 

аддитивных технологий как способа изготов-

ления деталей и изделий машиностроения; 

-способы построения моделей деталей для 

производства с использованием аддитивных 

технологий; 

Уметь: 

-разрабатывать технологические процессы из-

готовления деталей аддитивными методами с 

учетом ограничений используемых технологий 

для обеспечения требуемого качества; 

-подготавливать модели конструируемых из-

делий к изготовлению одним из методов адди-

тивного производства с учетом качества; 

Владеть: 

-основными методами работы с программным 

обеспечением при подготовке моделей деталей 

для их производства с использованием адди-

тивных технологий. 

Общие термины, преимущества и проблемы 

аддитивных технологий. Классификация мето-

дов, систем и установок аддитивных техноло-

гий. Изготовление прототипов монолитных 

изделий простых форм. Изготовление прото-

типов изделий с внутренними полостями. 

Сравнительное исследование качества получа-

емых моделей при различных настройках сре-

ды печати. Выбор оптимальных настроек 

среды и принтера для максимально быстрой и 

корректной печати. 

К.М.07.ДВ.01.01 Программное обеспечение 

для обработки изображений 

  

ПК-1 ПК-1.1 Демонстрирует владение 

методами работы над дизайн-

проектами объектов визуальной 

Знать: 

– основы представления графической инфор-

мации в компьютерных системах; 

Основные направления компьютерной графи-

ки. Алгоритмы компьютерной графики. Общие 

сведения о графических системах и их функ-
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информации; владение компози-

ционными приемами и стилисти-

ческими особенностями проекти-

руемого объекта визуальной ин-

формации. 

ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

– основные сведения о современных стандар-

тах компьютерной графики; 

– основы работы с растровой графикой в раст-

ровых графических редакторах; 

Уметь: 

– создавать изображения с помощью графиче-

ских редакторов растровой графики; 

– корректировать и ретушировать изображе-

ния; 

– выбирать формат хранения изображений; 

– оптимизировать растровые изображения для 

передачи по каналам связи. 

Владеть: 

– навыками работы в современных редакторах 

растровой графики; 

– способами оценки качества воспроизведения 

изображений; 

– методами оцифровки изображений. 

ционировании. 

Системы ввода и обработки изображений. По-

нятие о графических инструментах. Общие 

сведения о преобразовании цветовых соотно-

шений, геометрических преобразованиях, ху-

дожественных эффектах.  

Правила экспортирования и импортирования 

графических файлов. Обзор областей приме-

нения систем обработки изображений. 

Растровая графика. Назначение и применение 

системы. Виды и форматы изображений. Осо-

бенности растровых изображений.  

Режимы настройки системы. Организация па-

литр.  

Аппаратное обеспечение для графических ра-

бот 

Классификация графического программного 

обеспечения. 

Использование прикладного программного 

обеспечения для обработки растровых изобра-

жений при создании проекта 

К.М.07.ДВ.01.02 Мультимедиа в веб-дизайне   

ПК-1 ПК-1.2 Демонстрирует владение 

методами компьютерного дизайна 

в целом или отдельных элементов 

по определенному ранее визуаль-

ному стилю, создание визуальных 

объектов, включая разработку их 

метафор. 

ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

Знать: 

– особенности системного подхода к решению 

задач мультимедиа, компьютерной графики и 

анимации в сфере веб-дизайна; 

– назначение и виды кодеков как компонента 

системного программного обеспечения муль-

тимедиа-компьютеров; 

– базовые форматы двумерной и трехмерной 

Базовые понятия и информационные основы 

мультимедиа. Требования к системе мульти-

медиа. Обработка звука и звуковые карты. Ко-

деки. Краткий обзор спецификаций AC’97, 

PC’98 и других. Музыкальный формат MP3, 

другие звуковые форматы. Средства поддерж-

ки видео на компьютере. Типы видео и его 

сжатие. Элементы технологии синтеза 3D-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

графики, цифровых аудиофайлов, цифрового 

кинематографа, компьютерной анимации и 

цифрового видео. 

Уметь: 

– осуществлять визуализацию данных с ис-

пользованием программных средств компью-

терной графики общего и специального назна-

чения; 

– осуществлять оптимизацию подсистемы 

аудиовизуального представления информации 

с применением профессиональных пакетов 

мультимедиа, компьютерной графики, анима-

ции, видео. 

Владеть: 

– возможностями конвертирования аудиовизу-

альных данных в стандартные форматы; 

– приемами векторизации, растризации и ани-

мирования графических объектов; 

– приемами преобразования аудиовизуальных 

данных в форму, соответствующую техниче-

ским характеристикам средств электронного 

отображения и воспроизведения графической, 

звуковой, кино - и видео - информации. 

изображений. Компьютерная анимация. 

К.М.07.ДВ.02.01 Оборудование и программ-

ное обеспечение для 3D-печати 

  

ПК-1 ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

Знать: 

– основные этапы создания трехмерных объек-

тов методами аддитивного производства; 

– способы предварительной оптимизации 

трехмерных объектов; 

Аддитивное производство. Основные особен-

ности и отличия от традиционных методов. 

Материалы для изготовление деталей 

методами 3D-печати. Программное обеспече-

ние. Создание и подготовка 3D-модели объек-



 

113 

Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

– основные ошибки, возникающие в ходе под-

готовки трехмерной модели, а также методы 

их устранения; 

– существующие алгоритмы построения объ-

ектов; 

– основные технологии трехмерной печати и 

физические принципы, лежащие в их основе. 

Уметь: 

делать выбор подходящего метода трехмерной 

печати, исходя из физических принципов и 

ограничений метода; 

– пользоваться программным обеспечением 

для предварительной проверки трехмерной 

модели и исправления ошибок; 

– располагать модель и строить поддержива-

ющие структуры в соответствие с используе-

мыми 

методами печати; 

– подбирать параметры и алгоритмы печати в 

зависимости от используемого материала и ви-

да объекта. 

Владеть: 

– навыками анализа поставленной задачи изго-

товления заданного трехмерного объекта 

– выявления проблемных мест при последую-

щем изготовлении объекта методами аддитив-

ного производства; 

– выбора наиболее подходящих параметров, 

материалов и алгоритмов печати; 

исправления ошибок триангуляции в ходе под-

та. Разработка 3D моделей и рабочих черте-

жей. Слайсинг модели. Контроль качества 

изготовления конечных изделий. Изготовление 

натурной модели на основе применения 3D-

принтера. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

готовки модели к процессу печати 

– печати на коммерчески доступных трехмер-

ных принтерах. 

К.М.07.ДВ.02.02 XML в разработке веб-

сайтов 

  

ПК-1 ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

Знать: 

– основные принципы создания Web-ресурсов 

на основе технологии XML; 

– язык XSL; 

– язык XPath. 

Уметь: 

– использовать язык XSD для организации 

схем данных; 

– использовать язык XSL для организации 

отображения XML-данных; 

– использовать язык XPath при создании таб-

лиц стилей. 

Владеть: 

– инструментальными средствами создания 

XML-документов; 

– способами использования XML при создании 

веб-документов и веб-сайтов. 

Базовые XML-технологии. Основы XML. Опи-

сание структуры XML-документа с помощью 

языка DTD. Описание структуры XML-

документа с помощью языка XML- схем. Язык 

XPath. Преобразование XML- документов с 

помощью языка XSLT. Программная обработ-

ка XML-документов. DOM-анализ. SAX-

анализ. Язык UDDI. Язык WSDL. Протокол 

SOAP. 

К.М.08.01(У) Ознакомительная практика   

ОПК-1 ОПК.1.1. Ориентируется в системе 

нормативно-правовых актов в 

сфере образования и нормах про-

фессиональной этики 

ОПК.1.2. Взаимодействует с 

участниками образовательных от-

ношений в соответствии с право-

Знает: 

– структуру и содержание нормативно-

правовой документации в области образова-

ния, в том числе нормативные правовые акты в 

области защиты прав ребенка, современной 

государственной молодежной политики, обра-

ботки персональных данных, порядка деятель-

Практика проходит в форме практической под-

готовки. 

Практическая подготовка при проведении прак-

тики организуется путем непосредственного вы-

полнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

выми и этическими нормами про-

фессиональной деятельности 

ОПК.1.3. Организует образова-

тельную среду в соответствии с 

правовыми и этическими нормами 

профессиональной деятельности. 

ОПК.1.4. Планирует и реализует 

образовательный процесс в соот-

ветствии с правовыми и этически-

ми нормами профессиональной 

деятельности. 

ности и полномочий педагогического работни-

ка; 

– нормативно-правовые основания и меры уго-

ловной, гражданско-правовой, административ-

ной и дисциплинарной ответственности педа-

гогических работников за жизнь и здоровье 

обучающихся, соблюдение их прав и свобод, 

предоставление им законодательно установ-

ленных гарантий. 

Умеет: 

– выстраивать педагогическую деятельность в 

соответствии с международным законодатель-

ством, законодательством Российской Федера-

ции и локальными нормативными актами об-

разовательной организации и (или) организа-

циями, осуществляющими обучение; 

– применять нравственно-этические правила во 

взаимодействии с обучающимися, родителями 

(законными представителями), коллегами, со-

циальными партнерами. 

Владеет: 

– методами поиска и анализа актов междуна-

родного законодательства, законодательства 

Российской Федерации и локальных норма-

тивных актов образовательной организации и 

(или) организациями, осуществляющими обу-

чение, регламентирующих различные аспекты 

педагогической деятельности; 

– приемами оценки практики профессиональ-

ной деятельности с точки зрения уголовных, 

Целью практики является формирование компе-

тенций по решению профессиональных задач, 

соответствующих направлению подготовки и 

направленности (профилю) основной професси-

ональной образовательной программы и видам 

профессиональной деятельности. 

Задачи практики: 

1. Сформировать готовность к организации 

учебной деятельности обучающихся по освое-

нию учебных предметов, курсов, дисциплин (мо-

дулей) программ профессионального обучения, 

СПО и (или) ДПП 

2. Сформировать готовность к разработке про-

граммно-методического обеспечения учеб-ных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) про-

грамм профессио-нального обучения, СПО 

и(или) ДПП. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

гражданско-правовых, административных 

нормативно-правовых оснований и мер дисци-

плинарной ответственности за жизнь и здоро-

вье обучающихся, соблюдение их прав и сво-

бод, предоставление им законодательно уста-

новленных гарантий. 

ПК-1 ПК-1.1 Демонстрирует владение 

методами работы над дизайн-

проектами объектов визуальной 

информации; владение компози-

ционными приемами и стилисти-

ческими особенностями проекти-

руемого объекта визуальной ин-

формации. 

Знает: 

– содержание основных категорий педагогиче-

ской этики, специфику моральнонравственных 

аспектов педагогического труда. 

Умеет: 

– представлять и защищать интересы группы и 

отдельных обучающихся на собраниях (засе-

даниях) органов управления образовательной 

организации, в подразделениях по делам несо-

вершеннолетних территориальных органов 

внутренних дел, органах опеки и попечитель-

ства, органах социального обеспечения, других 

органах и организациях. 

Владеет: 

– методами и методиками диагностики (само-

диагностики) и развития (саморазвития) нрав-

ственного сознания педагога. 

К.М.08.02(П) Педагогическая практика. 

Компьютерный дизайн 

  

УК-7 УК-7.1. Определяет личный уро-

вень сформированности показате-

лей физического развития и физи-

ческой подготовленности. 

УК-7.2. Владеет технологиями 

Знает: 

– роль и место физической культуры и спорта 

в жизни и развитии человека; 

– средства, методы и принципы физической 

культуры и спорта; 

Практика проходит в форме практической под-

готовки. 

Практическая подготовка при проведении 

практики организуется путем непосредствен-

ного выполнения обучающимися определен-



 

117 

Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

здорового образа жизни и здоро-

вьесбережения, отбирает комплекс 

физических упражнений с учетом 

их воздействия на функциональ-

ные и двигательные возможности, 

адаптационные ресурсы организма 

и на укрепление здоровья. 

– основы здорового образа жизни; 

– основы методики самостоятельных занятий 

физической культурой. 

Умеет: 

– проводить самодиагностику и оценку уровня 

здоровья, психофизической подготовленности 

с учетом индивидуально-типологических осо-

бенностей организма; 

– применять полученные знания при организа-

ции самостоятельных занятий физическими 

упражнениями 

Владеет: 

– системой практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление 

здоровья, развитие и совершенствование пси-

хофизических способностей и физических ка-

честв. 

– основами здорового образа жизни. 

ных видов работ, связанных с будущей про-

фессиональной деятельностью. 

Целью практики является формирование ком-

петенций по решению профессиональных за-

дач, соответствующих направлению подготов-

ки и направленности (профилю) основной 

профессиональной образовательной програм-

мы (далее – ОПОП) и видам профессиональ-

ной деятельности. 

Задачи практики: 

1. Сформировать готовность к планирова-

нию занятий по учебным предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям) программ СПО, про-

фессионального обучения и (или) ДПП 

2. Сформировать готовность к проведе-

нию учебных занятий по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям) образователь-

ной программы 

3. Сформировать готовность к организа-

ции текущего контроля, оценке динамики под-

готовленности и мотивации обучающихся в 

процессе изучения учебного предмета, курса, 

дисциплины (модуля) 

4. Сформировать готовность к организа-

ции самостоятельной работы обучающихся по 

учебным предметам, курсам, дисциплинам 

(модулям) образовательной программы 

5. Сформировать готовность к разработке 

мероприятий по модернизации оснащения 

учебного помещения (кабинета, лаборатории, 

УК-8 УК-8.1. Оценивает факторы риска, 

умеет обеспечивать личную без-

опасность и безопасность окру-

жающих в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности.  

УК-8.2. Знает и может применять 

методы защиты в чрезвычайных 

ситуациях и в условиях военных 

конфликтов, формирует культуру 

безопасного и ответственного по-

ведения. 

УК 8.3. Разъясняет правила пове-

Знает: 

– меры ответственности педагогических ра-

ботников за жизнь и здоровье обучающихся, 

находящихся под их руководством; 

– способы защиты персонала и населения от 

возможных последствий аварий, катастроф, 

стихийных бедствий; меры профилактики 

травматизма, инфекционных и неинфекцион-

ных заболеваний; 

– основы безопасности, взаимодействия чело-

века со средой обитания, основ физиологии и 

рациональных условий труда, анатомо-
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компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 
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компетенции 

Аннотация 

дения при возникновении чрезвы-

чайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения; ока-

зывает первую помощь. 

физиологических последствий воздействия на 

человека опасных, вредных и поражающих 

факторов среды обитания в зонах трудовой де-

ятельности и отдыха; 

– основы медицинских знаний и здорового об-

раза жизни. 

Умеет: 

– создавать здоровьесберегающую образова-

тельную среду; обеспечивать охрану жизни и 

здоровья обучающихся и персонала, иденти-

фицировать опасности; 

– прогнозировать ход развития и давать оценку 

последствиям чрезвычайных ситуаций; 

– правильно оценить ситуацию при различных 

видах отравлений, термических состояниях, 

травмах и оказать доврачебную помощь. 

Владеет: 

– правовыми, нормативно-техническими и ор-

ганизационными основами безопасности жиз-

недеятельности; 

– основными методами защиты человека от 

возможных последствий аварий, катастроф, 

стихийных бедствий; 

– приемами по оказанию доврачебной помощи, 

навыками здорового образа жизни. 

спортивного зала, иного места занятий), фор-

мирование его предметно-пространственной 

среды, обеспечивающей освоение учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля) образо-

вательной программы 

6. Сформировать готовность к организа-

ции консультирования обучающихся и их ро-

дителей (законных представителей) по вопро-

сам профессионального самоопределения, 

профессионального развития, профессиональ-

ной адаптации на основе наблюдения за освое-

нием профессиональной компетенции (для 

преподавания учебного предмета, курса, дис-

циплины (модуля), ориентированного на осво-

ение квалификации (профессиональной компе-

тенции)) 

7 семестр: 

1. Сформировать готовность к планирова-

нию занятий по профессиональным модулям 

(междисциплинарным курсам, практикам в со-

ставе профессиональных модулей) программ 

СПО, профессионального обучения и (или) 

ДПП 

2. Сформировать готовность к проведе-

нию учебных занятий по профессиональным 

модулям (междисциплинарным курсам, прак-

тикам в составе профессиональных модулей) 

образовательной программы. 

3. Сформировать готовность к контролю и 

оценке результатов освоения учебного предме-

ОПК-1 ОПК.1.1. Ориентируется в системе 

нормативно-правовых актов в 

сфере образования и нормах про-

фессиональной этики 

ОПК.1.2. Взаимодействует с 

Знает: 

– структуру и содержание нормативно-

правовой документации в области образова-

ния, в том числе нормативные правовые акты в 

области защиты прав ребенка, современной 
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участниками образовательных от-

ношений в соответствии с право-

выми и этическими нормами про-

фессиональной деятельности 

ОПК.1.3. Организует образова-

тельную среду в соответствии с 

правовыми и этическими нормами 

профессиональной деятельности. 

ОПК.1.4. Планирует и реализует 

образовательный процесс в соот-

ветствии с правовыми и этически-

ми нормами профессиональной 

деятельности. 

государственной молодежной политики, обра-

ботки персональных данных, порядка деятель-

ности и полномочий педагогического работни-

ка; 

– нормативно-правовые основания и меры уго-

ловной, гражданско-правовой, административ-

ной и дисциплинарной ответственности педа-

гогических работников за жизнь и здоровье 

обучающихся, соблюдение их прав и свобод, 

предоставление им законодательно установ-

ленных гарантий; 

– содержание основных категорий педагогиче-

ской этики, спе-цифику моральнонравствен-

ных аспектов педагогического труда. 

Умеет: 

– выстраивать педагогическую деятельность в 

соответствии с международным законодатель-

ством, законодательством Рос-сийской Феде-

рации и локальными нормативными актами 

образовательной организации и (или) органи-

зациями, осуществляющими обучение; 

– представлять и защищать интересы группы и 

отдельных обучающихся на собраниях (засе-

даниях) органов управления образовательной 

организации, в подразделениях по делам несо-

вершеннолетних территориальных органов 

внутренних дел, органах опеки и попечитель-

ства, органах социального обеспечения, других 

органах и организациях; 

– применять нравственно-этические правила во 

та, курса дисциплины (модуля) в процессе 

промежуточной аттестации (самостоятельно и 

(или) в составе комиссии) 

4. Сформировать готовность к разработке 

и обновление учебно-методического обеспече-

ния учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей) программ СПО, профессионального 

обучения и (или) ДПП, в том числе оценочных 

средств для проверки результатов их освоения 

5. Сформировать готовность к руковод-

ству учебно-профессиональной, проектной, 

исследовательской и иной деятельностью обу-

чающихся по программам СПО и (или) ДПП, в 

том числе подготовкой выпускной квалифика-

ционной работы (если она предусмотрена) 
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взаимодействии с обучающимися, родителями 

(законными представителями), коллегами, со-

циальными партнерами. 

Владеет: 

– методами поиска и анализа актов междуна-

родного законодательства, законодательства 

Российской Федерации и локальных норма-

тивных актов образовательной организации и 

(или) организациями, осуществляющими обу-

чение, регламентирующих различные аспекты 

педагогической деятельности; 

– приемами оценки практики профессиональ-

ной деятельности с точки зрения уголовных, 

гражданско-правовых, административных 

нормативно-правовых оснований и мер дисци-

плинарной ответственности за жизнь и здоро-

вье обучающихся, соблюдение их прав и сво-

бод, предоставление им законодательно уста-

новленных гарантий. 

– методами и методиками диагностики (само-

диагностики) и развития (саморазвития) нрав-

ственного сознания педагога. 

ОПК-3 ОПК-3.1. Проектирует диагности-

руемые цели (требования к ре-

зультатам) совместной и индиви-

дуальной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образова-

тельными потребностями, в соот-

ветствии с требованиями феде-

Знает: 

– возрастные и психофизиологические особен-

ности обучаю-щихся, в том числе обучающих-

ся с особыми образовательными потребностя-

ми; 

– методы психолого-педагогической диагно-

стики, выявления индивидуальных особенно-

стей, потребностей обучающихся; 
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ральных государственных образо-

вательных стандартов. 

ОПК-3.2. Использует педагогиче-

ски обоснованные содержание, 

формы, методы и приемы органи-

зации совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспитательной де-

ятельности обучающихся. 

ОПК-3.3. Управляет учебными 

группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения 

и воспитания, оказывает помощь и 

поддержку в организации дея-

тельности ученических органов 

самоуправления. 

– нормативно-правовые, психолого-

педагогические, проектно-методические и ор-

ганизационно-управленческие аспекты органи-

зации совместной и индивидуальной воспита-

тельной и учебной (учебно-профессиональной, 

проектной, исследовательской и иной) дея-

тельности и общения обучающихся при реали-

зации образовательных программ (в том числе 

для обучающихся с особыми образовательны-

ми потребностями). 

Умеет: 

– выбирать и применять методы психолого-

педагогической диагностики с целью выявле-

ния индивидуальных особенностей, склонно-

стей, интересов, потребностей, проблем, за-

труднений обучающихся, выявления одарен-

ных обучающихся; 

– реализовывать программы профессионально-

го обучения, и(или) профессионального обра-

зования, и(или) дополнитель-ные профессио-

нальные программы с учетом нормативно-

правовых, психолого-педагогических, проект-

но-методических и организационно-

управленческих требований (в том числе для 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями) в соответствии с требования-

ми ФГОС и принципами инклюзивного обра-

зования. 

Владеет: 

– методиками выбора и применения, соответ-
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ствующих возрастным и психофизиологиче-

ским особенностям обучающихся форм и ме-

тодов организации совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспитательной деятельности 

обу-чающихся, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями. 

ОПК-4 ОПК-4.1. Демонстрирует знание 

духовно-нравственных ценностей 

личности, базовых национальных 

ценностей. 

ОПК-4.2. Разрабатывает програм-

му воспитания и социализации 

обучающихся при получении ос-

новного общего образования в со-

ставе ООП ООО. 

Знает: 

– структуру и содержание высших духовных 

ценностей (индивидуальноличностных, семей-

ных, национальных, общечеловеческих), ду-

ховно-нравственные принципы и нормы; 

– объекты духовно-нравственного воспитания 

личности; 

– содержание, формы и методы организации 

учебной и внеучебной социально значимой 

развивающей деятельности по гражданско-

патриотическому, духовнонравственному, тру-

довому, экологическому, эстетическому, физи-

ческому воспитанию личности и группы; 

– способы педагогической диагностики и 

условия развития ценностносмысловой, эмо-

ционально-волевой, потребностно-

мотивационной, интеллектуальной сфер обу-

чающихся. 

Умеет: 

– диагностировать ценностно-смысловые, эмо-

циоанльно-волевые, потребностно-

мотивационные, интеллектуальные характери-

стики обучающихся; 

– планировать и организовывать различные 
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виды деятельности обучающихся (группы обу-

чающихся) в целях гражданско-

патриотического, духовно-нравственного, тру-

дового, экологического, эстетического, физи-

ческого вос-питания; 

– применять технологии развития ценностно-

смысловой сферы личности, опыта нравствен-

ных отношений, представлений об эталонах 

взаимодействия с людьми. 

Владеет: 

– методикой разработки сценариев, программ, 

положений для творческих мероприятий, экс-

курсий, конкурсов, праздников и других учеб-

ных и внеучебных мероприятий для духовно-

нравственного воспитания обучающихся. 

ОПК-5 ОПК-5.1. Осуществляет выбор со-

держания, методов, приемов орга-

низации контроля и оценки, в том 

числе ИКТ, в соответствии с уста-

новленными требованиями к обра-

зовательным результатам обуча-

ющихся. 

ОПК-5.2. Осуществляет контроль 

и оценку образовательных резуль-

татов на основе принципов объек-

тивности и достоверности. 

ОПК-5.3. Выявляет и корректиру-

ет трудности в обучении, разраба-

тывает предложения по совершен-

ствованию образовательного про-

Знает: 

– педагогические, психологические и методи-

ческие основы развития мотивации, организа-

ции и контроля учебной деятельности на заня-

тиях различного вида; 

– нормы педагогической этики, приемы педа-

гогической под-держки обучающихся при про-

ведении контрольно-оценочных мероприятий; 

– отечественный и зарубежный опыт, совре-

менные подходы к контролю и оценке резуль-

татов профессионального образования и про-

фессионального обучения, в том числе освое-

ния профессии (квалификации); 

– требования нормативно-правовых актов в 

сфере образования, регламентирующих прове-
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цесса. дение промежуточной и итоговой (государ-

ственной итоговой) аттестации обучающихся 

по программам среднего профессионального 

образования и (или) профессионального обу-

чения, и (или) дополнительным профессио-

нальным программам; 

– типологию трудностей в обучении, способы 

их диагностики и психологопедагогической 

коррекции; 

– формы и методы организации оценочной де-

ятельности обу-чающихся, развития у них 

навыков самооценки и самоанализа. 

Умеет: 

– выбирать, разрабатывать и использовать пе-

дагогически обоснованные формы, методы и 

приемы организации контроля и оценки, при-

менять современные оценочные средства, 

обеспечивать объективность оценки, охранять 

жизнь и здоровье обучающихся в процессе 

публичного представления результатов оцени-

вания, в том числе при контроле и оценке 

освоения квалификации (компетенций); 

– организовывать оценочную деятельность 

обучающихся; 

– выбирать и использовать методы выявления 

и психолого-педагогической коррекции труд-

ностей в обучении, в том числе при освоении 

профессии (квалификации) для различных ка-

тегорий обучающихся. 

Владеет: 
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– методами разработки контрольно-

измерительных и контрольно-оценочных 

средств, интерпретации результатов контроля 

и оценивания образовательных результатов 

обучающихся, в том числе освоения профессии 

(квалификации) для различных категорий обу-

чающихся 

ОПК-6 ОПК-6.1. Осуществляет отбор 

психолого-педагогических техно-

логий (в том числе инклюзивных) 

и применяет их в профессиональ-

ной деятельности с учетом раз-

личного контингента обучающих-

ся. 

ОПК-6.2. Применяет специальные 

технологии и методы, позволяю-

щие проводить индивидуализацию 

обучения, развития, воспитания, 

формировать систему регуляции 

поведения и деятельности обуча-

ющихся. 

ОПК-6.3. Проектирует индивиду-

альные образовательные маршру-

ты освоения программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), программ дополни-

тельного образования в соответ-

ствии с образовательными по-

требностями обучающихся. 

Знает: 

– возрастные и психологические особенности 

обучающихся, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; 

– методы психолого-педагогической диагно-

стики, выявления индивидуальных особенно-

стей, потребностей обучающихся; 

– характеристики, особенности применения 

психолого-педагогических технологий для ин-

дивидуализации обучения, развития и воспи-

тания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями (с ОВЗ, с 

инвалидностью, одаренных обучающихся и 

других обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями). 

Умеет: 

– выбирать и применять методы психолого-

педагогической диагностики с целью выявле-

ния индивидуальных особенностей, склонно-

стей, интересов, потребностей, проблем, за-

труднений обучающихся, выявления одарен-

ных обучающихся; 

– выбирать, адаптировать и применять психо-



 

126 

Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

лого-педагогические технологии для индиви-

дуализации обучения, развития и воспитания, в 

том числе обучающихся с особыми образова-

тельными потребностями (с ОВЗ, с инвалидно-

стью, одаренных обучающихся и других обу-

чающихся с особыми образовательными по-

требностями); 

– выбирать и применять формы, методы и при-

емы организации деятельности обучающихся с 

применением современных технических 

средств обучения и образовательных техноло-

гий, в том числе осуществлять электронное 

обучение, использовать дистанционные обра-

зовательные технологии, информационно-

коммуникационные технологии, электронные 

образователь-ные и информационные ресурсы; 

– организовывать участие обучающихся и ро-

дителей (законных представителей) в разра-

ботке индивидуальных образовательных 

маршрутов, учебных планов, проектов. 

Владеет: 

– методами анализа и интерпретации докумен-

тации по результатам медико- социальной экс-

пертизы, программ реабилитации инвалидов, 

программ со-циальнопедагогической и соци-

ально-психологической, социокультурной реа-

билитации обучающихся, результатов психо-

логической диагностики обучающихся и груп-

пы; 

– методами разработки (под руководством и 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

(или) в группе специалистов более высокой 

квалификации) и реализации ин-дивидуальных 

учебных планов, индивидуальных образова-

тельных маршрутов, программ индивидуаль-

ного развития и (или) программ коррекцион-

ной работы при обучении и воспитании обу-

чающихся; 

– методами разработки личных профессио-

нальных планов и методикой поиска работы и 

трудоустройства выпускников. 

ОПК-7 ОПК-7.1. Взаимодействует с роди-

телями (законными представите-

лями) обучающихся с учетом тре-

бований нормативно-правовых 

актов в сфере образования и инди-

видуальной ситуации обучения, 

воспитания, развития обучающе-

гося. 

ОПК-7.2. Взаимодействует со спе-

циалистами в рамках психолого-

медико-педагогического консили-

ума. 

ОПК-7.3. Взаимодействует с пред-

ставителями организаций образо-

вания, социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-сообществ и 

др. 

Знает: 

– теоретические основы эффективного педаго-

гического обще-ния, риторики, методы и спо-

собы медиации, разрешения кон-фликтных си-

туаций; 

– теоретические основы организации учебной 

(учебно-производственной, практической) дея-

тельности; 

– особенности работы с социально неадапти-

рованными (деза-даптированными) обучаю-

щимися различного возраста и их семьями; 

– методы и формы взаимодействия с членами 

педагогического коллектива, представителями 

руководства организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, социальными 

партнерами в процессе реализации образова-

тельных программ; 

– методики поддержки профессионального са-

моопределения, профессиональной адаптации 

и профессионального развития обучающихся 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

– методики подготовки и проведения меропри-

ятий для родителей (законных представителей) 

и с их участием. 

Умеет: 

– проводить индивидуальные и групповые 

встречи (консультации) с обучающимися и 

(или) их родителями (законными представите-

лями) по вопросам профессионального само-

определения, профессионального развития и 

профессиональной адаптации; информирова-

ния о ходе и результатах образовательной дея-

тельности обучающихся; повышения психоло-

го-педагогической компетентности родителей 

(законных представителей), привлечения их к 

организации внеурочной деятельности и об-

щения обучающихся группы; 

– организовывать индивидуальную и коллек-

тивную образовательную деятельность с уче-

том возрастных и индивидуальных особенно-

стей обучающихся; 

– устанавливать педагогически целесообраз-

ные взаимоотношения с обучающимися, ис-

пользовать вербальные и невербальные сред-

ства педагогической поддержки обучающихся, 

испытывающих затруднения в общении; 

– использовать средства формирования и раз-

вития организационной культуры группы; 

– координировать деятельность сотрудников 

образовательной организации и родителей (за-

конных представителей), взаимодействовать с 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

руководством образовательной организации, 

социальными партнерами при решении задач 

обучения и воспитания обучающихся. 

Владеет: 

– приемами достижения взаимопонимания, 

профилактики и разрешения конфликтов; 

– техниками и приемами эффективной комму-

никации с обуча-ющимся и группой. 

ОПК-8  ОПК-8.1 Применяет специальные 

научные знания предметной обла-

сти в педагогической деятельности 

по профилю подготовки.  

ОПК-8.2 Владеет методами науч-

ного исследования в предметной 

области 

Знает: 

– понятие, структуру, функции, цели педагоги-

ческой деятель-ности, требования к современ-

ному преподавателю (мастеру производствен-

ного обучения); 

– теоретические основы и технологию органи-

зации учебно-профессиональной, научно-

исследовательской и проектной деятельности и 

иной деятельности обучающихся. 

Умеет: 

– осуществлять поиск, анализ, интерпретацию 

научной информации и адаптировать ее к сво-

ей педагогической деятельности, использовать 

профессиональные базы данных; 

– применять достижения отечественной и за-

рубежной науки и образовательной практики в 

своей педагогической деятельно-сти; 

–организовывать проведение различных меро-

приятий (конференций, выставок, конкурсов и 

др.) в области преподаваемой дисциплины 

(модуля), организовывать научноисследова-

тельскую и проектную деятельность обу-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

чающихся; 

– планировать, организовывать и осуществлять 

самобразование в психологопедагогическом 

направлении и в области преподаваемой дис-

циплины (модуля) и (или) профессиональной 

деятельности. 

Владеет: 

– нормативно-правовыми, психолого-

педагогическими, проектно-методическими и 

организационно-управленческими средствами 

проведения научно-исследовательской работы; 

– приемами научной и профессиональной уст-

ной и письменной коммуникации; 

– приемами педагогической рефлексии и орга-

низации рефлек-сивной деятельности обучаю-

щихся 

ПК-2 ПК-2.1 Проектирует элементы об-

разовательной программы и рабо-

чие программы дисциплин и мо-

дулей профессионального учебно-

го цикла, формулирует дидактиче-

ские цели и задачи обучения дис-

циплинам и модулям профессио-

нального учебного цикла и реали-

зует их в учебном процессе, моде-

лирует и реализует различные ор-

ганизационные формы обучения , 

планирует и комплексно применя-

ет различные средства обучения 

дисциплинам и модулям профес-

Умеет: 

-определять содержание и требования к ре-

зультатам индивидуальной и совместной вос-

питательной деятельности обучающихся; 

-сформулировать задачи, подбирать формы ор-

ганизации и организовывать индивидуальную 

и совместную деятельность обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными по-

требностями, в воспитательной работе; 

Владеет: 

- навыками организации воспитательной дея-

тельности учащихся 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

сионального учебного цикла в си-

стеме среднего профессионально-

го образования. 

ПК-2.2 Демонстрирует владение 

методикой преподавания дисци-

плин и модулей профессионально-

го учебного цикла различных ка-

тегорий обучающихся на основе 

деятельностного подхода и владе-

ния современными педагогиче-

скими технологиями 

К.М.08.03(Пд) Преддипломная практика   

УК-1 УК-1.1 Решает поставленные за-

дачи с применением системного 

подхода. 

УК-1.2 Соотносит разнородные 

явления и систематизирует их в 

соответствии с требованиями и 

условиями задачи. 

УК-1.3 Имеет практический опыт 

работы с информационными ис-

точниками. 

УК-1.4 Владеет приемами сбора, 

структурирования и систематиза-

ции информации. 

УК-1.5 Имеет практический опыт 

представления информации с по-

мощью раз-личных математиче-

ских моделей. 

Знает: 

– основные положения теории государства и 

права, законодательные и нормативные доку-

менты. 

Умеет: 

– формулировать цели, круг задач, в рамках 

поставленной цели, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и огра-

ничений. 

Владеет: 

– навыками применения правовых норм в по-

вседневной практике. 

Практика проходит в форме практической под-

готовки. 

Практическая подготовка при проведении 

практики организуется путем непосредствен-

ного выполнения обучающимися определен-

ных видов работ, связанных с будущей про-

фессиональной деятельностью. 

Целью практики является формирование ком-

петенций по решению профессиональных за-

дач, соответствующих направлению подготов-

ки и направленности (профилю) основной 

профессиональной образовательной програм-

мы и видам профессиональной деятельности. 

Задачи практики: 

– изучить и проанализировать требования фе-

деральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального обра-

зования к содержанию и результатам подго-УК-2 УК-2.1 Инициализация проекта. Знает: 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

Определяет проектную идею, круг 

задач в рамках поставленной цели, 

определяет связи между ними. 

УК-2.2 Разработка проектного за-

дания. Предлагает способы реше-

ния поставленных задач и ожида-

емые результаты; оценивает пред-

ложенные способы с точки зрения 

соответствия цели проекта. 

УК-2.3 Планирование. Планирует 

реализацию задач в зоне своей от-

ветственности с учетом имеющих-

ся ресурсов и ограничений, дей-

ствующих правовых норм. 

УК-2.4 Реализация, оценка и кон-

троль. Выполняет задачи в зоне 

своей ответственности в соответ-

ствии с запланированными ре-

зультатами и точками контроля, 

при необходимости корректирует 

способы решения задач. 

УК-2.5 Завершение и внедрение. 

Представляет результаты проекта, 

предлагает возможности их ис-

пользования и/или совершенство-

вания способы решения задач. 

– основные понятия, методы выработки, при-

нятия и обоснования решений задач в рамках 

поставленной цели, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и огра-

ничений. 

Умеет: 

– находить способы решения поставленных 

задач, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений. 

Владеет: 

– навыками применения методов, способов 

решения поставленных задач, исходя из дей-

ствующих правовых норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений. 

товки по общепрофессиональным дисципли-

нам и профессиональным модулям в рамках 

темы выпускной квалификационной работы. 

– провести анализ темы ВКР в соответствии с 

индивидуальным заданием и определить ос-

новные методологические позиции научно-

педагогического исследования в рамках требо-

ваний к ВКР бакалавра. 

– систематизировать информацию по теме по 

теме выпускной квалификационной работы, 

полученную при работе с информационными 

источниками. 

– проанализировать современные подходы к 

организации внеаудиторной работы по форми-

рованию профессиональных компетенций, 

формируемых общепрофессиональными дис-

циплинами и профессиональными модулями 

по теме исследования. 

– проанализировать современные методы, тех-

нологии и методики разработки рабочих про-

грамм общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей по теме исследо-

вания. 

– спроектировать методическое обеспечение 

(дидактические материалы и/или технологиче-

ские карты уроков, методические рекоменда-

ции и пр.) на основе оптимально выбранной 

педагогической технологии, способствующей 

достижению требуемых результатов обучения 

для общепрофессиональных дисциплин и про-

ОПК-2 ОПК.2.1. Формулирует факторы и 

проблемы, актуализирующие раз-

работку основной образователь-

ной программы (ООП), дополни-

Умеет: 

– разрабатывать программы отдельных учеб-

ных дисциплин, (согласно освоенному профи-

лю подготовки); 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

тельной образовательной про-

граммы (ДОП) образовательной 

организации. 

Формулирует цели, задачи, лич-

ностные, метапредметные и пред-

метные результаты освоения ООП 

ООО с учетом требований ФГОС 

ООО, в том числе, результаты 

освоения адаптированной ООП 

ООО. 

Составляет блок – схемы основ-

ных этапов разработки содержа-

ния компонентов, разработки 

ООП, ДОП. 

ОПК.2.2. Разрабатывает рабочие 

программы учебных предметов, 

курсов, (по профилю (ям) подго-

товки) в составе ООП ООО в со-

ответствии с ФГОС ООО, про-

граммы дополнительного образо-

вания (по профилю (ям) подготов-

ки), в том числе, с использованием 

ИКТ. ОПК.2.3. Разрабатывает про-

грамму развития универсальных 

учебных действий (программу 

формирования общеучебных уме-

ний и навыков (личностных и ме-

тапредметных результатов освое-

ния ООП) при получении основ-

ного общего образования с ис-

– разрабатывать программу развития компе-

тенций средствами предметной области, в том 

числе с использованием ИКТ; 

-разрабатывать планируемые результаты обу-

чения и системы их оценивания, в том числе с 

использованием ИКТ. 

Владеет: 

– умением разрабатывать программы воспита-

ния, в том числе адаптивные, совместно с со-

ответствующими специалистами 

фессиональных модулей, соответствующих 

теме исследования. 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

пользованием ИКТ. 

ОПК.2.4. Разрабатывает програм-

му воспитания и социализации 

обучающихся при получении ос-

новного общего образования в со-

ставе ООП ООО. 

ОПК.2.5 Разрабатывает программу 

коррекционной работы по коррек-

ции недостатков психического и 

(или) физического развития детей 

с ограниченными возможностями 

здоровья, преодолению трудно-

стей в освоении ООП ООО, оказа-

нию помощи и поддержки детям 

данной категории. 

ОПК.2.6 Разрабатывает критерии 

оценки качества содержания ООП 

ООО, ДОП, критерии и програм-

мы оценки (контроля) качества 

освоения ООП ООО, ДОП и от-

дельных компонентов ООП (лич-

ностных, метапредметных, пред-

метных достижений обучающих-

ся) по результатам освоения ООП 

ООО, в том числе, с использова-

нием ИКТ. 

ПК-1 ПК-1.1 Демонстрирует владение 

методами работы над дизайн-

проектами объектов визуальной 

информации; владение компози-

Знает: 

– особенности организации труда, современ-

ные производственные технологии, производ-

ственное оборудование и правила его эксплуа-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

ционными приемами и стилисти-

ческими особенностями проекти-

руемого объекта визуальной ин-

формации. 

ПК-1.2 Демонстрирует владение 

методами компьютерного дизайна 

в целом или отдельных элементов 

по определенному ранее визуаль-

ному стилю, создание визуальных 

объектов, включая разработку их 

метафор. 

ПК-1.3 Демонстрирует методы ис-

пользования программных и аппа-

ратных средств для создания объ-

ектов компьютерного дизайна. 

тации; 

– требования охраны труда при выполнении 

профессиональной деятельности. 

Умеет: 

– выполнять деятельность и(или) демонстри-

ровать элементы деятельности, осваиваемой 

обучающимися, и(или) выполнять задания, 

предусмотренные программой учебного пред-

мета, курса, дисциплины (модуля), практики. 

Владеет: 

– техникой выполнения трудовых операций, 

приемов, действий профессиональной дея-

тельности, предусмотренной программой 

учебного предмета, курса, дисциплины (моду-

ля), практики. 

ПК-2 ПК-2.1 Проектирует элементы об-

разовательной программы и рабо-

чие программы дисциплин и мо-

дулей профессионального учебно-

го цикла, формулирует дидактиче-

ские цели и задачи обучения дис-

циплинам и модулям профессио-

нального учебного цикла и реали-

зует их в учебном процессе, моде-

лирует и реализует различные ор-

ганизационные формы обучения , 

планирует и комплексно применя-

ет различные средства обучения 

дисциплинам и модулям профес-

сионального учебного цикла в си-

Знает: 

– преподаваемую область научного (научно-

технического) знания и(или) профессиональ-

ной деятельности; 

– требования ФГОС СПО и иных нормативных 

документов, регламентирующих содержание 

профессионального образования (профессио-

нального обучения) и организацию образова-

тельного процесса; 

– требования охраны труда при проведении 

учебных занятий и(или) организации деятель-

ности обучающихся на практике по освоению 

профессии рабочего, должности служащего; 

– знает тенденции развития образования, об-

щую политику образовательных организаций 
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

стеме среднего профессионально-

го образования. 

ПК-2.2 Демонстрирует владение 

методикой преподавания дисци-

плин и модулей профессионально-

го учебного цикла различных ка-

тегорий обучающихся на основе 

деятельностного подхода и владе-

ния современными педагогиче-

скими технологиями 

СПО и ДПП; информационные аспекты дея-

тельности педагога профессионального обуче-

ния, профессионального образования и допол-

нительного профессионального образования; 

Умеет: 

– использовать педагогически обоснованные 

формы, методы и приемы организации дея-

тельности обучающихся по освоению учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля), на 

практике; 

– разрабатывать мероприятия по модернизации 

материально-технической базы учебного каби-

нета (лаборатории, иного учебного помеще-

ния), выбирать учебное оборудование. 

Владеет: 

– методикой проведения учебных занятий по 

учебным предметам, курсам, дисциплинам 

(модулям) образовательной программы; 

– методами организации самостоятельной ра-

боты обучающихся по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям) образователь-

ной программы. 

 

ПК-3 ПК-3.1 Использует педагогиче-

ские технологии для достижения 

личностных, предметных и мета-

предметных результатов обучаю-

щихся в предметных областях, 

связанных с использованием ин-

формационных технологий в ди-

Знает: 

– знает основные компоненты целостного пе-

дагогического процесса профессиональной 

подготовки рабочих (специалистов) для отрас-

лей экономики региона; 

– педагогические, санитарно-гигиенические, 

эргономические, эстетические, психологиче-
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Код 

компетен

ции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

Знания, умения, владения для 

соответствующего индикатора достижения 

компетенции 

Аннотация 

зайне. ские и специальные требования к дидактиче-

скому обеспечению и оформлению кабинета 

(лаборатории, учебно-производственной ма-

стерской, иного учебного помещения) в соот-

ветствии с его предназначением и характером 

реализуемых программ. 

Умеет: 

– контролировать санитарно-бытовые условия 

и условия внутренней среды учебного кабине-

та (лаборатории, иного учебного помещения), 

выполнение требований охраны труда; 

– обеспечивать сохранность и эффективное 

использование учебного оборудования. 

Владеет: 

– методами проектирования образовательной 

среды, обеспечивающей освоение учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля) образо-

вательной программы. 

 

 



 

Раздел 5. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
Учебные планы ОПОП определяют перечень, трудоемкость, последова-

тельность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, 

дисциплин, практик, иных видов учебной деятельности обучающегося. 

Учебные планы ОПОП представлены отдельными документами и разме-

щены на официальном сайте НФИ КемГУ «http://nbikemsu.ru» в электронной ин-

формационно-образовательной среде (ЭИОС) в разделе «Основные профессио-

нальные образовательные программы высшего образования» по адресу 

«https://skado.dissw.ru/table» (свободный доступ). 

 

Раздел 6. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 
Календарный учебный график ОПОП определяет периоды осуществления 

видов учебной деятельности и периоды каникул с учетом формы обучения и 

представлен отдельным документом на официальном сайте НФИ КемГУ в ЭИОС 

в разделе «Основные профессиональные образовательные программы высшего 

образования» по адресу «https://skado.dissw.ru/table» (свободный доступ). 

 

Раздел 7. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИН И  

ПРОГРАММЫ ПРАКТИК 
Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин размещены в 

ЭИОС НФИ КемГУ в разделе «Основные профессиональные образовательные 

программы высшего образования» по адресу «https://skado.dissw.ru/table.  

Каждому обучающемуся в течение всего периода обучения обеспечен до-

ступ к ЭИОС из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

коммуникационной сети «Интернет», как на территории КемГУ, так и вне ее. 

Рабочие программы дисциплин представлены отдельными документами. 

Аннотации к рабочим программам дисциплин размещены в ЭИОС НФИ 

КемГУ в разделе «Основные профессиональные образовательные программы 

высшего образования» по адресу «https://skado.dissw.ru/table» (свободный до-

ступ). 

В целях организации и проведения практики разработаны и утверждены 

программы учебной и производственной практик в соответствии с требованиями 

Положения о Порядке организации и осуществления образовательной деятель-

ности по образовательным программам высшего образования – программам ба-

калавриата, программам специалитета, программам магистратуры и Положения о 

порядке проведения практики обучающихся высшего образования Кемеровского 

государственного университета, Положения о практической подготовке обуча-

ющихся. 

Рабочие программы практик представлены отдельными документами и 

размещены в ЭИОС НФИ КемГУ в разделе «Основные профессиональные обра-

зовательные программы высшего образования» по адресу 

«https://skado.dissw.ru/table»» (свободный доступ). 

 

http://nbikemsu.ru/
http://nbikemsu.ru/
http://nbikemsu.ru/
http://nbikemsu.ru/
http://nbikemsu.ru/
http://nbikemsu.ru/
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Раздел 8. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
Программа государственной итоговой аттестации (ГИА) разработана в со-

ответствии с требованиями Порядка организации и утверждения образователь-

ных программ высшего образования – программ бакалавриата, программ специа-

литета и программ магистратуры, Порядка проведения государственной итого-

вой аттестации по образовательным программам высшего образования – про-

граммам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в 

Кемеровском государственном университете. 

Программа ГИА включает программу государственного экзамена, перечень 

компетенций выпускника, подлежащих оценке в ходе государственного экзамена 

(с указанием индикаторов достижения компетенций) и требованиями к защите 

выпускной квалификационной работы. 

Программа ГИА представлена отдельным документом и размещена в элек-

тронной информационно-образовательной среде НФИ КемГУ (далее – ЭИОС) в 

разделе «Основные профессиональные образовательные программы высшего об-

разования» по адресу «https://skado.dissw.ru/table»» (свободный доступ). 

 

Раздел 9. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА И МЕТОДИЧЕСКИЕ 

МАТЕРИАЛЫ 
Оценочные средства представлены фондом оценочных материалов кон-

троля освоения компетенций дисциплин и практик ОПОП и фондом оценочных 

материалов  государственной итоговой аттестации (ФОМ ГИА). 

Демонстрационные варианты фондов оценочных средств размещаются Об-

разователь-ном портале в ЭИОС по адресу https://moodle.nbikemsu.ru/ (доступ ав-

торизованный). 

Методические материалы по ОПОП представлены отдельными документа-

ми и включают: 

– Методические рекомендации по оформлению и защите курсовых работ, 

проектов; 

 – Методические рекомендации по выполнению выпускной квалификаци-

онной работы; 

– Методические рекомендации по организации самостоятельной работы 

обучающихся, осваивающих дисциплины и практики ОПОП. 

Методические материалы размещены в ЭИОС КГПИ «КемГУ» в разделе 

«Основные профессиональные образовательные программы высшего образова-

ния/ Методические матери-алы» по адресу https://skado.dissw.ru/table/ (свободный 

доступ). 

 

Раздел 10. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
10.1. Кадровое обеспечение основной профессиональной образователь-

ной программы 

Реализация ОПОП обеспечивается педагогическими работниками НФИ 

КемГУ, а также лицами, привлекаемыми к реализации ОПОП на иных условиях. 

Кадровый потенциал, обеспечивающий реализацию ОПОП, соответствует 

требованиям к наличию и квалификации педагогических работников, установ-

ленных ФГОС ВО по направлению подготовки. 

http://nbikemsu.ru/
https://moodle.nbikemsu.ru/
https://skado.dissw.ru/table/
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Не менее 70 процентов численности педагогических работников, участву-

ющих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организаци-

ей к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количе-

ства замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны 

вести научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответ-

ствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 10 процентов численности педагогических работников, участву-

ющих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организаци-

ей к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количе-

ства замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны 

являться руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществля-

ющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж 

работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 65 процентов численности педагогических работников Организа-

ции и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочис-

ленным значениям), должны иметь ученую степень (в том числе ученую степень, 

полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федера-

ции) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностран-

ном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

 

10.2. Материально-техническое обеспечение основной профессиональ-

ной образовательной программы 

КемГУ (НФИ КемГУ) располагает необходимым материально-

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и обо-

рудованием) для реализации ОПОП по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 

3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Учебные аудитории укомплектованы специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для представления учебной ин-

формации большой аудитории. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компью-

терной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет») и обеспече-

нием доступа к ЭИОС НФИ КемГУ. 

Перечень и основное оборудование помещений для проведения всех видов 

учебной деятельности представлены в таблице. 

 
Адрес (местоположение) 

помещений для проведения 

всех видов учебной дея-

тельности, предусмотрен-

ной учебным планом  

Наименование помеще-

ний для проведения всех 

видов учебной деятельно-

сти, предусмотренной 

учебным планом, в том 

числе помещения для само-

стоятельной работы  

Перечень основного обору-

дования, учебно-наглядных по-

собий и используемого про-

граммного обеспечения 

3 1 2 

654027, Кемеровская область 102 Помещение для Специализированная (учебная) 
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- Кузбасс, 

г. Новокузнецк, пр-кт Пио-

нерский, д. 13, пом. 2 

самостоятельной работы 

обучающихся. 

мебель: столы, стулья. 

Оборудование: компьютеры для 

обучающихся (8 шт.). 

Используемое программное 

обеспечение: MS Windows, Li-

breOffice, антивирусное ПО ESET 

Endpoint Security; Mozilla Firefox, 

Google Chrome, Opera, 

FoxitReader, WinDjView, Ян-

декс.Браузер (отечественное сво-

бодно распространяемое ПО). 

Интернет с обеспечением до-

ступа в ЭИОС. 

654027, Кемеровская область 

- Кузбасс, 

г. Новокузнецк, пр-кт Пио-

нерский, д. 13, пом. 1 

108 Аудитория методики 

обучения дисциплинам есте-

ственнонаучного цик-

ла/Кабинет анатомии и фи-

зиологии. 

Учебная аудитория (мульти-

медийная) для проведения: 

- занятий лекционного 

типа: 

- занятий семинарского 

(практического) типа; 

- групповых и индивиду-

альных консультаций; 

- текущего контроля и 

промежуточной аттестации.  

 

Специализированная (учебная) 

мебель: доска меловая, столы, 

стулья. 

Оборудование для презентации 

учебного материала: 
стационарное - компьютер 

преподавателя, проектор, 

звуковая система, доска 

интерактивная. 

Оборудование: тонометры, 

динамометры, спирометр, 

микроскоп, муляжи. 

Используемое программное 

обеспечение: MS Windows, 

LibreOffice, MozillaFirefox, Google 

Chrome, Opera, FoxitReader, 

WinDjView, Яндекс.Браузер 

(отечественное свободно 

распространяемое ПО), 

интерактивные плакаты, 

электронные плакаты: "Биология 

человека" (Программно-

методический комплекс, 

коробочная лицензия), 

"Окружающий мир и основы 

безопасности в детском саду" 

(Программно-методический 

комплекс, коробочная лицензия). 

Интернет с обеспечением 

доступа в ЭИОС. 

654027, Кемеровская область 

- Кузбасс, 

г. Новокузнецк, пр-кт Пио-

нерский, д. 13, пом. 2 

204 Учебная аудитория 
(мультимедийная) для 

проведения: 

- занятий лекционного ти-

па; 

- текущего контроля и 

промежуточной аттестации; 

Специализированная (учебная) 

мебель: доска маркерно-меловая, 

столы, стулья. 

Оборудование: стационарное - 

компьютер преподавателя, доска 

интерактивная, проектор, экран, 

акустическая система. 

Используемое программ-

ное обеспечение: MS Windows, 

LibreOffice, антивирусное ПО 

ESET Endpoint Security; Mozilla 
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Firefox, Google Chrome, Opera, 

FoxitReader, WinDjView, Ян-

декс.Браузер (отечественное сво-

бодно распространяемое ПО). 

Интернет с обеспечением до-

ступа в ЭИОС. 

654027, Кемеровская область 

- Кузбасс, 

г. Новокузнецк, пр-кт Пио-

нерский, д. 13, пом. 1 

211 Кабинет технологии и 

методики обучения 

изобразительному 

искусству. Учебная 

аудитория (мультимедийная) 

для проведения: 

- занятий лекционного ти-

па; 

- занятий семинарского 

(практического) типа; 

- групповых и индивиду-

альных консультаций; 

- текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) 

мебель: доска меловая, кафедра, 

столы, стулья. 

Оборудование для презентации 

учебного материала: 
стационарное - ноутбук 

преподавателя, экран, проектор. 

Материалы: коллекции 

материалов, раздаточный 

материал, расходный материал. 

Используемое программное 

обеспечение: MS Windows, Li-

breOffice, антивирусное ПО ESET 

Endpoint Security; Mozilla Firefox, 

Google Chrome, Opera, 

FoxitReader, WinDjView, Ян-

декс.Браузер (отечественное сво-

бодно распространяемое ПО). 

Интернет с обеспечением 

доступа в ЭИОС. 

654041, Кемеровская область 

- Кузбасс, 

г. Новокузнецк, ул. Циолков-

ского, д.6 

214 Бассейн. Учебная ауди-

тория для проведения заня-

тий практического типа. 

Оборудование: вышки для 

прыжков, спортивный инвентарь 

(доски для плавания, нудлы для 

плавания, секундомеры настен-

ные и др.). 

654027, Кемеровская область 

- Кузбасс, 

г. Новокузнецк, пр-кт Пио-

нерский, д. 13, пом. 1 

216 Аудитория методики 

математического развития 

и обучения математике. 
Учебная аудитория (мульти-

медийная) для проведения: 

- занятий лекционного ти-

па; 

- занятий семинарского 

(практического) типа; 

- групповых и индивиду-

альных консультаций; 

- текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) 

мебель: доска меловая, кафедра, 

столы, стулья. 

Оборудование для презентации 

учебного материала: 
стационарное - доска 

интерактивная, компьютер 

преподавателя, проектор, 

акустическая система, экран. 

Используемое программное 

обеспечение: MS Windows, 

LibreOffice, антивирусное ПО 

ESET Endpoint Security; Mozilla 

Firefox, Google Chrome, Opera, 

FoxitReader, WinDjView, Ян-

декс.Браузер (отечественное сво-

бодно распространяемое ПО). 

Интернет с обеспечением 

доступа в ЭИОС. 

654027, Кемеровская область 

- Кузбасс, 

г. Новокузнецк, пр-кт Пио-

нерский, д. 13, пом. 1 

221 Аудитория методики 

обучения русскому языку и 

литературе Учебная аудито-

рия для проведения: 

Специализированная (учебная) 

мебель: доска маркерно-меловая, 

доска интерактивная, столы, 

стулья. 
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- занятий лекционного ти-

па; 

- занятий семинарского 

(практического) типа; 

- групповых и индивиду-

альных консультаций; 

- текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Оборудование для презентации 

учебного материала: 

стационарное - компьютер 

преподавателя, проектор. 

Используемое программное 

обеспечение: MS Windows, 

LibreOffice, антивирусное ПО 

ESET Endpoint Security; Mozilla 

Firefox, Google Chrome, Opera, 

FoxitReader, WinDjView, Ян-

декс.Браузер (отечественное сво-

бодно распространяемое ПО). 

Интернет с обеспечением 

доступа в ЭИОС. 

654027, Кемеровская область 

- Кузбасс, 

г. Новокузнецк, пр-кт Пио-

нерский, д. 13, пом. 1 

222 Учебная аудитория для 

проведения: 

- занятий семинарского 

(практического) типа; 

- групповых и индивиду-

альных консультаций; 

- текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) 

мебель: доска маркерно-меловая, 

столы, стулья. 

Оборудование для презентации 

учебного материала: переносное 

- ноутбук, проектор, экран.  

Используемое программное 

обеспечение: MS Windows, Li-

breOffice, антивирусное ПО ESET 

Endpoint Security; Mozilla Firefox, 

Google Chrome, Opera, 

FoxitReader, WinDjView, Ян-

декс.Браузер (отечественное сво-

бодно распространяемое ПО). 

Интернет с обеспечением до-

ступа в ЭИОС. 

654027, Кемеровская область 

- Кузбасс, 

г. Новокузнецк, пр-кт Пио-

нерский, д. 13, пом. 2 

303 Компьютерный класс. 

Учебная аудитория 

(мультимедийная) для 

проведения занятий: 

- лабораторного типа; 

- групповых и 

индивидуальных 

консультаций; 

- текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) 

мебель: доска маркерно-меловая, 

столы компьютерные, стулья.  

Оборудование для презентации 

учебного материала: 

стационарное - ноутбук 

преподавателя, экран, проектор. 

Оборудование: компьютеры для 

обучающихся (11 шт.). 

Используемое программное 

обеспечение: MS Windows (Mi-

crosoft Imagine Premium 3 year по 

сублицензионному договору № 

1212/КМР от 12.12.2018 г. до 

12.12.2021 г.), LibreOffice, Fox-

itReader, Firefox 14, Java (бес-

платная версия), Microsoft 

SQLServer 2008 (Microsoft Imag-

ine Premium 3 yearпо сублицензи-

онному договору № 1212/КМР от 

12.12.2018 г. до 12.12.2021 г.), 

Opera 12, Adobe Reader XI, 

WinDjView, WxMaxima. 

Интернет с обеспечением 
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доступа в ЭИОС. 

654027, Кемеровская область 

- Кузбасс, 

г. Новокузнецк, пр-кт Пио-

нерский, д. 13, пом. 2 

316 Учебная аудитория 
(мультимедийная) для 

проведения: 

- занятий лекционного 

типа; 

- занятий семинарского 

(практического) типа; 

- групповых и 

индивидуальных 

консультаций; 

- текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) 

мебель: доска маркерно-меловая, 

кафедра, столы, стулья. 

Оборудование: стационарное - 

ноутбук преподавателя, проектор, 

экран.  

Используемое программное 

обеспечение: MS Windows, 

LibreOffice, антивирусное ПО 

ESET Endpoint Security; Mozilla 

Firefox, Google Chrome, Opera, 

FoxitReader, WinDjView, Ян-

декс.Браузер (отечественное сво-

бодно распространяемое ПО). 

Интернет с обеспечением 

доступа в ЭИОС. 

654027, Кемеровская область 

- Кузбасс, 

г. Новокузнецк, пр-кт Пио-

нерский, д. 13, пом. 2 

401 Спортивный зал Учеб-

ная аудитория для проведе-

ния занятий практического 

типа, для групповых и инди-

видуальных консультаций, 

текущего контроля и проме-

жуточной аттестации. 

Оборудование: сетка баскет-

больная, сетка волейбольная, 

шведская стенка, стойка металли-

ческая для бадминтона, спортив-

ный инвентарь. 

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен инди-

видуальным неограниченным доступом к ЭИОС НФИ КемГУ из любой точки, в 

которой имеется доступ к сети «Интернет» как на территории НФИ КемГУ, так и 

вне ее.  

ЭИОС НФИ КемГУ обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (моду-

лей), программам практик, электронным учебным изданиям и электронным обра-

зовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), 

программах практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование ЭИОС НФИ КемГУ обеспечивается соответствующи-

ми средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификаци-

ей работников, ее использующих и поддерживающих. 

 

10.3. Учебно-методическое обеспечение основной профессиональной 

образовательной программы 

ОПОП обеспечена электронно-библиотечными системами, в том числе:  

1. Электронно-библиотечная система «Лань» - http://e.lanbook.com. 

2. Электронно-библиотечная система «Знаниум» - www.znanium.com. 

3. Электронно-библиотечная система «Юрайт» -  http://urait.ru. 

4. Электронная полнотекстовая база данных периодических изданий по 

обще-ственным и гуманитарным наукам ООО «ИВИС», https://dlib.eastview.com. 

5. Научная электронная библиотека – http://elibrary.ru. 

6. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) - https://icdlib.nspu.ru. 

http://e.lanbook.com/
http://www.znanium.com/
http://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
http://elibrary.ru/
https://icdlib.nspu.ru/
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7. Электронная библиотека КГПИ «КемГУ» – 

https://elib.nbikemsu.ru/MegaPro/Web. 

Доступ к ЭБС из локальной сети КГПИ «КемГУ» свободный, с домашних 

ПК – авторизованный. 

Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных  

систем (СПБД и ИСС), используемых при освоении дисциплин и практик ОПОП 

в Приложении 2. 

10.4. Условия для обеспечения образовательного процесса по основной 

профессиональной образовательной программе для лиц с ОВЗ 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется 

на основе ОПОП, адаптированной с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

В НФИ КемГУ созданы специальные условия для обучения лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья, включающие специальные технические сред-

ства обучения, методы обучения, обеспечение доступа в учебные корпуса уни-

верситета, по запросу обучающегося предоставляются услуги ассистента. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья разрабатывается фа-

культетом адаптированная образовательная программа, индивидуальный учеб-

ный план с учетом особенностей их психофизического развития и состояния здо-

ровья. 

Информация о специальных условиях для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья размещена на официальном сайте НФИ КемГУ в разде-

ле «Доступная среда» (https://nbikemsu.ru/sveden/ovz/). 

 

Раздел 11. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ И ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОПОП  
Качество подготовки обучающихся по ОПОП определяется в рамках си-

стемы внутренней оценки и внешней оценки. 

Система контроля качества подготовки обучающихся, действующая в НФИ 

КемГУ, осуществляется на основе Положения о проведении внутренней незави-

симой оценки качества образования в Кемеровском государственном универси-

тете по образовательным программам высшего образования - программам бака-

лавриата, программам специалитета и программам магистратуры. 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

ОПОП определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 

внешней оценки, в которой НФИ КемГУ принимает участие на добровольной 

основе. 

Внутренняя оценка качества подготовки обучающихся по ОПОП осу-

ществляется в рамках:  

- диагностического тестирования обучающихся, приступивших к освоению 

ОПОП; 

- текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

изучения дисциплин (модулей) и прохождения практик (в период практики, 

внешними руководителями практик).  

- государственной итоговой аттестации обучающихся. 

https://elib.nbikemsu.ru/MegaPro/Web
https://nbikemsu.ru/sveden/ovz/
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В целях совершенствования ОПОП НФИ КемГУ при проведении регуляр-

ной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по ОПОП привлекает работодателей и (или) их объединения, иных 

юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников НФИ 

КемГУ. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятель-

ности по ОПОП обучающимся предоставляется возможность оценивания усло-

вий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей) и практик. Оценка удовлетворенности каче-

ством образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП в 

НФИ КемГУ проводится ежегодно посредством анкетирования обучающихся, 

работодателей (в том числе руководителей практик) и педагогических работни-

ков (преподавателей) НФИ КемГУ с целью выработки предложений по совер-

шенствованию качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-

щихся НФИ КемГУ. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по ОПОП в рам-

ках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтвер-

ждения соответствия образовательной деятельности по ОПОП требованиям 

ФГОС ВО. 

 

Раздел 12. ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ 
12.1. Перечень методов, средств обучения и образовательных техноло-

гий (с краткой характеристикой): 
 

№ п/п Наименование образова-

тельной технологии 

Краткая характеристика 

1 2 3 

1. Проблемное обучение Поисковые методы, постановка познавательных задач с 

учетом индивидуального социального опыта и особен-

ностей обучающихся, в том числе, с учетом ограничен-

ных возможностей здоровья обучающихся 

2. Концентрированное обу-

чение 

Методы, учитывающие динамику и уровень работоспо-

собности обучающихся, в том числе, с учетом ограни-

ченных возможностей здоровья обучающихся 

3. Модульное обучение Индивидуальные методы обучения: индивидуальный 

темп и график обучения с учетом уровня базовой под-

готовки обучающихся, в том числе, обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья  

4. Дифференцированное 

обучение 

Методы индивидуального личностно ориентированного 

обучения, в том числе, с учетом ограниченных возмож-

ностей здоровья и личностных психолого-

физиологических особенностей обучающихся 

5. Социально-активное, ин-

терактивное обучение  

Методы социально-активного обучения, тренинговые, 

дискуссионные, игровые методы с учетом социального 

опыта обучающихся, в том числе, с учетом ограничен-

ных возможностей здоровья обучающихся 

 

Раздел 13. СПИСОК РАЗРАБОТЧИКОВ И ЭКСПЕРТОВ ОС-

НОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-
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ГРАММЫ 
Ответственный за ОПОП: 

 

Внешний эксперт ОПОП: 
Фамилия,  

имя, отчество 

Должность Организация,  

предприятие 

Контактная информация 

(служебный адрес элек-

тронной почты и/ или слу-

жебный телефон) 

Репина Елена Алек-

сандровна 

Заведующий 

отделением 

Государственное профессио-

нальное образовательное 

учреждение «Кузнецкий тех-

никум сервиса и дизайна» им. 

Волкова В.А. , г. Новокузнецк 

aleksandrovna28@yandex.ru 

 

 

Фамилия,  

имя, отчество 

Учёная  

степень  

Учёное  

звание 

Должность Контактная информация (служеб-

ный адрес электронной почты и/ 

или служебный телефон) 

Коткин Сергей 

Дмитриевич 

Канд. пед. 

н. 

 Доц. каф. ИОТД kotkin@gmail.com 



Приложение 1 - Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций,  

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника ОПОП 
 

по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

 (код, наименование) 

 

 
 



 

Приложение 2 - Перечень современных профессиональных баз данных 

(СПБД) и информационных справочных систем (ИСС) по дисциплинам 

(модулям) ОПОП  
44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям)  

код и название направления подготовки 

Компьютерный дизайн 

направленность (профиль) 

на 2020–2021 учебный год 

 

 

Индекс и наименование 

дисциплины учебного 

плана 

СПБД и ИСС 

Блок І. Дисциплины (модули)  

Обязательная часть 

К.М.01.02 Философия 1. Новая философская энциклопедия: в 4 томах. М.: Мысль, 

2000 / ИФ РАН. – Режим доступа: 

https://iphlib.ru/library/collection/newphilenc/page/about. 

2. Античная философия: энциклопедический словарь. – М.: 

Прогресс-Традиция, 2008. – Режим доступа: 

https://iphlib.ru/library/collection/greekdic/page/about. 

3. Стэнфордская философская энциклопедия [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://seop.illc.uva.nl/contents.html. 

К.М.01.01 История (ис-

тория России, всеобщая 

история) 

1. База данных публикаций журнала «Образование и обще-

ство», Федеральный портал Российское образование 

www.edu.ru, единое окно доступа к информационным ресур-

сам http://window.edu.ru/resource/525/2525  

2. Хронос. Всемирная история в Интернете. Исторические ис-

точники – база электронных ресурсов по всемирной и отече-

ственной истории. Доступ – свободный. http://www.hrono.ru 

Б1.О.01.03 Иностранный 

язык 

1. Портал "Образовательные ресурсы Интернета школьникам и 

студентам - Английский язык". Режим доступа: –

https://alleng.org/english/eng.htm 

2. Сайт «Английская практика». Разговорный онлайн курс ан-

глийского языка. – Режим доступа: – http://www.learn-

english.ru 

3. Сайт компании CNN [Электронный ресурс] // CNN Interna-

tional Edition, 2018. – Режим доступа: – www.cnn.com 

4. Сайт компании BBC [Электронный ресурс] // BBC news, 

2018. – Режим доступа: – 

http://www.bbc.co.uk/worldservice/languages/ 

К.М.01.03 Финансово-

экономический практи-

кум 

1. Российская государственная библиотека – URL: 

http://www.rsl.ru (дата обращения 20.05.2022). – Текст: элек-

тронный.  

2. Российское образование. Федеральный̆ образовательный ̆

портал - URL: www.edu.ru (дата обращения 20.01.2020). – 

Текст: электронный.  

3. Институт научной информации по общественным наукам 

РАН: сайт. - URL: http://www.inion.ru. - Доступ свободный (да-

та обращения 20.05.2022). – Текст: электронный.  

4. МУЛЬТИСТАТ – многофункциональный статистический 

портал. - URL: http://www.multistat.ru/?menu_id=1 - (дата об-

ращения 20.05.2022). – Текст: электронный.  

5. Федеральной статистической службы: Официальный сайт. - 

https://iphlib.ru/library/collection/newphilenc/page/about
https://iphlib.ru/library/collection/greekdic/page/about
http://seop.illc.uva.nl/contents.html
http://window.edu.ru/resource/525/2525
http://www.hrono.ru/
https://alleng.org/english/eng.htm
http://www.learn-english.ru/
http://www.learn-english.ru/
http://www.cnn.com/
http://www.bbc.co.uk/worldservice/languages/
http://www.rsl.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.inion.ru/
http://www.multistat.ru/?menu_id=1
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URL: http://www.gks.ru/ (дата обращения 20.05.2022). – Текст: 

электронный.  

6. Единый архив экономических и социологических данных. - 

URL: http://sophist.hse.ru/data_access.shtml (дата обращения 

20.05.2022). – Текст: электронный. 

7. Универсальная база данных East View (периодика). - URL: 

http://www.ebiblioteka.ru/. (дата обращения 20.05.2022). – 

Текст: электронный.  

8. Министерство финансов: Официальный сайт. - URL: 

http://www.minfin.ru (дата обращения 20.05.2022). – Текст: 

электронный.  

9. Центральный банк РФ: Официальный сайт - URL: 

http://www.cbr.ru (дата обращения 20.05.2022). – Текст: элек-

тронный.  

10. Федеральная налоговая служба: Официальный сайт. - URL: 

http://www.nalog.ru (дата обращения 20.05.2022). – Текст: элек-

тронный. 

11. База данных Research Papers in Economics (самая большая в 

мире коллекция электронных научных публикаций по эконо-

мике включает библиографические описания публикаций, ста-

тей, книг и других информационных ресурсов) -– URL: 

https://edirc.repec.org/data/derasru.html (дата обращения 

20.05.2022). – Текст: электронный.  

12. База данных Science Direct содержит более 1500 журналов 

издательства Elsevier, среди них издания по экономике и эко-

нометрике, бизнесу и финансам, социальным наукам и психо-

логии, математике и информатике.// Коллекция журналов Eco-

nomics, Econometrics and Finance. – URL: 

https://www.sciencedirect.com/#open-access (дата обращения 

20.05.2022). – Текст: электронный.  

13. Базы данных Всемирного банка -– URL: 

https://data.worldbank.org/ (дата обращения 20.05.2022). – 

Текст: электронный.  

14. Единый архив экономических и социологических данных 

http://sophist.hse.ru/data_access.shtml (дата обращения 

20.05.2022). – Текст: электронный.  

15. База данных правовых актов «КонсультантПлюс»: комп. 

справ. правовая система / компания «КонсультантПлюс». – 

URL: http://base.consultant.ru (дата обращения 20.05.2022). – 

Текст: электронный.  

16. Азбука финансов – универсальный портал о личных фи-

нансах и финансовой грамотности. — URL: Режим доступа: 

www.azbukafjnansov. – Текст: электронный(дата обращения 

20.05.2022). – Текст: электронный.  

17. Образовательный портал по финансовой грамотности Рос-

сийской экономической школы (РЭШ). – URL: 

http://www.fgramota.org/ (дата обращения 20.05.2022). – Текст: 

электронный. 

К.М.01.04 Основы права 

и противодействия кор-

рупции 

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс» / компа-

ния «КонсультантПлюс». – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru, свободный. 

2.Судебные и нормативные акты РФ. - Режим доступа: 

https://sudact.ru, свободный. 

http://www.gks.ru/
http://sophist.hse.ru/data_access.shtml
http://www.ebiblioteka.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.nalog.ru/
https://edirc.repec.org/data/derasru.html
https://www.sciencedirect.com/#open-access
https://data.worldbank.org/
http://sophist.hse.ru/data_access.shtml
http://base.consultant.ru/
http://www.azbukafjnansov/
http://www.fgramota.org/
http://www.consultant.ru/
https://sudact.ru/
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К.М.01.05 Организация 

проектной и волонтер-

ской деятельности 

1. Банк социальных идей проектов http://www.social-idea.ru/ 

2. Банк социальных бизнес-идей https://www.agr-

city.ru/ru/social_biz/katalog_socbiz 

3. Сайт конкурса проектов Фонда президентских грантов 

http://www.президентскиегранты.рф 

4. Сайт конкурсов педагогических проектов 

http://www.педпроект.рф 

5. Сайт грантового конкурса «ЕВРАЗ: город друзей – город 

идей!» https://grant.evraz.com/o-konkurse.html 

6. Сайт грантовых конкурсов Центра социальных программ 

РУСАЛ https://fcsp.ru/program 

К.М.01.06 Планирование 

профессиональной дея-

тельности и карьеры 

1. Реестр областей и видов профессиональной деятельности – 

URL: https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-

blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-

oblastey-i-vidov-professionalnoy-deyatelnosti/ – Режим доступа: 

свободный. 

2. Реестр профстандартов – URL: 

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-

blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-

professionalnykh-standartov/ – Режим доступа: свободный. 

3. Реестр трудовых функций – URL: 

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-

blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-

trudovyh-funkcij/ – Режим доступа: свободный 

4. Сайт «Министерство образования Кузбасса» / Аттестация 

педагогических работников – URL: 

https://edu.ruobr.ru/documents/?section=38 (дата обращения: 

27.05.2022). – Режим доступа: свободный. 

5. Сайты для поиска работы молодыми специалистами (сту-

дентами и выпускниками в возрасте от 17 до 25 лет) – URL: 

www.egraduate.ru, www.grp-s.ru, www.career.ru, 

www.futuretoday.ru, www.jobfair.ru, www.stood.ru (дата обра-

щения: 27.05.2022). – Режим доступа: свободный. 

К.М.02.01 Иностранный 

язык 

Английский язык 

1. Портал "Образовательные ресурсы Интернета школьникам и 

студентам - Английский язык". Режим доступа: –

https://alleng.org/english/eng.htm 

2. Сайт «Английская практика». Разговорный онлайн курс ан-

глийского языка. – Режим доступа: – http://www.learn-

english.ru 

3. Сайт компании CNN [Электронный ресурс] // CNN 

InternationalEdition, 2018. – Режим доступа: – www.cnn.com 

4. Сайт компании BBC [Электронный ресурс] // BBC news, 

2018. – Режим доступа: – 

http://www.bbc.co.uk/worldservice/languages/ 

Немецкий язык 

1. Deutsch lernen Первые уроки немецкого ( План занятий). 

Видеоуроки. Словарь. Диалоги на немецком. жизнь с немцами 

http://gut-lernen.blogspot.com/ 

2. Deutsche Welle. URL: http://www.dw.de/deutsch-lernen/s-2055  

3. Сайт, форум для изучающих немецкий язык. URL: 

https://www.goethe.de/prj/dfd/de/home.cfm 

Французский язык 

http://www.social-idea.ru/
https://www.agr-city.ru/ru/social_biz/katalog_socbiz
https://www.agr-city.ru/ru/social_biz/katalog_socbiz
http://www.президентскиегранты.рф/
http://www.педпроект.рф/
https://grant.evraz.com/o-konkurse.html
https://fcsp.ru/program
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-oblastey-i-vidov-professionalnoy-deyatelnosti/
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-oblastey-i-vidov-professionalnoy-deyatelnosti/
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-oblastey-i-vidov-professionalnoy-deyatelnosti/
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/
https://edu.ruobr.ru/documents/?section=38
http://www.egraduate.ru/
http://www.grp-s.ru/
http://www.career.ru/
http://www.futuretoday.ru/
http://www.jobfair.ru/
http://www.stood.ru/
http://www.learn-english.ru/
http://www.learn-english.ru/
http://www.bbc.co.uk/worldservice/languages/
http://gut-lernen.blogspot.com/
https://www.goethe.de/prj/dfd/de/home.cfm
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1.Официальный сайт преподавателей французского языка. Ре-

жим доступа www.lepointdufle.net 

2 Сайт с видео передачами на французском языке. Режим до-

ступа www.enseigner.tv5monde.com 

3.Сайт с упражнениями на французском языке. Режим доступа 

www.grammairefrancaise.net 

4. Веб-сайты филологической и лингвистической тематики 

https://biblio-online.ru/book/033A996F-F247-4A91-A0BE-

7933BF07E2B5 

5.Обучающий сайт. Режим доступа 

https://yandex.ru/search/?text=podcastfrancais&lr=237 

К.М.02.02 Русский язык 

и культура речи 

1. Грамота.Ру : справочно-информационный портал «Русский 

язык» : сайт. – Москва, 2000– . – URL: http://gramota.ru/. – 

Текст : электронный. 

2. Русский язык. Говорим и пишем правильно: культура пись-

менной речи (портал «Культура письменной речи» оказывает 

помощь в овладении нормами современного русского литера-

турного языка и навыками совершенствования устной и пись-

менной речи, создания и редактирования текста) : сайт. – 

Москва, 2001–2021. – URL: http://gramma.ru/. – Текст : элек-

тронный. 

3. Стиль документа : сайт содержит информацию об особенно-

стях языка делового общения, видах деловых бумаг, правилах 

их оформления с опорой на нормативные документы, а также 

примеры и образцы документов : сайт. – Москва, 2008–2021. – 

URL: http://doc-style.ru/. – Текст : электронный. 

К.М.02.03 Основы си-

стемного анализа и мате-

матической обработки 

данных 

1. Общероссийский математический портал (информационная 

систе-ма) - http://www.mathnet.ru/ 

2. Информационная система «Единое окно доступа к образо-

вательным ресурсам» - http://www.window.edu.ru. 

3. zbMATH - https://zbmath.org/ - математическая база данных, 

охва-тывающая материалы с конца 19 века. zbMath содержит 

около 4 000 000 документов, из более 3 000 журналов и 170 

000 книг по математике, статистике, информатике, а также 

машиностроению, физике, естественным наукам и др. 

К.М.02.04 Информаци-

онные системы и цифро-

вые сервисы в професси-

ональной деятельности 

1. Базы данных «Университетская информационная система 

Россия», режим доступа: https://uisrussia.msu.ru/ 

2. Педагогическое сообщество, режим доступа: 

http://pedsovet.su/ 

3. СПС КонсультантПлюс, режим доступа: 

http://www.consultant.ru/online/ 

4. Официальный интернет-ресурс Минпросвещения России, 

режим доступа: https://docs.edu.gov.ru/ 

5. Библиотека свободно доступных материалов по информа-

ционным технологиям на русском языке CITForum.ru, режим 

доступа: http://citforum.ru 

К.М.02.05 Системы ис-

кусственного интеллекта 

в профессиональной дея-

тельности 

1. Сайт Российской ассоциации искусственного интеллекта. 

режим доступа: http://www.raai.org/resurs/resurs.shtml 

2. Сайт Университета искусственного интеллекта. Демонстра-

ция нейронных сетей. режим доступа: https://demo.neural-

university.ru/index.html 

3. Информационная система «Общероссийский математиче-

ский портал», режим доступа : http://www.mathnet.ru/ 

http://www.lepointdufle.net/
http://www.enseigner.tv5monde.com/
http://www.grammairefrancaise.net/
https://biblio-online.ru/book/033A996F-F247-4A91-A0BE-7933BF07E2B5
https://biblio-online.ru/book/033A996F-F247-4A91-A0BE-7933BF07E2B5
https://yandex.ru/search/?text=podcastfrancais&lr=237
http://gramota.ru/
http://gramma.ru/
http://doc-style.ru/
http://www.mathnet.ru/
http://www.window.edu.ru/
https://zbmath.org/
https://uisrussia.msu.ru/
http://pedsovet.su/
http://www.consultant.ru/online/
https://docs.edu.gov.ru/
http://citforum.ru/
http://www.raai.org/resurs/resurs.shtml
https://demo.neural-university.ru/index.html
https://demo.neural-university.ru/index.html
http://www.mathnet.ru/
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4. Информационная система «Экспонента» - центр инженер-

ных технологий и моделирования, режим доступа: 

http://www.exponenta.ru 

5. База данных Science Direct (более 1500 журналов издатель-

ства Elsevier, среди них издания по математике и информати-

ке), режим доступа: https://www.sciencedirect.com 

6. Информационная система «Единое окно доступа к инфор-

мационным ресурсам» http://window.edu.ru/catalog/ 

7. Базы данных и аналитические публикации на портале 

«Университетская информационная система Россия», режим 

доступа: https://uisrussia.msu.ru/ 

К.М.03.01 Возрастная 

анатомия и физиология 

1. Российское образование. [Электронный ресурс]. – URL: 

http://www.edu.ru/ 

2. Виртуальный атлас по анатомии https://www.imaios.com/ru 

3. Анатомия человека. Физиология человека. Строение чело-

века - http://www.anatomy.tj/ 

4. Словари и энциклопедии онлайн http://dic.academic.ru (атлас 

по анатомии https://anatomy_atlas.academic.ru/) 

5. Раздел Биология http://univertv.ru/ ( 

http://univertv.ru/video/biology/) 

6. Министерство просвещения Российской Федерации 

https://edu.gov.ru/ 

К.М.03.02 Физическая 

культура и спорт 

1. База методических рекомендаций по производственной 

гимнастике с учетом факторов трудового процесса (Министер-

ства спорта РФ) – https://www.minsport.gov.ru/sport/physical-

culture/41/31578/ 

2. Информация о физической культуре в жизни современного 

человека – http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-

0056.shtml 

3. Статьи по физической культуре – 

http://window.edu.ru/resource/547/58547 

4. История Олимпийских игр современности – URL : 

http://www.olympichistory.info/ 

5. База статистических данных по развитию физической куль-

туры и спорта в РФ – 

https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-

inf/ 

6. Официальный сайт студенческого спортивного союза Рос-

сии – http://www.studsport.ru/ 

7. Официальный сайт FISU – International University Sports 

Federation - http://www.fisu.net 

К.М.03.03 Безопасность 

жизнедеятельности 

Официальный сайт правительства Российской Федерации – 

http://government.ru/ 

Официальный сайт «МЧС России» – http://www.mchs.gov.ru/ 

Сайт электронной версии газеты «Безопасность труда и жиз-

ни» – gazeta.asot.ru 

Сайт журнала «Безопасность жизнедеятельности» – 

https://novtex.ru/bjd 

Электронная библиотека по безопасности – 

http://warning.dp.ua/lib.htm 

Федеральный образовательный портал по Основам безопасно-

сти жизнедеятельности – http://www.obzh.ru/ 

К.М.03.ДВ.01.01 Общая 1. Информация о физической культуре в жизни современного 

http://www.exponenta.ru/
https://www.sciencedirect.com/
http://window.edu.ru/catalog/
https://uisrussia.msu.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.anatomy.tj/
http://univertv.ru/
http://univertv.ru/video/biology/
https://edu.gov.ru/
https://www.minsport.gov.ru/sport/physical-culture/41/31578/
https://www.minsport.gov.ru/sport/physical-culture/41/31578/
http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-0056.shtml
http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-0056.shtml
http://window.edu.ru/resource/547/58547
http://www.olympichistory.info/
https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-inf/
https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-inf/
http://www.studsport.ru/
http://www.fisu.net/
http://government.ru/
https://novtex.ru/bjd
http://warning.dp.ua/lib.htm
http://www.obzh.ru/
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физическая подготовка человека – http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-

0056.shtml 

2. Статьи по физической культуре – 

http://window.edu.ru/resource/547/58547 

3. История Олимпийских игр современности – URL : 

http://www.olympichistory.info/ 

4. База статистических данных по развитию физической куль-

туры и спорта в РФ – 

https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-

inf/ 

5. Официальный сайт студенческого спортивного союза Рос-

сии – http://www.studsport.ru/ 

6. Официальный сайт FISU – International University Sports 

Federation - http://www.fisu.net 

К.М.03.ДВ.01.02 Легкая 

атлетика 

1. Информация о физической культуре в жизни современного 

человека – http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-

0056.shtml 

2. Статьи по физической культуре – 

http://window.edu.ru/resource/547/58547 

3. История Олимпийских игр современности – URL : 

http://www.olympichistory.info/ 

4. База статистических данных по развитию физической куль-

туры и спорта в РФ – 

https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-

inf/ 

5. Официальный сайт студенческого спортивного союза Рос-

сии – http://www.studsport.ru/ 

6. Официальный сайт FISU – International University Sports 

Federation - http://www.fisu.net 

К.М.03.ДВ.01.03 Спор-

тивные игры 

1. Информация о физической культуре в жизни современного 

человека – http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-

0056.shtml 

2. Статьи по физической культуре – 

http://window.edu.ru/resource/547/58547 

3. История Олимпийских игр современности – URL : 

http://www.olympichistory.info/ 

4. База статистических данных по развитию физической куль-

туры и спорта в РФ – 

https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-

inf/ 

5. Официальный сайт студенческого спортивного союза Рос-

сии – http://www.studsport.ru/ 

6. Официальный сайт FISU – International University Sports 

Federation - http://www.fisu.net 

К.М.03.ДВ.01.04 

Плавание 

1. Информация о физической культуре в жизни современного 

человека – http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-

0056.shtml 

2. Статьи по физической культуре – 

http://window.edu.ru/resource/547/58547 

3. История Олимпийских игр современности – URL : 

http://www.olympichistory.info/ 

4. База статистических данных по развитию физической куль-

туры и спорта в РФ – 

http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-0056.shtml
http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-0056.shtml
http://window.edu.ru/resource/547/58547
http://www.olympichistory.info/
https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-inf/
https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-inf/
http://www.studsport.ru/
http://www.fisu.net/
http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-0056.shtml
http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-0056.shtml
http://window.edu.ru/resource/547/58547
http://www.olympichistory.info/
https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-inf/
https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-inf/
http://www.studsport.ru/
http://www.fisu.net/
http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-0056.shtml
http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-0056.shtml
http://window.edu.ru/resource/547/58547
http://www.olympichistory.info/
https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-inf/
https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-inf/
http://www.studsport.ru/
http://www.fisu.net/
http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-0056.shtml
http://www.rostmaster.ru/lib/gymnastics/gymnastics-0056.shtml
http://window.edu.ru/resource/547/58547
http://www.olympichistory.info/
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https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-

inf/ 

5. Официальный сайт студенческого спортивного союза Рос-

сии – http://www.studsport.ru/ 

6. Официальный сайт FISU – International University Sports 

Federation - http://www.fisu.net 

К.М.04.01 Педагогика 1. Федеральный портал «Российское образование» – база дан-

ных публикаций и единое окно доступа к информационным 

ресурсам. Режим доступа: http://www.edu.ru/ Текст: электрон-

ный. 

2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам – обес-

печивает свободный доступ к интегральному каталогу образо-

вательных интернет-ресурсов и к электронной библиотеке 

учебно-методических материалов для общего и профессио-

нального образования. Режим доступа: 

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77.1. Текст: электрон-

ный. 

3. Федеральный центр информационно-образовательных ре-

сурсов – распространение электронных образовательных ре-

сурсов и сервисов для всех уровней и ступеней образования. 

Режим доступа: http://fcior.edu.ru/. Текст: электронный. 

4. Единый информационный образовательный портал Кузбас-

са – является открытой информационно-образовательной сре-

дой, предназначенной для организации сетевого взаимодей-

ствия всех субъектов образовательной сферы региона: от орга-

нов управления образованием до обучающихся и их родите-

лей. Режим доступа: https://portal.kuz-edu.ru/index.php. Текст: 

электронный. 

5. Педагогика – на сайте размещены статьи по педагогике, 

включая некоторые персоналии, дидактику, методику, содер-

жание обучения и контроль знаний, компьютеризацию образо-

вания. Режим доступа: http://paidagogos.com/. Текст: электрон-

ный. 

6. Педагогическая библиотека – содержит большое количе-

ство полнотекстовой литературы по педагогике и ее приклад-

ным отраслям Режим доступа: http://pedlib.ru/. Текст: элек-

тронный. 

7. Педагогическая периодика – электронный тематический ка-

талог «Педагогическая Периодика», содержащий точные 

ссылки на наиболее интересные статьи, опубликованные в пе-

риодической печати за последние десять лет и посвященные 

педагогическим проблемам. Режим доступа: 

http://www.periodika.websib.ru/. Текст: электронный. 

К.М.04.02 Психология 1. Федеральный портал «Российское образование» – база дан-

ных публикаций и единое окно доступа к информационным 

ресурсам. Режим доступа: http://www.edu.ru/ Текст: электрон-

ный. 

2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам – обес-

печивает свободный доступ к интегральному каталогу образо-

вательных интернет-ресурсов и к электронной библиотеке 

учебно-методических материалов для общего и профессио-

нального образования. Режим доступа: 

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77.1 Текст: электрон-

https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-inf/
https://www.minsport.gov.ru/sport/physicalculture/statisticheskaya-inf/
http://www.studsport.ru/
http://www.fisu.net/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77.1
http://fcior.edu.ru/
https://portal.kuz-edu.ru/index.php
http://paidagogos.com/
http://pedlib.ru/
http://www.periodika.websib.ru/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77.1
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ный. 

3. Федеральный центр информационно-образовательных ре-

сурсов – распространение электронных образовательных ре-

сурсов и сервисов для всех уровней и ступеней образования. 

Режим доступа: http://fcior.edu.ru/ Текст: электронный. 

4. Справочная система «Образование», режим доступа: 

https://www.resobr.ru/rubric/1506-elektronnaya-sistema-

obrazovanie Текст: электронный. 

5. Сайт психологического института им. Л.Г. Щукиной, ре-

жим доступа: https://www.pirao.ru/science/publications/ Текст: 

электронный. 

6. Архив психологической учебной и научной литературы. 

Содержит учебники, учебно-методические пособия, диссерта-

ции и авторефераты по разделам психологических наук. Ре-

жим доступа : https://bookap.info/ Текст: электронный. 

7. База профессиональных данных «Мир психологии» 

http://psychology.net.ru Текст: электронный. 

8. Психологическая библиотека. Библиотека психологической 

литературы, новости психологии, тесты, календарь событий и 

знаменательных дат, связанных с психологией, а также сло-

варь персоналий «Кто есть кто в психологии», режим доступа: 

https://iubip.ru/library/links/e-libraries/psychology Текст: элек-

тронный. 

9. Психологическая библиотека «Самопознание и саморазви-

тие». Полные тексты публикаций по психологии, философии, 

религии, культурологии. Подборка ссылок на ресурсы Интер-

нета, связанные с психологией и смежными областями знания. 

Режим доступа: http://www.psylib.org.ua/books/index.htm Текст: 

электронный. 

10. Soc.Lib.ru. – материалы по социологии, психоло-

гии и управлению. Сайт предназначен исключительно для 

научно-исследовательских целей, информирования обще-

ственности о научных разработках специалистов и прогрес-

сивного развития мировой гуманитарной науки. Режим досту-

па http://soc.lib.ru/ Текст: электронный 

К.М.04.03 Методы ис-

следования в деятельно-

сти педагога 

1. Информационная система «Новая образовательная среда» –

электронные ресурсы по направлениям психологии: Пеадгоги-

ка. Педагогическая психология. Преподавание психологии и 

др. Режим доступа: 

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77.2 

2. Педагогическая библиотека – Режим доступа: 

http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Pedagog/index.php 

3. Педагогическая библиотека – собрание литературы по педа-

гогике, ее прикладным отраслям, а также наукам медицинско-

го и гуманитарного циклов, имеющим отношение к воспита-

нию и обучению детей. Книги доступны для чтения on-line. 

Режим доступа: http://www.pedlib.ru/ 

К.М.04.04 Обучение лиц 

с ОВЗ и особыми образо-

вательными потребно-

стями 

1. Федеральный портал «Российское образование» – база дан-

ных публикаций и единое окно доступа к информационным 

ресурсам. URL: http://www.edu.ru/ 

2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам – обес-

печивает свободный доступ к интегральному каталогу образо-

вательных интернет-ресурсов и к электронной библиотеке 

http://fcior.edu.ru/
https://www.resobr.ru/rubric/1506-elektronnaya-sistema-obrazovanie
https://www.resobr.ru/rubric/1506-elektronnaya-sistema-obrazovanie
https://www.pirao.ru/science/publications/
https://bookap.info/
http://psychology.net.ru/
https://iubip.ru/library/links/e-libraries/psychology
http://www.psylib.org.ua/books/index.htm
http://soc.lib.ru/
http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77.2
http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Pedagog/index.php
http://www.pedlib.ru/
http://www.edu.ru/
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учебно-методических материалов для общего и профессио-

нального образования. URL: 

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77.1 

3. Единый информационный образовательный портал Кузбас-

са – открытая информационно-образовательная среда, предна-

значенная для организации сетевого взаимодействия всех 

субъектов образовательной сферы региона: от органов управ-

ления образованием до обучающихся и их родителей. URL: 

https://portal.kuz-edu.ru/index.php 

4. Педагогика – на сайте размещены статьи по педагогике, 

включая некоторые персоналии, дидактику, методику, содер-

жание обучения и контроль знаний, компьютеризацию образо-

вания. URL: http://paidagogos.com/ 

5. Педагогическая библиотека – Библиотека полнотекстовой 

литературы по педагогике, логопедии, психологии и близким к 

ним областям. Режим доступа: http://pedlib.ru/ Педагогическая 

периодика – электронный тематический каталог «Педагогиче-

ская Периодика», содержащий точные ссылки на наиболее ин-

тересные статьи, опубликованные в периодической печати за 

последние десять лет и посвященные педагогическим пробле-

мам. URL: http://www.periodika.websib.ru/ 

К.М.04.05(П) Психолого-

педагогическая практика 

1. База профессиональных данных «Мир психологии» – Ре-

жим доступа: http://psychology.net.ru/ 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов / 

Федеральный портал : сайт.- URL: http://school-collection.edu.ru 

- Режим доступа: свободный. – Текст : электронный. 

3. Федеральный центр информационно-образовательных ре-

сурсов : сайт. - URL:http://fcior.edu.ru/. - Режим доступа: сво-

бодный. – Текст : электронный. 

4. Единый информационный образовательный портал Кузбас-

са : сайт. - URL:https://portal.kuz-edu.ru/index.php. - Режим до-

ступа: свободный. – Текст : электронный. 

5. Единое окно доступа к образовательным ресурсам инте-

гральный каталог образовательных Интернет-ресурсов, элек-

тронная библиотека учебно-методических материалов для об-

щего и профессионального образования, ресурсы системы фе-

деральных образовательных порталов, режим доступа 

http://window.edu.ru 

6. Soc.Lib.ru. – материалы по социологии, психологии и 

управлению. Сайт предназначен исключительно для научно-

исследовательских целей, информирования общественности о 

научных разработках специалистов и прогрессивного развития 

мировой гуманитарной науки. Режим доступа http://soc.lib.ru/ 

К.М.05.01 Методика вос-

питательной работы в 

организации СПО 

1. Общедоступная база данных профессиональных сообществ 

и их членов, Портал Профессиональные стандарт, режим до-

ступа http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-

blok/spravochniki-i-klassifikatory-i-bazy-dannykh/centralnyj-

katalog-professionalnyh-soobsestv/ 

2. База данных публикаций журнала Образование и общество, 

Федеральный портал Российское образование www.edu.ru, 

единое окно доступа к информационным ресурсам 

http://window.edu.ru/resource/525/2525 

К.М.05.02 Организация 1. Федеральный портал «Российское образование» – база дан-

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77.1
https://portal.kuz-edu.ru/index.php
http://paidagogos.com/
http://www.periodika.websib.ru/
http://psychology.net.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
https://portal.kuz-edu.ru/index.php
http://window.edu.ru/
http://soc.lib.ru/
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/spravochniki-i-klassifikatory-i-bazy-dannykh/centralnyj-katalog-professionalnyh-soobsestv/
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/spravochniki-i-klassifikatory-i-bazy-dannykh/centralnyj-katalog-professionalnyh-soobsestv/
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/spravochniki-i-klassifikatory-i-bazy-dannykh/centralnyj-katalog-professionalnyh-soobsestv/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/resource/525/2525
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культурно-досуговой де-

ятельности учащихся 

СПО 

ных публикаций и единое окно доступа к информационным 

ресурсам. URL: http://www.edu.ru/ 

2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам – обеспе-

чивает свободный доступ к интегральному каталогу образова-

тельных интернет-ресурсов и к электронной библиотеке учеб-

но-методических материалов для общего и профессионального 

образования. URL: http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77.1 

3. Единый информационный образовательный портал Кузбас-

са – открытая информационно-образовательная среда, предна-

значенная для организации сетевого взаимодействия всех 

субъектов образовательной сферы региона: от органов управ-

ления образованием до обучающихся и их родителей. URL: 

https://portal.kuz-edu.ru/index.php 

4. Педагогика – на сайте размещены статьи по педагогике, 

включая некоторые персоналии, дидактику, методику, содер-

жание обучения и контроль знаний, компьютеризацию образо-

вания. URL: http://paidagogos.com/ 

5. Педагогическая библиотека – Библиотека полнотекстовой 

литературы по педагогике, логопедии, психологии и близким к 

ним областям. Режим доступа: http://pedlib.ru/ 

6. Педагогическая периодика – электронный тематический ка-

талог «Педагогическая Периодика», содержащий точные 

ссылки на наиболее интересные статьи, опубликованные в пе-

риодической печати за последние десять лет и посвященные 

педагогическим проблемам. URL: 

http://www.periodika.websib.ru/ 

К.М.05.03(П) Воспита-

тельная работа в ор-

ганизации СПО 

1. https://edu.gov.ru/ – Министерство просвещения Российской 

Федерации. 

2. https://www.edu.ru/ Российский общеобразовательный пор-

тал. Образовательные ресурсы для воспитателей, учителей, 

учеников и родителей.  

3. http://dop.edu.ru/home/34 Федеральный портал «Дополни-

тельное образование детей». Федеральные и межведомствен-

ные программы. Воспитание. Направления дополнительного 

образования детей. Детский отдых. 

К.М.06.01 Учебно-

исследовательская и про-

ектная деятельность 

учащихся СПО 

1. Общероссийский математический портал (информационная 

система) - http://www.mathnet.ru/. 

2. Федеральный портал «Российское образование» - 

http://www.edu.ru . Доступ свободный 

3. Информационная система «Единое окно доступа к образо-

вательным ресурсам» - http://www.window.edu.ru. 

4. Федеральный центр информационно-образовательных ре-

сурсов - http://fcior.edu.ru . Доступ свободный. 

5. Федеральный портал "Информационно-коммуникационные 

технологии в образовании" - http://www.ict.edu.ru/. 

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов.- 

Режим доступа: http://school-collection.edu.ru/. 

7. Методический сайт лаборатории методики и информацион-

ной поддержки развития образования МИОО — 

http://community.edu-project.org/. 

8. Сайт Всероссийского Конкурса юношеских исследователь-

ских работ им. В. И. Вернадского. Русская и английская вер-

сии. Публикуются нормативные документы по конкурсу, ре-

http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77.1
https://portal.kuz-edu.ru/index.php
http://paidagogos.com/
http://pedlib.ru/
http://www.periodika.websib.ru/
https://edu.gov.ru/
https://www.edu.ru/
http://dop.edu.ru/home/34
http://www.mathnet.ru/
http://www.window.edu.ru/
http://www.ict.edu.ru/
http://community.edu-project.org/
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комендации по участию в нем, детские исследовательские ра-

боты – https://vernadsky.info/. 

9. Интернет-портал исследовательской деятельности учащих-

ся «Исследователь. Ru» — 

http://window.edu.ru/resource/540/39540. 

10. Крупнейший веб-сервис для хостинга IT-проектов 

и их совместной разработки - https://github.com/.  

11. База книг и публикаций Электронной библиотеки 

"Наука и Техника" - http://www.n-t.ru. 

К.М.06.02(У) Проектно-

технологическая практи-

ка. Учебно-

исследовательская и про-

ектная деятельность 

учащихся СПО 

1. Общероссийский математический портал (информационная 

система) - http://www.mathnet.ru/. 

2. Федеральный портал «Российское образование» - 

http://www.edu.ru . Доступ свободный 

3. Информационная система «Единое окно доступа к образо-

вательным ресурсам» - http://www.window.edu.ru. 

4. Федеральный центр информационно-образовательных ре-

сурсов - http://fcior.edu.ru . Доступ свободный. 

5. Федеральный портал "Информационно-коммуникационные 

технологии в образовании" - http://www.ict.edu.ru/. 

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов.- 

Режим доступа: http://school-collection.edu.ru/. 

7. Методический сайт лаборатории методики и информацион-

ной поддержки развития образования МИОО — 

http://community.edu-project.org/. 

8. Сайт Всероссийского Конкурса юношеских исследователь-

ских работ им. В. И. Вернадского. Русская и английская вер-

сии. Публикуются нормативные документы по конкурсу, ре-

комендации по участию в нем, детские исследовательские ра-

боты – https://vernadsky.info/. 

9. Интернет-портал исследовательской деятельности учащих-

ся «Исследователь. Ru» — 

http://window.edu.ru/resource/540/39540. 

10. Крупнейший веб-сервис для хостинга IT-проектов 

и их совместной разработки - https://github.com/.  

11. База книг и публикаций Электронной библиотеки 

"Наука и Техника" - http://www.n-t.ru. 

К.М.06.03(П) Технологи-

ческая (проектно-

технологическая) прак-

тика. Учебно-

исследовательская и про-

ектная деятельность 

учащихся СПО 

1. Министерство просвещения Российской Федерации [Элек-

тронный ресурс] – Электронные данные. – Режим доступа: 

https://edu.gov.ru/, свободный. — Загл. с экрана. — Яз. рус. 

2. Российская государственная библиотека [Электронный ре-

сурс] / Центр информ. технологий РГБ. — Электрон. дан. — 

Москва: Рос. гос. б-ка, 1999 – 2018. — Режим доступа: 

http://www.rsl.ru, свободный. — Загл. с экрана. — Яз. рус., 

англ. 

3. Федеральный институт педагогических измерений [Элек-

тронный ресурс]: интернет-портал – Электронные данные. – 

Режим доступа: http://fipi.ru/, свободный. — Загл. с экрана. — 

Яз. рус. 

К.М.06.04(К) Курсовая 

работа по модулю 

"Учебно-

исследовательская и про-

ектная деятельность" 

1. Федеральный портал «Российское образование» - 

http://www.edu.ru. Доступ свободный 

2. Информационная система «Единое окно доступа к образо-

вательным ресурсам» - http://www.window.edu.ru.  

3. Федеральный центр информационно-образовательных ре-

https://vernadsky.info/
http://window.edu.ru/resource/540/39540
https://github.com/
http://www.n-t.ru/
http://www.mathnet.ru/
http://www.window.edu.ru/
http://www.ict.edu.ru/
http://community.edu-project.org/
https://vernadsky.info/
http://window.edu.ru/resource/540/39540
https://github.com/
http://www.n-t.ru/
https://edu.gov.ru/
http://www.rsl.ru/
http://fipi.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.window.edu.ru/
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сурсов - http://fcior.edu.ru. Доступ свободный. 

4. Федеральный портал "Информационно-коммуникационные 

технологии в образовании" - http://www.ict.edu.ru/.  

5. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов.- 

Режим доступа: http://school-collection.edu.ru/ 

6. Методический сайт лаборатории методики и информацион-

ной поддержки развития образования МИОО — 

http://community.edu-project.org/ Доступ свободный. 

7. Крупнейший веб-сервис для хостинга IT-проектов и их сов-

местной разработки - https://github.com/ Доступ свободный.  

8. База книг и публикаций Электронной библиотеки "Наука и 

Техника" - http://www.n-t.ru Доступ свободный. 

К.М.07.01.01 Линейная 

алгебра и аналитическая 

геометрия 

1. Общероссийский математический портал (информационная 

система) — http://avww.mathnet.ru. 

2. Mathcad-справочник по высшей математике – 

http://www.exponenta.ru/soft/Mathcad/learn/learn.asp 

К.М.07.01.02 Графиче-

ский дизайн 

1. Портфолио художников, дизайнеров и людей искусства со 

всего мира – https://www.behance.net/ 

2. Бесплатные текстуры, кисти, узоры, а также форум по ди-

зайну – https://www.bittbox.com/ 

3. Коллекция разнообразных статей о графическом ди-зайне – 

http://youthedesigner.com 

4. Ежедневный дизайнерский журнал, публикующий ста-тьи о 

новых направлениях в дизайне, новости и события, от-личные 

дизайнерские портфолио и выборочные, тщательно отсорти-

рованные дизайнерские проекты со всего мира – 

https://designyoutrust.com/ 

5. Российский сайт для иллюстраторов с очень интерес-ными 

работами – https://bangbangstudio.ru/ 

6. Перевод статей о дизайне – http://deadsign.ru 

К.М.07.01.03 Компью-

терная графика в веб-

дизайне 

1. Подборка статей по компьютерной графике и веб-дизайну, 

режим доступа http://cammeliadesign.com/ 

2. Бесплатные текстуры, кисти, узоры, а также форум по ди-

зайну, режим доступа https://www.bittbox.com/ 

3. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Раздел 

«Компьютерная графика и мультимедиа», режим доступа 

http://window.edu.ru/app.php/catalog/resources?p_rubr=2.2.75.6.9 

К.М.07.01.04 Веб-дизайн 1. Хаб «Веб-дизайн», режим доступа 

https://habr.com/ru/hub/web_design/ 

2. Сайт о веб-дизайне и веб разработках, режим доступа 

https://www.noupe.com/ 

3. Коллекция примеров современного веб-дизайна, режим до-

ступа https://www.instagram.com/welovewebdesign/ 

4. Готовые палитры и примеры сочетания цветов, режим до-

ступа http://www.colourlovers.com 

5. Каталог лучших образцов веб-дизайна, режим доступа 

http://www.siteinspire.com 

6. Конкурс сайтов российского интернета, режим доступа 

http://www.ratingruneta.ru 

7. MDN web docs. Ресурсы для разработчиков, от разработчи-

ков, режим доступа https://developer.mozilla.org/ru/ 

К.М.07.01.05 Трехмерное 

моделирование 

1. Хаб «Работа с 3D-графикой» – 

https://habr.com/ru/hub/3d_graphics/ 

http://fcior.edu.ru/
http://www.ict.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://community.edu-project.org/
https://github.com/
http://www.n-t.ru/
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https://www.bittbox.com/
http://youthedesigner.com/
https://designyoutrust.com/
https://bangbangstudio.ru/
http://deadsign.ru/
http://cammeliadesign.com/
https://www.bittbox.com/
http://window.edu.ru/app.php/catalog/resources?p_rubr=2.2.75.6.9
https://habr.com/ru/hub/web_design/
https://www.noupe.com/
https://www.instagram.com/welovewebdesign/
http://www.colourlovers.com/
http://www.siteinspire.com/
http://www.ratingruneta.ru/
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2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Раздел 

«Компьютерная графика и мультимедиа» – 

http://window.edu.ru/app.php/catalog/resources?p_rubr=2.2.75.6.9 

К.М.07.01.06 Проектиро-

вание веб-сайтов 

1. Хаб «Разработка веб-сайтов» – 

https://habr.com/ru/hub/webdev/ 

2. MDN web docs. Ресурсы для разработчиков, от разработчи-

ков. – https://developer.mozilla.org/ru/ 

3. html academy – интерактивные онлайн-курсы – 

https://htmlacademy.ru/ 

4. The best of JavaScript, HTML and CSS. Список наиболее по-

пулярных проектов с открытым исходным кодом, связанных с 

веб-платформой и Node.js – https://bestofjs.org/ 

5. Каталог CMS. В этом каталоге собраны все известные в Рос-

сии CMS (Content Management System — системы управления 

сайтами) – https://cmsmagazine.ru/catalogue/ 

К.М.07.01.07 Программ-

ное обеспечение веб-

серверов 

1. Крупнейший веб-сервис для хостинга IT-проектов и их сов-

местной разработки- https://github.com/ 

2. База книг и публикаций Электронной библиотеки "Наука и 

Техника" - http://www.n-t.ru 

3. «Техэксперт» -профессиональные справочные системы 

http://техэксперт.рус/ 

4. CITForum.ru – on-line библиотека свободно доступных ма-

териалов по информационным технологиям на русском языке - 

http://citforum.ru 

К.М.07.01.08 Видеомон-

таж 

1. База визуальных эффектов, многие из которых есть в сво-

бодном доступе – http://footagecrate.com/ 

2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Раздел 

«Компьютерная графика и мультимедиа» – 

http://window.edu.ru/app.php/catalog/resources?p_rubr=2.2.75.6.9 

3. Блог с коллекцией бесплатного стокового видео – 

http://www.beachfrontbroll.com/ 

К.М.07.01.09 Программ-

ное обеспечение для об-

работки изображений 

1. Информационная система «Единое окно доступа к образова-

тельным ресурсам. Раздел. Информатика и информационные 

технологии» - http://www.window.edu.ru. 

2. База книг и публикаций Электронной библиотеки "Наука и 

Техника" - http://www.n-t.ru 

К.М.07.01.10 Програм-

мирование на JavaScript 

1. Хаб «JavaScript» – https://habr.com/ru/hub/javascript/ 

2. MDN web docs. Ресурсы для разработчиков, от разработчи-

ков. – https://developer.mozilla.org/ru/ 

3. Хаб «jQuery» – https://habr.com/ru/hub/jquery/ 

4. html academy – интерактивные онлайн-курсы – 

https://htmlacademy.ru/ 

5. Хаб «ReactJS» – https://habr.com/ru/hub/reactjs/ 

6. Хаб «Canvas» – https://habr.com/ru/hub/canvas/ 

7. The best of JavaScript, HTML and CSS. Список наиболее по-

пулярных проектов с открытым исходным кодом, связанных с 

веб-платформой и Node.js – https://bestofjs.org/ 

К.М.07.02 Методика 

профессионального обу-

чения по профилю "Ком-

пьютерный дизайн" 

1. Общедоступная база данных профессиональных сообществ 

и их членов, Портал Профессиональные стандарты, режим до-

ступа http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-

blok/spravochniki-i-klassifikatory-i-bazy-dannykh/centralnyj-

katalog-professionalnyh-soobsestv/. 

2. FUMO-SPO.RU : Портал Федеральных Учебно-

http://window.edu.ru/app.php/catalog/resources?p_rubr=2.2.75.6.9
https://habr.com/ru/hub/webdev/
https://developer.mozilla.org/ru/
https://htmlacademy.ru/
https://bestofjs.org/
https://cmsmagazine.ru/catalogue/
https://github.com/
http://www.n-t.ru/
http://техэксперт.рус/
http://citforum.ru/
http://footagecrate.com/
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http://www.beachfrontbroll.com/
http://www.window.edu.ru/
http://www.n-t.ru/
https://habr.com/ru/hub/javascript/
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https://habr.com/ru/hub/jquery/
https://htmlacademy.ru/
https://habr.com/ru/hub/reactjs/
https://habr.com/ru/hub/canvas/
https://bestofjs.org/
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/spravochniki-i-klassifikatory-i-bazy-dannykh/centralnyj-katalog-professionalnyh-soobsestv/
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/spravochniki-i-klassifikatory-i-bazy-dannykh/centralnyj-katalog-professionalnyh-soobsestv/
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Методических Объединений в Среднем Профессиональном 

Образовании : сайт. – Москва. – URL: https://fumo-spo.ru/. (дата 

обращения: 10.11.2019). – Режим доступа: свободный. – Текст 

: электронный. 

К.М.07.03 Методика вос-

питательной работы по 

профилю "Компьютер-

ный дизайн" 

1. Общедоступная база данных профессиональных сообществ 

и их членов, Портал Профессиональные стандарты, режим до-

ступа http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-

blok/spravochniki-i-klassifikatory-i-bazy-dannykh/centralnyj-

katalog-professionalnyh-soobsestv/ 

2. FUMO-SPO.RU : Портал Федеральных Учебно-

Методических Объединений в Среднем Профессиональном 

Образовании : сайт. – Москва. – URL: https://fumo-spo.ru/ (дата 

обращения: 10.11.2019). – Режим доступа: свободный. – Текст 

: электронный. 

К.М.07.04(У) Технологи-

ческая практика. Компь-

ютерный дизайн 

1. Хаб «Веб-дизайн», режим доступа 

https://habr.com/ru/hub/web_design/ 

2. Сайт о веб-дизайне и веб разработках, режим доступа 

https://www.noupe.com/ 

3. Коллекция примеров современного веб-дизайна, режим до-

ступа https://www.instagram.com/welovewebdesign/ 

4. Готовые палитры и примеры сочетания цветов, режим до-

ступа http://www.colourlovers.com 

5. Каталог лучших образцов веб-дизайна, режим доступа 

http://www.siteinspire.com 

6. Конкурс сайтов российского интернета, режим доступа 

http://www.ratingruneta.ru 

7. MDN web docs. Ресурсы для разработчиков, от разработчи-

ков, режим доступа https://developer.mozilla.org/ru/ 

К.М.07.05 Создание ин-

терактивных презентаций 

1. Хаб «Веб-дизайн», режим доступа 

https://habr.com/ru/hub/web_design/ 

2. Сайт о веб-дизайне и веб разработках, режим доступа 

https://www.noupe.com/ 

3. Коллекция примеров современного веб-дизайна, режим до-

ступа https://www.instagram.com/welovewebdesign/ 

4. Готовые палитры и примеры сочетания цветов, режим до-

ступа http://www.colourlovers.com 

5. Каталог лучших образцов веб-дизайна, режим доступа 

http://www.siteinspire.com 

6. Конкурс сайтов российского интернета, режим доступа 

http://www.ratingruneta.ru 

7. MDN web docs. Ресурсы для разработчиков, от разработчи-

ков, режим доступа https://developer.mozilla.org/ru/ 

К.М.07.06 Использование 

3D-принтеров 

1. Хаб «Работа с 3D-графикой» – 

https://habr.com/ru/hub/3d_graphics/ 

2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Раздел 

«Компьютерная графика и мультимедиа» – 

http://window.edu.ru/app.php/catalog/resources?p_rubr=2.2.75.6.9 

К.М.07.ДВ.01.01 Обору-

дование и программное 

обеспечение для 3D-

печати 

1. Хаб «Работа с 3D-графикой» – 

https://habr.com/ru/hub/3d_graphics/ 

2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Раздел 

«Компьютерная графика и мультимедиа» – 

http://window.edu.ru/app.php/catalog/resources?p_rubr=2.2.75.6.9 

К.М.07.ДВ.01.02 Муль- 1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Раздел 

https://fumo-spo.ru/
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тимедиа в веб-дизайне «Компьютерная графика и мультимедиа» – 

http://window.edu.ru/app.php/catalog/resources?p_rubr=2.2.75.6.9 

2. MDN web docs. Ресурсы для разработчиков, от разработчи-

ков. – https://developer.mozilla.org/ru/ 

К.М.07.ДВ.02.01 Эрго-

номика 

1. Блог Максима Шайхалова, проектировщика интерфейсов – 

https://blog.shaihalov.ru 

2. Онлайн-издание о шрифте и типографике – typejournal.ru 

3. Заметки о дизайне, истории важных изобретений, интерфей-

сах, семиотике и т. д. – https://artlebedev.ru/kovodstvo 

4.Обзоры, дайджесты, трансляции по тематике UX-дизайна – 

http://vk.com/nonamechik 

К.М.07.ДВ.02.02 XML в 

разработке веб-сайтов 

1. Хаб «XML» – https://habr.com/ru/hub/xml/ 

2. MDN web docs. Ресурсы для разработчиков, от разработчи-

ков. — https://developer.mozilla.org/ru/ 

3. Хаб «XSLT» – https://habr.com/ru/hub/xslt/ 

К.М.08.01(У) Ознакоми-

тельная практика 

1. Общедоступная база данных профессиональных сообществ 

и их членов, Портал Профессиональные стандарты, режим до-

ступа http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-

blok/spravochniki-i-klassifikatory-i-bazy-dannykh/centralnyj-

katalog-professionalnyh-soobsestv/. 

2. FUMO-SPO.RU : Портал Федеральных Учебно-

Методических Объединений в Среднем Профессиональном 

Образовании : сайт. – Москва. – URL: https://fumo-spo.ru/. (дата 

обращения: 10.11.2019). – Режим доступа: свободный. – Текст 

: электронный. 

К.М.08.02(П) Педагоги-

ческая практика. Компь-

ютерный дизайн 

1. Общедоступная база данных профессиональных сообществ 

и их членов, Портал Профессиональные стандарты, режим до-

ступа http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-

blok/spravochniki-i-klassifikatory-i-bazy-dannykh/centralnyj-

katalog-professionalnyh-soobsestv/  

2. FUMO-SPO.RU : Портал Федеральных Учебно-

Методических Объединений в Среднем Профессиональном 

Образовании : сайт. – Москва. – URL: https://fumo-spo.ru/(дата 

обращения: 10.11.2019). – Режим доступа: свободный. – Текст 

: электронный. 

К.М.08.03(Пд) Предди-

пломная практика 

1. https://edu.gov.ru/ – Министерство просвещения Российской 

Федерации. 

2. https://www.edu.ru/ Российский общеобразовательный пор-

тал. Образовательные ресурсы для воспитателей, учителей, 

учеников и родителей.  

http://dop.edu.ru/home/34 Федеральный портал «Дополнитель-

ное образование детей». Федеральные и межведомственные 

программы. Воспитание. Направления дополнительного обра-

зования детей. Детский отдых. 
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