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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Миссия 

Кемеровский государственный университет – опорный вуз Кемеровской 

области – на основе эффективного сочетания современного образования, иссле-

дований и инноваций, соответствующих вызовам XXI века, готовит кадры, спо-

собные инициировать и реализовывать новые виды экономической деятельности, 

способы организации производства, бизнесы и формы занятости на территории 

региона и обеспечить тем самым диверсификацию экономики Кузбасса, его ин-

теграцию в глобальные (несырьевые) производственные цепочки, решение эко-

логических и социально-экономических проблем региона в интересах долговре-

менного опережающего и устойчивого развития. 

Язык образования 

Образовательная деятельность по основной профессиональной образова-

тельной программе высшего образования по направлению подготовки 44.03.05 

Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации – русском языке (ст. 14 Федерально-

го закона «Об образовании в Российской Федерации»; ст. 68 Конституции Российской Феде-

рации) 

Перечень сокращений, используемых в тексте 

ВО – высшее образование; 

КемГУ – Кемеровский государственный университет; 

Минобрнауки России – Министерство науки и высшего образования Российской 

Федерации: 

КГПИ КемГУ – Кузбасский гуманитарно-педагогический институт 

Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Кемеровский государственный университет» 

ОП – образовательная программа; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции;  

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;  

ОТФ – обобщенная трудовая функция;  

ПК – профессиональные компетенции;  

ПК УВ – профессиональные компетенции, установленные вузом;  

ПКО – профессиональные компетенции обязательные;  

ПКР – профессиональные компетенции рекомендуемые;  

ПООП – примерная основная образовательная программа;  

ПП – практическая подготовка; 

ПС – профессиональный стандарт; 

ТД – трудовое действие;  

ТФ – трудовая функция;  

УГСН – укрупненная группа направлений и специальностей;  

УК – универсальные компетенции;  

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования;  

ФЗ – Федеральный закон; 

ФУМО – Федеральное учебно-методическое объединение.  
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1.1 Назначение основной профессиональной образовательной про-

граммы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образова-

ния по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки) (далее – ОПОП), реализуемая в Кузбасском гуманитар-

но-педагогическом институте Федерального государственного бюджетного обра-

зовательного учреждения высшего образования «Кемеровский государственный 

университет» (далее – КГПИ КемГУ),  устанавливает требования к результатам 

освоения компонентов программы в части индикаторов достижения выпускни-

ком универсальных, общепрофессиональных и  профессиональных компетенций 

выпускника, а также обязательных профессиональных компетенций и индикато-

ров их достижения. 

ОПОП включает в себя следующие компоненты: 

 – характеристика профессиональной деятельности выпускников, в том числе, 

требования к результатам освоения образовательной программы; 

 – учебный план (для очной формы обучения) – https://skado.dissw.ru/table/  

 – календарный учебный график – https://skado.dissw.ru/table/  

– рабочие программы дисциплин – https://skado.dissw.ru/table/  

– программы практик – https://skado.dissw.ru/table/  

– фонд оценочных материалов контроля освоения компетенций дисциплин и 

практик; 

– фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации; 

– методические материалы – https://skado.dissw.ru/table/ . 

Каждый компонент ОПОП разработан в форме единого документа или ком-

плекта документов в соответствии с Порядком разработки, обновления и утвер-

ждения основных образовательных программ высшего образования – программ 

бакалавриата, программ магистратуры, программ специалитета (КемГУ). 
 

1.2 Нормативные документы для разработки образовательной про-

граммы 

– Конституция Российской Федерации; 

 – Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»; 

– Приказ Минобрнауки России от 5 апреля 2017 г. № 301 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образо-

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета, программам магистратуры»; 

– Приказ Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636 «Порядок проведе-

ния государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры»; 

– Приказ Минобрнауки России от 05 августа 2020 г. № 885/390 «О практиче-

ской подготовке обучающихся»; 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-

зования – бакалавриат по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое об-

разование (с двумя профилями подготовки), утвержденный приказом Министер-

ства образования и науки Российской Федерации от «22» февраля 2018 г. № 125; 

https://skado.dissw.ru/table/
https://skado.dissw.ru/table/
https://skado.dissw.ru/table/
https://skado.dissw.ru/table/
https://skado.dissw.ru/table/
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– Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего об-

разования) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства тру-

да и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. № 544н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 декабря 

2013 г., регистрационный № 30550), с изменениями, внесенными приказами Ми-

нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25 декабря 

2014 г. № 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федера-

ции 19 февраля 2015 г., регистрационный № 36091) и от 5 августа 2016 г. № 422н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 августа 

2016 г., регистрационный № 43326); 

Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

Устав Кемеровского государственного университета; 

Локальные документы КемГУ, регулирующие образовательную деятель-

ность  

Программа развития Кемеровского государственного университета на пе-

риод 2017 – 2021 гг.  
 

Раздел 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРО-

ФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
2.1 Направленность (профиль) основной профессиональной  образова-

тельной программы 

– «Русский язык, Родной язык и литература». 
 

2.2 Квалификация, присваиваемая выпускникам основной професси-

ональной образовательной программы 

Лицам, успешно прошедшим итоговую (государственную итоговую) атте-

стацию, выдаются в установленном порядке документы об образовании и о ква-

лификации. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам направления подготовки 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) -  бака-

лавр. 

 

2.3 Формы обучения:  

Обучение по программе бакалавриата осуществляется в очной форме. 

 

2.4 Срок получения высшего образования по основной профессио-

нальной образовательной программе   

Срок получения высшего образования по основной профессиональной об-

разовательной программе бакалавриата составляет: 

– при очной форме обучения 5 лет; 

 

2.5 Объем основной профессиональной образовательной программы  

Объем основной профессиональной образовательной программы бака-

лавриата вне зависимости от формы обучения, от применяемых образовательных 

технологий, реализации программы с использованием сетевой формы, реализации 

программы по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренного обучения, 
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составляет 300  зачетных единиц (з.е.). 

Раздел 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 
3.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Деятельность выпускников направлена на решение проблем, требующих 

применения универсальных, общепрофессиональных и профессиональных ком-

петенций, сформированных в соответствии с федеральным государственным об-

разовательным стандартом высшего образования (ФГОС ВО), способствующих 

социальной мобильности выпускника и устойчивости на рынке труда. 

3.1.1. Области и сферы профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной дея-

тельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут 

осуществлять профессиональную деятельность: 

01Образование и наука (в сфере основного общего, среднего общего обра-

зования). 

 

3.1.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускников 

В рамках освоения бакалавриата выпускники могут готовиться к решению 

задач профессиональной деятельности следующих типов: 

-педагогический. 

3.1.3. Объекты профессиональной деятельности или область (области) 

знания  выпускников, освоивших ОПОП, являются обучение, воспитательная 

деятельность, развивающая деятельность. 

3.2. Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотне-

сенных с ФГОС ВО по направлению подготовки. Перечень обобщенных 

трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессио-

нальной деятельности выпускника основной профессиональной образова-

тельной программы 

3.2.1 Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотне-

сенных с ФГОС ВО по направлению подготовки.    
№ п/п Код професси-

онального 

стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование 

1. 01.001 Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятель-

ность в сфере дошкольного, начального общего, основного обще-

го, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», утвер-

жденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 18 октября 2013 г. № 544н (зарегистри-

рован Министерством юстиции Российской Федерации 6 декабря 

2013 г., регистрационный № 30550), с изменениями, внесенными 

приказами Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 25 декабря 2014 г. № 1115н (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 19 февраля 2015 г., ре-

гистрационный № 36091) и от 5 августа 2016 г. № 422н (зареги-

стрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 ав-

густа 2016 г., регистрационный № 43326) 
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3.2.2. Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника основ-

ной профессиональной образовательной программы 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника ОПОП представлен в 

приложении 1. 

 

3.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности вы-

пускников (по типам) 
 

Область професси-

ональной деятель-

ности (по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач про-

фессиональной  

деятельности 

Задачи  

профессиональной  

деятельности 

Объекты  

профессиональной  

деятельности (или 

области знаний) 

01 Образование Педагогический Разработка и реализация про-

грамм учебных дисциплин в 

рамках основной общеобразо-

вательной программы 

Образовательные 

программы и обра-

зовательный про-

цесс в основном 

общем, среднем об-

щем образовании 

01 Образование Педагогический Осуществление профессио-

нальной деятельности в соот-

ветствии с требованиями феде-

ральных государственных обра-

зовательных стандартов основ-

ного общего, среднего общего 

образования 

Педагогические за-

кономерности орга-

низации образова-

тельного процесса 

01 Образование Педагогический Планирование и проведение 

учебных занятий 

Учебные занятия в 

системе основного 

общего, среднего 

общего образования 

01 Образование Педагогический Систематический анализ эф-

фективности учебных занятий и 

подходов к обучению 

Предметные мето-

дики и современные 

образовательные 

технологии, исполь-

зуемые для органи-

зации учебных заня-

тий в основном об-

щем, среднем об-

щем образовании 

01 Образование Педагогический Организация, осуществление 

контроля и оценки учебных до-

стижений, текущих и итоговых 

результатов освоения основной 

образовательной программы 

обучающимися 

Система контроля и 

оценки учебных до-

стижений обучаю-

щихся. 

01 Образование Педагогический Формирование универсальных 

учебных действий 

Универсальные 

учебные действия 

обучающихся 

 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОС-

НОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-
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ГРАММЫ 
4.1. Требования к планируемым результатам освоения основной про-

фессиональной образовательной программы, обеспечиваемым дисциплина-

ми (модулями) и практиками  

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их до-

стижения  
 

Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

 компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

УК 1.1 Решает поставленные задачи с 

применением системного подхода.    

УК 1.2 Соотносит разнородные явления и 

систематизирует их в соответствии с тре-

бованиями и условиями задачи. 

УК 1.3 Имеет практический опыт работы с 

информационными источниками. 

УК 1.4 Владеет приемами сбора, структу-

рирования и систематизации информации. 

УК 1.5 Имеет практический опыт пред-

ставления информации с помощью раз-

личных математических моделей..  

Разработка и реали-

зация проектов 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

2.1 Инициализация проекта.  

Определяет проектную идею, круг задач в 

рамках поставленной цели, определяет 

связи между ними. 

2.2. Разработка проектного задания  

Предлагает способы решения поставлен-

ных задач  и ожидаемые результаты; оце-

нивает предложенные способы с точки 

зрения соответствия цели проекта. 

2.3 Планирование  

Планирует реализацию задач в зоне своей 

ответственности с учетом имеющихся ре-

сурсов и ограничений, действующих пра-

вовых норм 

2.4 Реализация, оценка и контроль 

Выполняет задачи в зоне своей ответ-

ственности в соответствии с запланиро-

ванными результатами и точками кон-

троля, при необходимости корректирует 

способы решения задач. 

2.5. Завершение и внедрение 

Представляет результаты проекта, предла-

гает возможности их использования и/или 

совершенствования 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в 

команде 

3.1 Организует взаимодействие группы  

для решения проблемной ситуации и до-

стижения поставленной индивидуальной и 

групповой цели, определяет свою роль в 

команде с  использованием  приемов диа-

гностики. 

3.2 Формирует (форматирует) межлич-
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ностное, внутригрупповое и межгрупповое 

пространство и взаимодействие в команде 

с применением социально-

коммуникативных технологий. 

Коммуникация УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации 

и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

 

4.1 Использует  литературную форму гос-

ударственного языка в  устной и письмен-

ной коммуникации на государственном и 

иностранном языках;                                                                                                                                       

4.2  Воспринимает и понимает устную и 

письменную речь на государственном и 

иностранном языках с учётом условий ре-

чевого взаимодействия; создает и коррек-

тирует высказывания в типовых ситуациях 

повседневной и деловой коммуникации. 

4.3 Организует  деловую  коммуникацию 

на государственном и иностранном языках 

в соответствии с требованиями  к её реали-

зации.                                                                                                                                                                                                                                                                                    

4.4 Прогнозирует, оценивает и корректи-

рует коммуникативное поведение в усло-

виях устного и письменного общения на 

государственном и иностранном языках. 

Межкультурное вза-

имодействие 

УК-5 Способен воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

5.1 выявляет межкультурное разнообразие 

общества, обусловленное социально-

историческими причинами и факторами; 

5.2 выделяет социально-исторические фак-

торы, определяющие межкультурное раз-

нообразие общества; 

5.3 выявляет социально-исторические осо-

бенности развития России; 

5.4 выявляет, анализирует и интерпретиру-

ет информацию исторических текстов; 

5.5. Интерпретирует философские тексты в 

соответствии с имеющейся традицией их 

понимания. 

5.6. Объясняет отличия в интерпретациях 

иной культуры как чужой и как другой. 

5.7. Выявляет связи этических, религиоз-

ных и ценностных систем в социальном 

пространстве. 

5.8. Строит философски обоснованные 

суждения и ведёт диалог в логике фило-

софской проблематизации. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в т.ч. 

здоровьесбережение) 

УК-6 Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

 

6.1. Применяет знание о своих ресурсах и 

их пределах (личностных, ситуативных, 

временных и т.д.), для успешного выпол-

нения порученной работы. 

6.2. Планирует, реализует свои цели и оце-

нивает эффективность затрат ресурсов на 

их достижение в социально значимой жиз-

недеятельности с учетом условий, средств, 

личностных возможностей, этапов карьер-

ного роста, временной перспективы разви-

тия деятельности себя в профессии с уче-
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том  требований рынка труда 

УК-7 Способен поддер-

живать должный уро-

вень физической подго-

товленности для обеспе-

чения полноценной со-

циальной и профессио-

нальной деятельности 

 

7.1      Выбирает здоровьесберегающие 

технологии для поддержания здорового 

образа жизни с учетом физиологических 

особенностей организма  и условий реали-

зации профессиональной деятельности. 

7.2      Планирует свое рабочее и свободное 

время для оптимального сочетания физи-

ческой и умственной нагрузки и обеспече-

ния работоспособности                                                                                              

7.3 Соблюдает и пропагандирует нормы 

здорового образа жизни в различных жиз-

ненных ситуациях и в профессиональной 

деятельности; имеет практический опыт 

занятий физической культурой. 

Безопасность жизне-

деятельности 

УК-8 Способен созда-

вать и поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности, в 

том числе при возник-

новении чрезвычайных 

ситуаций 

8.1. Анализирует факторы вредного влия-

ния элементов  среды обитания (техниче-

ских средств, технологических процессов, 

материалов, зданий и сооружений, при-

родных и социальных явлений 

8.2. Идентифицирует опасные и вредные 

факторы в рамках осуществляемой дея-

тельности 

8.3. Выявляет проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на ра-

бочем месте; предлагает  мероприятиях по 

предотвращению чрезвычайных ситуаций 

8.4. Разъясняет правила поведения при  

возникновении чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного происхожде-

ния; оказывает первую помощь, описывает 

способы участия в восстановительных ме-

роприятиях. 

Экономическая 

культура и финансо-

вая грамотность в 

жизнедеятельности 

УК-9 Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

9.1. Использует базовые экономические 

знания при обосновании экономических 

решений в различных областях жизнедея-

тельности. 

9.2. Управляет личными финансами для 

достижения текущих и долгосрочных фи-

нансовых целей. 

Правоведение УК-10 Способен форми-

ровать нетерпимое от-

ношение к коррупцион-

ному поведению 

10.1. Использует знание норм различных 

отраслей российского права и государ-

ственно-правового устройства России для 

анализа и оценки противоправного пове-

дения. 

10.2. Выявляет и даёт оценку коррупцион-

ному поведению. 

10.3. Планирует, организует и проводит 

мероприятия по профилактике коррупци-

онного поведения. 

Инклюзия в соци-

альной и профессио-

нальной сферах 

УК-11 Способен исполь-

зовать базовые дефекто-

логические знания в со-

циальной и профессио-

11.1. Использует базовые дефектологиче-

ские знания в ходе анализа инклюзивных 

процессов в социальной и профессиональ-

ной сферах. 
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нальной сферах 11.2. Планирует и осуществляет инклю-

зивное взаимодействие в социальной и 

профессиональной сферах с учетом осо-

бенностей лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
 

Категория 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

 компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 
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Нормативные осно-

вания профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять про-

фессиональную дея-

тельность в соответ-

ствии с нормативно-

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами профессио-

нальной этики 

ОПК.1.1. Ориентируется в системе норматив-

но-правовых актов в сфере образования и 

нормах профессиональной этики 

ОПК.1.2. Взаимодействует с участниками об-

разовательных отношений в соответствии с 

правовыми и этическими нормами професси-

ональной деятельности 

ОПК.1.3. Организует образовательную среду 

в соответствии с правовыми и этическими 

нормами профессиональной деятельности. 

ОПК.1.4. Планирует и реализует образова-

тельный процесс в соответствии с  правовыми 

и этическими нормами профессиональной де-

ятельности. 

Разработка основных 

и дополнительных 

образовательных про-

грамм  

ОПК-2. Способен 

участвовать в разра-

ботке основных и до-

полнительных обра-

зовательных про-

грамм, разрабатывать 

отдельные их компо-

ненты (в том числе с 

использованием ИКТ) 

ОПК.2.1. Формулирует факторы и проблемы, 

актуализирующие разработку основнойобра-

зовательной программы (ООП), дополнитель-

ной образовательной программы(ДОП) обра-

зовательной организации.  

Формулирует цели, задачи, личностные, ме-

тапредметные и предметные результаты осво-

ения ООП ООО с учетом требований ФГОС 

ООО, в том числе, результаты освоения адап-

тированной ООП ООО. 

Составляет блок – схемы основных этапов 

разработкисодержания компонентов, разра-

ботки ООП, ДОП. 

ОПК.2.2. Разрабатывает рабочие программы 

учебных предметов, курсов, (по профилю (ям) 

подготовки) в составе ООП ООО в соответ-

ствии с ФГОС ООО,  программы дополни-

тельного образования(по профилю (ям) под-

готовки), в том числе, с использованием ИКТ. 

ОПК.2.3. Разрабатывает программу развития 

универсальных учебных действий (программу 

формирования общеучебных умений и навы-

ков (личностных и метапредметных результа-

тов освоения ООП) при получении основного 

общего образования с использованием ИКТ. 

ОПК.2.4. Разрабатываетпрограмму воспита-

ния и социализации обучающихся при полу-

чении основного общего образованияв соста-

ве ООП ООО. 

ОПК.2.5 Разрабатывает программу коррекци-

онной работы по коррекции недостатков пси-

хического и (или) физического развития детей 

с ограниченными возможностями здоровья, 

преодолению трудностей в освоении ООП 

ООО, оказанию помощи и поддержки детям 

данной категории. 

ОПК.2.6 Разрабатывает критерии оценки ка-

чества содержания ООП ООО, ДОП, критерии 

и программы оценки (контроля) качества 

освоения ООП ООО, ДОП и отдельных ком-
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понентов ООП (личностных, метапредмет-

ных, предметных достижений обучающихся) 

по результатам освоения ООП ООО, в том 

числе, с использованием ИКТ. 

Совместная и инди-

видуальная учебная и 

воспитательная дея-

тельность обучаю-

щихся 

ОПК-3. Способен ор-

ганизовывать сов-

местную и индивиду-

альную учебную и 

воспитательную дея-

тельность обучаю-

щихся, в том числе с 

особыми образова-

тельными потребно-

стями, в соответствии 

с требованиями феде-

ральных государ-

ственных образова-

тельных стандартов 

ОПК.3.1. Определяет содержание и требова-

ния к результатам индивидуальной и совмест-

ной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся на основе Программы воспита-

ния и социализации обучающихся ООП и тре-

бований ФГОС ООО. 

ОПК.3.2. Формулирует задачи, подбирает 

формы организации и организует индивиду-

альную и совместную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями, в учебной  работе. 

ОПК.3.3. Формулирует задачи, подбирает 

формы организации и организует индивиду-

альную и совместную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями, в воспитательной рабо-

те. 

Построение воспиты-

вающей образова-

тельной среды 

ОПК-4. Способен 

осуществлять духов-

но-нравственное вос-

питание обучающих-

ся в учебной и 

внеучебной деятель-

ности 

ОПК.4.1. Формирует условия воспитывающей 

образовательной среды средствами учебного 

предмета на основе содержания программы 

духовно-нравственного воспитания обучаю-

щихся. 

ОПК.4.2. Разрабатывает программы диагно-

стики уровня сформированности духовно-

нравственных ценностей, подбирает методики 

и инструментарий мониторинга духовно-

нравственного развития, воспитания и социа-

лизации обучающихся во внеурочной дея-

тельности.. 

ОПК.4.3. Использует программу духовно-

нравственного воспитания обучающихся на 

когнитивном, аффективном и поведенческом 

уровнях в различных видах учебной работы 

обучающегося  по предмету 

Контроль и оценка 

формирования обра-

зовательных резуль-

татов 

ОПК-5. Способен 

осуществлять кон-

троль и оценку фор-

мирования образова-

тельных результатов 

обучающихся, выяв-

лять и корректиро-

вать трудности в обу-

чении 

ОПК.5.1. Разрабатывает и реализует програм-

мы контроля и оценки уровня достижения 

обучающимися результатов освоения учебно-

го предмета, курса внеурочной деятельности 

ООП, ДОП(личностных, метапредметных и 

предметных). 

ОПК.5.2. Разрабатывает, планирует и прово-

дит корректирующие мероприятия достиже-

ния обучающимися заданных показателей 

освоения личностных, метапредметных и 

предметных результатов освоения учебного 

предмета, курса внеурочной деятельности 

ООП, ДОП средствами преподаваемой (ых) 

учебного предмета (по профилю (профилям) 

подготовки).. 

ОПК.5.3.Разрабатывает программы диагно-
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стики трудностей в обучении, выявляет труд-

ности в обучении, разрабатывает и реализует 

индивидуальную программу коррекции обра-

зовательных результатов обучающегося. 

Психолого-

педагогические тех-

нологии в професси-

ональной деятельно-

сти 

ОПК-6. Способен ис-

пользовать психоло-

го-педагогические 

технологии в профес-

сиональной деятель-

ности, необходимые 

для индивидуализа-

ции обучения, разви-

тия, воспитания, в 

том числе обучаю-

щихся с особыми об-

разовательными по-

требностями 

ОПК.6.1. Разрабатывает и реализует индиви-

дуальные траектории обучения, развития, 

воспитания в том числе обучающихся с осо-

быми образовательными потребностями. 

ОПК.6.2. Готовит аналитическое обоснование 

выбора психолого-педагогических техноло-

гий, необходимых для разработки и реализа-

циииндивидуальной траектории  обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучаю-

щихся с особыми образовательными потреб-

ностями. 

ОПК.6.3.  Использует психолого-

педагогические технологии, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспи-

тания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 

Взаимодействие с 

участниками образо-

вательных отношений 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками образо-

вательных отношений 

в рамках реализации 

образовательных про-

грамм 

ОПК.7.1. Определяет состав участников обра-

зовательных отношений, их права, ответ-

ственность, характер взаимодействия, в том 

числе, с учетом представленных социальных 

групп, в рамках реализации образовательных 

программ. 

ОПК.7.2 Определяет условия интеграции 

участников образовательных отношений для 

реализации образовательных программс уче-

том представленных социальных групп,. 

ОПК.7.3. Предлагает способы преодоления 

коммуникативных барьеров взаимодействия 

участников образовательных отношений.   

ОПК.7.4. Планирует и организует деятель-

ность участников образовательных отноше-

ний в рамках реализации рабочей программы 

учебного  предмета, курса внеурочной дея-

тельности, ООП, ДОП. 

ОПК.7.5. Использует соответствующие язы-

ковые средства, в т.ч. на иностранном языке 

для организации взаимодействия с участни-

ками образовательных отношений 

Научные основы пе-

дагогической дея-

тельности 

ОПК-8. Способен 

осуществлять педаго-

гическую деятель-

ность на основе спе-

циальных научных 

знаний 

ОПК.8.1. Применяет специальные научные 

знания предметной области в педагогической 

деятельности по профилю подготовки. 

ОПК.8.2. Владеет методами научного иссле-

дования в предметной области 

ОПК.8.3. Владеет методами анализа педаго-

гической ситуации и профессиональной ре-

флексии на основе специальных научных зна-

ний в предметной области (-ях) по профилю 

подготовки 



 

4.1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников  и индикаторы их достижения 

Примерная ООП по направлению подготовки на 23 сентября 2020 г. в реестре не зарегистрирована, обязательные 

профессиональные компетенции выпускников ФУМО не установлены. 

 
Задача ПД Объект или об-

ласть знания  

Категория профес-

сиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

профессиональной ком-

петенции 

Код и наименование индикатора дости-

жения профессиональной компетенции 

Основание 

(ОТФ / ТФ ПС, 

анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности педагогический  

Разработка и ре-

ализация про-

грамм учебных 

дисциплин в 

рамках основ-

ной общеобра-

зовательной 

программы 

Образователь-

ные программы 

и образователь-

ный процесс в 

основном об-

щем, среднем 

общем образо-

вании 

Построение обра-

зовательного про-

цесса в основном 

общем, среднем 

общем образова-

нии. 

ПК-1 Способен выде-

лять и анализировать в 

синхронии и диахронии 

единицы различных 

уровней языковой си-

стемы в единстве их 

содержания, формы и 

функций 

 

 

 

ПК-2 Способен прово-

дить литературоведче-

ский анализ произведе-

ний в контексте исто-

рии и культуры, твор-

ческого пути писателя, 

художественных 

направлений и литера-

турного процесса в це-

лом 

ПК 1.1 Владеет лингвистической тер-

миносистемой. 

ПК 1.2 Способен анализировать язы-

ковые единицы с учетом современного 

состояния лингвистической науки. 

ПК 1.3 Соотносит лингвистические 

единицы со спецификой их функцио-

нирования.  

ПК 1.4 Способен осуществлять линг-

вистический анализ с учетом особен-

ностей школьного урока. 

3.2. Педагогиче-

ская деятель-

ность по проек-

тированию и 

реализации ос-

новных обще-

образователь-

ных программ. 

3.2.5. Модуль 

«Предметное 

обучение. Рус-

ский язык» 

Осуществление 

профессиональ-

ной деятельно-

сти в соответ-

ствии с требова-

ниями феде-

ральных госу-

дарственных 

образователь-

ных стандартов 

основного об-

щего, среднего 

Педагогические 

закономерности 

организации 

образователь-

ного процесса 

 

ПК 2.1 Владеет литературоведческой 

терминосистемой 

ПК 2.2 Способен анализировать худо-

жественные произведения с учётом 

специфики образного мышления, эс-

тетической значимости, неповторимо-

сти национальных литератур как яв-

ления исторически и художественно 

обусловленного. 

ПК 2.3 Демонстрирует умение харак-

3.1. Педагогиче-

ская деятель-

ность по проек-

тированию и 

реализации об-

разовательного 

процесса в обра-

зовательных ор-

ганизациях до-

школьного, 

начального об-

щего, основного 
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общего образо-

вания 

теризовать художественный мир писа-

теля, своеобразие его мировоззрения, 

принадлежность к литературному 

направлению/течению. 

ПК 2.4 Способен осуществлять лите-

ратуроведческий анализ с учетом осо-

бенностей школьного урока. 

общего, средне-

го общего обра-

зования.  

3.1.1. Общепе-

дагогическая 

функция. Обу-

чение. 

Планирование и 

проведение 

учебных заня-

тий 

Учебные заня-

тия в системе 

основного об-

щего, среднего 

общего образо-

вания 

Систематиче-

ский анализ эф-

фективности 

учебных заня-

тий и подходов 

к обучению 

Предметные 

методики и со-

временные об-

разовательные 

технологии, ис-

пользуемые для 

организации 

учебных заня-

тий в основном 

общем, среднем 

общем образо-

вании 

Организация, 

осуществление 

контроля и 

оценки учебных 

достижений, те-

кущих и итого-

вых результатов 

освоения основ-

ной образова-

тельной про-

граммы обуча-

ющимися 

Система кон-

троля и оценки 

учебных до-

стижений обу-

чающихся. 

Формирование 

универсальных 

учебных дей-

Универсальные 

учебные дей-

ствия обучаю-
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ствий щихся 

 

4.1.4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения, рекомендуемые ФУМО (при нали-

чии), и установленные КемГУ самостоятельно 

Рекомендуемые профессиональные компетенции и индикаторы достижения рекомендуемых профессиональных ком-

петенций ФУМО не установлены.  

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения, установленные КемГУ самостоятельно: 
 

Задача ПД Объект или об-

ласть знания  

Категория профес-

сиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

профессиональной ком-

петенции 

Код и наименование индикатора дости-

жения профессиональной компетенции 

Основание 

(ОТФ / ТФ ПС, 

анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности педагогический  

Разработка и ре-

ализация про-

грамм учебных 

дисциплин в 

рамках основ-

ной общеобра-

зовательной 

программы 

Образователь-

ные программы 

и образователь-

ный процесс в 

основном об-

щем, среднем 

общем образо-

вании 

Построение обра-

зовательного про-

цесса в основном 

общем, среднем 

общем образова-

нии. 

ПК-1 Способен выде-

лять и анализировать в 

синхронии и диахронии 

единицы различных 

уровней языковой си-

стемы в единстве их 

содержания, формы и 

функций 

 

 

 

 

ПК-2 Способен созда-

вать устные и письмен-

ные высказывания на 

родном языке, выде-

лять и анализировать 

особенности родного 

ПК 1.1 Владеет лингвистической тер-

миносистемой. 

ПК 1.2 Способен анализировать язы-

ковые единицы с учетом современного 

состояния лингвистической науки. 

ПК 1.3 Соотносит лингвистические 

единицы со спецификой их функцио-

нирования.  

ПК 1.4 Способен осуществлять линг-

вистический анализ с учетом особен-

ностей школьного урока. 

3.2. Педагогиче-

ская деятель-

ность по проек-

тированию и 

реализации ос-

новных обще-

образователь-

ных программ. 

3.2.5. Модуль 

«Предметное 

обучение. Рус-

ский язык» 

Осуществление 

профессиональ-

ной деятельно-

сти в соответ-

ствии с требова-

ниями феде-

Педагогические 

закономерности 

организации 

образователь-

ного процесса 

 

ПК 2.1 Способен анализировать язы-

ковые единицы родного языка, в том 

числе с учетом особенностей школь-

ного урока. 

ПК 2.2 Способен создавать устные и 

3.1. Педагогиче-

ская деятель-

ность по проек-

тированию и 

реализации об-

разовательного 
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ральных госу-

дарственных 

образователь-

ных стандартов 

основного об-

щего, среднего 

общего образо-

вания 

языка на всех уровнях 

языковой системы, ха-

рактеризовать само-

бытность родной лите-

ратуры 

письменные высказывания на родном 

языке. 

ПК 2.3 Способен характеризовать 

национальные особенности фольклора 

и родной литературы.  

ПК 2.4 Способен характеризовать 

национальные особенности этническо-

го миропонимания, жизненного укла-

да, культуры, психологии. 

процесса в обра-

зовательных ор-

ганизациях до-

школьного, 

начального об-

щего, основного 

общего, средне-

го общего обра-

зования.  

3.1.1. Общепе-

дагогическая 

функция. Обу-

чение. 

Планирование и 

проведение 

учебных заня-

тий 

Учебные заня-

тия в системе 

основного об-

щего, среднего 

общего образо-

вания 

Систематиче-

ский анализ эф-

фективности 

учебных заня-

тий и подходов 

к обучению 

Предметные 

методики и со-

временные об-

разовательные 

технологии, ис-

пользуемые для 

организации 

учебных заня-

тий в основном 

общем, среднем 

общем образо-

вании 

Организация, 

осуществление 

контроля и 

оценки учебных 

достижений, те-

кущих и итого-

вых результатов 

освоения основ-

ной образова-

Система кон-

троля и оценки 

учебных до-

стижений обу-

чающихся. 
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тельной про-

граммы обуча-

ющимися 

Формирование 

универсальных 

учебных дей-

ствий 

Универсальные 

учебные дей-

ствия обучаю-

щихся 

 

4.2. Планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике – знания, умения, навы-

ки и (или) опыт деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие достиже-

ние планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной программы 
 

Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»  

Обязательная часть  

Б1.О.01 Общекультурные и общенаучные основы профессиональной деятельности  

Б1.О.01.01 Философия   

УК-5 5.5. Интерпретирует философ-

ские тексты в соответствии с 

имеющейся традицией их пони-

мания. 

5.6. Объясняет отличия в интер-

претациях иной культуры как чу-

жой и как другой. 

5.7. Выявляет связи этических, 

религиозных и ценностных си-

стем в социальном пространстве. 

5.8. Строит философски обосно-

ванные суждения и ведёт диалог в 

логике философской проблемати-

Знает: 

– базовые категории философского знания; 

– философские (онтологические и эпистемические) 

основания социальной дифференциации человече-

ских групп; 

– генезис этической традиции западного мира; 

– место новоевропейских ценностей в социально-

историческом устройстве глобализирующегося ми-

ра. 

Умеет: 

– выявлять логику философской аргументации в 

ключевых текстах курса; определять влияние фило-

софских схем на этические модели общества и на 

Философия, ее предмет и роль в 

культуре. Становление философии. 

Основные этапы исторического 

развития философии. Учение о бы-

тии (онтология). Учение о разви-

тии. Проблема сознания. Учение о 

познании (гносеология). Научное 

познание. Философские проблемы 

науки и техники. Учение об обще-

стве. Природа человека и смысл 

его существования. Учение о цен-

ностях. Будущее человечества (фи-

лософский аспект) 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

зации. культуру в целом; 

формулировать неоднозначность категории обще-

ство и объяснять важность понятия социальные ми-

ры в гуманитарном познании. 

Владеет: 

 базовыми процедурами медленного чтения;  

 навыками философской проблематизации (по-

становки философских вопросов). 

Б1.О.01.02 История (история России, всеобщая 

история) 

  

УК-5 5.1 выявляет межкультурное раз-

нообразие общества, обусловлен-

ное социально-историческими 

причинами и факторами; 

5.2 выделяет социально-

исторические факторы, опреде-

ляющие межкультурное разнооб-

разие общества; 

5.3 выявляет социально-

исторические особенности разви-

тия России; 

5.4 выявляет, анализирует и ин-

терпретирует информацию исто-

рических текстов; 

 

Знает:  

– основные исторические понятия и термины исто-

рии России и Всеобщей истории 

– основные этапы истории России и Всеобщей исто-

рии  

– основные факторы социально-исторического раз-

вития, определяющие межкультурное разнообразие 

общества; 

– типы и виды исторических источников, подходы к 

анализу и интерпретации исторических источников; 

– требования и подходы сравнительно-

исторического анализа  

Умеет: 

– применять основные исторические понятия и тер-

мины для описания социально-исторических про-

цессов и явлений истории России и мира; 

– выделять основные этапы истории России и Все-

общей истории; 

– выделять особенности развития России и мира, 

определяющие межкультурное разнообразие обще-

ства на различных этапах исторического развития; 

История России 9-17 вв. История 
России 18- начало 20 вв. 
История советской и постсовет-

ской России с 1917 г. Основные 

события мировой истории 



 

24 

Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

– выделять основные факторы, определяющие соци-

ально-историческое развитие России; 

 – анализировать и интерпретировать исторические 

источники; 

– проводить сравнительно-исторический анализ ис-

торических явлений; 

 Владеет: 

– навыками сравнительно-исторического анализа 

социально-исторических явлений 

–приемами описания межкультурного разнообразия 

общества, обусловленного социально-

историческими причинами и факторами   

Б1.О.01.03 Иностранный язык   

УК-4 4.1 Использует литературную 

форму государственного языка в 

устной и письменной коммуника-

ции на государственном и ино-

странном языках;    

4.2 Воспринимает и понимает 

устную и письменную речь на 

государственном и иностранном 

языках с учётом условий речевого 

взаимодействия; создает и кор-

ректирует высказывания в типо-

вых ситуациях повседневной и 

деловой коммуникации. 

4.3 Организует деловую комму-

никацию на государственном и 

иностранном языках в соответ-

ствии с требованиями к её реали-

зации 

Знать: 

– правила оформления речевого высказывания на 

иностранном языке в устной и письменной форме; 

– особенности речевого делового и профессиональ-

ного этикета на иностранном языке. 

Уметь: 

– использовать иностранный язык как средство для 

получения информации из иноязычных источников 

в письменной и устной форме в сферах делового и 

профессионального общения; 

– создавать устные и письменные высказывания, ха-

рактерные для профессиональной и деловой комму-

никации на иностранном языке. 

Владеть:  

– навыками использования высказываний, харак-

терных для деловой коммуникации на иностранном 

языке; 

– навыками монологической и диалогической речи в 

Специфика артикуляция звуков, 

интонации, акцентуации и ритма 

нейтральной речи в изучаемом 

языке; основные особенности пол- 

ного стиля произношения, харак-

терные для сферы профессио- 

нальной коммуникации; чтение 

транскрипции. Лексический ми- 

нимум в объеме 4000 учебных лек-

сических единиц общего и тер- 

минологического характера. Поня-

тие дифференциации лексики по 

сферам применения (бытовая, тер-

минологическая, общенаучная, 

официальная и другая). Понятие о 

свободных и устойчивых слово- 

сочетаниях, фразеологических 

единицах. Понятие об основных 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

4.4 Прогнозирует, оценивает и 

корректирует коммуникативное 

поведение в условиях устного и 

письменного общения на государ-

ственном и иностранном языках. 

ситуациях делового и профессионального общения 

на иностранном языке; 

– алгоритмами обработки текстовой информации на 

иностранном языке в устной и письменной форме. 

способах  словообразования.  

Грамматические  навыки,  обеспе-

чивающие коммуникацию общего 

характера без искажения смысла 

при письменном и устном обще-

нии; основные грамматические яв- 

ления, характерные для професси-

ональной речи. Понятие об оби- 

ходно-литературном, официально-

деловом, научном стилях, стиле 

художественной литературы. Ос-

новные особенности научного сти-

ля. Культура и традиции стран 

изучаемого языка, правила речево-

го этикета. Говорение. Диалогиче-

ская и монологическая речь с ис-

пользованием наиболее употреби-

тельных и относительно про- стых 

лексико-грамматических средств в 

основных коммуникатив- ных си-

туациях неофициального и офици-

ального общения. Основы публич-

ной речи (устное сообщение, до-

клад). Аудирование. Понимание 

диалогической и монологической 

речи в сфере бытовой и професси-

ональной коммуникации. Чтение. 

Виды текстов: несложные прагма-

тические тексты и тексты по ши-

рокому и узкому профилю специ-

альности. Письмо. Виды речевых 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

произведений: аннотация, реферат, 

тезисы, сообщения, частное пись-

мо, деловое письмо, биография. 

Б1.О.01.04 Безопасность жизнедеятельности   

УК-8 8.1. Анализирует факторы вред-

ного влияния элементов среды 

обитания (угрозы социального 

характера, политические, комму-

нально-бытовые, природные, тех-

ногенные, экологические, инфор-

мационные, террористические и 

военные) 

8.2. Идентифицирует опасные и 

вредные факторы в рамках осу-

ществляемой деятельности 

8.3. Выявляет проблемы, связан-

ные с нарушениями техники без-

опасности на рабочем месте; 

предлагает мероприятиях по 

предотвращению чрезвычайных 

ситуаций 

8.4. Разъясняет правила поведе-

ния при возникновении чрезвы-

чайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения; 

оказывает первую помощь. 

Знать:  

– законодательную базу обеспечения безопасности 

жизнедеятельности Российской Федерации;  

– анатомо-физиолого-гигиенические основы труда и 

обеспечения комфортных условий жизнедеятельно-

сти; 

– основы обеспечения безопасности населения и 

территорий в чрезвычайных ситуациях. 

Уметь: 

– снижать воздействие вредных и опасных факторов 

на рабочем месте в своей области, в том числе с 

применением индивидуальных и коллективных 

средств защиты; 

– поддерживать безопасные условия жизнедеятель-

ности, в том числе при возникновении чрезвычай-

ных ситуаций; 

– предпринимать действия при возникновении угро-

зы возникновения чрезвычайной ситуации. 

Владеть:  

– способами обеспечения безопасных условий труда 

на рабочем месте; 

– методами выявления и устранения проблем, свя-

занных с нарушениями техники безопасности на ра-

бочем месте; 

– способами предотвращения чрезвычайных ситуа-

ций (природного и техногенного происхождения) на 

Теоретические основы безопасно-

сти жизнедеятельности. Класси- 

фикация чрезвычайных ситуаций. 

Российская система предупре- 

ждения и действий в чрезвычай-

ных ситуациях. Опасные ситуации 

природного и техногенного харак-

тера и защита населения от их по-

следствий. Действия учителя при 

авариях, катастрофах и стихийных 

бедствиях. Основы пожарной без-

опасности. Средства тушения по-

жаров и их применение. Действия 

при пожаре. Чрезвычайные ситуа-

ции социального характера. Кри-

миногенная опасность. Зоны по-

вышенной опасности. Транспорт и 

его опасности. Правила безопасно-

го поведения на транспорте. Эко-

номическая, информационная, 

продовольственная безопасность. 

Общественная опасность экстре-

мизма и терроризма. Виды терро-

ристических ак- тов и способы их 

осуществления. Организация  ан-

титеррористических и иных меро-
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Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 
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Аннотация 

рабочем месте. приятий по обеспечению безопас-

ности в образовательном  учре-

ждении.  Действия  педагогическо-

го  персонала  и учащихся по сни-

жению риска и смягчению послед-

ствий террористических актов. 

Проблемы национальной и между-

народной безопасности Россий-

ской Федерации. Гражданская 

оборона и ее задача. Современные 

средства поражения. Средства ин-

дивидуальной защиты. Защитные 

сооружения гражданской  оборо-

ны.   Организация защиты населе-

ния в мирное и военное время. Ор-

ганизация гражданской обороны в 

образовательных учреждениях. 

Б1.О.01.05 Русский язык и деловое общение   

УК-4 4.1 Использует литературную 

форму государственного языка в 

устной и письменной коммуника-

ции на государственном и ино-

странном языках;  

4.2 Воспринимает и понимает 

устную и письменную речь на 

государственном и иностранном 

языках с учётом условий речевого 

взаимодействия; создает и кор-

ректирует высказывания в типо-

вых ситуациях повседневной и 

Знать: 

– аспекты культуры речи и основные нормы русско-

го литературного языка, а также требования к офи-

циально-деловой речи; 

– особенности делового общения, его виды, формы, 

жанровые разновидности и критерии эффективно-

сти; 

– правила речевого этикета делового человека; 

Уметь: 

– организовывать деловое общение в соответствии 

со спецификой его форм и жанровых разновидно-

стей; 

Стили современного русского ли-

тературного языка. Языковая нор-

ма, ее роль в становлении и функ-

ционировании литературного язы-

ка. Речевое взаимодействие. Ос-

новные единицы общения. Устная 

и письменная разновидности лите-

ратурного языка. Нормативные, 

коммуникативные, этические ас-

пекты устной и письменной речи. 

Функциональные стили современ-

ного русского языка. Взаимодей-
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деловой коммуникации. 

4.3 Организует деловую комму-

никацию на государственном и 

иностранном языках в соответ-

ствии с требованиями к её реали-

зации. 

4.4 Прогнозирует, оценивает и 

корректирует коммуникативное 

поведение в условиях устного и 

письменного общения на государ-

ственном и иностранном языках. 

– создавать и корректировать устные и письменные 

высказывания, характерные для деловой коммуни-

кации;  

Владеть:  

– навыками монологической и диалогической речи, 

приёмами эффективного слушания в различных си-

туациях делового взаимодействия; 

– навыками прогнозирования, оценки и корректи-

ровки собственного и чужого коммуникативного по-

ведения в различных условиях коммуникации; 

– навыками использования высказываний, харак-

терных для деловой коммуникации на государствен-

ном языке. 

ствие функциональных стилей. 

Научный стиль. Специфика ис-

пользования элементов различных 

языковых уровней в научной речи. 

Речевые нормы учебной и научной 

сфер деятельности. Официально-

деловой стиль, сфера его функцио-

нирования, жанровое разнообразие. 

Языковые формулы официальных 

документов. Приемы унификации 

языка служебных документов. Ин-

тернациональные свойства русской 

официально-деловой письменной  

речи. Язык и стиль распорядитель-

ных документов. Язык и стиль ком- 

мерческой корреспонденции. Язык 

и стиль инструктивно- методиче-

ских документов. Реклама в дело-

вой речи. Правила оформления до-

кументов. Речевой этикет в доку-

менте. Жанровая дифференциация 

и отбор языковых средств в публи-

цистическом стиле. Особенности 

устной публичной речи. Оратор и 

его аудитория. Основные виды ар-

гументов. Подготовка речи: выбор 

темы, цель речи, поиск материала, 

начало, развертывание и заверше-

ние речи. Основные приемы поис-

ка материала и виды вспомогатель- 

ных материалов. Словесное 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 
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дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

оформление публичного выступле-

ния. Понятность, информативность 

и выразительность публичной ре-

чи. Разговорная речь в системе 

функциональных разновидностей 

русского литературного языка. 

Условия функционирования разго-

ворной речи, роль внеязыковых 

факторов. Культура речи. Основ-

ные направления совершенствова-

ния навыков грамотного письма и 

говорения. 

Б1.О.01.06 Физическая культура   

УК-7 7.1 Выбирает здоровьесберегаю-

щие технологии для поддержания 

здорового образа жизни с учетом 

физиологических особенностей 

организма и условий реализации 

профессиональной деятельности. 

7.2 Планирует свое рабочее и 

свободное время для оптимально-

го сочетания физической и ум-

ственной нагрузки и обеспечения 

работоспособности  

7.3 Соблюдает и пропагандирует 

нормы здорового образа жизни в 

различных жизненных ситуациях 

и в профессиональной деятельно-

сти; имеет практический опыт за-

нятий физической культурой. 

Знать: 

 роль физической культуры в формировании основ 

здорового образа жизни и обеспечении здоровья; 

 особенности использования средств физической 

культуры для оптимизации работоспособности, 

укрепления здоровья и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

 особенности форм и содержания физического 

воспитания. 

Уметь: 

 соблюдать нормы здорового образа жизни; 

 использовать средства физической культуры для 

оптимизации работоспособности, укрепления здоро-

вья и поддержания необходимого уровня физиче-

ской подготовленности; 

 использовать основы физической культуры для 

осознанного выбора здоровьесберегающих техноло-

Физическая культура в общекуль-

турной и профессиональной под- 

готовке студентов. Ее социобиоло-

гические основы. Физическая 

культура и спорт как социальные 

феномены общества. Законода- 

тельство РФ о физической культу-

ре и спорте. Физическая культура 

личности. Основы здорового обра-

за жизни. Особенности использо-

вания средств физической культу-

ры для оптимизации работоспо-

собности. Общая физическая и 

специальная физическая под- 

готовка в системе физического 

воспитания. Спорт. 
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гий с учетом возрастных особенностей и условий 

реализации конкретной профессиональной деятель-

ности. 

Владеть: 

 способами сохранения и укрепления здоровья, 

повышения адаптационных резервов организма и 

обеспечения полноценной деятельности средствами 

физической культуры; 

 способностью поддерживать необходимый уро-

вень физической подготовки для обеспечения пол-

ноценной социальной и профессиональной деятель-

ности; 

 основами методики самостоятельных занятий и 

занятий физической культурой с различными груп-

пами населения с учетом условий жизнедеятельно-

сти. 

Б1.О.01.07 Планирование профессиональной деятельности и карьеры  

УК-6  6.1. Применяет знание о своих 

ресурсах и их пределах (личност-

ных, ситуативных, временных и 

т.д.), для успешного выполнения 

порученной работы. 

6.2. Планирует, реализует свои 

цели и оценивает эффективность 

затрат ресурсов на их достижение 

в социально значимой жизнедея-

тельности с учетом условий, 

средств, личностных возможно-

стей, этапов карьерного роста, 

временной перспективы развития 

Знать 

- технологии постановки своих жизненных целей 

в социально значимой жизнедеятельности, 

- методики диагностики факторов личного успеха 

и имеющихся личностных ресурсов, 

- основы работы по приоритетам, 

- основы делегирования полномочий, 

- принципы и методики сбалансированного само-

обновления, 

- технологии самоменеджмента. 

Уметь  

- планировать, реализовывать свои цели и оцени-

вать эффективность затрат своих ресурсов на их до-

Раздел «Теоретические и норма-

тивно-правовые основы управле- 

ния образовательной организаци-

ей»: концептуальные основания 

управления образовательной орга-

низацией; правовые основы управ-

ления образовательной организа-

цией; образовательная  орга-

низация как объект управления; 

административные ресурсы раз- 

вития образовательной организа-

ции и их определение;  закономер- 

ности, принципы, функции ме-
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себя в профессии с учетом требо-

ваний рынка труда. 

стижение в социально значимой жизнедеятельности, 

- распределять очередность выполнения работ, 

- использовать инструментарий самоменеджмен-

та, 

- находить баланс между рабочей и личной сфе-

рами жизни. 

Владеть 

- технологиями планирования, реализации и кри-

тической оценки своей социально значимой жизне-

деятельности, правилами личной организованности 

и самодисциплины, 

- технологиями персонального лидерства, персо-

нального управления и самоменеджмента, 

- приемами управления стрессом, 

- приемами и техниками тайм-менеджмента. 

неджмента в  образовании;  управ-

ление деятельностью образова-

тельной организации; управление 

качеством образования; стратеги-

ческое управление образователь-

ной организацией. Раздел ««При-

кладные аспекты командного и 

имиджевого менеджмента в обра-

зовательной организации»: основы 

управления персоналом в образо-

вательной организации; мотива- 

ция деятельности в менеджменте; 

организация деятельности кол- 

лектива, методы управления кол-

лективом; функционально- роле- 

вой репертуар менеджера образо-

вания; деловые коммуникации, 

имидж как составляющая совре-

менной цивилизации; стратегии 

сотрудничества в деловом обще-

нии; концепция командной рабо- 

ты; техники командообразования; 

имидж современной образова- 

тельной организации; стили управ-

ления и создание условий, спо- 

собствующих мотивационной го-

товности всех субъектов образо- 

вательного процесса к продуктив-

ной деятельности; образователь- 

ная среда организации и проведе-

ние ее экспертизы. 
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УК-10 10.1. Использует знание норм 

различных отраслей российского 

права и государственно-правового 

устройства России для анализа и 

оценки противоправного поведе-

ния. 

10.2. Выявляет и даёт оценку кор-

рупционному поведению. 

10.3. Планирует, организует и 

проводит мероприятия по профи-

лактике коррупционного поведе-

ния. 

  

Б1.О.01.08 Основы системного анализа и математической обработки информации    

УК-1 1.1 Решает поставленные задачи с 

применением системного подхо-

да.    

1.2 Соотносит разнородные явле-

ния и систематизирует их в соот-

ветствии с требованиями и усло-

виями задачи. 

1.3 Имеет практический опыт ра-

боты с информационными источ-

никами. 

1.4 Владеет приемами сбора, 

структурирования и систематиза-

ции информации. 

1.5 Имеет практический опыт 

представления информации с по-

мощью различных математиче-

ских моделей. 

Знать: 

-  базовые понятия и определения системного ана-

лиза как основы системного подхода; 

-  классификацию систем; 

- общие закономерности и универсальные законы 

систем; 

- основы применения специальных и смешанных 

методов системного анализа для решения постав-

ленных задач; 

- цели, задачи и принципы системного анализа; 

- содержание этапов системного анализа; 

- классификацию методов системного анализа; 

- особенности моделирования и его особую роль в 

системном анализе; 

- процедуру проведения системного анализа; 

- основные способы математической обработки 

данных;  

Системы и системные исследова-

ния: определения, свойства, клас-

сификация. Системный подход и 

системный анализ как основа си-

стемных исследований. Теоретиче-

ские модели и динамика систем. 

Методологический и технологиче-

ский инструментарий принятия 

системных решений. Модели и ме-

тоды в системном анализе. 
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- основы современных технологий сбора, обработки 

и представления информации; 

- способы применения математических знаний в 

общественной и профессиональной деятельности. 

Уметь: 

- выявлять системные связи и отношения между 

изучаемыми явлениями, процессами и/или объекта-

ми на основе принятой парадигмы; 

- выделять и структурировать этапы системного 

анализа при реализации конкретной задачи; 

- определять категории того или иного системного 

метода; 

- использовать метод синтеза в системном подходе; 

- применять на практике методы системного анализа 

для решения поставленных задач; 

-  выявлять диалектические и формально-

логические противоречия в анализируемой инфор-

мации с целью определения её достоверности. 

- ориентироваться в системе математических знаний 

как целостных представлений для формирования 

научного мировоззрения;  

- применять понятийно-категориальный аппарат, 

основные законы математических наук в социальной 

и профессиональной деятельности;  

- применять методы математической обработки ин-

формации для решения общественных и профессио-

нальных задач. 

Владеть навыками: 

-  работы с инструментарием системного анализа 

для решения поставленных задач; 

-  выбора информационных ресурсов для поиска 
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информации в соответствии с поставленной задачей; 

-  систематизации обнаруженной информации, по-

лученной из разных источников, в соответствии с 

требованиями и условиями задачи; 

- формулировки и аргументирования выводов и 

суждений; 

- использования математических знаний в контексте 

общественной и профессиональной деятельности;  

- математической обработки информации. 

Б1.О.01.09 Организация проектной и волонтерской деятельности  

УК-2 2.1 Инициализация проекта. 

Определяет проблемы и проект-

ную идею, круг задач в рамках 

поставленной цели, определяет 

связи между ними. 

2.2. Разработка проектного зада-

ния. Предлагает способы решения 

поставленных задач и ожидаемые 

результаты; оценивает предло-

женные способы с точки зрения 

соответствия цели проекта. 

2.3 Планирование. Планирует ре-

ализацию задач в зоне своей от-

ветственности с учетом имею-

щихся ресурсов и ограничений, 

действующих правовых норм. 

2.4 Реализация, оценка и кон-

троль. Выполняет задачи в зоне 

своей ответственности в соответ-

ствии с запланированными ре-

Знать: 

- теоретические, методологические и правовые ос-

новы разработки программ и проектов;  

- понятие и процедуры программно-целевого пла-

нирования и реализации программы, проекта;  

- компоненты и условия ресурсного обеспечения ре-

ализации программы, проекта;  

- инструменты управления программой, проектом в 

профессиональной деятельности; 

- риски реализации программы, проекта. 

- методы анализа и оценки результативности про-

граммы, проекта и работы исполнителей; 

- условия организации проектной работы. 

Уметь: 

- преобразовать проектную идею в цель, задачи про-

екта, программы деятельности и в поэтапное плани-

рование достижения цели; 

-выполнять задачи в зоне своей ответственности и 

корректировать способы решения задач при необхо-

димости; 

Наука как социокультурный фено-

мен. Научный стиль речи как вер-

бальная основа научно-

исследовательской деятельности. 

Жанры письменной научно-

исследовательской речи. Жанры 

устной научно-исследовательской 

речи. Основные риторические пра-

вила научной коммуникации. Ти-

пология научной коммуникации 

(симпозиумы, семинары, конфе-

ренции, слеты, проблемные науч-

ные объединения, ВНИК и пр.). 

Технология учебно-

исследовательской работы в шко-

ле. Организация и руководство 

научной работы школьников. Ме-

тод проектов. Типы проектов. Ор-

ганизация проектной деятельности 

по русскому языку и литературе. 
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зультатами и точками контроля, 

при необходимости корректирует 

способы решения задач. 

2.5. Завершение и внедрение. 

Представляет результаты проекта, 

предлагает возможности их ис-

пользования и/или совершенство-

вания. 

- использовать результаты проектной работы в со-

вершенствовании деятельности. 

Владеть: 

- методами разработки и реализации программ, про-

ектов; 

- методами анализа и оценки качества и результа-

тивности проектной работы. 

УК-3  3.1 Организует взаимодействие 

группы для решения проблемной 

ситуации и достижения постав-

ленной индивидуальной и груп-

повой цели, определяет свою роль 

в команде с использованием при-

емов диагностики. 

3.2 Формирует (форматирует) 

межличностное, внутригрупповое 

и межгрупповое пространство и 

взаимодействие в команде с при-

менением социально-

коммуникативных технологий.  

 

Знать:  

– основные понятия социально значимой жизнедея-

тельности человека; 

– теоретические основания и понятия функциональ-

ного построения жизненной среды и социально зна-

чимой жизнедеятельности человека;  

- основы теории коммуникации (понятие коммуни-

кации, коммуникативного действия и взаимодей-

ствия, межличностного, внутригруппового и меж-

группового взаимодействия и условия их формати-

рования);  

- способы управления социальной группой;  

- социально-коммуникативные технологии, сущ-

ность, структуру, функции и типологии СКТ (Гавра). 

Уметь: 

– использовать ситуативный подход к анализу, диа-

гностике и решению проблемных ситуаций в соци-

альной организации;  

- организовать взаимодействие членов команды для 

решения задачи, проблемы; 

 - диагностировать и прогнозировать рутинные и 

проблемные ситуации;  

– входить в роли менеджера и лидера для решении 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

организационных задач и проблем. 

Владеть: 

 – анализировать устройство и динамику ситуаций 

коммуникативного взаимодействия;  

- выделять представителей различных категорий со-

циальных групп и формировать внутригрупповое и 

межгрупповое взаимодействие с учетом их особен-

ностей; 

 – приемами конструктивного решения ситуативных 

задач и проблем социальной группы; 

– приемами эффективной целевой работы в команде; 

– навыками побуждения активности людей при вза-

имодействии; 

- навыком презентации и самопрезентации в соци-

альных контактах. 

УК-9 9.1. Использует базовые дефекто-

логические знания в ходе анализа 

инклюзивных процессов в соци-

альной и профессиональной сфе-

рах. 

9.2. Планирует и осуществляет 

инклюзивное взаимодействие в 

социальной и профессиональной 

сферах с учетом особенностей 

лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья. 

  

Б1.О.02 Педагогика  

Б1.О.02.01 Введение в педагогическую дея-

тельность 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

ОПК-1 1.1. Ориентируется в системе 

нормативно-правовых актов в 

сфере образования и нормах про-

фессиональной этики. 

1.2. Взаимодействует с участни-

ками образовательных отношений 

в соответствии с правовыми и 

этическими нормами профессио-

нальной деятельности. 

1.3. Организует образовательную 

среду в соответствии с правовыми 

и этическими нормами професси-

ональной деятельности. 

1.4. Планирует и реализует обра-

зовательный процесс в соответ-

ствии с правовыми и этическими 

нормами профессиональной дея-

тельности. 

Знать: 

- нормативно-правовые акты в сфере образования и 

нормы профессиональной этики; 

Уметь: 

- взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в соответствии с правовыми и этически-

ми нормами профессиональной деятельности; 

- организовывать образовательную среду в соответ-

ствии с правовыми и этическими нормами профес-

сиональной деятельности. 

Владеть: 

- способами планирования и построения образова-

тельного процесса в соответствии с правовыми и 

этическими нормами профессиональной деятельно-

сти. 

Общая характеристика педагогиче-

ской профессии, Профессиональ-

ная деятельность и личность педа-

гога, Профессиональная компе-

тентность и культура педагога, 

Профессионально-личностное са-

моразвитие педагога в системе не-

прерывного образования, Культура 

самостоятельной работы студента 

как условие профессионального 

становления, Система профессио-

нальной подготовки педагогиче-

ских кадров, Педагогическое ма-

стерство и его значение в форми-

ровании личности учителя, Педа-

гогическая техника как элемент 

педагогического мастерства, Педа-

гогическая этика как основа про-

фессиональной деятельности, Пе-

дагог в современном обществе, Со- 

держание педагогической деятель-

ности: профессиографический и 

компетентностный подходы, Педа-

гогические способности и про- 

фессиональноличностные качества 

педагога, Профессионально- педа-

гогическая компетентность, Ма-

стерство педагога в управлении 

собой, Мастерство общения как 

педагогический феномен, Ма- 

стерство учителя в организации 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

учебной и внеурочной деятельно- 

сти, Профессиональное самовос-

питание и самообразование педа- 

гога, Кодекс профессиональной 

этики педагога: анализ докумен- 

тов международного и федераль-

ного уровней.  

 

Б1.О.02.02 Теория обучения и воспитания   

ОПК-2 2.1. Формулирует факторы и про-

блемы, актуализирующие разра-

ботку основной образовательной 

программы (ООП), дополнитель-

ной образовательной программы 

(ДОП) образовательной организа-

ции.  

Формулирует цели, задачи, лич-

ностные, метапредметные и 

предметные результаты освоения 

ООП ООО с учетом требований 

ФГОС ООО, в том числе, резуль-

таты освоения адаптированной 

ООП ООО. Составляет блок – 

схемы основных этапов разработ-

ки содержания компонентов, раз-

работки ООП, ДОП.  

2.2. Разрабатывает рабочие про-

граммы учебных предметов, кур-

сов, (по профилю (ям) подготов-

ки) в составе ООП ООО в соот-

Знать: 

- цели, задачи, личностные, метапредметные и 

предметные результаты освоения ООП ООО с уче-

том требований ФГОС ООО, в том числе, результа-

ты освоения адаптированной ООП ООО. 

Уметь: 

- разрабатывать программы отдельных учебных 

предметов, в том числе программы дополнительного 

образования (согласно освоенному профилю (про-

филям) подготовки); 

- разрабатывать программу развития универсальных 

учебных действий средствами преподаваемой(ых) 

учебных дисциплин, в том числе с использованием 

ИКТ; 

- разрабатывать планируемые результаты обучения 

и системы их оценивания, в том числе с использова-

нием ИКТ (согласно освоенному профилю (профи-

лям) подготовки); 

Владеть: 

- умением разрабатывать программы воспитания, в 

том числе адаптивные, совместно с соответствую-

Педагогика в системе гуманитар-

ных знаний и наук о человеке, 

Обучение в целостном педагогиче-

ском процессе, Компетентностый 

подход как основа построения со-

держания и стандартов современ-

ного образования, Методы, прие-

мы, средства обучения, формы ор-

ганизации обучения, Современный 

урок в условиях введения ФГОС 

ООО, Диагностика и контроль 

учебных достижений школьников, 

Воспитание в целостном педагоги-

ческом процессе, Современные 

концепции воспитания, Методы и 

приемы воспитания, Коллектив как 

объект и субъект воспитания, За-

конодательство об образовании: 

общая характеристика норматив-

но- правовых документов феде-

рального уровня, регламентирую-
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петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 
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индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

ветствии с ФГОС ООО, програм-

мы дополнительного образования 

(по профилю (ям) подготовки), в 

том числе, с использованием 

ИКТ. 

2.3. Разрабатывает программу 

развития универсальных учебных 

действий (программу формирова-

ния общеучебных умений и навы-

ков (личностных и метапредмет-

ных результатов освоения ООП) 

при получении основного общего 

образования с использованием 

ИКТ. 

2.4. Разрабатывает программу 

воспитания и социализации обу-

чающихся при получении основ-

ного общего образования в соста-

ве ООП ООО. 

2.5 Разрабатывает программу 

коррекционной работы по кор-

рекции недостатков психического 

и (или) физического развития де-

тей с ограниченными возможно-

стями здоровья, преодолению 

трудностей в освоении ООП 

ООО, оказанию помощи и под-

держки детям данной категории. 

2.6 Разрабатывает критерии оцен-

ки качества содержания ООП 

ООО, ДОП, критерии и програм-

щими специалистами. щие современную систему образо-

вания, Международное законода-

тельство в области образования, 

Современное понимание сущности 

и структуры процесса обучения, 

Значимость роли педагога в про- 

цессе обучения школьников, Виды 

обучения и их характеристика, 

Традиционные и инновационные 

методы и приемы обучения, До- 

полнительные и вспомогательные 

формы организации обучения в 

школе, Воспитание в контексте 

поликультурной педагогической 

реальности, Интерактивные мето-

ды и приемы воспитания, Про- 

фессиональный стандарт «Педа-

гог» в структуре законодательства 

об образовании, Электронная си-

стема «Образование»: организация 

работы  с  нормативно-правовыми  

документами  и  электронными 

сервисами  программы.  Раздел  

Сущность  и  классификация  педа-

гогических  технологий,  характе-

ристика современных технологий 

обучения и воспитания, воспита- 

тельная деятельность классного 

руководителя в условиях реализа-

ции ФГОС, Формы организации 

внеурочной воспитательной дея-
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

мы оценки (контроля) качества 

освоения ООП ООО, ДОП и от-

дельных компонентов ООП (лич-

ностных, метапредметных, пред-

метных достижений обучающих-

ся) по результатам освоения ООП 

ООО, в том числе, с использова-

нием ИКТ. 

тельности, организация работы с 

родителями обучающихся, Орга-

низация профориентационной ра-

боты с обучающимися, педагоги-

ческий мониторинг в работе класс-

ного руководителя, организация 

ученического самоуправления в 

классе, организация индивидуаль-

ного воспитательного взаимодей-

ствия с обучающимся, технологии 

конструирования педагогического 

процесса. 

ОПК-3 3.1. Определяет содержание и 

требования к результатам инди-

видуальной и совместной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся на основе Про-

граммы воспитания и социализа-

ции обучающихся ООП и требо-

ваний ФГОС ООО. 

3.2. Формулирует задачи, подби-

рает формы организации и орга-

низует индивидуальную и сов-

местную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями, в 

учебной работе. 

3.3. Формулирует задачи, подби-

рает формы организации и орга-

низует индивидуальную и сов-

местную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями, в 

воспитательной работе. 

Знать: 

- цели и задачи учебной и воспитательной деятель-

ности обучающихся, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями в соответствии с требо-

ваниями ФГОС; 

- формы, методы и технологии организации учебной 

и воспитательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями. 

Уметь: 

- применять различные приемы мотивации и ре-

флексии при организации совместной и индивиду-

альной учебной и воспитательной деятельности обу-

чающихся, в том числе с особыми образовательны-

ми потребностями; 

- применять различные подходы к учебной и воспи-

тательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями. 

Владеть: 

- формами, методами, приемами и средствами орга-

низации учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями. 



 

41 
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петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 
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дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

ОПК-4 4.1. Формирует условия воспиты-

вающей образовательной среды 

средствами учебного предмета на 

основе содержания программы 

духовно-нравственного воспита-

ния обучающихся. 

4.2. Разрабатывает программы ди-

агностики уровня сформирован-

ности духовно-нравственных 

ценностей, подбирает методики и 

инструментарий мониторинга ду-

ховно-нравственного развития, 

воспитания и социализации обу-

чающихся во внеурочной дея-

тельности. 

4.3. Использует программу ду-

ховно-нравственного воспитания 

обучающихся на когнитивном, 

аффективном и поведенческом 

уровнях в различных видах учеб-

ной работы обучающегося по 

предмету. 

Знать: духовно-нравственные ценности личности и 

модели нравственного поведения в профессиональ-

ной деятельности. 

Уметь: осуществлять отбор диагностических средств 

для определения уровня сформированности духов-

но-нравственных ценностей. 

Владеть: способами формирования воспитательных 

результатов на когнитивном, аффективном и пове-

денческом уровнях в различных видах учебной и 

внеучебной деятельности. 

 

Б1.О.02.03 Социальная педагогика   

ОПК-3 3.1. Определяет содержание и 

требования к результатам инди-

видуальной и совместной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся на основе Про-

граммы воспитания и социализа-

ции обучающихся ООП и требо-

Знать: 

- цели и задачи учебной и воспитательной деятель-

ности обучающихся, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями в соответствии с требо-

ваниями ФГОС; 

- формы, методы и технологии организации учебной 

и воспитательной деятельности обучающихся, в том 

История возникновения социаль-

ной педагогики. Предпосылки воз-

никновения социальной педагоги-

ки. Эмпирический, научно-

эмпирический и теоретический 

этапы становления социальной пе-

дагогики. Социальная педагогика, 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

ваний ФГОС ООО. 

3.2. Формулирует задачи, подби-

рает формы организации и орга-

низует индивидуальную и сов-

местную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями, в 

учебной работе. 

3.3. Формулирует задачи, подби-

рает формы организации и орга-

низует индивидуальную и сов-

местную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями, в 

воспитательной работе. 

числе с особыми образовательными потребностями. 

Уметь: 

- применять различные приемы мотивации и ре-

флексии при организации совместной и индивиду-

альной учебной и воспитательной деятельности обу-

чающихся, в том числе с особыми образовательны-

ми потребностями; 

- применять различные подходы к учебной и воспи-

тательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями. 

Владеть: 

- формами, методами, приемами и средствами орга-

низации учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями. 

ее предмет и задачи. Сущность и 

содержание социальной педагоги-

ки как специфического знания, 

теории и практики. Педагогика со-

циального становления личности. 

Педагогика социальных 

отклонений в формировании лич-

ности. Структура социальной пе-

дагогики. Социальная педагогика 

как практика. Социальная педаго-

гика как учебная дисциплина. Ос-

новные категории, функции и за-

дачи социальной педагогики. 

Разделы социальной педагогики. 

Социальная педагогика как часть 

социальной философии. Социоло-

гия социального воспитания. Со-

циально-педагогическая виктимо-

логия. Психология социального 

воспитания. Методика социально-

го воспитания. Связь социальной 

педагогики с другими отраслями 

наук. Этика и социальная 

педагогика. Этнография, этнопси-

хология и социальная педагогика. 

Социальная и возрастная психоло-

гии и социальная педагогика. 

Два подхода в социализации: субъ-

ект-объектный и субъект-

субъектный. Социализация с точки 

зрения субъект-субъектного под-

ОПК-4 4.1. Формирует условия воспиты-

вающей образовательной среды 

средствами учебного предмета на 

основе содержания программы 

духовно-нравственного воспита-

ния обучающихся. 

4.2. Разрабатывает программы ди-

агностики уровня сформирован-

ности духовно-нравственных 

ценностей, подбирает методики и 

инструментарий мониторинга ду-

ховно-нравственного развития, 

воспитания и социализации обу-

чающихся во внеурочной дея-

тельности. 

4.3. Использует программу ду-

Знать: 

- духовно-нравственные ценности личности и моде-

ли нравственного поведения в профессиональной 

деятельности. 

Уметь: 

- осуществлять отбор диагностических средств для 

определения уровня сформированности духовно-

нравственных ценностей. 

Владеть: 

- способами формирования воспитательных резуль-

татов на когнитивном, аффективном и поведенче-

ском уровнях в различных видах учебной и 

внеучебной деятельности. 



 

43 

Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

ховно-нравственного воспитания 

обучающихся на когнитивном, 

аффективном и поведенческом 

уровнях в различных видах учеб-

ной работы обучающегося по 

предмету. 

хода. Приспособление (социальная 

адаптация). Показатели социаль-

ной адаптации. Предрасположен-

ность к адаптации. Функциональ-

ная адаптация. Обособление. Эта-

пы социализации человека. Деза-

даптация человека, ее причины. 

Школьная дезадаптация. Факторы 

дезадаптации. 

ОПК-6 6.1. Разрабатывает и реализует 

индивидуальные траектории обу-

чения, развития, воспитания в том 

числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностя-

ми. 

6.2. Готовит аналитическое обос-

нование выбора психолого-

педагогических технологий, не-

обходимых для разработки и реа-

лизации индивидуальной траек-

тории обучения, развития, воспи-

тания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными по-

требностями. 

6.3. Использует психолого-

педагогические технологии, необ-

ходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особы-

ми образовательными потребно-

стями. 

Знать: 

- психолого-педагогические технологии в професси-

ональной деятельности, необходимые для индиви-

дуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

Уметь: 

- применять знания об индивидуальных и возраст-

ных особенностях развития, обучающихся для пла-

нирования учебно-воспитательной работы; приме-

нять психолого-педагогические технологии для ин-

дивидуализации обучения, развития, воспитания. 

Владеть: 

- действиями учета особенностей индивидуального и 

возрастного развития обучающихся при проведении 

индивидуальных воспитательных мероприятий;  

- действиями использования психолого-

педагогических технологий в профессиональной де-

ятельности для индивидуализации обучения, разви-

тия, воспитания, в том числе обучающихся с особы-

ми образовательными потребностями; 

- действиями оказания адресной помощи обучаю-

 



 

44 

Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

щимся, в том числе обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями; 

- действиями разработки (совместно с другими спе-

циалистами) и реализации совместно с родителями 

(законными представителями) программ индивиду-

ального развития ребенка;  

- действиями разработки и реализации индивиду-

альных образовательных маршрутов, индивидуаль-

ны программ развития и индивидуально-

ориентированных образовательных программ с уче-

том личностных и возрастных особенностей обуча-

ющихся. 

ОПК-7 7.1. Определяет состав участни-

ков образовательных отношений, 

их права, ответственность, харак-

тер взаимодействия, в том числе, 

с учетом представленных соци-

альных групп, в рамках реализа-

ции образовательных программ. 

7.2. Определяет условия интегра-

ции участников образовательных 

отношений для реализации обра-

зовательных программ с учетом 

представленных социальных 

групп. 

7.3. Предлагает способы преодо-

ления коммуникативных барьеров 

взаимодействия участников обра-

зовательных отношений. 

7.4. Планирует и организует дея-

тельность участников образова-

Знать: 

- законы и механизмы развития личности, проявле-

ния личностных свойств, возрастных периодизаций 

и кризисов развития; особенности детско-

родительских отношений; закономерности форми-

рования детско-взрослых сообществ, их социально-

психологические особенностей и закономерности 

развития детских и подростковых сообществ. 

Уметь: 

- выбирать формы, методы приемы взаимодействия 

с участниками образовательного процесса (обучаю-

щимися, родителями, педагогами, администрацией) 

в соответствии с контекстом ситуации. 

Владеть: 

- приемами и методами выявления поведенческих и 

личностных проблем обучающихся, связанных с 

особенностями их развития. 

- действиями взаимодействия с другими специали-

стами в рамках психолого-медико-педагогического 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

тельных отношений в рамках реа-

лизации рабочей программы 

учебного предмета, курса вне-

урочной деятельности, ООП, 

ДОП. 

консилиума. 

Б1.О.03 Психология  

Б1.О.03.01 Общая психология   

ОПК-6 6.1. Разрабатывает и реализует 

индивидуальные траектории обу-

чения, развития, воспитания в том 

числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностя-

ми. 

 

Уметь: применять знания об индивидуальных и воз-

растных особенностях развития, обучающихся для 

планирования учебно-воспитательной работы; при-

менять психолого-педагогические технологии для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания. 

Психология как наука. Предмет, 

задачи, методы и структура совре-

менной психологии. Методология 

психологии. Проблема человека в 

психологии. Психика человека как 

предмет системного исследования. 

Общее понятие о личности. Дея-

тельность. Деятельностный подход 

и общепсихологическая теория де-

ятельности. Общение. Познава-

тельная сфера. Ощущения. Память. 

Мышление. Мышление и речь. Во-

ображение. Внимание. Эмоции. 

Чувства и воля. Темперамент. Ха-

рактер. Способности. История пси-

хологии. Зарождение психологии 

как науки. Основные этапы разви-

тия психологии. Психологические 

теории и направления. Основные 

психологические школы. Поста-

новка и пути решения фундамен-

тальных и практических проблем 

на разных этапах развития психо-

ОПК-8 8.1. Применяет специальные 

научные знания, в том числе в 

предметной области, методы 

научно-педагогического исследо-

вания, методы анализа педагоги-

ческой ситуации, профессиональ-

ную рефлексию в разработке 

ООП, ДОП, рабочих программ 

учебных предметов и курсов вне-

урочной деятельности. 

Знать: основы общей психологии, научные знания в 

т.ч. в предметной области 

Уметь: осуществлять трансформацию специальных 

научных знаний в соответствии с психофизиологи-

ческими, возрастными, познавательными особенно-

стями обучающихся 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

логии.  

 

Б1.О.03.02 Возрастная психология   

ОПК-3 3.1. Определяет содержание и 

требования к результатам инди-

видуальной и совместной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся на основе Про-

граммы воспитания и социализа-

ции обучающихся ООП и требо-

ваний ФГОС ООО. 

3.2. Формулирует задачи, подби-

рает формы организации и орга-

низует индивидуальную и сов-

местную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями, в 

учебной работе. 

3.3. Формулирует задачи, подби-

рает формы организации и орга-

низует индивидуальную и сов-

местную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями, в 

воспитательной работе. 

Знать: 

- цели и задачи учебной и воспитательной деятель-

ности обучающихся, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями в соответствии с требо-

ваниями ФГОС; 

- формы, методы и технологии организации учебной 

и воспитательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями. 

Уметь: 

- применять различные приемы мотивации и ре-

флексии при организации совместной и индивиду-

альной учебной и воспитательной деятельности обу-

чающихся, в том числе с особыми образовательны-

ми потребностями; 

- применять различные подходы к учебной и воспи-

тательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями. 

Владеть: 

- формами, методами, приемами и средствами орга-

низации учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями. 

Предмет, задачи и методы возраст-

ной психологии. Условия, источ-

ники и движущие силы психиче-

ского развития. Проблема возраста 

и возрастной периодизации психи-

ческого развития. Социальная си-

туация развития. Ведущая деятель-

ность. Основные но-

вообразования. Особенности раз-

вития ребенка в разных возрастах.  

 

ОПК-6 6.1. Разрабатывает и реализует 

индивидуальные траектории обу-

чения, развития, воспитания в том 

числе обучающихся с особыми 

Знать: 

- психолого-педагогические технологии в професси-

ональной деятельности, необходимые для индиви-

дуализации обучения, развития, воспитания, в том 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

образовательными потребностя-

ми. 

6.2. Готовит аналитическое обос-

нование выбора психолого-

педагогических технологий, не-

обходимых для разработки и реа-

лизации индивидуальной траек-

тории обучения, развития, воспи-

тания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными по-

требностями. 

6.3. Использует психолого-

педагогические технологии, необ-

ходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особы-

ми образовательными потребно-

стями. 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

Уметь: 

- применять знания об индивидуальных и возраст-

ных особенностях развития, обучающихся для пла-

нирования учебно-воспитательной работы; приме-

нять психолого-педагогические технологии для ин-

дивидуализации обучения, развития, воспитания. 

Владеть: 

- действиями учета особенностей индивидуального и 

возрастного развития обучающихся при проведении 

индивидуальных воспитательных мероприятий;  

- действиями использования психолого-

педагогических технологий в профессиональной де-

ятельности для индивидуализации обучения, разви-

тия, воспитания, в том числе обучающихся с особы-

ми образовательными потребностями; 

- действиями оказания адресной помощи обучаю-

щимся, в том числе обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями; 

- действиями разработки (совместно с другими спе-

циалистами) и реализации совместно с родителями 

(законными представителями) программ индивиду-

ального развития ребенка;  

- действиями разработки и реализации индивиду-

альных образовательных маршрутов, индивидуаль-

ны программ развития и индивидуально-

ориентированных образовательных программ с уче-

том личностных и возрастных особенностей обуча-

ющихся. 

Б1.О.03.03 Педагогическая психология   
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

ОПК-2 2.1. Формулирует факторы и про-

блемы, актуализирующие разра-

ботку основной образовательной 

программы (ООП), дополнитель-

ной образовательной программы 

(ДОП) образовательной организа-

ции.  

Формулирует цели, задачи, лич-

ностные, метапредметные и 

предметные результаты освоения 

ООП ООО с учетом требований 

ФГОС ООО, в том числе, резуль-

таты освоения адаптированной 

ООП ООО. Составляет блок – 

схемы основных этапов разработ-

ки содержания компонентов, раз-

работки ООП, ДОП.  

2.2. Разрабатывает рабочие про-

граммы учебных предметов, кур-

сов, (по профилю (ям) подготов-

ки) в составе ООП ООО в соот-

ветствии с ФГОС ООО,  про-

граммы дополнительного образо-

вания (по профилю (ям) подго-

товки), в том числе, с использова-

нием ИКТ. 

Знать: 

- цели, задачи, личностные, метапредметные и 

предметные результаты освоения ООП ООО с уче-

том требований ФГОС ООО, в том числе, результа-

ты освоения адаптированной ООП ООО. 

Уметь: 

- разрабатывать программы отдельных учебных 

предметов, в том числе программы дополнительного 

образования (согласно освоенному профилю (про-

филям) подготовки); 

- разрабатывать программу развития универсальных 

учебных действий средствами преподаваемой(ых) 

учебных дисциплин, в том числе с использованием 

ИКТ; 

- разрабатывать планируемые результаты обучения 

и системы их оценивания, в том числе с использова-

нием ИКТ (согласно освоенному профилю (профи-

лям) подготовки); 

Владеть: 

- умением разрабатывать программы воспитания, в 

том числе адаптивные, совместно с соответствую-

щими специалистами. 

Предмет и задачи педагогической 

психологии. Понятие учебной дея-

тельности. Психологическая сущ-

ность и структура учебной де- 

ятельности. Проблема соотноше-

ния обучения и развития. Психо- 

логические проблемы школьной 

отметки и оценки. Психологиче- 

ские причины школьной неуспева-

емости. Мотивация учения. Пси- 

хологическая готовность к обуче-

нию. Психологическая сущность 

воспитания, его критерии. Педаго-

гическая деятельность: психоло- 

гические особенности, структура, 

механизмы. Психология лично- сти 

учителя. Проблемы профессио-

нальнопсихологической компе-

тенции и профессионально-

личностного роста. Учитель как субъ-

ект педагогической деятельности 

ОПК-5 5.1. Разрабатывает и реализует 

программы контроля и оценки 

уровня достижения обучающими-

ся результатов освоения учебного 

предмета, курса внеурочной дея-

Знать: 

- диагностические средства, формы контроля и 

оценки сформированности образовательных резуль-

татов обучающихся; 

Уметь: 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

тельности ООП, ДОП (личност-

ных, метапредметных и предмет-

ных). 

5.2. Разрабатывает, планирует и 

проводит корректирующие меро-

приятия достижения обучающи-

мися заданных показателей осво-

ения личностных, метапредмет-

ных и предметных результатов 

освоения учебного предмета, кур-

са внеурочной деятельности ООП, 

ДОП средствами преподаваемой 

(ых) учебного предмета (по про-

филю (профилям) подготовки). 

5.3. Разрабатывает программы ди-

агностики трудностей в обучении, 

выявляет трудности в обучении, 

разрабатывает и реализует инди-

видуальную программу коррек-

ции образовательных результатов 

обучающегося. 

- формулировать образовательные результаты обу-

чающихся в рамках учебных предметов согласно 

освоенному (освоенным) профилю (профилям) под-

готовки; 

- применять различные диагностические средства, 

формы контроля и оценки сформированности обра-

зовательных результатов обучающихся; 

- осуществлять отбор диагностических средств, 

форм контроля и оценки сформированности образо-

вательных результатов обучающихся. 

Владеть: 

- способами выявления трудности в обучении и кор-

ректирует пути достижения образовательных ре-

зультатов. 

Б1.О.03.04 Социальная психология   

ОПК-3 3.1. Определяет содержание и 

требования к результатам инди-

видуальной и совместной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся на основе Про-

граммы воспитания и социализа-

ции обучающихся ООП и требо-

ваний ФГОС ООО. 

3.2. Формулирует задачи, подби-

Знать: 

- цели и задачи учебной и воспитательной деятель-

ности обучающихся, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями в соответствии с требо-

ваниями ФГОС; 

- формы, методы и технологии организации учебной 

и воспитательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями. 

Уметь: 

Предмет социальной психологии. 

Теоретические и прикладные зада-

чи социальной психологии. Группа 

как социально-психологический 

феномен. Феномен группового 

давления. Феномен конформизма. 

Групповая сплоченность. Лидер-

ство и руководство. Стадии и 

уровни развития группы. Феномен 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

рает формы организации и орга-

низует индивидуальную и сов-

местную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями, в 

учебной работе. 

3.3. Формулирует задачи, подби-

рает формы организации и орга-

низует индивидуальную и сов-

местную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями, в 

воспитательной работе. 

- применять различные приемы мотивации и ре-

флексии при организации совместной и индивиду-

альной учебной и воспитательной деятельности обу-

чающихся, в том числе с особыми образовательны-

ми потребностями; 

- применять различные подходы к учебной и воспи-

тательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями. 

Владеть: 

- формами, методами, приемами и средствами орга-

низации учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями. 

межгруппового взаимодействия. 

Этнопсихология. Проблемы лично-

сти в социальной психологии. Со-

циализация. Социальная установка 

и реальное поведение. 

. 

Б1.О.04 Возрастная анатомия и физиология   

ОПК-5  

 

5.3. Разрабатывает программы ди-

агностики трудностей в обучении, 

выявляет трудности в обучении, 

разрабатывает и реализует инди-

видуальную программу коррек-

ции образовательных результатов 

обучающегося. 

Уметь: осуществлять отбор диагностических 

средств, форм контроля и оценки сформированности 

образовательных результатов обучающихся  

Владеть: способами выявления трудности в обуче-

нии и корректирует пути достижения образователь-

ных результатов 

 
Предмет, методики, задачи и содержание курса 

«Возрастная анатомия, физиология и гигиена». 

Краткие исторические сведения о развитии дисци-

плины.  

Организм как единое целое. Периоды развития ор-

ганизма. Понятие паспортного и биологического 

возрастов. Общие закономерности роста и развития 

организма. Системогенез. Гетерохрония. Особенно-

сти детского и подросткового возраста. Понятие 

«развитие» ребёнка. Компоненты развития: рост, 

дифференцировка тканей и органов, изменение 

внешних и внутренних структур организма. Рост – 

как основной интегральный показатель физическо-

го развития.  

Основы периодизации развития детского организ-

ма. Исторический характер возрастной периодиза-

ОПК-8 8.1. Применяет специальные 

научные знания, в том числе в 

предметной области, методы 

научно-педагогического исследо-

вания, методы анализа педагоги-

ческой ситуации, профессиональ-

ную рефлексию в разработке 

ООП, ДОП, рабочих программ 

учебных предметов и курсов вне-

Знать: специальные научные знания в т.ч. в пред-

метной области  

Уметь: осуществлять трансформацию специальных 

научных знаний в соответствии с психофизиологи-

ческими, возрастными, познавательными особенно-

стями обучающихся 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

урочной деятельности. ции. Критерии возрастных этапов развития. Раз-

личные классификации периодизаций детского 

возраста.  

Биологический и календарный (хронологический) 

возраст. Акселерация и деакселерация роста и раз-

вития организма ребёнка. Значение, определение, 

критерии биологического возраста.  

 

Б1.О.05 Нормативно-правовое обеспечение 

образования 

  

УК-10 10.1. Использует знание норм 

различных отраслей российского 

права и государственно-правового 

устройства России для анализа и 

оценки противоправного поведе-

ния. 

10.2. Выявляет и даёт оценку кор-

рупционному поведению. 

10.3. Планирует, организует и 

проводит мероприятия по профи-

лактике коррупционного поведе-

ния. 

  

ОПК-1 

 

1.1. Ориентируется в системе 

нормативно-правовых актов в 

сфере образования и нормах про-

фессиональной этики 

Знать: нормативно-правовые акты в сфере образова-

ния и нормы профессиональной этики 

Уметь: взаимодействовать с участниками образова-

тельных отношений в соответствии с правовыми и 

Право в системе социальных норм. 

Правовые отношения. Правонару-

шения. Юридическая ответствен-

ность. Основы правового по-
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

1.2. Взаимодействует с участни-

ками образовательных отношений 

в соответствии с правовыми и 

этическими нормами профессио-

нальной деятельности 

этическими нормами профессиональной деятельно-

сти 

 

ложения граждан. Конституцион-

ный статус человека и гражда-

нина. Основы гражданского права. 

Основы семейного права. Основы 

трудового права. Особенности ре-

гулирования труда педагогических 

работников. Основы администра-

тивного и уголовного права. Ос-

новные нормативные документы 

по правам ребенка. Основные нор-

мативные документы, регламенти-

рующие образовательную деятель-

ность в Российской Федерации 

ОПК-3 3.1. Определяет содержание и 

требования к результатам инди-

видуальной и совместной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся на основе Про-

граммы воспитания и социализа-

ции обучающихся ООП и требо-

ваний ФГОС ООО. 

Знать: цели и задачи учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями в соответствии с 

требованиями ФГОС  

Уметь: применять различные подходы к учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями 

 

ОПК-7 ОПК.7.1. Определяет состав 

участников образовательных от-

ношений, их права, ответствен-

ность, характер взаимодействия, в 

том числе, с учетом представлен-

ных социальных групп, в рамках 

реализации образовательных про-

грамм. 

Уметь: выбирать формы, методы, приемы взаимо-

действия с участниками образовательных отноше-

ний и  образовательного процесса (обучающимися, 

родителями, педагогами, администрацией и др.) в 

соответствии с их правами и обязанностями и кон-

текстом ситуации. 

Б1.О.06 Специальная психология и коррекционная педагогика  

ОПК-3 

 

3.1. Определяет содержание и 

требования к результатам инди-

видуальной и совместной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся на основе Про-

граммы воспитания и социализа-

ции обучающихся ООП и требо-

Знать: 

- цели и задачи учебной и воспитательной деятель-

ности обучающихся, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями в соответствии с требо-

ваниями ФГОС; 

- формы, методы и технологии организации учебной 

и воспитательной деятельности обучающихся, в том 

Основы специальной педагогики и 

специальной психологии Специ-

альная педагогика в системе со-

временных наук. Основы ди- дак-

тики специальной педагогики. Ос-

новы воспитания специаль- ной 

педагогики. Современная система 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

ваний ФГОС ООО. 

3.2. Формулирует задачи, подби-

рает формы организации и орга-

низует индивидуальную и сов-

местную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями, в 

учебной работе. 

3.3. Формулирует задачи, подби-

рает формы организации и орга-

низует индивидуальную и сов-

местную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями, в 

воспитательной работе. 

числе с особыми образовательными потребностями. 

Уметь: 

- применять различные приемы мотивации и ре-

флексии при организации совместной и индивиду-

альной учебной и воспитательной деятельности обу-

чающихся, в том числе с особыми образовательны-

ми потребностями; 

- применять различные подходы к учебной и воспи-

тательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями. 

Владеть: 

- формами, методами, приемами и средствами орга-

низации учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями. 

специальных образователь- ных 

услуг. Коррекция и компенсация 

недостатков в развитии в си- 

стеме специального образования. 

Перспективы развития специ- аль-

ной педагогики и специального 

образования. Причины  возник- 

  

 новения физических и пси-

хических нарушений в развитии 

детей. 

Основные отрасли  специальной  

педагогики. Социальная реабили- 

тация и социальная адаптация де-

тей с особыми образовательными 

потребностями. 

ОПК-8 8.1. Применяет специальные 

научные знания, в том числе в 

предметной области, методы 

научно-педагогического исследо-

вания, методы анализа педагоги-

ческой ситуации, профессиональ-

ную рефлексию в разработке 

ООП, ДОП, рабочих программ 

учебных предметов и курсов вне-

урочной деятельности. 

8.2. Применяет специальные 

научные знания, в том числе в 

предметной области, методы 

научно-педагогического исследо-

вания, методы анализа педагоги-

Знать: 

- специальные научные знания в т.ч. в предметной 

области;  

Уметь: 

- осуществлять трансформацию специальных науч-

ных знаний в соответствии с психофизиологически-

ми, возрастными, познавательными особенностями 

обучающихся; 

- осуществлять урочную и внеурочную деятельность 

в соответствии с предметной областью согласно 

освоенному профилю (профилям) подготовки; 

Владеть: 

- методами научно-педагогического исследования в 

предметной области;  

- методами анализа педагогической ситуации, про-
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

ческой ситуации, профессиональ-

ную рефлексию в реализации 

ООП, ДОП, рабочих программ 

учебных предметов и курсов вне-

урочной деятельности. 

8.3. Применяет специальные 

научные знания, в т.ч. в предмет-

ной области, в разработке и реа-

лизации программ, корректиру-

ющих личностные, метапредмет-

ные и предметные достижения 

обучающихся, в том числе с осо-

быми образовательными возмож-

ностями и потребностями,  в ходе 

освоения ООП, ДОП, учебных 

предметов и курсов внеурочной 

деятельности. 

фессиональной рефлексии на основе специальных 

научных знаний. 

УК-11 11.1. Использует базовые дефек-

тологические знания в ходе ана-

лиза инклюзивных процессов в 

социальной и профессиональной 

сферах. 

11.2. Планирует и осуществляет 

инклюзивное взаимодействие в 

социальной и профессиональной 

сферах с учетом особенностей 

лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья. 

  

Б1.О.07 Информационные системы и цифровые сервисы в профессиональной деятельности Электронная информационно-

образовательная среда. Норматив- ные 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

ОПК-2 

 

2.2. Разрабатывает рабочие про-

граммы учебных предметов, кур-

сов, (по профилю (ям) подготов-

ки) в составе ООП ООО в соот-

ветствии с ФГОС ООО,  про-

граммы дополнительного образо-

вания (по профилю (ям) подго-

товки), в том числе, с использова-

нием ИКТ. 

2.3. Разрабатывает программу 

развития универсальных учебных 

действий (программу формирова-

ния общеучебных умений и навы-

ков (личностных и метапредмет-

ных результатов освоения ООП) 

при получении основного общего 

образования с использованием 

ИКТ.  

2.6 Разрабатывает критерии оцен-

ки качества содержания ООП 

ООО, ДОП, критерии и програм-

мы оценки (контроля) качества 

освоения ООП ООО, ДОП и от-

дельных компонентов ООП (лич-

ностных, метапредметных, пред-

метных достижений обучающих-

ся) по результатам освоения ООП 

ООО, в том числе, с использова-

нием ИКТ 

Уметь: 

- разрабатывать программы отдельных учебных 

предметов, в том числе программы дополнительного 

образования (согласно освоенному профилю (про-

филям) подготовки); 

- разрабатывать программу развития универсальных 

учебных действий средствами преподаваемой (ых) 

учебных дисциплин, в том числе с использованием 

ИКТ;  

- разрабатывать планируемые результаты обучения 

и системы их оценивания, в том числе с использова-

нием ИКТ (согласно освоенному профилю (профи-

лям) подготовки. 

Владеть: умением разрабатывать программы воспи-

тания, в том числе адаптивные, совместно с соответ-

ствующими специалистами. 

требования к ЭИОС. Индивидуализа-

ция и дифференциация образователь-

ного процесса с использованием ин-

формационно- коммуникационных 

технологий. Использование информа-

ционно- коммуникационных техноло-

гий в образовании Применение офис-

ных технологий в условиях ЭИОС. 

Технологии разработки и сопровож-

дения сайта образовательной органи-

зации в условиях ЭИОС. Разработка 

цифровых образовательных ресурсов 

для наполнения ЭИОС. Использова-

ние офисных средств для создания 

ЭИОС образовательной организации. 

Разработка цифровых образователь-

ных ресурсов на основе растровой 

графики при создании ЭИОС образо-

вательной организации. Разработка 

цифровых образовательных ресурсов 

на основе векторной графики при со-

здании ЭИОС образовательной орга-

низации. Разработка цифровых обра-

зовательных ресурсов на основе аудио 

при создании ЭИОС образовательной 

организации. Разработка цифровых 

образовательных ресурсов на основе 

видео при создании ЭИОС образова- 

тельной организации. Разработка ин-

терактивных образовательных ресур-

сов - презентаций при создании ЭИОС 

Разработка интерактивных образова-

тельных ресурсов - интерактивных 

игр и элек-тронных учебников при 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

создании ЭИОС. Использование ин-

формационно-коммуникационных 

технологий при обучении, воспитании 

и развитии. Использование информа-

ционно- коммуникационные техноло-

гии при проектировании образова-

тельного процесса. Использование 

информационно- коммуникационных 

технологий при организации проект-

ной дея- тельности обучающихся. Ис-

пользование информационно- комму-

никационные технологии для поиска 

учебной информации. Использование 

ЭИОС для обучения с учетом индиви-

дуальных особенностей обучающихся. 

Информационно коммуникационные 

технологии психолого-

педагогического сопровождения 

учебно-воспитательного процесса. 

Возможности ИКТ при организации 

психолого-педагогического сопро-

вождения учебно-воспитательного 

процесса. Организация системы порт-

фолио обучающихся с использовани-

ем информационно-

коммуникационных технологий. 

Представление результатов образова-

тельного процесса в интернете. Ис-

пользование ИКТ, обеспечивающих 

психолого-педагогическое сопровож-

дение учебно-воспитательного про-

цесса, формирование электронного 

портфолио обучающихся. Подготовка 

результатов образовательного процес-



 

57 

Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

са к размещению в интернете. Разме-

щение результатов образовательного 

процесса в интернете. Организация 

тестирования и анкетирования обуча-

ющихся. Обработка результатов опро-

сов, тестов и анкет, визуализация дан-

ных. Организация профессиональной 

коммуникации. 

ОПК-9 9.1 Анализирует и представляет 

(описывает) принцип работы и 

требования к современным ИТ, 

ИС, СИИ, используемых в про-

фессиональной деятельности (по 

профилю программы) в условиях 

цифровой экономики в РФ. 

9.2 Использует возможности со-

временных ИТ, ИС, СИИ для ре-

шения типовых задач профессио-

нальной деятельности (по профи-

лю программы). 

9.3 Демонстрирует владение спо-

собами работы пособен понимать 

принципы работы с ИТ, ИС, СИИ 

при решении типовых задач про-

фессиональной деятельности (по 

профилю программы). 

Знать:  

- направления и задачи Национальной программы 

«Цифровая экономика Российской Федерации», фе-

деральные проекты развития цифровой среды 

(«Нормативное регулирование цифровой среды», 

«Кадры для цифровой экономики», «Информацион-

ная инфраструктура», «Информационная безопас-

ность», «Цифровые технологии», «Цифровое госу-

дарственное управление», «Искусственный интел-

лект»), в том числе в профессиональной сфере (по 

профилю программы);  

- основные понятия, термины и требования ГОСТ и 

нормативных актов к современным ИТ, ИС, СИИ и 

обеспечению информационной безопасности про-

фессиональной деятельности в условиях цифровой 

экономики; 

- принципы, методы работы, возможности, типовые 

технологические операции и процессы в современ-

ных ИТ, ИС, СИИ; 

- ИТ, ИС, СИИ, используемые в профессиональной 

деятельности (по профилю программы) для решения 

типовых профессиональных задач; 

- способы и алгоритмы решения типовых професси-
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

ональных задач в профессиональной деятельности 

(по профилю программы) с использованием ИТ, ИС, 

СИИ. 

Б1.О.08 Методика воспитательной работы и классное руководство  

УК-3 3.1 Организует взаимодействие 

группы для решения проблемной 

ситуации и достижения постав-

ленной индивидуальной и груп-

повой цели, определяет свою роль 

в команде с использованием при-

емов диагностики. 

3.2 Формирует (форматирует) 

межличностное, внутригрупповое 

и межгрупповое пространство и 

взаимодействие в команде с при-

менением социально-

коммуникативных технологий.  

 

Знать:  

– основные понятия социально значимой жизнедея-

тельности человека; 

– теоретические основания и понятия функциональ-

ного построения жизненной среды и социально зна-

чимой жизнедеятельности человека;  

- основы теории коммуникации (понятие коммуни-

кации, коммуникативного действия и взаимодей-

ствия, межличностного, внутригруппового и меж-

группового взаимодействия и условия их формати-

рования);  

- способы управления социальной группой;  

- социально-коммуникативные технологии, сущ-

ность, структуру, функции и типологии СКТ (Гавра). 

Уметь: 

– использовать ситуативный подход к анализу, диа-

гностике и решению проблемных ситуаций в соци-

альной организации;  

- организовать взаимодействие членов команды для 

решения задачи, проблемы; 

 - диагностировать и прогнозировать рутинные и 

проблемные ситуации;  

– входить в роли менеджера и лидера для решении 

организационных задач и проблем. 

Владеть: 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

 – анализировать устройство и динамику ситуаций 

коммуникативного взаимодействия;  

- выделять представителей различных категорий со-

циальных групп и формировать внутригрупповое и 

межгрупповое взаимодействие с учетом их особен-

ностей; 

 – приемами конструктивного решения ситуативных 

задач и проблем социальной группы; 

– приемами эффективной целевой работы в команде; 

– навыками побуждения активности людей при вза-

имодействии; 

- навыком презентации и самопрезентации в соци-

альных контактах. 

ОПК-3 3.1. Определяет содержание и 

требования к результатам инди-

видуальной и совместной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся на основе Про-

граммы воспитания и социализа-

ции обучающихся ООП и требо-

ваний ФГОС ООО. 

3.2. Формулирует задачи, подби-

рает формы организации и орга-

низует индивидуальную и сов-

местную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями, в 

учебной работе. 

3.3. Формулирует задачи, подби-

рает формы организации и орга-

низует индивидуальную и сов-

Знать: 

- цели и задачи учебной и воспитательной деятель-

ности обучающихся, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями в соответствии с требо-

ваниями ФГОС; 

- формы, методы и технологии организации учебной 

и воспитательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями. 

Уметь: 

- применять различные приемы мотивации и ре-

флексии при организации совместной и индивиду-

альной учебной и воспитательной деятельности обу-

чающихся, в том числе с особыми образовательны-

ми потребностями; 

- применять различные подходы к учебной и воспи-

тательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями. 

Владеть: 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

местную деятельность обучаю-

щихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями, в 

воспитательной работе. 

- формами, методами, приемами и средствами орга-

низации учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями. 

ОПК-4 4.1. Формирует условия воспиты-

вающей образовательной среды 

средствами учебного предмета на 

основе содержания программы 

духовно-нравственного воспита-

ния обучающихся. 

4.2. Разрабатывает программы ди-

агностики уровня сформирован-

ности духовно-нравственных 

ценностей, подбирает методики и 

инструментарий мониторинга ду-

ховно-нравственного развития, 

воспитания и социализации обу-

чающихся во внеурочной дея-

тельности. 

4.3. Использует программу ду-

ховно-нравственного воспитания 

обучающихся на когнитивном, 

аффективном и поведенческом 

уровнях в различных видах учеб-

ной работы обучающегося по 

предмету. 

Знать: духовно-нравственные ценности личности и 

модели нравственного поведения в профессиональ-

ной деятельности. 

Уметь: осуществлять отбор диагностических средств 

для определения уровня сформированности духов-

но-нравственных ценностей. 

Владеть: способами формирования воспитательных 

результатов на когнитивном, аффективном и пове-

денческом уровнях в различных видах учебной и 

внеучебной деятельности. 

 

ОПК-7 7.1. Определяет состав участни-

ков образовательных отношений, 

их права, ответственность, харак-

тер взаимодействия, в том числе, 

с учетом представленных соци-

Знать: 

- законы и механизмы развития личности, проявле-

ния личностных свойств, возрастных периодизаций 

и кризисов развития; особенности детско-

родительских отношений; закономерности форми-
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 
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индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

альных групп, в рамках реализа-

ции образовательных программ. 

7.2. Определяет условия интегра-

ции участников образовательных 

отношений для реализации обра-

зовательных программ с учетом 

представленных социальных 

групп. 

7.3. Предлагает способы преодо-

ления коммуникативных барьеров 

взаимодействия участников обра-

зовательных отношений. 

7.4. Планирует и организует дея-

тельность участников образова-

тельных отношений в рамках реа-

лизации рабочей программы 

учебного предмета, курса вне-

урочной деятельности, ООП, 

ДОП. 

рования детско-взрослых сообществ, их социально-

психологические особенностей и закономерности 

развития детских и подростковых сообществ. 

Уметь: 

- выбирать формы, методы приемы взаимодействия 

с участниками образовательного процесса (обучаю-

щимися, родителями, педагогами, администрацией) 

в соответствии с контекстом ситуации. 

Владеть: 

- приемами и методами выявления поведенческих и 

личностных проблем обучающихся, связанных с 

особенностями их развития. 

- действиями взаимодействия с другими специали-

стами в рамках психолого-медико-педагогического 

консилиума. 

ПК-3 ПК-3.1. Демонстрирует уме-

ние постановки воспитательных 

целей, проектирования воспита-

тельной деятельности и методов 

ее реализации в соответствии с 

требованиями ФГОС ОО и спе-

цификой учебного предмета. 

ПК-3.2. Демонстрирует спо-

собы организации и оценки раз-

личных видов внеурочной дея-

тельности ребенка (учебной, иг-

ровой, трудовой, спортивной, ху-

Знать: 

 требования Федерального образовательного стан-

дарта основного / среднего общего образования в 

области воспитательной деятельности, 

 способы достижения и обеспечения качества воспи-

тательного процесса средствами преподаваемого 

учебного предмета; 

 принципы и содержание, методы и средства, формы 

организации различных видов внеурочной деятель-

ности и оценки внеурочной деятельности.  
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

дожественной и т.д.), методы и 

формы организации кол-

лективных творческих дел, экс-

курсий, походов, экспедиций и 

других мероприятий (по выбору). 

 

Уметь 

 планировать и осуществлять воспитательный про-

цесс в соответствии с ФГОС и основной общеобра-

зовательной программой. 

 планировать воспитательную деятельность с раз-

личными категориями обучающихся,  

 использовать современные методики и технологии 

организации внеурочной деятельности; 

 объективно оценивать внеурочную деятельность 

обучающихся на основе тестирования и других ме-

тодов контроля. 

 

Владеть: 

 умениями планирования и осуществления учебно-

воспитательного процесса в соответствии с ФГОС и 

основной общеобразовательной программой; 

 современными, в том числе интерактивными, фор-

мами и методами воспитательной деятельности, ис-

пользуя их как на занятии, так и во внеурочной дея-

тельности для решения воспитательных задач с раз-

личными категориями обучающихся; 

 современными, в том числе интерактивными, фор-

мами и методами организации различных видов 

внеурочной деятельности; 

 методами диагностики результатов внеурочной 

деятельности. 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

Б1.О.09 Организация культурно-досуговой деятельности школьников  

ОПК- 4 

 

4.1. Формирует условия воспиты-

вающей образовательной среды 

средствами учебного предмета на 

основе содержания программы 

духовно-нравственного воспита-

ния обучающихся. 

4.2. Разрабатывает программы ди-

агностики уровня сформирован-

ности духовно-нравственных 

ценностей, подбирает методики и 

инструментарий мониторинга ду-

ховно-нравственного развития, 

воспитания и социализации обу-

чающихся во внеурочной дея-

тельности. 

4.3. Использует программу ду-

ховно-нравственного воспитания 

обучающихся на когнитивном, 

аффективном и поведенческом 

уровнях в различных видах учеб-

ной работы обучающегося по 

предмету. 

Знать: 

- духовно-нравственные ценности личности и моде-

ли нравственного поведения в профессиональной 

деятельности. 

Уметь: 

- осуществлять отбор диагностических средств для 

определения уровня сформированности духовно-

нравственных ценностей. 

Владеть: 

- способами формирования воспитательных резуль-

татов на когнитивном, аффективном и поведенче-

ском уровнях в различных видах учебной и 

внеучебной деятельности. 

 

ОПК-7 7.1. Определяет состав участни-

ков образовательных отношений, 

их права, ответственность, харак-

тер взаимодействия, в том числе, 

с учетом представленных соци-

альных групп, в рамках реализа-

Знать: 

- законы и механизмы развития личности, проявле-

ния личностных свойств, возрастных периодизаций 

и кризисов развития; особенности детско-

родительских отношений; закономерности форми-

рования детско-взрослых сообществ, их социально-
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

ции образовательных программ. 

7.2. Определяет условия интегра-

ции участников образовательных 

отношений для реализации обра-

зовательных программ с учетом 

представленных социальных 

групп. 

7.3. Предлагает способы преодо-

ления коммуникативных барьеров 

взаимодействия участников обра-

зовательных отношений. 

7.4. Планирует и организует дея-

тельность участников образова-

тельных отношений в рамках реа-

лизации рабочей программы 

учебного предмета, курса вне-

урочной деятельности, ООП, 

ДОП. 

психологические особенностей и закономерности 

развития детских и подростковых сообществ. 

Уметь: 

- выбирать формы, методы приемы взаимодействия 

с участниками образовательного процесса (обучаю-

щимися, родителями, педагогами, администрацией) 

в соответствии с контекстом ситуации. 

Владеть: 

- приемами и методами выявления поведенческих и 

личностных проблем обучающихся, связанных с 

особенностями их развития. 

- действиями взаимодействия с другими специали-

стами в рамках психолого-медико-педагогического 

консилиума. 

ПК-3 ПК-3.1. Демонстрирует уме-

ние постановки воспитательных 

целей, проектирования воспита-

тельной деятельности и методов 

ее реализации в соответствии с 

требованиями ФГОС ОО и спе-

цификой учебного предмета. 

ПК-3.2. Демонстрирует спо-

собы организации и оценки раз-

личных видов внеурочной дея-

тельности ребенка (учебной, иг-

ровой, трудовой, спортивной, ху-

дожественной и т.д.), методы и 

Знать: 

 требования Федерального образовательного стан-

дарта основного / среднего общего образования в 

области воспитательной деятельности, 

 способы достижения и обеспечения качества воспи-

тательного процесса средствами преподаваемого 

учебного предмета; 

 принципы и содержание, методы и средства, формы 

организации различных видов внеурочной деятель-

ности и оценки внеурочной деятельности.  

 

 

Уметь 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

формы организации кол-

лективных творческих дел, экс-

курсий, походов, экспедиций и 

других мероприятий (по выбору). 

 

 планировать и осуществлять воспитательный про-

цесс в соответствии с ФГОС и основной общеобра-

зовательной программой. 

 планировать воспитательную деятельность с раз-

личными категориями обучающихся,  

 использовать современные методики и технологии 

организации внеурочной деятельности; 

 объективно оценивать внеурочную деятельность 

обучающихся на основе тестирования и других ме-

тодов контроля. 

 

Владеть: 

 умениями планирования и осуществления учебно-

воспитательного процесса в соответствии с ФГОС и 

основной общеобразовательной программой; 

 современными, в том числе интерактивными, фор-

мами и методами воспитательной деятельности, ис-

пользуя их как на занятии, так и во внеурочной дея-

тельности для решения воспитательных задач с раз-

личными категориями обучающихся; 

 современными, в том числе интерактивными, фор-

мами и методами организации различных видов 

внеурочной деятельности; 

 методами диагностики результатов внеурочной 

деятельности. 

 

 

 

Б1.О.10 Русская и зарубежная литература   
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

ОПК-2 

 

2.2. Разрабатывает рабочие про-

граммы учебных предметов, кур-

сов, (по профилю (ям) подготов-

ки) в составе ООП ООО в соот-

ветствии с ФГОС ООО,  про-

граммы дополнительного образо-

вания (по профилю (ям) подго-

товки), в том числе, с использова-

нием ИКТ. 

2.3. Разрабатывает программу 

развития универсальных учебных 

действий (программу формирова-

ния общеучебных умений и навы-

ков (личностных и метапредмет-

ных результатов освоения ООП) 

при получении основного общего 

образования с использованием 

ИКТ.  

2.6 Разрабатывает критерии оцен-

ки качества содержания ООП 

ООО, ДОП, критерии и програм-

мы оценки (контроля) качества 

освоения ООП ООО, ДОП и от-

дельных компонентов ООП (лич-

ностных, метапредметных, пред-

метных достижений обучающих-

ся) по результатам освоения ООП 

ООО, в том числе, с использова-

нием ИКТ 

Уметь: 

- разрабатывать программы отдельных учебных 

предметов, в том числе программы дополнительного 

образования (согласно освоенному профилю (про-

филям) подготовки); 

- разрабатывать программу развития универсальных 

учебных действий средствами преподаваемой (ых) 

учебных дисциплин, в том числе с использованием 

ИКТ;  

- разрабатывать планируемые результаты обучения 

и системы их оценивания, в том числе с использова-

нием ИКТ (согласно освоенному профилю (профи-

лям) подготовки. 

Владеть: умением разрабатывать программы воспи-

тания, в том числе адаптивные, совместно с соответ-

ствующими специалистами. 

«Слово о полку Игореве» как литера-

турный памятник. Жанр житий в 

древнерусской литературе.  

Жанровые разновидности оды в твор-

честве М.В. Ломоносова 

Жанровое своеобразие русской коме-

дии XVIII века. Комедия Д.И. Фонви-

зина «Недоросль». Ода Г.Р. Держави-

на «Фелица». Повесть Н.М. Карамзи-

на «Бедная Лиза». «Путешествие из 

Петербурга в Москву» А.Н. Радищева. 

«Восточная повесть» в русской лите-

ратуре. Общественно-литературное 

движение 1800-1830-х годов. Роман-

тизм как художественный метод и ли-

тературное направление. Поэзия В.А. 

Жуковского. Комедия А.С. Грибоедо-

ва «Горе от ума». 

А.С. Пушкин. Лицейский и петер-

бургский этапы творчества. Творче-

ство А.С. Пушкина Южной ссылки. 

Произведения А.С. Пушкина периода 

Михайловской ссылки. Роман А.С. 

Пушкина «Евгений Онегин». 

Лирика А.С. Пушкина 1826-1829-

годов. Лирика А.С. Пушкина 1830-х 

годов. Маленькие трагедии А.С. Пуш-

кина. Проза А.С. Пушкина. Роман 

«Дубровский», «Повести Белкина». 

Лирика М.Ю. Лермонтова. Поэмы 

М.Ю. Лермонтова. Проза Лермонтова. 

Роман «Герой нашего времени». 

Н.В. Гоголь. «Вечера на хуторе близ 

Диканьки» Н. В. Гоголя. 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

Проблематика и поэтика книги Н.В. 

Гоголя «Миргород». 

Петербургские повести как художе-

ственное единство. 

Драматургия Н.В. Гоголя. Комедия 

«Ревизор». Поэма Н.В. Гоголя  

«Мертвые души». 

Общество «Арзамас» и его место в 

литературной жизни 1810-х годов. 

Своеобразие романтизма В.А. Жуков-

ского. 

Творчество писателей декабристов. 

Поэзия К.Ф. Рылеева. Басни И.А. 

Крылова. Новаторство комедии А.С. 

Грибоедова  «Горе от ума». 

Жанр сказки в творчестве В.А. Жу-

ковского, А.С. Пушкина и М.Ю. Лер-

монтова. 

История русской литературы 40-90-х 

годов 19 века 

Особенности эпохи и литературного 

процесса 1840-60-х гг. ХIХ века. Об-

щая характеристика литературно-

критической, философской и эстети-

ческой мысли эпохи. 

Проза «Современника» (Ф.М. Решет-

ников, Н.Г. Помяловский, В.А. Слеп-

цов). Либерально-дворянская литера-

тура. Творчество С.Т. Аксакова. 

Творчество И.А. Гончарова. 

Творчество И.С.Тургенева. 

Творчество Н.Г. Чернышевского. 

Драматургия А.Н. Островского. 

Поэзия Н.А. Некрасова. 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

Поэзия Ф.И. Тютчева. 

Лирика А.А. Фета. 

Творчество А.К. Толстого. 

Творчество Н.С. Лескова. 

Своеобразие общественных, нрав-

ственно-философских идей  и литера-

турного процесса 70-х гг. Поэзия и 

проза народников. 

Творчество Г.И. Успенского.  

Творчество М.Е. Салтыкова-Щедрина. 

Творчество Ф.М. Достоевского. 

Творчество Л.Н. Толстого.  

Творчество А.П. Чехова. 

И. Бунин. А. Куприн. М. Горький. Л. 

Андреев. Обзор литературы русского 

зарубежья. Русская поэзия рубежа ве-

ков. Символизм. Русская поэзия ру-

бежа веков. Акмеизм. Русский футу-

ризм. А. Блок. А. Ахматова. Литера-

тура переходной эпохи (1917 - 1920-е 

годы). Введение. Особенности лите-

ратурного процесса переходной эпохи 

(1917-1920-е годы). Литературный 

процесс 20-х годов. Творчество В.В. 

Маяковского. Творчество С.А. Есени-

на. Литература 30 – 50-х г.г. (1932 – 

1956). Своеобразие историко-

литературного процесса 30-50-х годов 

Творчество А.Н. Толстого. Творчество 

М.А. Шолохова. Творчество М.А. 

Булгакова. Творчество А.П. Платоно-

ва. Лирика и проза периода ВОВ 

Литературный процесс к. 1950- 1960-х 

годов. Проза 1960-х годов. Поэзия 
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

1960-х годов. Драматургия к. 1950-

1960-х годов. Литературный процесс 

к. 1960- 1985 годов. Тема войны в ли-

тературе 1960-1985  годов. «Деревен-

ская проза». Творчество В. Астафьева. 

Литературный процесс 1985- 1990-х 

годов. Проза к. ХХ - н. ХХI вв. 
Античная литература. Средние века, 

эпоха Возрождения. Западноевропей-

ская средневековая литература. Пред-

возрождение и Возрождение в Ита-

лии. Литература эпохи Возрождения в 

Германии, Нидерландах и Франции. 

Литература эпохи Возрождения в Ан-

глии и Испании. Английская литера-

тура ХVП в. Французский классицизм 

XVII в. Литература XVIII века. Про-

свещение. Английское Просвещение. 

Сентиментализм. Просвещение во 

Франции. Немецкая литература XVIII 

в. Итальянская литература XVIII в. 

Введение в курс зарубежной литера-

туры XIX в. Эстетика романтизма. 

Немецкий романтизм. Английский 

романтизм. Французский романтизм. 

Американский романтизм. Реализм. 

Временные границы и периодизация. 

Исторические и культурные истоки 

явления. Реализм во Франции 1830-

1840 г.г. Английский реализм. Чар-

тизм, роль этики в культуре Англии. 

Немецкая литература сер. 19 в. Общая 

характеристика политической и лите-

ратурной ситуации. Французская ли-
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Код ком-

петенции 

Результаты освоения ОПОП  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Знания, умения, владения для соответствующего 

индикатора достижения компетенции 

Аннотация 

тература сер. 19 в. Американская ли-

тература 1850-60-х г.г. Французская 

литература рубежа XIX–XX вв. «Но-

вая драма» Английская литература 

рубежа XIX–XX вв. Немецкая литера-

тура рубежа XIX–XX вв. Американ-

ская литература рубежа 19-20 вв.  

ОПК-4 

 

4.1. Формирует условия воспиты-

вающей образовательной среды 

средствами учебного предмета на 

основе содержания программы 

духовно-нравственного воспита-

ния обучающихся. 

4.2. Разрабатывает программы ди-

агностики уровня сформирован-

ности духовно-нравственных 

ценностей, подбирает методики и 

инструментарий мониторинга ду-

ховно-нравственного развития, 

воспитания и социализации обу-

чающихся во внеурочной дея-

тельности. 

4.3. Использует программу ду-

ховно-нравственного воспитания 

обучающихся на когнитивном, 

аффективном и поведенческом 

уровнях в различных видах учеб-

ной работы обучающегося по 

предмету. 

Знать: 

- духовно-нравственные ценности личности и моде-

ли нравственного поведения в профессиональной 

деятельности. 

Уметь: 

- осуществлять отбор диагностических средств для 

определения уровня сформированности духовно-

нравственных ценностей. 

Владеть: 

- способами формирования воспитательных резуль-

татов на когнитивном, аффективном и поведенче-

ском уровнях в различных видах учебной и 

внеучебной деятельности. 

 

Б1.О.11 Предметная подготовка по профилю "Русский язык"  




































































































































































































































































































































